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Arbeidsbegeleiding van gedetineerden - Stand van zaken (2)
Ik verwijs naar mijn schriftelijke vraag nr. 254 van 23 december 2020.

Werk is voor ex-gedetineerden een onmisbare factor voor een geslaagde re-integratie in
de samenleving. Een goede voorbereiding op de terugkeer in de samenleving moet dus
vooropstaan en daarvoor is een totaalaanpak noodzakelijk. (Ex)-gedetineerden kampen
immers vaak tegelijkertijd met sociale, emotionele en financiéle problemen.

VDAB lanceerde in 2001 het programma ‘aan de bak’, een gevangenencampagne rond
herstelgerichte detentie, die focust op talentontwikkeling en werk. Dat programma slaat
een brug tussen de gevangenis en de arbeidsmarkt en biedt veel gedetineerden een
beter toekomstperspectief. Een detentieconsulent bereidt samen met elke gedetineerde
die binnen afzienbare tijd de gevangenis mag verlaten, een traject naar werk voor.

De kern van het ‘aan de bak’-programma is om gedetineerden tijdens hun detentie op
weg te helpen naar een gepaste job. Na een grondig onderzoek van hun mogelijkheden
en behoeften wordt een stappenplan uitgestippeld, de kortste weg naar een job.

1. Hoeveel gedetineerden namen in 2020 deel aan het ‘aan de bak’-programma’? Graag
een verdeling voor de volgende criteria:
a) opleidingsniveau van de gedetineerde;
b) geslacht;
c) migratieachtergrond;
d) leeftijd (-25, 25-50, 50+);
e) arbeidshandicap;
f) opsplitsing per gevangenis.

2. Hoeveel ‘aan de bak’-programma’s werden in 2020 uitgevoerd?

3. Hoeveel werden stopgezet? Wat waren de voornaamste redenen voor de
stopzettingen?

4. Hoeveel gedetineerden volgden in het kader van hun traject een beroepsgerichte of
niet-beroepsgerichte opleiding? Graag een overzicht van de opleidingen die werden
gevolgd in 2020.

5. Hoeveel gedetineerden raakten in 2020 na hun vrijlating aan het werk (na zes
maanden, negen maanden en twaalf maanden)?

6. Welke impact had de coronacrisis op het ‘aan de bak’-programma?



7. Hoe evalueert de minister deze cijfers?

8. Worden hieromtrent nog nieuwe initiatieven genomen?



HILDE CREVITS

VICEMINISTER-PRESIDENT VAN DE VLAAMSE REGERING, VLAAMS MINISTER VAN ECONOMIE, INNOVATIE,

WERK, SOCIALE ECONOMIE EN LANDBOUW

ANTWOORD
op vraag nr. 917 van 18 juni 2021
van ALLESSIA CLAES

1. Aantal intensieve bemiddelingstrajecten opgestart in 2020 opgedeeld volgens:

a) opleidingsniveau

Opleidingsniveau 2020
Hooggeschoold 29
Middengeschoold 175
Kortgeschoold 662
Totaal 866
b) geslacht
Geslacht 2020
M 832
\ 34
Totaal 866
¢) migratieachtergrond
Migratieachtergrond 2020
Ja 274
Nee 592
Totaal 866
d) leeftijd
Leeftijd 2020
-25 114
25-50 638
50+ 114




Totaal 866

e) arbeidshandicap

Arbeidshandicap 2020
Ja 116
Nee 750
Totaal 866

f) VDAB beschikt niet over een indeling op gevangenis, wel over een indeling op basis
van de regio van de klant op basis van zijn verblijfplaats. Tijdens de detentie is deze
verblijfplaats het adres van de gevangenis. In bepaalde regio’s zijn meerdere
gevangenissen gelegen. Indien de registratie van de verblijfplaats niet tijdig werd
aangepast, kunnen hier een beperkt aantal afwijkingen voorkomen.

Regio klant 2020
Aalst-Oudenaarde 19
Antwerpen 18
Brugge 270
Brussel 1
Gent 14
Kortrijk-Roeselare 23
Leuven 36
Limburg-Oost 3
Limburg-West 65
Mechelen 14
Oostende-Westhoek 17
Sint-Niklaas - Dendermonde 138
Turnhout 240
Vilvoorde 8
Totaal 866

2. In 2020 werden 792 begeleidingen afgesloten.

3. VDAB registreert geen cijfers i.v.m. stopzettingen en redenen van stopzetting in het
‘Aan de bak’-programma.



Er werd voor de opgestarte begeleidingen in 2020 opgezocht welke opleidingen in het

dossier van de klant werden geregistreerd. Vermits detentiebegeleidingen veelal
langlopend zijn, zullen in de toekomst nog bijkomende opleidingen voor deze klanten
in hun dossier geregistreerd worden. Deze cijfers geven dus slechts een voorlopig
beeld voor de klanten die in 2020 in een ‘Aan de bak’-traject stapten.

a) beroepsgerichte opleidingen

opleiding

202

module 4a: beroepsgerichte
doorstroomopleiding

165110: Theorieopleiding
vrachtwagenbestuurder

570510: Basic Safety Training STCW A-VI/1
§ 1-4

Totaal module 4a: beroepsgerichte
doorstroomopleiding

module 4b: beroepsgerichte
opleiding

160120: Banden- en sneldienstmonteur
personenwagens en lichte bedrijfsvoertuigen
160130: Onderhoudsmecanicien
personenwagens en lichte bedrijfsvoertuigen

000100: Metselaar
165199: Bijscholing Code 95 voor
vrachtwagenchauffeurs

005100: Wegenwerker
010200: Schilder / Decorateur
166050: Magazijnmedewerker
403400: Hulpkok

403600: Keukenmedewerker
001001:
402400:
622210:
284000:
130230:
130276:
012500:
622400:
021000:

Aanslaan van lasten
Grootkeukenmedewerker
Transport en logistiek medewerker
Operator kunststofmaterialen
Monteur metaalconstructies
Bediening van hef- en hijsmachines
Installateur sanitair

Dispatcher

Dakwerker
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Totaal module 4b:
beroepsgerichte opleiding

N
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b) niet-beroepsgerichte opleidingen

opleiding

202

module 2: oriénterende opleiding 004700: Bouwbad initiatietechnieken bouw

E02283: Arbeidsbegeleiding/attitudevorming-
Basisinitiatie houtbewerking/heftruck

1




c) werkplekleren

werkplekleren 2020
Beroepsinlevingsstage 1
Individuele Beroepsopleiding 24

Beroepsverkennende stage
Opleidingsstage

Totaal 31

5.

VDAB kan hier geen cijfers over aanleveren aangezien zij geen strafrechtelijke
gegevens mogen verwerken en bijgevolg niet beschikken over de datum van
invrijheidstelling.

Corona had de voorbije maanden een enorme impact op het leven in de gevangenissen
en de mogelijkheden voor de hulp- en dienstverlening binnen de muren. Verschillende
gevangenissen (o.a.. Gent, Dendermonde, Antwerpen, Hasselt, Vorst, Sint-Gillis,
Ieper, ...) gingen volledig of gedeeltelijk in lockdown waardoor er tijdelijk geen aanbod
mogelijk was. Daarnaast werden de mogelijkheden voor gedetineerden om de
gevangenis tijdelijk te verlaten om hun reclassering voor te bereiden, beperkt. In de
vrije samenleving werd thuiswerk verplicht, gingen opleidingen maximaal digitaal door
en plaatsten werkgevers vacatures on hold. Dit zijn allemaal drempels waarmee de
VDAB-detentiebemiddelaars geconfronteerd werden en die een impact hadden op de
trajecten die ze met gedetineerden liepen.

Deze cijfers tonen aan dat er in de gevangenissen een groot arbeidspotentieel zit. De
meeste gedetineerden zijn op beroepsactieve leeftijd, zijn werkbereid en kunnen nog
lange tijd ingeschakeld worden op de arbeidsmarkt.

Deze doelgroep valt in de samenleving vaak door de mazen van het net. Het is
belangrijk dat we de periode van detentie aangrijpen om met hen aan de slag te gaan
en hen voorbereiden op een succesvolle re-integratie in de samenleving en op de
arbeidsmarkt. Hier is een belangrijke taak weggelegd voor de VDAB-
detentiebemiddelaars.

Gezien de lage scholingsgraad van heel wat gedetineerden is het belangrijk dat er
voldoende aandacht is voor competentieversterking. Waar mogelijk maken de
detentiebemiddelaars hiervoor gebruik van de instrumenten van werkplekleren. Zo
worden algemene en beroepsgerichte competenties aangeleerd in een werksituatie die
ook een leeromgeving is.

VDAB zet in op de verdere uitrol van initiatieven in het kader van het Vlaams
strategisch plan hulp- en dienstverlening aan gedetineerden. Het gaat voornamelijk
over het maximaal inzetten op werkplekleren vanuit detentie, de toegankelijkheid van
de dienstverlening optimaliseren, trachten om gedetineerden vroeger te activeren in
hun traject naar werk en het investeren in de samenwerking met de (outreachende)
partners binnen de muren om het bereik te vergroten.



