vlaams parlement

₪ schriftelijke vragen

frank vandenbroucke
viceminister-president van de vlaamse regering, vlaams minister van werk, onder​wijs en vorming

Vraag nr. 293
van 18 juni 2008
van laurence libert
Knelpuntberoepen   -   Lijsten
Met 5,59 % werklozen in de arbeidspopulatie kan Vlaanderen goede cijfers voorleggen betreffende zijn arbeidsmarkt. Maar het is zoals de minister zei in juni 2007 toen de werkloosheidsgraad 5,94% was: “het is geen tijd voor een zegebulletin”. 
De overheid neemt tal van initiatieven om de werkloosheid nog te doen dalen. Eén daarvan is de introductie van knelpuntberoepen. Knelpuntberoepen zijn in de VDAB-definitie die beroepen waarvan de vacatures moeilijker en minder ingevuld worden. 
De organisatie van knelpuntberoepen, meer bepaald de inventarisatie ervan, blijkt echter nog zeer chaotisch en niet eenvormig te zijn. Zo circuleren er vandaag verschillende lijsten met knelpuntberoepen. In Vlaanderen heeft de VDAB een lijst met knelpunten en federaal is er de lijst van de RVA, één Nederlandstalige en één Franstalige, afhankelijk van de taal waarin men een opleiding volgt. 

1. Hoe verklaart de minister de verschillen tussen de lijst van de RVA en de lijst van VDAB?
2. Is er recent nog geëvalueerd of de lijst van knelpuntberoepen overeenkomt met de economische realiteit in Vlaanderen?
3. Zijn er plannen om de lijst van de VDAB met knelpuntberoepen in de nabije toekomst uit te breiden?
4. Is de minister op de hoogte van de communicatieproblemen en de verwarring die er bestaat betreffende knelpuntberoepen?
Welke maatregelen zijn er genomen of worden er in het vooruitzicht gesteld om de communicatie naar de werkgever en werknemer te verduidelijken teneinde de huidige verwarring weg te werken?
