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  Vlaams Parlement 

De Commissie voor Binnenlands Bestuur, Gelijke Kansen en Inburgering besprak 
op 8 juni 2021 het ontwerp van decreet houdende aanpassing van de uitgavenbe-
groting van de Vlaamse Gemeenschap Regering voor het begrotingsjaar 2021. 
 
(Deze vergadering werd als videoconferentie georganiseerd.) 

1. Toelichting door Bart Somers, viceminister-president van de Vlaamse 
Regering en Vlaams minister van Binnenlands Bestuur, Bestuurszaken, 
Inburgering en Gelijke Kansen 

Minister Bart Somers zegt dat er jaarlijks minstens één keer een evaluatie van de 
begroting wordt gemaakt met kans op bijsturing naargelang de omstandigheden. 

In 2021 is er voor het eerst een begrotingsaanpassing (BA) ‘light’, dit na een ak-
koord hierover binnen het Uitgebreid Bureau van het parlement. 
 
Er wordt geen nieuw beleid ontwikkeld noch worden er bijvragen toegelaten ten 
opzichte van de begrotingsopmaak 2021 (BO 21) en de relancemiddelen. Deze BA 
light is experimenteel, met als doel om de methode in de Vlaamse Codex Over-
heidsfinanciën te verankeren. Deze lichtere administratieve oefening was nodig 
gelet op de grote budgettaire uitdaging naar BO 22 toe (postcorona) en om bij de 

administratie tijd vrij te maken voor de allereerste begrotingsuitvoering en de 
Vlaamse brede heroverweging. Bijgevolg zijn er slechts beperkte wijzigingen aan 
BO 21 en zijn er geen beleids- en begrotingstoelichtingen (BBT’s) voorzien. Toch 
vestigt de minister de aandacht op twee belangrijkere aanpassingen binnen het 
beleidsveld Binnenlands Bestuur en Stedenbeleid en binnen Hr-beleid en Audit 
Vlaamse Overheid.  
 
Binnen het beleidsveld Binnenlands Bestuur en Stedenbeleid gebeurt er een bij-
stelling van 30 miljoen euro voor de uitvoering van de compensatieregeling van 
het niet-VIA-personeel in het kader van het VIA6-akkoord (Vlaams intersectoraal 
akkoord). Dit was eerder al beslist maar de middelen worden nu vrijgemaakt.  
 
Binnen het VIA6-akkoord werd al een recurrente koopkrachtverhoging van 1,1 pro-
cent toegekend voor de publieke socioculturele sector via een verhoging van de 

eindejaarstoelage. De Vlaamse Regering voorziet nu ook in de mogelijkheid van 
een compensatie aan de lokale besturen om de oversijpelingseffecten van het 
VIA6-akkoord naar het personeel dat onder het toepassingsgebied van de sectorale 
akkoorden van de lokale en provinciale besturen valt, maar geen VIA-personeel is, 
op te vangen.  
 
De minister zegt dat het de eerste keer is dat naar aanleiding van een VIA-akkoord 
een oversijpelingseffect op bepaalde lokale ambtenaren wordt opgevangen door 

de Vlaamse overheid. Door het oversijpelingseffect kunnen de lokale besturen on-
der druk komen te staan om ook die mensen een loonsverhoging te geven. Hier-
voor worden nu door de Vlaamse overheid middelen vrijgemaakt. Op die manier 
gebeurt een definitieve inkanteling van de VIA6-mensen in de lokale besturen. De 
reden is dat zij vaak in hetzelfde kantoor of binnen hetzelfde departement of dienst 
werken en dezelfde loon- en arbeidsvoorwaarden hebben. Deze compensatierege-
ling is recurrent en wordt jaarlijks geïndexeerd. 
 
Binnen Hr-beleid en Audit Vlaamse Overheid wordt de zogenaamde begrotingsrui-
ter opnieuw ingeschreven voor audits lokale besturen bij Audit Vlaanderen. Het 
betreft een overdracht van het budget voor audits van 2021 naar 2022. Al sinds 
2017 wordt een ruiter/budgetoverdracht ingeschreven. De afspraak binnen de re-
gering was dat deze ruiter zou uitdoven naar de BO 20 toe en er dus geen budget-
overdracht meer zou gebeuren naar 2021 en volgende jaren. Doordat corona in 

2020 toesloeg, werd het budget echter toch nog eens uitzonderlijk overgedragen 
naar 2021. 
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Maar de lokale besturen hebben in 2021 nog steeds een zeer belangrijke rol te 
spelen in de bestrijding van COVID-19, in het bijzonder voor de vaccinatiecentra, 
wat maakt dat het budget in 2021 weer onderbenut zal zijn. Daarom werd het 
resterende bedrag toch nog een keer overgedragen naar 2022. Op die manier krij-
gen de lokale besturen de mogelijkheid om in 2022 opnieuw maximaal werkings-
audits en cybersecurityaudits te laten uitvoeren. Zeker die laatste winnen meer en 
meer aan belang en belangstelling van lokale besturen gezien de toename van de 
digitalisering en het telewerk. 

2. Bespreking 

Kurt De Loor verwijst naar de compensatie aan de lokale besturen vanwege de 

oversijpelingseffecten van het VIA6-akkoord. In 2021 gaat het om 30 miljoen euro. 
Dat blijkt te gaan om twee derde van het bedrag dat nodig is om die personeels-
leden een koopkrachtverhoging van 1,1 procent te geven. Waarom werd voor twee 
derde gekozen? Wordt de rest dan bijgepast door de lokale besturen?  
 
Jeremie Vaneeckhout sluit zich bij die vraag aan. Verder had hij gehoopt dat er in 
deze begrotingsaanpassing een reflectie zou te zien zou zijn van de debatten die 
in de commissie werden gevoerd over de besparingen bij de ambtenaren. Er wer-

den in dat kader een aantal bezorgdheden geuit, maar die krijgen de komende tijd 
blijkbaar nog geen budgettaire vertaling. Dat laatste is de reden waarom de Groen-
fractie tegen dit ontwerp van decreet zal stemmen. 
 
Minister Bart Somers vraagt begrip voor het feit dat de bredere oefening in samen-
werking met de administratie moet worden voorbereid. Gelet op de hoogst uitzon-
derlijke situatie en de brede heroverweging is het momenteel niet aangewezen de 
administratie een dergelijke grote oefening te laten maken. Maar er zal nog vol-
doende gelegenheid zijn om hierover in het parlement te discussiëren. 
 
De minister bevestigt dat 30 miljoen euro niet de maximale interpretatie van de 
factuur dekt. Het bedrag in kwestie is onderwerp geweest van onderhandelingen 
in het Comité C1. Het betreft een driehoeksonderhandeling waarop de vakorgani-
saties aanwezig zijn, naast de Vereniging van Vlaamse Steden en Gemeenten als 

belangenorganisatie van de lokale overheden en de Vlaamse overheid. Men is in 
dat forum tot een akkoord gekomen over het bedrag in kwestie. Het betreft het 
eerste VIA-akkoord dat in extra middelen voor deze mensen voorziet, met name 
een recurrente jaarlijkse ondersteuning met 30 miljoen euro die bovendien wordt 
geïndexeerd. De minister stelt dat de onderhandeling hierover fair is verlopen en 
dat de drie partijen zich in het akkoord konden vinden. 
 
Hierdoor zal men in de toekomst kunnen vermijden dat mensen die exact hetzelfde 

werk verrichten, twee verschillende statuten hebben. Men zal kunnen harmonise-
ren en die mensen volwaardig deel laten uitmaken van de lokale besturen.  
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3. Indicatieve stemming 

Het aan de commissie toegewezen gedeelte van het ontwerp van decreet houdende 
aanpassing van de algemene uitgavenbegroting van de Vlaamse Gemeenschap 
voor het begrotingsjaar 2021 (bevoegdheden Bestuurszaken, Binnenlands Be-

stuur, Inburgering en Gelijke Kansen van minister Bart Somers) wordt bij indica-
tieve stemming aangenomen met 8 stemmen tegen 6. 
 
 
Kris VAN DIJCK, 
voorzitter 
 
Kurt DE LOOR, 
verslaggever 
 


