
SCHRIFTELIJKE VRAAG
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aan HILDE CREVITS
VICEMINISTER-PRESIDENT VAN DE VLAAMSE REGERING, VLAAMS MINISTER VAN ECONOMIE, INNOVATIE, 
WERK, SOCIALE ECONOMIE EN LANDBOUW

Levenslang leren  -  Vlaams opleidingsverlof (VOV) en het vroegere betaald educatief 
verlof (BEV)

Het belang van levenslang leren wordt in de commissie Werk keer op keer aangestipt. 
Het is dan ook belangrijk dat we de maatregelen die het levenslang leren willen 
bevorderen, goed kunnen evalueren. 

Om het hervormde Vlaamse opleidingsverlof te evalueren, ontbreken voorlopig enkele 
belangrijke gegevens. Zo beschikte het Jaarrapport Vlaamse opleidingsincentives 2019-
2020 bijvoorbeeld nog niet over de persoonsgegevens van de werknemers die 
gebruikmaakten van het VOV.

Graag krijg ik volgende cijfers per jaar voor 2019 en 2020.

1. a) Hoeveel keer werd het VOV aangevraagd? Graag een onderscheid naar:
i. gender;
ii. leeftijd;
iii. migratie-achtergrond: niet-EU, EU, autochtoon;
iv. scholingsgraad;
v. hoogte van het inkomen.

b) Voor hoeveel uren in totaal werd het VOV aangevraagd?

c) Voor hoeveel uren werd het VOV gemiddeld aangevraagd?

d) Hoeveel keer werd het VOV aangevraagd voor opleidingen die geregistreerd zijn 
in de opleidingsdatabank Vlaamse opleidingsincentives?

e) Hoeveel keer werd het VOV aangevraagd voor loopbaangerichte opleidingen?

f) Hoeveel keer werd het VOV aangevraagd voor examens bij de Vlaamse 
Examencommissie secundair onderwijs?

g) Hoeveel keer werd het VOV aangevraagd voor examens van de Vlaamse 
Gemeenschap voor de erkenning van eerder verworven competenties (EVC)?

h) Hoeveel keer werd het VOV aangevraagd voor een opleiding die voorbereidt op 
een knelpuntberoep?

2. a) Hoeveel keer werd het VOV toegekend? Graag een onderscheid naar:
i. gender;
ii. leeftijd;



iii. migratie-achtergrond: niet-EU, EU, autochtoon;
iv. scholingsgraad;
v. hoogte van het inkomen.

b) Voor hoeveel uren in totaal werd het VOV toegekend?

c) Voor hoeveel uren werd het VOV gemiddeld toegekend?

d) Hoeveel keer werd het VOV toegekend voor opleidingen die geregistreerd zijn in 
de opleidingsdatabank Vlaamse opleidingsincentives? Voor hoeveel uren in 
totaal?

e) Hoeveel keer werd het VOV toegekend voor loopbaangerichte opleidingen? Voor 
hoeveel uren in totaal?

f) Hoeveel keer werd het VOV toegekend voor examens bij de Vlaamse 
Examencommissie secundair onderwijs? Voor hoeveel uren in totaal?

g) Hoeveel keer werd het VOV toegekend voor examens van de Vlaamse 
Gemeenschap voor de erkenning van EVC? Voor hoeveel uren in totaal?

h) Hoeveel keer werd het VOV toegekend voor een opleiding die voorbereidt op een 
knelpuntberoep? 

Graag krijg ik de volgende cijfers per jaar voor de periode 2014-2019:

3. a) Hoeveel werknemers volgden een opleiding? Graag een onderscheid naar:
i. gender;
ii. leeftijd;
iii. migratie-achtergrond: niet-EU, EU, autochtoon;
iv. scholingsgraad;
v. hoogte van het inkomen.

b) Hoeveel werknemers volgden een beroepsopleiding met betaald educatief verlof 
(BEV)?

c) Hoeveel werknemers volgden een algemene opleiding met BEV?

d) Hoeveel werknemers volgden een opleiding die voorbereidt op een 
knelpuntberoep?

4. Hoeveel van de werknemers die een opleiding volgden vroegen een terugbetaling 
aan?

a) Graag het totale aantal per jaar en een opdeling naar: 

i. gender;
ii. leeftijd;
iii. migratie-achtergrond: niet-EU, EU, autochtoon;
iv. scholingsgraad;
v. hoogte van het inkomen.

b) Hoeveel werknemers vroegen een terugbetaling aan voor een beroepsopleiding 
met BEV?

c) Hoeveel werknemers vroegen een terugbetaling aan voor een algemene 
opleiding met BEV?

d) Hoeveel werknemers vroegen een terugbetaling aan voor een opleiding die 
voorbereidt op een knelpuntberoep met BEV?
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ANTWOORD
op vraag nr. 631 van 30 maart 2021
van CAROLINE GENNEZ

1. Voor opleidingsmaatregelen zoals VOV en BEV wordt er in schooljaren gerapporteerd, 
en niet in kalenderjaren. 

We geven voor VOV de cijfers voor schooljaar 2019-2020 en 2020-2021. Schooljaar 
20-21 is nog lopende. Er kunnen nog terugbetalingsaanvragen ingediend worden tot 
30/11/21. Deze cijfers zijn dus nog niet definitief. Vergelijking tussen beide schooljaren 
is dus niet aangewezen.

Persoonsgegevens zoals nationaliteit, scholingsgraad en hoogte van het inkomen wordt 
niet bijgehouden voor VOV en BEV, omdat ze niet noodzakelijk zijn voor het toekennen 
van de maatregel.  

Schooljaar 2019-2020 

Terugbetalingsaanvragen schooljaar 2019-2020

Status 
terugbetalingsaanvraag Aantal unieke werknemers Aantal uren 

ingeschreven
Goedgekeurd 78 057 44 315 4 541 988

geslacht goedgekeurde 
dossiers

63 % 
mannen

37 % 
vrouwen

54 % 
mannen

46 % 
vrouwen

Totaal Aangevraagd 96 281 53 393 4 948 683

Voor schooljaar 19-20 werden 96.281 terugbetalingsaanvragen ingediend, waarvan er 
78.057 werden goedgekeurd. De goedgekeurde terugbetalingsaanvragen hebben 
betrekking op 44.315 werknemers en 4,5 mio uren opleiding. Per werknemer wordt er 
1,8 aanvraag ingediend. Gemiddeld gaat een goedgekeurde terugbetalingsaanvraag 
over 58 uren opleiding, per werknemer gaat het om 102 uren opleiding.

63% van de terugbetalingsaanvragen betreft mannen. Mannen volgen kortere 
opleidingen dan vrouwen  aangezien 54% van de ingeschreven uren betrekking 
hebben op mannen.



grafiek unieke werknemers met een goedgekeurde terugbetalingsaanvraag 
onderverdeeld op basis van de leeftijd van de werknemer bij aanvraag schooljaar 
2019-2020

De leeftijdsverdeling toont dat de deelname aan opleiding verspreid is over alle 
leeftijdscategorieën. Er is wel een afname vanaf de leeftijd van 40plus, maar of die 
hoger is dan de daling aan de arbeidsdeelname is te onderzoeken. 

schooljaar 2020-2021:

Status 
terugbetalingsaanvraag

Aantal Aantal werknemers Aantal uren 
ingeschreven

Goedgekeurd 41 439 33 040 3 505 494
Geslacht goedgekeurde 
dossiers

59% 
mannen

41% 
vrouwen

48% 
mannen

52% 
vrouwen

Totaal Aangevraagd 69 831 41 903 4 123 053

Voor schooljaar 20-21 werden 69.831 terugbetalingsaanvragen ingediend, waarvan er 
op 12/4/21 41.439 waren goedgekeurd. De goedgekeurde terugbetalingsaanvragen 
hebben betrekking op 33.040 werknemers en 3,5 mio uren opleiding. Om gemiddelden 
te berekenen wordt beter gewacht tot de cijfers betrekking hebben op een volledig 
schooljaar. 

59% van de terugbetalingsaanvragen betreft mannen. Mannen volgen kortere 
opleidingen dan vrouwen  aangezien 48% van de ingeschreven uren betrekking 
hebben op mannen.



grafiek unieke werknemers met een goedgekeurde terugbetalingsaanvraag 
onderverdeeld op basis van de leeftijd van de werknemer bij aanvraag schooljaar 
2020-2021

2. Van de 78 057 goedgekeurde terugbetalingsaanvragen voor een opleiding in schooljaar 
2019-2020 waren er: 

- 77.983 voor een arbeidsmarktgerichte opleiding uit de opleidingsdatabank; 
57.416 aanvragen (74%) hadden betrekking op een knelpuntberoep.

- 26  voor een loopbaangerichte opleiding;
- 48 voor examens bij de Vlaamse Examencommissie secundair onderwijs;
- Geen voor een EVC.

Van de 41 439 goedgekeurde terugbetalingsaanvragen voor een opleiding in 
schooljaar 2020-2021 waren er: 

- 41.413 voor een arbeidsmarktgerichte opleiding uit de opleidingsdatabank
45.945 aanvragen hebben betrekking op een knelpuntberoep. Daarvan zijn 
er 22.802 al goedgekeurd. 

- 7  voor loopbaangerichte opleidingen
- 15 voor examens bij de Vlaamse Examencommissie secundair onderwijs
- 4 voor een EVC

3. Betaald educatief verlof 
Het schooljaar 2018-2019 is het laatste “normale” schooljaar voor BEV. Door de 
hervorming van het Betaald educatief verlof naar Vlaams opleidingsverlof kan vanaf 
schooljaar 2019-2020 enkel nog een terugbetalingsaanvraag ingediend worden voor 
werknemers die in aanmerking komen voor een overgangsmaatregel. 
Het aantal werknemers voor schooljaar 2019-2020 is nog niet bekend, aangezien 
aanvragen voor dat schooljaar momenteel nog behandeld worden. Voor de zomer 2021 
zijn alle ontvangen papieren dossiers (tussen de 5.000 en 6.000) afgehandeld.

Schooljaar unieke Werknemers met 
BEV-aanvraag

2013-
2014

51 498

2014-
2015

51 668

2015-
2016

54 168

2016-
2017

52 097



Overzicht van het aantal werknemers, opgedeeld naar gender. 

2013-2014 2014-2015 2015-2016 2016-2017 2017-2018 2018-2019

 Gender
# 

werknemers %
# 

werknemers %
# 

werknemers %
# 

werknemers %
# 

werknemers %
# 

werknemers %
Man   32 037 62%   32 147 62%   34 221 63%   32 424 62%   32 893 63%   33 442 64%
Vrouw   19 460 38%   19 520 38%   19 946 37%   19 672 38%   18 962 37%   19 217 36%

Overzicht van het aantal werknemers, opgedeeld naar leeftijd. 

2013-2014 2014-2015 2015-2016 2016-2017 2017-2018 2018-2019

 Leef
tijd

# 
werkne

mers %

# 
werkne

mers %

# 
werkne

mers %

# 
werkne

mers %

# 
werkne

mers %

# 
werkne

mers %

< 25
  3 481 7

%
  4 009 8

%
  4 419 8

%
  4 524 9

%
  4 456 9

%
  4 991 9

%
25-
39

  23 
968

47
%

  23 
771

46
%

  24 
826

46
%

  24 
092

46
%

  23 
930

46
%

  24 
041

46
%

40-
54

  20 
186

39
%

  19 
756

38
%

  20 
515

38
%

  18 
893

36
%

  18 
443

36
%

  17 
961

34
%

55+
  3 858 7

%
  4 131 8

%
  4 407 8

%
  4 586 9

%
  5 025 10

%
  5 666 11

%

4. We hebben geen precieze gegevens over het aantal werknemers dat een opleiding 
volgde. Een inschatting daarvan is gemaakt in het Monitoringsrapport 
opleidingsdeelname en de opleidingsinspanningen van werkgevers in Vlaanderen 
2020. Dit rapport kunt u raadplegen https://publicaties.vlaanderen.be/view-
file/36984. 
De cijfers waarover we wel beschikken betreffen de werknemers die een opleiding 
volgen en afwezig zijn op het werk hiervoor. Als hun werkgever hiervoor een 
terugbetaling vraagt van de loonkost via BEV of VOV, kunnen we dit in kaart brengen.

Overzicht van het aantal werknemers waarvoor de werkgever de terugbetaling van 
educatief verlof heeft aangevraagd, opgedeeld per opleidingstype. 
Eenzelfde werknemer kan meerdere opleidingen volgen gedurende een schooljaar. 
Daarom is de som van het aantal gevolgde opleidingen niet gelijk aan het aantal unieke 
werknemers. 

 2013-2014 2014-2015 2015-2016 2016-2017 2017-2018 2018-2019
Type Opleiding # gevolgde 

opleidingen
% # gevolgde 

opleidingen
% # gevolgde 

opleidingen
% # gevolgde 

opleidingen
% # gevolgde 

opleidingen
% # gevolgde 

opleidingen
%

Beroepsopleidingen   43 978 84%   45 194 86%   45 126 82%   43 451 82%   44 444 85%   46 027 86%

Algemene 
opleidingen

  8 334 16%   7 204 14%   9 540 17%   9 131 17%   7 790 15%   6 663 12%

Niet erkende 
cursussen

   178 0%    140 0%    323 1%    265 1%    257 0%    433 1%

Onbekend    24 0%    4 0%    7 0%    6 0%    34 0%    254 0%
Totaal   52 514 100%   52 542 100%   54 996 100%   52 853 100%   52 525 100%   53 377 100%

2017-
2018

51 856

2018-
2019

52 660

https://publicaties.vlaanderen.be/view-file/36984
https://publicaties.vlaanderen.be/view-file/36984


Bij BEV wordt enkel bijgehouden welk opleidingstype (hoger onderwijs, 
volwassenenonderwijs, sectorale opleidingen, landbouwopleidingen,…) gevolgd wordt. 
Opleidingen die toeleiding naar een knelpuntberoep zitten verspreid over de 
verschillende opleidingstypes. We hebben bijgevolg geen zicht op het aantal 
werknemers die een opleiding volgde die toeleidt naar een knelpuntberoep.


