
SCHRIFTELIJKE VRAAG

nr. 562
van ROBRECHT BOTHUYNE
datum: 8 maart 2021

aan HILDE CREVITS
VICEMINISTER-PRESIDENT VAN DE VLAAMSE REGERING, VLAAMS MINISTER VAN ECONOMIE, INNOVATIE, 
WERK, SOCIALE ECONOMIE EN LANDBOUW

Onderwijskwalificerende opleidingstrajecten met VDAB-opleidingscontract (OKOT's)  -  
Stand van zaken

Een OKOT richt zich tot niet-werkende werkzoekenden die een knelpuntberoep wensen uit 
te oefenen, maar niet beschikken over het vereiste diploma of de vereiste competenties. 
Het is een duurzame tewerkstelling waarbij de werkzoekende de nodige competenties voor 
dat knelpuntberoep kan opbouwen en zo het gevraagde diploma kan behalen.

1. Per provincie wordt een arbeidsmarktanalyse uitgevoerd om een OKOT-VDAB-traject 
op te zetten. 

Welke OKOT-VDAB-trajecten werden in 2020 opgezet? Graag totaalaantal en opdeling 
naar provincie.

2. De provinciale arbeidsmarktanalyse geeft ook aan met welke onderwijsinstellingen kan 
worden samengewerkt. 

Met welke onderwijsinstellingen en voor welk OKOT-traject werd in 2020 een 
samenwerkingscontract gesloten?

3. Hoeveel bedraagt het budget voor 2020 voor de OKOT-trajecten?

4. Hoeveel budget werd vrijgemaakt voor OKOT-trajecten in 2021?

5. Hoeveel niet-werkende werkzoekenden schreven zich in voor een OKOT-traject? Graag 
totaalaantal voor 2020 en opdeling naar: 
a) leeftijd;
b) gender;
c) welk knelpuntberoep men wenst uit te oefenen;
d) welk OKOT-traject men volgt: tko, hbo, …;
e) welke evolutie men kan onderkennen.

6. Hoeveel van de ingeschreven werkzoekenden behaalden in 2020 hun diploma? Graag 
totaalaantal per jaar en opdeling naar: 
a) leeftijd;
b) gender;
c) welk diploma men behaald heeft;
d) welk OKOT-traject men volgde: tko, hbo, …;



e) welke evolutie men kan onderkennen.

7. Hoeveel van de ingeschreven werkzoekenden slaagden in 2020 niet in het behalen van 
hun diploma? Graag totaalaantal per jaar en opdeling naar: 
a) leeftijd;
b) gender;
c) welk OKOT-traject men volgde: tko, hbo, …;
d) de reden van niet slagen (top 5);
e) welke evolutie men kan onderkennen.

8. Hoeveel van zij die geslaagd zijn in 2020 stroomden effectief uit naar werk? Wat is het 
percentage? Graag totaalaantal per jaar en opdeling naar: 
a) leeftijd;
b) gender;
c) welk OKOT-traject men volgde: tko, hbo, …;
d) welke evolutie men kan onderkennen.

9. Op welke manier zal de minister meer kortgeschoolden aanmoedigen een OKOT-
opleiding te volgen?

10. Hoe evalueert de minister de OKOT-trajecten? Op welke vlakken zal zij bijsturen?



HILDE CREVITS 
VICEMINISTER-PRESIDENT VAN DE VLAAMSE REGERING, VLAAMS MINISTER VAN ECONOMIE, INNOVATIE, 
WERK, SOCIALE ECONOMIE EN LANDBOUW

ANTWOORD
op vraag nr. 562 van 8 maart 2021
van ROBRECHT BOTHUYNE

Gebruikte afkortingen:
PBA = professionele bachelor
HBO = hoger beroepsonderwijs
Se-n-Se = secundair na secundair
TKO = tweedekansonderwijs via secundair volwassenenonderwijs
7 BSO = 7e jaar beroepssecundair onderwijs

1. Hieronder vindt u het overzicht van de OKOT-trajecten die werden opgezet in 2020. 
Er zijn in totaal 171 trajecten opgezet.

opleiding ANT LIM OVL
VL 
BR WVL BXL

TOTA
AL

7de jaar BSO veiligheidsberoepen X X  X X  4
TKO bakker    X   1
TKO commercieel administratief bediende     X  1
TKO elektromecanicien X   X X  3
TKO insteller - bediener van werktuigmachines 
(CNC)    X X  2
TKO jeugd- en gehandicaptenzorg X X X X X X 6
TKO kinderzorg   X  X  2
TKO kok    X   1
TKO onderhoudselektricien  X     1
TKO onderhoudsmecanicien    X   1
TKO procesoperator chemie  X X    2
TKO residentieel elektrotechnisch installateur   X X X  3
TKO slager    X   1
TKO technieker aandrijfsystemen    X   1
TKO Transport- en Logistiek medewerker X   X   2
TKO zorgkundige X  X X X  4
Se-n-se apotheekassistent  X   X  2
Se-n-se chemische procestechnieken  X  X   2
Se-n-se integrale veiligheid X X X X X  5
Se-n-se internationaal transport en 
goederenverzending  X     1
Se-n-se opvoeder leefgroepenwerking   X    1
Se-n-se productie- en procestechnologie X      1
Se-n-se stuur- en beveiligingstechnieken  X  X   2
Se-n-se tandartsassistent     X  1
Graduaat Accounting administration - Boekhouder X X X X X X 6
Graduaat bouwkundig tekenaar  X X  X  3



Graduaat elektromechanische systemen X X X X X X 6
Graduaat hernieuwbare energiesystemen  X   X  2
Graduaat Internet of Things X X   X X 4
Graduaat Orthopedagogie X X X X X  5
Graduaat Programmeren X X X X X X 6
Graduaat Systeem- en Netwerkbeheer X X X X X X 6
Graduaat Transport en logistiek X X  X   3
Graduaat voertuigtechnieken     X  1
Graduaat winkelmanagement X X X X X X 6
HBO Verpleegkunde X X X X X X 6
Pba autotechnologie X    X  2
PBA Chemie X X X X   4
PBA Elektromechanica X X X  X  4
PBA elektronica - ICT X X X  X  4
PBA Logistiek management X X X  X X 5
PBA ontwerp- en productietechnologie X    X  2
PBA technoloog medische beeldvorming      X 1
PBA Textieltechnologie   X    1
PBA Toegepaste informatica  X  X   2
PBA Verpleegkunde X X X X X X 6
Educatieve bachelor kleuteronderwijs X  X  X X 4
Educatieve bachelor lager onderwijs X X X X X X 6
Educatieve bachelor secundair onderwijs: 
knelpuntvakken X X X X X X 6
Educatieve graduaatsopleiding X X X  X X 5
Verkorte educ bachelor voor sec onderwijs - 
bijkomende vakbevoegdheid X X X  X  4
Verkorte educatieve bachelor X X X X X X 6
Verkorte educatieve master X X X X  X 5
Eindtotaal 30 32 28 30 34 17 171

2. U vindt een overzicht van de gevraagde gegevens in bijlage 1.

3. In 2020 werd € 4.535.522 besteed aan OKOT-trajecten. Dit gaat over 
inschrijvingsgelden, studiekosten, leermateriaal en administratiekosten.

4. VDAB voorziet geen apart jaarlijks budget voor de OKOT-trajecten. 

5. Het aantal unieke cursisten per opleidingsjaar bedroeg in 2020 over alle OKOT-VDAB 
heen 5882. 
Bij deelvragen 4a, 4b en 4d mag je niet zomaar de som nemen van de tussentotalen. 
Bv. vraag 4a: je bekijkt een periode van 12 maanden, logischerwijs verjaart de cursist 
in de loop van deze periode. In een beperkt aantal gevallen verandert de cursist 
hierdoor van leeftijdscategorie in de loop van deze 12 maanden. In de tabel wordt 
hij/zij dan in beide categorieën als unieke cursist geteld. Het totaal wordt ook uniek 
gemaakt, daar wordt de betrokken cursist slechts 1 keer geteld. Vandaar dat je niet 
gewoon de som mag nemen om het totaal te berekenen. 



a) Opdeling naar leeftijd

leeftijd aantal
-18 jaar 1
18 tot en met 19 jaar 19
20 tot en met 24 jaar 748
25 tot en met 29 jaar 1480
30 tot en met 34 jaar 1248
35 tot en met 39 jaar 1054
40 tot en met 44 jaar 655
45 tot en met 49 jaar 406
50 tot en met 54 jaar 224
55 tot en met 59 jaar 62
60 tot en met 64 jaar 4
Eindtotaal 5882

b) Opdeling naar gender

geslacht aantal
M 1859
V 4023
Eindtotaal 5882

c) Er zijn geen gegevens beschikbaar over welk knelpuntberoep de cursist wenst uit 
te oefenen.

d) In onderstaande tabel vindt u het aantal gestarte unieke cursisten per 
opleidingsjaar per type OKOT en een totaal voor alle OKOT-opleidingsjaren samen.

Type okot aantal
7e jaar BSO 7
HBO 3057
PBA 1976
Se-n-se 111
TKO 643
Master 94
Eindtotaal 5882

e) In 2020 stel ik een grote stijging vast in het aantal gestarte OKOT-trajecten. Met 
een totaal van 5882 gestarte cursisten over alle opleidingsjaren heen, zien we de 
grootste instroom in de OKOT-trajecten sinds 2013. Deze stijging situeert zich op 
alle opleidingsniveaus, met uitzondering van de Se-n-Se opleidingen (-23 
cursisten). De sterkste stijging zien we bij de bacheloropleidingen (+625 cursisten) 
en de graduaatsopleidingen (+321 cursisten). Ook de Verkorte Educatieve Master 
die in 2020 voor het eerst erkend werd, kende een succesvolle instroom (94 
cursisten).

Jaar Gestarte cursisten
2013 5105
2014 5579
2015 5451



2016 4854
2017 4467
2018 4398
2019 4774
2020 5882

6. In 2020 hadden, over alle OKOT-trajecten heen, 1492 * trajecten als eindcode van het 
laatste opleidingsjaar ‘uitgevoerd’ en ‘geslaagd’. Dit zijn cursisten die hun opleiding 
afgerond hebben in 2020. De opleiding is echter in één van voorafgaande jaren 
opgestart. De groep cursisten over wie in onderstaande tabellen wordt gerapporteerd 
is dus niet dezelfde groep als die van het antwoord op vraag 5.

*Omwille van registratietechnische redenen zijn voor een aantal opleidingen mogelijks 
niet-laatstejaars opgenomen. Bv. voor PBA verpleegkunde was een deel van de 
cursisten afgestudeerd na het derde jaar. En een ander deel stroomde door naar het 
vierde jaar.

a) Leeftijd

leeftijd Totaal
18 tot en met 19 jaar 2
20 tot en met 24 jaar 154
25 tot en met 29 jaar 409
30 tot en met 34 jaar 342
35 tot en met 39 jaar 261
40 tot en met 44 jaar 169
45 tot en met 49 jaar 88
50 tot en met 54 jaar 56
55 tot en met 59 jaar 11
Totaal 1.492

b) Gender

geslacht Totaal
M 461
V 1.031
Totaal 1.492

c) Type OKOT

Type okot Totaal
7e jaar BSO 2
HBO 817
PBA 341
Se-n-se 94
TKO 238
Totaal 1.492

d) De cursisten behalen het diploma of certificaat van de opleiding die ze volgden 
(overzicht, zie antwoord d). In het secundair volwassenenonderwijs en het 7de jaar 
BSO verwerven cursisten een diploma van het secundair onderwijs. In de Se-n-Se 
opleidingen verwerven cursisten een certificaat Se-n-Se. In HBO-opleidingen of 



graduaten verwerven ze een diploma van gegradueerde en in de PBA-opleidingen 
een diploma professionele bachelor.

e) Het aantal cursisten dat hun diploma behaalde in 2020 ligt ongeveer in dezelfde 
lijn als vorige jaren.

Jaar Aantal diploma’s
2014 1014
2015 1390
2016 1612
2017 1519
2018 1487
2019 1504
2020 1492

7. In 2020 zetten 1211 cursisten hun OKOT-traject niet verder. Dit cijfer is iets hoger 
dan in 2019 (1167 cursisten).

De einddatum van het opleidingsjaar bepaalt aan welk jaar deze wordt toegewezen. 
Het opleidingsjaar is in één van de voorafgaande kalenderjaren opgestart. De groep 
cursisten over wie in onderstaande tabellen wordt gerapporteerd is dus niet dezelfde 
groep als die van het antwoord op vraag 5.

In onderstaande tabellen vindt u een overzicht van het aantal stopgezette opleidingen, 
onder a), b) en c) opgedeeld naar respectievelijk leeftijd, gender en type opleiding. 
Een cursist kan aan verschillende opleidingen hebben deelgenomen en wordt in dat 
geval meermaals geteld.

Deze cijfers zijn:
 Inclusief de stopzettingen wegens tewerkstelling
 Inclusief de trajecten met toestand ‘uitgevoerd’ en het resultaat ‘niet geslaagd’.
 Exclusief de stopzettingen in functie van heroriëntatie binnen het traject.
 Exclusief stopzettingen van cursisten die op het einde van een opleidingsjaar 

dat niet het laatste is (vb. 2de jaar verpleegkunde) geslaagd waren, maar hun 
traject niet verder zetten.

 Exclusief stopzettingen omwille van registratie-technische redenen.

a) Leeftijd

leeftijd Totaal
-18 jaar 1
18 tot en met 19 jaar 10
20 tot en met 24 jaar 184
25 tot en met 29 jaar 299
30 tot en met 34 jaar 216
35 tot en met 39 jaar 201
40 tot en met 44 jaar 141
45 tot en met 49 jaar 84
50 tot en met 54 jaar 49
55 tot en met 59 jaar 24
60 tot en met 64 jaar 2
Eindtotaal 1.211



b) Gender

geslacht Totaal
M 434
V 777
Eindtotaal 1.211

c) Type OKOT

type_okot Totaal
7e jaar BSO 3
HBO 667
PBA 333
Se-n-se 39
TKO 159
Master 10
Eindtotaal 1.211

d) Reden van niet-slagen (top 5)

Resultaat opleiding Totaal
Stopgezet - Door de klant 217
Stopgezet - Wegens langdurige ziekte 185
Stopgezet - Wegens ongeschiktheid 185
Stopgezet - Wegens tewerkstelling (tijdens opl) 170
Uitgevoerd - Niet geslaagd 412
Eindtotaal 1.211

e) Het aantal stopgezette trajecten is in 2020 gestegen met 44 cursisten. De stijging 
doet zich vooral voor in de bacheloropleidingen (+ 44).

Jaar Uitgevallen 
werkzoekenden

2014 1476
2015 1526
2016 1427
2017 1072
2018 1164
2019 1167
2020 1211

8. De uitstroom naar werk voor de cursisten die hun traject positief beëindigden 
(‘uitgevoerd en geslaagd’ of ‘stopgezet wegens tewerkstelling’) bedraagt 77.34% 3 
maanden na het einde van de opleidingscluster.

a) Leeftijd

leeftijd
Afgesloten 
clusters

Uitstroom naar 
werk na 3 mndn 

(teller)
18 tot en met 19 jaar 1 1 100,00%
20 tot en met 24 jaar 158 114 72,15%



25 tot en met 29 jaar 363 284 78,24%
30 tot en met 34 jaar 273 213 78,02%
35 tot en met 39 jaar 213 166 77,93%
40 tot en met 44 jaar 125 100 80,00%
45 tot en met 49 jaar 65 53 81,54%
50 tot en met 54 jaar 34 24 70,59%
55 tot en met 59 jaar 8 4 50,00%
Totaal 1.240 959 77,34%

b) Gender

Gender
Afgesloten 
clusters

Uitstroom naar 
werk na 3 mndn 

(teller)
Man 377 264 70,03%
Vrouw 863 695 80,53%
Totaal 1.240 959 77,34%

c) Type OKOT

 positief beëindigde trajecten niet-positief beëindigde trajecten

Type OKOT
Afgesloten 
clusters

Uitstroom naar 
werk na 3 mndn 

(teller)
Afgesloten 
clusters

Uitstroom naar 
werk na 3 mndn 

(teller)
7e jaar BSO 2 1 50,00% 1 0 0,00%
HBO 730 588 80,55% 268 106 39,55%
PBA 265 214 80,75% 181 91 50,28%
Se-n-se 85 55 64,71% 15 6 40,00%
TKO 158 101 63,92% 78 37 47,44%
Totaal 1.240 959 77,34% 543 240 44,20%

d) De uitstroom naar werk (3 maand na einde opleidingscluster) is, in vergelijking 
met vorig jaar, licht gedaald. Gezien de context van de coronacrisis blijft de 
uitstroom naar werk hoog, zowel voor cursisten de hun opleiding positief 
beëindigden, als voor cursisten die hun opleiding niet positief beëindigden.

Jaar Uitstroom naar werk
2014 66.96%
2015 67.5%
2016 71.91%
2017 75.93%
2018 79.03%
2019 78.18%
2020 77.34%

9. OKOT opleidingen worden door VDAB niet enkel ingezet om kortgeschoolden alsnog 
aan een onderwijskwalificatie te helpen. Heel wat vacatures, vooral in de zorg en 
onderwijssector, vragen onderwijskwalificaties om deze functies te mogen uitoefenen. 
De OKOT trajecten moeten ook in dat licht bekeken worden. VDAB beschikt over een 
heel waaier aan instrumenten (werkplekleren/opleiding) om ervoor te zorgen dat de 
competenties van kortgeschoolden worden versterkt.



10. De instroom in de OKOT-opleidingen is erg sterk gestegen. Er waren in 2020 5882 
werkzoekenden die een OKOT-opleiding volgden. Dit zijn er 1108 meer dan in 2019. 
Deze stijging is, op de Se-n-Se-opleidingen na, op alle opleidingsniveaus te merken. 
Voor de bachelor opleidingen is de stijging met 625 werkzoekenden het grootst.

Met 1211 opleidingen die vroegtijdig stopgezet zijn, is de uitval iets gestegen ten 
opzichte van 2019. Toen waren er 1167 werkzoekenden die hun opleiding vroegtijdig 
beëindigden. 
Algemeen zien we dat, zeker in deze langdurige opleidingen, de combinatie tussen 
studie en gezinsleven niet evident is en dit een belangrijke oorzaak van uitval is.
Dat een werkzoekende de opleiding niet volledig afwerkt, wil echter niet zeggen dat 
dit een verloren investering is. De opgedane competenties worden gevalideerd in het 
klantendossier zodat die mee ingezet kunnen worden bij de bemiddeling naar werk. 
Van de werkzoekenden die in 2020 hun opleiding niet positief beëindigden was 44% 
binnen de 3 maanden aan het werk.

In deze Coronacrisis bleef ook de uitstroom naar werk voor deze OKOT-opleidingen 
erg hoog. 77.34% van de werkzoekenden die hun opleiding positief beëindigden was 
3 maanden na het einde van de opleiding aan het werk. Dit toont duidelijk aan dat de 
inspanningen van de werkzoekenden en de investeringen van de overheid in deze 
trajecten lonen.

Voor bepaalde knelpunten op de arbeidsmarkt is een OKOT-traject de meest 
aangewezen en noodzakelijke weg. Gezien de hoge uitstroomresultaten beschouw ik 
deze trajecten dan ook als erg waardevol. Het is dankzij de grote inspanningen van 
VDAB in deze sectoren, dat de structurele krapte toch nog enigszins geledigd wordt.

BIJLAGE

Overzicht van opleidingspartners voor okot

http://www.vlaamsparlement.be/link?id=12189

