
SCHRIFTELIJKE VRAAG

nr. 487
van MAAIKE DE VREESE
datum: 15 februari 2021

aan HILDE CREVITS
VICEMINISTER-PRESIDENT VAN DE VLAAMSE REGERING, VLAAMS MINISTER VAN ECONOMIE, INNOVATIE, 
WERK, SOCIALE ECONOMIE EN LANDBOUW

Vlaamse Sociale Inspectie  -  Controles

De afdeling Vlaamse Sociale Inspectie van het Departement Werk en Sociale Economie 
waakt over de toepassing of de uitvoering van Vlaamse maatregelen in het kader van werk. 
Ze controleert onder meer het bezit van de juiste arbeidskaarten voor migranten die voor 
Vlaamse werkgevers werken.

De inspecteurs van deze afdeling voeren controles uit met betrekking tot de materies 
waarvoor de afdeling bevoegd is:
- verstrekken informatie aan werkgevers en werknemers;
- brengen advies uit en stellen administratieve maatregelen voor;
- stellen pv's van waarschuwing op, bepalen de termijnen waarbinnen verplichtingen 

moeten worden nagekomen;
- verbaliseren en spelen gegevens door aan het parket.

1. Hoeveel controles werden er door de afdeling uitgevoerd om het bezit van de juiste 
arbeidskaarten te controleren? 

Graag een jaarlijks overzicht van de controles in de periode 2015-2020 met een 
onderscheid van het aantal controles per sector en per provincie. 

Welke gevolg werd er gegeven aan de vaststellingen bij de controles? Hoe is het aantal 
controles de afgelopen vijf jaar geëvolueerd?

2. Hoeveel controleurs werken er op de afdeling? Hoe is het aantal controleurs in dienst 
van de afdeling in de periode 2015-2020 geëvolueerd? Zijn de controleurs op deze 
afdeling onderverdeeld per specialisatie? Zo ja, kan de minister een overzicht geven 
van de controleurs per specialisatie?
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1. Hieronder wordt een overzicht gegeven van de uitgevoerde controles door de Vlaamse 
sociale inspectie met betrekking tot de tewerkstelling van buitenlandse werknemers. 
Er wordt hierbij een opsplitsing gemaakt tussen de controles die de afdeling zelfstandig 
uitvoert en de acties die de afdeling in samenwerking met andere inspectie- en 
politiediensten uitvoert onder leiding van de arbeidsauditeur in arrondissementeel 
celverband (AC-acties). Tijdens 1 AC-actie worden meerdere ondernemingen 
gecontroleerd (wat maakt dat de totalen in de eerste tabel ten opzichte van de 
volgende tabellen kunnen afwijken).

Onderstaande tabellen geven een overzicht van het aantal gecontroleerde 
ondernemingen per sector, waarbij een onderscheid wordt gemaakt tussen eigen 
controles en controles in AC-verband.

# eigen controles per sector 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Land-, tuinbouw en visserij 7 25 7 9 5 5
Vervaardiging van voedingsmiddelen 32 21 12 21 7 18
Vervaardiging van overige producten 
en industrie 33 24 23 19 10 53

Energie 0 0 0 0 2 2
Afvalverwerking 2 3 2 1 2 2
Bouw 55 44 36 55 56 64
Onderhoud en reparatie van 
motorvoertuigen 30 50 25 21 16 14

Groothandel (excl. motorvoertuigen) 61 38 34 47 45 93
Detailhandel (excl. motorvoertuigen) 125 87 59 50 51 50
Transport 11 24 14 30 66 135
Horeca 128 117 87 96 110 107
ICT en media 15 17 12 9 12 125
Dienstverlening inzake financiën, 
immobiliën, verzekeringen, … 19 21 9 18 9 83

Arbeidsbemiddeling 34 67 68 43 38 34
Particuliere huishoudens 85 88 120 70 96 69
Andere 90 96 95 87 83 126

Totaal 727 722 603 576 608 980

# controles in AC-verband per sector 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Land-, tuinbouw en visserij 157 183 174 167 114 78
Vervaardiging van voedingsmiddelen 39 21 25 29 13 40

 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Aantal eigen controles 727 722 603 576 608 980
Aantal AC-acties 209 238 213 232 189 100
Totaal aantal controles 936 960 816 808 797 1080



Vervaardiging van overige producten 
en industrie 23 33 31 46 28 10

Energie 0 2 1 0 2 0
Afvalverwerking 3 7 1 3 2 0
Bouw 654 626 552 499 411 277
Onderhoud en reparatie van 
motorvoertuigen 45 66 55 138 81 27

Groothandel (excl. motorvoertuigen) 24 28 22 41 33 25
Detailhandel (excl. motorvoertuigen) 66 110 116 148 120 145
Transport 57 66 71 174 50 38
Horeca 345 398 379 427 466 152
ICT en media 1 2 2 5 15 0
Dienstverlening inzake financiën, 
immobiliën, verzekeringen, … 6 12 12 16 9 4

Arbeidsbemiddeling 95 67 72 88 62 32
Particuliere huishoudens 0 1 0 0 0 0
Andere 137 122 128 187 102 107

Totaal 1652 1744 1641 1968 1508 935

Cijfergegevens per provincie zijn niet beschikbaar omdat de uitgevoerde controles ook 
betrekking hebben op buitenlandse ondernemingen die werknemers detacheren naar 
Vlaanderen en waarbij de onderneming niet gelinkt is aan een specifieke provincie. 

Onderstaande tabel geeft een overzicht van de gevolgen die werden gegeven aan de 
vaststellingen waarvoor de Vlaamse sociale inspectie bevoegd is.

 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Aantal pro justitia's 88 99 114 105 116 92
Aantal waarschuwingen 64 60 61 74 70 48

 
De opmerkelijke stijging van het aantal controles in 2020 is het gevolg van de 
coronamaatregelen waarbij er meer dossiers administratief on desk werden 
gecontroleerd en deze controles minder tijd vergden dan een regulier onderzoek ter 
plaatse waardoor er meer controles konden worden uitgevoerd. 

2. Eind 2020 had de Vlaamse sociale inspectie 30,2 voltijds equivalenten (VTE) ter 
beschikking om controles uit te voeren. De evolutie van het beschikbaar VTE sinds 
2015 wordt in onderstaande tabel weergegeven.

 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Beschikbaar VTE voor 
controles 34,05 35,48 32,28 30,36 31,03 30,20

De controleurs zijn niet onderverdeeld per specialisatie, er is wel een geografische 
opsplitsing tussen dienst West en dienst Oost. 

Uit de boordtabel van de Vlaamse sociale inspectie kan worden afgeleid hoeveel VTE 
wordt ingezet per materiecluster. Hieronder wordt een overzicht gegeven van de 
doelstellingen in 2020.

Aantal in te zetten VTE per materiecluster 2020
Economische migratie (incl beroepskaarten) 11,17
Private arbeidsbemiddeling 4,46
Dienstenchequebedrijven 7,20



Antidiscriminatie / EPA 1,25
Europees Sociaal Fonds 1,37
Sociale Economie 1,88

Doelgroepen- en subsidiemaatregelen /
Competentie & Loopbaan

1,35

Beroepskwalificerende trajecten 0,11
Taaldecreet 0,24
Diepteonderzoeken 1,16


