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LAGE 1 bil vraae 1. er

2 i Viaamse tenders van 2019.

jaar methodiek: | doelgroep project partnersinhet | startdatum einddatum) aantal aantal Aantal]  aantalresle|  type budget
project opgestarte|  stopgezette|  afgeronde| uitstroom inci
heseleiding n) sraiecten werk| 2,
, medische, [begeleiding | De doelgroep bestaat uit personen voor wie betaalde beroepsarbeid tidelijk niet CAW Limburg 1-7-2018 30-6-2022 1088 nve| centraal
Werk en Zorg (AT) | mentale, psychische of psychiatrische en/of sociale (MMPPS) mogelik is wegens belemmeringen van medische, mentale, psychische, psychiatrische |PC St-Amands
problemen en/of sociale aard (MMPPS). De kandidaat-deelnemer van het activeringstraject VL0GG
voldoet aan al de volgende voorwaarden UPC KULeuven vaw
1 De i inent aanwezig en onvoldoende onder controle, | W13
waardoor de betrokkenheid van diverse organisaties noodzakelik is. De acties die | Web
te remed; it
viak van begeleiding naar en op een werkvioer als op het viak van zorg. Indien één van
beide componenten ontbreekt, spreken we niet van een werk- en zorgtraject maar van
een reguliere begeleiding of hulpverlening binnen een van de betrokken
beleidsdomeinen
X ijn dat de persoon na de
activeringstraject via betaald werk aan e slag kan. Door de complexe problematiek
waarmee de doelgroep van deze trajecten geconfronteerd word, is de uitkomst van
een acti en worden.
2019 Diploma 2 Begeleiding bij de procedure tot erkenning van buitenlandse begeleiding | Werkzoekenden met migratieachtergrond in bezit van een nog niet erkend buitenlands | AG Integratie&: ANT-LIM: 16| 30-11-2019 626 118 453 vt centraal
diploma's, gelijkwaardigheid van diploma's. iploma d aan van i de |Inburgering, HIVSET, | 2014; OVL-VLE-
VDAB of een erkende begeleidingspartner werd vastgesteld. Huis vh Leren, KOM- | WVL: 1-9-2014|
PAS Gent
in de procedur begeleiding | Nieuwe tender voor Diplomagelikschakeling in opvolging van de DIPLOMA2 HIVSET 1-12-2019) 30-11-2023 36 5 27 nve| centraal
no dinloma's
Inhuring e-coaching ter versterking van hete- | begeleiding | E-coaching van X breidbaar naar 55+ en andere 21112016 20-11-2020) centraal
vnag en andere d e-coarhing van VDAR. sBS
De opdrachten bestaan uithet | begeleiding | Via de titel van beroepsbekwaamheid krijgen burgers de kans om via een Hivset, 13-42019) 12-4-2023 211 0| 21 nve| centraal
en beoordelen ter aan te tonen dat ze beschikk een [DeitnessOrganisati
uitreiking van titels van beroepsbekwaamheid, ook gekend als bepaald beroep uit te oefenen, ongeacht hoe ze deze competenties verworven e, Web, 58S, Vokans
ervaringsbewijzen, conform het besluit van de Viaamse Regering hebben. De titel van beroepsbekwaamheid - ook ‘ervaringsbewijs’ genoemd -is dus
van 14 december 2018 betreffende het verwerven van een titel z eenmay zichtbaar te maken en
van beroepshekwaamheid. daarvoor een certificaat te krijgen. Het beoordelingsproces wordt gebaseerd op de
standaard die 0.2, aangeeft welke competenties beoordeeld moeten worden voor het
begeleiding | De deelnemers die worden toegeleid zijn op het ogenblik van de aanmelding niet- Employability, 1-1:2017 31-12-2020 2.398] 9| 2389 nve| centraal
die nood hebben d aan een KillBuild
» zichzelf en de
2019[5IF3 het Sociaal begeleiding | Sinds 1 maart 2009 financiert het sociaal i de VDAB onder bepaalde | Auxilios 1-1-2018 31-12-2021 1185 15 1170 693 centraal
voorwaarden de outplacementbegeleiding voor: De Rouck &
- werknemers, Verhellen
- gefailleerde zelfstandigen, Hura
- helpers van gefailleerde zelfstandigen, en 585 kilBuilders
- toteen bij de bewuste t-groep
onderneming werkten, Travvant
indien deze aan de slag waren in een bedrilf gelegen in het Viaamse Gewest en
werkloos werden ten gevolge van:
- een faillssement van de onderneming,
- een gerechtelike reorganisatie van de onderneming,
-de een vaw door
- i J onvermogen, of
- financiéle moeljkheden in de onderneming.
ten laste van de
Id in art. 7 van het itvan
23 januari 2003 tot uitvoering van de artikelen 15 en 17 van de wet van § september
2001 tot de verbetering van de
ot de doelgroep.
2019 Stage Stagebegeleiding gekoppeld aan een finaliteitsopleiding bij VDAB | begeleiding | Niet werkende werkzoekende cursisten die bezig zjn met een finaliteitsopleiding bij | Grafoc Educam,Soc 112016 31122019 399 5 394 centraal
VoAB. fonds Bus&Car,vzw
Compaan,Vormetal
2019 TAL Tender Activering Langdurig pdrachtvoorde |begeleiding | langdurig: (langer dan 1 jaar), categorie werkzoekenden Risesmart 1-92018 31-8-2022 5631 177 5454 3.354] centraal
inschatting en langdurig « 00 Uitkeringsgerechtigde volledig werklozen Employabilty,
« 02 Werkzoekenden ingeschreven tijdens hun di i
1. minstens 1 jaar werkzoekend
2. actief beschikbaar voor de arbeidsmarkt
3. niet actief in bemiddeling zin (niet ingeschat zijn OF in wacht staan OF op POV
onmogelif i geen aanbod EN
dienstverlening de voorbije 6 maanden niet is gewijzigd)
2019 TAziris Uitbesteding zorgbegeleiding binnen activering van begeleiding staan in voor d met een GTB, PCSt- 1-2:2017 31122018 0| 0| 0 vt centraal
ige, medische, mentale, psychisch g tal i Amandus, POPV,
Lpe i1 wER
2019 TiBB4 Tender intensieve begeleiding en bemiddeling naar werk begeleiding d de opdracht zi : Galilei Employabiliy, 1-1:2017 31-12-2021 7.279] 184 7.095 3.686] centraal
g in Groep Intro,
beroepsinschakelingstiid, die nood hebben aan een ¢ intensieve i
aanpak om aan het werk te geraken in het normaal economisch circuit. USG (Solvus)
2019 TiBB4 AND emiddeling begeleiding anderstalige d (metbeperkte | Alexander Calder, 112017 31122021 2.470) 277, 2193 1.164] centraal
kennis Nederlands) Alternatief Diensten,
Groep Intro,
585 SkilBuilders
2019[TWE bemiddeling begeleiding t te afstand tot de vangebrekaan | Alexander Calder 91-2018] 08-01-2023 4.263 07| 3.006 1,006 centraal
[ i (r o
beschikken over voldoende leerpotentieel om de afstand naar het NEC in max 2 jaar te_|Compaan Job & Co
overbruggen De Poort VZW.
Groep Intro
Emino
585 SkilBuilders
2019 Tonsoort voor bezeleiding 112017 31122020 centraal
2019|TAL2 55+ g langdurig. provincie Antwerpen | begeleiding gdurig (langer dan 1 jaar) 55+ in Antwerpen 1-9-2019 2022 292 3 289 provinciaal
(exclusief Stad Antwerpen) 3
2019518 Social Impact Bond voor een project gericht op de begeleiding | begeleiding | NEET jongeren in Antwerpen 21-3-2019) 21-3-2024 provinciaal
naar werl van NEET in Antwernen
3 pleiding €, gekoppeld aan een B0~ | opleiding Niet-werkende werkzoekenden vanaf 18 jaar die aspiratie hebben voor het beroep van [Randstad 1-92017 31-12-2021 centraal
traject over een definitief 8
syntra Midden-
Viaanderen
2019[BGLAND KOR begeleiding en bemiddeling van Franstalige en Engelstalige begeleiding | Franstalige en Engelstalige werkzoekenden regio Kortrijk Randstad 1-10-2019) 31-12-2020 provinciaal
Kartrii
2019 SCRABA Screening en arbeidsbemiddeling van anderstalige begeleiding | anderstalige werkzoekenden uit West-Viaanderen Randstad 1-1:2017 31-12-2020 provinciaal
uit laand
2019|TALENTGESPREK | Talentgesprek van de kandidaten voor de opleiding begeleiding | Kandidaten voor opleidit i g : KOPA Antw 1-7-2019 30-6-2023 provinciaal
zorgkundige. bij VDAB s of  [VOKANS vaw,
voor het opzetten van een pecif - Medisch geschikt zijn. Kandidaten voor e opleiding ~ [HIVSET vzw
voor de opleiding verpleegkunde of zorgkundige. Alle kandidaat- de volgs Ingeschreven bij VDAB als niet-
die een aanvraag tot opleiding f i - Geen specifieke
zorgkundige hebben ingediend en bij de VDAB een (digitale) voorkennis vereist - Geen diploma of getuigschrift hoger onderwils (of hoger) of wel al
informatiesessie hebben gevolgd, worden uitgenodigd op het een diploma of getuigschrift hoger onderwils.
talentgesprek. Het talentgesprek bevat een motivatie- en
competentie-onderzoek ter voorbereiding van de start van de
opleiding verpleegkunde of zorgkundige
2019[NT2_bis NT2 opleidingen, al dan niet inclusief basis ICT. De opleid; | opleiding fstand tot de Eurospeak 112017 31122020 provinciaal
gericht op anderstalige, niet-werkende werkzoekenden met een hebben reed i en
basiskennis Nederlands. Het gaat om opleiding Zorgkabined , hebben nood aan taalverwerving. Aan de hand van de beroepsgerichte NT2-opleiding
Sector2 en Verkoopstalent worden d i in de specifieke sector of,
b
werk. Alle anderstalige werkzoekenden met een basiskennis Nederlands 1.1. of meer
die aan kunnen instappen in de opleid
2019] De opdracht Zorgportaal bestaat uit opleiding VDAB (of een erkende partner) zorgt voor een minimale toeleiding van 12 niet Vzwst-Goedele 1-9:2017 31-8-2021 provinciaal
intensieve hi het per groep, en richt zich daarbii prioritair op: & de |Brussel, vaw KASOG
eerste jaar verpleegkunde. Voor de deelnemers aan deze rson Genk, PIVH Hasselt,
P het eerste jaar jongeren ideren (50-plussers). kinderen, [ IV St-Vincentius W-|
over 3ipv2 Jjaar). Zorgp mensen m nder gnet. BVDAB-  |VI, ZoWe
bod id over 3 semesters. cursisten die gestart zijn met de bij
Zorgportaal draait rond drie pijlers: tjd geven, coachen en nader inzien nood hebben aan remediérende en ondersteunende vaardigheden. De
intensieve pedagogische ondersteuning. Met deze drie piers kan overgang 2maand van
de school beter aan de noden p en dientin overleg te geb de VDAB
en inspelen op hun elders verworven competenties projectverantwoordelijke/projectleider.
2019 TAX-ANT Taxichaufeur opleiding 2 it worden Kiem 1-1-2019 31-12-2022 provinciaal
2019 HIANT Hulp Industrieel elektrisch installateur opleiding c ‘worden punt t 1-1-2019 31-12-2022 provinciaal
opleiding c worden Levanto 1-1-2019 31-12-2022 provinciaal
opleiding c worden Werkvorm 1-1-2019 31122022 provinciaal
2019 VER-ANT Verkoopmedewerker opleiding c it ‘worden Kopa Antwerpen 1-1-2019 31-12-2022 provinciaal
opleiding c worden PMO cvba 1-1-2019 31-12-2022 provinciaal
2019 VER-BRU Verkoopmedewerker opleiding c it worden PMO cvba 1-1-2019 31-12-2022 provinciaal
2019|VEM-BRU Verkoopmedewerker mode opleiding c i ‘worden PMO cvba 1-1-2019 31-12-2022 provinciaal
2019 PVC-BRU Schriinwerker PVC-aluminium opleiding 2 ‘worden Groep Intro 1-1-2019 31-12-2022 provinciaal
2019| MET-8RU Metselaar opleiding c ‘worden Groep Intro 1-1-2019 31-12-2022 provinciaal
2019 VER-LIM Verkoopmedewerker opleiding c i ‘worden Kopa Limburg 1-1-2019 31-12-2022 provinciaal
opleiding c i worden Groep Intro 1-1-2019 31-12-2022 provinciaal
2019 PAS-OVL Particuliere schoonmaak opleiding c it worden Vokans 1-1-2019 31-12-2022 provinciaal
2019| WEB-OVL ICT (web)-ontwikkelaar opleiding 2 i ‘worden Obelisk 1-1-2019 31-12-2022 provinciaal
opleiding c worden PMO cvba 1-1-2019 31-12-2022 provinciaal
PP opleiding c i ‘worden Compaan 1-1-2019 31-12-2022 provinciaal




2019]

PST-VLB Professionele schoonmazktechnieken opleiding 2 i worden Groep Intro 1-1-2019 31-12-2022 provinciaal
2019 PAS-VLB Particuliere schoonmaak opleiding c it worden Vokans 1-1-2019 31-12-2022 provinciaal
2019|KEU-VLB Keukenmedewerker opleiding c ‘worden Groep Intro 1-1-2019 31-12-2022 provinciaal
2019| WEB-VLS ICT (web)-ontwikkelaar opleiding 2 i ‘worden Obelisk 1-1-2019 31-12-2022 provinciaal
2019(15M-VL8 ICT-supportmedewerker opleiding 2 it worden Obelisk 1-1-2019 31-12-2022 provinciaal
2019| WEB-WVL ICT (web)-ontwikkelaar opleiding 2 it worden Obelisk 1-1-2019 31-12-2022 provinciaal
2019|OMB-ANT Oriénterend metaalbad opleiding d voor ni De Lift 1-1-2019 31-12-2022 provinciaal
elektriciteit opleiding d iseerd voor ni De Lift 1-1-2019 31-12-2022 provinciaal
2019 LMB-ANT Vooropleiding lassen-pijpfitten opleiding d iseerd voor ni De Lift 1-1-2019 31-12-2022 provinciaal
2019|VWB-ANT Vooropleiding vrachtwagenbestuurder opleiding 4 voor ni Kiem 1-1-2019 31122022 provinciaal
us&Car opleiding d iseerd voor ni Kiem 1-1-2019 31-12-2022 provinciaal
2019 BASICT-ANT Basis-ICT begeleiding worden voor ni Groep INTRO 1-1-2019 31-12-2022 provinciaal
2019)15P-OVL Ingroei social profit opleiding 4 iseerd voor ni Kopa scheldeland 1-1-2019 31-12-2022 provinciaal
Bus&Car opleiding worden voor ni Kiem 1-1-2019 31-12-2022 provinciaal
2019 BASICT-OVL Basis-ICT. begeleiding worden voor ni Groep INTRO 1-1-2019 31-12-2022 provinciaal
2019 SALWVL Sectorale assessments logistiek begeleiding d iseerd voor ni Risesmart 1-1-2019 31-12-2022 provinciaal
2019[0vL. opleiding Rising You 1-1-2019 31-12-2022 provinciaal
werkgerechtigde, niet-werkende werkzoekenden:
* Met een grote afstand tot de arbeidsmark, in het bijzonder door een
migratieachtergrond en/of taalachterstand.
*Die reeds 18 zijn op het ogenblik dat zi geregistreerd worden als deelnemer voor
2019(8TM-VLB Bestuurder interne i (heftruck of reachtruck) Teid < worden Formaz 1-9-2019 31-8-2023 provinciaal
2019(80B-VLB-HE Bouwbad opleiding d iseerd voor ni Groep Intro 1-92019 31-8-2023 provinciaal
2019(808-VL8-DI Bouwbad opleiding d iseerd voor ni Groep Intro 1-92019 31-8-2023 provinciaal
2019|VeA-OVL Opleiding VCA-B en behalen van het VCA- attest opleiding worden voor ni Groep Intro 1-92019 31-8-2023 provinciaal
Bestuurder intern i (heftruck of reachtruck) | opleiding c it ‘worden Ergoteam 1-9:2019 31-8-2023 provinciaal
Bestuurder intern i (heftruck of reachtruck) | opleiding c it ‘worden Ergoteam 1-9:2019 31-8-2023 provinciaal
Bestuurder intern i (heftruck of reachtruck] | opleiding c it ‘worden Ergoteam 1-9:2019 31-8-2023 provinciaal
Bestuurder intern i (heftruck of reachtruck] | opleiding c it ‘worden Ergoteam 1-9:2019 31-8-2023 provinciaal
2019|VCA-ANT Opleiding VCA-B en behalen van het VCA-B attest opleiding worden voor ni Groep Intro 1-92019 31-8-2023 provinciaal
2019|ANT Werken op hoogte - Montage hoogspanningsmasten opleiding Deze Rising You 132019 28-2-2023 provinciaal
werkgerechtigde, niet-werkende werkzoekenden:
* Met een grote afstand tot de arbeidsmark, in het bijzonder door een
migratieachtergrond en/of taalachterstand.
*Die reeds 18 zijn op het ogenblik dat zi geregistreerd worden als deelnemer voor
2019|CACANT Autobus- en autocar bestuurder opleiding worden 1-92019 31-8-2023 provinciaal
2019|VeAWVL Opleiding VCA-B en behalen van het VCAB attest opleiding worden voor ni Groep Intro 1-92019 31-8-2023 provinciaal
2019|VCH-LIM Vooropleiding chauffeur Bus & Car opleiding d iseerd voor ni Asap Training & Even| 1-12-2019) 30-11-2023 provinciaal
2019|cACLM Autobus- en autocar bestuurder opleiding c i worden Rijschool Hendriks 1-92019 31-8-2023 provinciaal
2019|VeA VL8 Opleiding VCA-B en behalen van het VCA- attest opleiding worden voor ni Groep Intro 1-92019 31-8-2023 provinciaal
2019|VPS-ANT v worden voor ni Vokans 1-9-2019 31-8-2023 provinciaal
2019[ANT2 Werken op hoogte - monteur zonnepanelen opleiding Deze Rising You 132019 28-2-2023 provinciaal
werkgerechtigde, niet-werkende werkzoekenden:
* Met een grote afstand tot de arbeidsmark, in het bijzonder door een
migratieachtergrond en/of taalachterstand.
*Die reeds 18 zijn op het ogenblik dat zi geregistreerd worden als deelnemer voor
2019 cAC-OVL Autobus- en autocar bestuurder opleiding worden Rijschool LUST 1-9:2019 31-8-2023 provinciaal
2019[BICT-VLB Basis-ICT begeleiding d iseerd voor ni Groep INTRO 1-9:2019 31-8-2023 provinciaal
013] S5+ANT begeleiding o (kunnen zowel Risesmart 1-11-2019) 31-10-2023 provinciaal
als zi die al langer ingesch n)
@ met een basiskennis van ICT
« met nood aan in hoe ze zich opr te
begeven/positioneren
« die open staan voor een met mensen
o acti n/of aangepast beschikbar
55+ begeleiding o (kunnen zowel h Wes 1112019 31-10-2023 provinciaal
werkzoekenden als zi die al anger ingeschreven zijn)
@ met een basiskennis van ICT
« metnood aan in hoe ze zich opr te
begeven/positioneren
« die open staan voor een met mensen
. en/of aangepast
2019 55+THT Heroriéntering op e arbeidsmarkt voor 55+ begeleiding o (kunnen zowel wes 1-112019) 31-10-2023 provinciaal
als 2i die al langer ingesch n)
@ met een basiskennis van ICT
« met nood aan in hoe ze zich opr te
begeven/positioneren
« die open staan voor een met mensen
o acti n/of aangepast beschikbar
201955+ UM Herorientatie op de arbeidsmarkt voor 55+ begeleiding |@ (kunnen zowel h Risesmart 1112019 31-10-2023 provinciaal
werkzoekenden als zi die al langer ingeschreven zijn)
« met een basiskennis van ICT
« metnood aan in hoe ze zich opr te
begeven/positioneren
« die open staan voor een met mensen
. en/of aangepast
201955+ V18 Herorientatie op de arbeidsmarkt voor 55+ begeleiding  |» (kunnen zowel 585 Skill Builders 1-112019) 31-10-2023 provinciaal
als 2i die al langer ingesch n)
@ met een basiskennis van ICT
« met nood aan in hoe ze zich opr te
begeven/positioneren
« die open staan voor een met mensen
o acti n/of aangepast beschikbar
2019|VSA-VLB opleiding worden voor Obelisk 1-9-2019 31.8-2023 provinciaal
201955+ WVL Herorientatie op de arbeidsmarkt voor 55+ begeleiding  |o (kunnen zowel h Risesmart 1112019 31-10-2023 provinciaal
werkzoekenden als zi die al langer ingeschreven zijn)
« met een basiskennis van ICT
« metnood aan in hoe ze zich opr te
begeven/positioneren
« die open staan voor een met mensen
. en/of aangepast
begeleiding o (kunnen zowel 565 1-112019) 31-10-2023 provinciaal
als 2 die al langer ingeschr n)
@ met een basiskennis van ICT
« met nood aan in hoe ze zich opr te
begeven/positioneren
« die open staan voor een met mensen
o acti n/of aangepast beschikbar
2019| WEB-BRU Webontwikkelaar (Engelstalig) opleiding < worden Intec 1-9-2019 31.8-2023 provinciaal
2019 BICT-OVL Korte module Basis ICT al van een worden voor Groep Intro 1-9-2019 31.8-2023 provinciaal
2019 VSA-ANT opleiding d voor Obelisk nv 1-9-2019 31.8-2023 provinciaal
2019|VCA-ANT Opleiding VCA-B en behalen van het VCA-B worden voor d Groep Intro 1-9:2019 31.8-2023 provinciaal
2019(8TM-VLE (heftruck ) Teid c Formaz 1-9-2019 31.8-2023 provinciaal
opleiding 112019 31122022 provinciaal
ontbijtmedewerker
w.ui
opleiding 1-1-2019 31-12-2022 provinciaal
w-vi
2 initiatie bouw ooleiding 71.2019] 31122022 orovinciaal
P1 Dakwerker ooleiding 7-1:2019] 31:12:2022 orovinciaal
opleiding 1-1-2019 31-12-2022 provinciaal
vie
buschauffeu opleiding provinciaal
via
opleiding 1-1-2019 31-12-2022 provinciaal
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Bijlage 1 SV 463: informatie per project voor 2019

Bij het overzicht van al die samenwerkingsprojecten ontvang ik graag volgende informatie per project:

|Vragen

uit kolom

a) Welke doelstellingen worden vooropgesteld?
b) Welke methodiek wordt gehanteerd?
c)

d)
)

e) Wat is de duurtijd van het project?

Welke doelgroep wordt beoogd?
Welke partners zijn er in het project?

f) Hoeveel trajecten worden opgestart, stopgezet en afgerond?

g) Wat is het totale budget waarin wordt voorzien? Hoeveel middelen zijn er van de
Vlaamse overheid, de lokale besturen, ESF (Europees Sociaal Fonds) en wat is het
eigen budget?

h) Wat is de beoogde en de reéle uitstroom? Graag het overzicht per gemeente en
provincie.

omschrijving project - doelstellingen
opleiding/bemiddeling/begeleiding

doelgroep project

partners in het project

startdatum - einddatum

aantal opgestarte, stopgezette, afgeronde trajecten

aantal reéle uitstroom naar werk



