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Vrijuit  -  Werking

Vrijuit, het voormalige Fonds Vrijetijdsparticipatie, opereert, als ik het goed heb begrepen, 
nu in de schoot van Demos en bijgevolg had ik graag gepeild naar de werking van Vrijuit.

1. Hoeveel medewerkers telde Vrijuit in 2019 en 2020?

2. Vrijuit is een ledenorganisatie. 

Hoeveel organisaties, werkzaam in de sociale, welzijns- of zorgsector waren in 2019 
en 2020 lid van Vrijuit? Kan de minister ook inschatten hoeveel leden deze organisaties 
vertegenwoordigen?

3. Vrijuit telt ook partners in Vlaanderen en Brussel. 

Hoeveel partners had Vrijuit in Vlaanderen en Brussel in respectievelijk 2019 en 2020?

4. a) Vrijuit organiseert verschillende keren per jaar infosessies voor haar leden. 

Hoeveel van die sessies werden er in 2019 en 2020 georganiseerd en met hoeveel 
deelnemers? 

b) De leden van Vrijuit kunnen ook tegen verminderd tarief deelnemen aan het 
zogenaamde vormingsaanbod van Demos. 

Hoeveel ledenorganisaties van Vrijuit hebben van dat aanbod gebruikgemaakt in 
2019 en 2020?

5. Heeft de minister zicht op de impact die de coronacrisis heeft gehad op de werking en 
het aanbod van Vrijuit?

6. Hoe evalueert de minister de werking van Vrijuit?



JAN JAMBON 
MINISTER-PRESIDENT VAN DE VLAAMSE REGERING, VLAAMS MINISTER VAN BUITENLANDSE ZAKEN, 
CULTUUR, ICT EN FACILITAIR MANAGEMENT

ANTWOORD
op vraag nr. 181 van 26 januari 2021
van FILIP BRUSSELMANS

1. Hieronder vindt u een overzicht van het aantal personeelsleden in VolTijdse 
Equivalenten (VTE) dat Demos vzw in het kader van VRIJUIT in 2019 en 2020 heeft 
tewerkgesteld:

 2019: 1,92 VTE/jaar
 Coördinator - 1 VTE/jaar
 Administratief medewerker – 0,50 VT (+ 0,10 VTE vanaf januari tot en met 

februari) = 0,52 VTE/jaar
 Projectmedewerker - 0,60 VTE vanaf september = 0,20 VTE/jaar
 Zakelijk medewerker – 0,20 VTE/jaar

 2020: 1,75 VTE/jaar
 Coördinator – 1 VTE van januari tot en met april = 0,33 VTE/jaar
 Coördinator - 0,80 VTE vanaf midden mei = 0,50 VTE/jaar
 Administratief medewerker – 0,50 VTE (+ 0,10 VTE vanaf juli tot en met 

augustus) = 0,52 VTE/jaar
 Projectmedewerker – 0,60 VTE tot en met april = 0,20 VTE/jaar
 Zakelijk medewerker - 0,20 VTE/jaar

2. In 2019 telde het Fonds Vrijetijdsparticipatie (huidige VRIJUIT) 1.120 unieke 
gebruikersaccounts. In 2020 schakelde Demos vzw over naar een nieuwe website en 
Customer Relationship Management (CRM)-systeem. Gebruikers werden gevraagd 
zich opnieuw te registreren. Vanaf nu niet meer als individueel account, maar als 
organisatie. De gegevens gekoppeld aan accounts van 2019 zijn niet langer vlot 
raadpleegbaar. In 2020 telde VRIJUIT 462 leden. VRIJUIT heeft geen zicht op het 
aantal leden dat deze 462 organisaties vertegenwoordigen.

Aantal leden per soort organisatie Totaal

Rap op Stap kantoor 77
Organisatie of dienst voor mensen met een handicap 73
Organisatie of dienst binnen geestelijke gezondheidszorg 49
Organisatie of dienst binnen jeugdzorg 42
Jeugd(welzijns)werk 35
Etnisch-culturele vereniging 31
Andere initiatieven van of voor mensen met een beperkt 
budget 26
Welzijnsschakel 24
Centrum of dienst voor algemeen welzijnswerk (CAW) 21
Erkende verenigingen waar armen het woord nemen 17
Lokaal opvanginitiatief vluchtelingen (LOI) 13
Buurtwerking 12
Centrum voor Basiseducatie 11
Organisatie of project voor Samenlevingsopbouw 10



Opvangcentrum voor asielzoekers 10
Opleiding, tewerkstelling, arbeidszorg of sociale economie 9
Organisatie voor vrijetijdszorg 2

Totaal 462

3. In 2019 had het Fonds Vrijetijdsparticipatie overeenkomsten met 150 partners. De 
gegevens gekoppeld aan de partners van 2019 zijn niet langer vlot raadpleegbaar. In 
2020 had VRIJUIT overeenkomsten met 105 partners. 86 hebben hun hoofdzetel in 
Vlaanderen en 19 in Brussel.

4. a) In 2019 organiseerde VRIJUIT 13 infosessies met 375 deelnemers (gerelateerd 
aan de nieuwe website). In 2020 organiseerde VRIJUIT 8 infosessies met 269 
deelnemers (inclusief tweejaarlijks ledenforum).

b) De korting op het vormingsaanbod van Demos werd pas in 2020 ingevoerd. 
Vanwege COVID-19 was het vormingsaanbod van Demos in 2020 beperkt. Er was 
geen vormingsaanbod waarop leden van VRIJUIT konden aansluiten.

5. Hieronder heeft u een overzicht van de impact die de coronacrisis op de werking en 
het aanbod van VRIJUIT heeft gehad

 Aantal
 

Percentage 

Aantal evenementen in verkoop 282 - 33% in vergelijking met 
2019 

Aantal afgelaste evenementen 113 40% van het totaal 
Aantal evenementen verplaatst naar 2021 
en 2022 

69 24,5% van het totale aanbod 

Aantal geannuleerde tickets 3.207 33% van het totaal 
Aantal verkochte tickets 6.416 - 62% 
Aantal behandelde dossiers 976 - 71% 

6. De periode 2019 – 2020 was voor het Fonds Vrijetijdsparticipatie (nu VRIJUIT) een 
overgangsperiode. De tussenkomsten in de lokale vrijetijdsparticipatie van mensen in 
armoede via lidorganisaties in gemeenten zonder lokaal netwerk werden op 1 januari 
2020 stopgezet. Enkel de bovenlokale vrijetijdsparticipatie van mensen in armoede 
via lidorganisaties in alle Vlaamse gemeenten en in het Brussels Hoofdstedelijk 
Gewest werd in 2020 verdergezet. Daarenboven was 2020, gezien de coronacrisis, 
geen normaal jaar voor VRIJUIT. Ik kan me momenteel dus onvoldoende uitspreken 
over de werking van VRIJUT. Ik zal mijn administratie de opdracht geven om een 
evaluatie van VRIJUIT op te starten om een beter zicht te krijgen op de doelstellingen 
en de noden van de organisatie.


