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Preventie grensoverschrijdend gedrag  -  Project 'Grenswijs'

Op 7 juli 2020 stelde ik reeds een vraag om uitleg (nr. 2914) over de aanpak van seksuele 
intimidatie en grensoverschrijdend gedrag. Seksuele intimidatie is een veelvoorkomend 
probleem. Slachtoffers doen vaak geen aangifte aangezien dat fenomeen niet strafbaar is 
en er amper iets tegen gedaan kan worden. Dit zorgt er dan ook voor dat daders de ernst 
van de situatie niet inzien en blijven voortdoen. In zijn antwoord deelde de minister het 
volgende over het Raamwerk Seksualiteit en Beleid mee: “Dit raamwerk helpt organisaties 
in diverse settings om een preventief beleid inzake seksuele gezondheid op poten te zetten. 
Momenteel wordt dit raamwerk omgebouwd naar een raamwerk Integriteit. Sensoa, 
Pimento en ICOBA sloegen hiervoor de handen in elkaar. De nieuwe naam zal ‘Grenswijs’ 
zijn en zal naast seksuele gezondheid ook pesten en agressie als thema’s opnemen. Op 
die manier kunnen organisaties voor de verschillende thema’s met eenzelfde methodiek, 
en dus geïntegreerd, aan de slag.”

Daarnaast werd ook vermeld dat binnenkort een versie van het vlaggensysteem 
beschikbaar zou zijn voor begeleiders van volwassenen in de zorg, zoals de 
gehandicaptenzorg, ouderenzorg en psychiatrie.

1. Zijn er cijfers bekend over het aantal organisaties dat gebruikmaakt van het Raamwerk 
Seksualiteit en Beleid? Graag een opsplitsing per sector.

2. Hoe werd dat raamwerk geëvalueerd?

3. Wat is de stand van zaken betreffende het nieuwe project ‘Grenswijs’? Hoe zullen 
organisaties gestimuleerd worden om dat raamwerk te gebruiken?

4. Is er momenteel al een versie van het vlaggensysteem beschikbaar voor andere 
doelgroepen? Zo ja, voor welke doelgroepen? Zo niet, wanneer zal ze beschikbaar zijn?

5. Welke andere initiatieven neemt de minister nog?



WOUTER BEKE 
VLAAMS MINISTER VAN WELZIJN, VOLKSGEZONDHEID, GEZIN EN ARMOEDEBESTRIJDING

ANTWOORD
op vraag nr. 272 van 7 januari 2021
van ADELINE BLANCQUAERT

1. Het Raamwerk Seksualiteit en Beleid (kortweg Raamwerk) is zo ontwikkeld en 
geïmplementeerd dat de organisaties binnen de verschillende sectoren er zelfstandig 
mee aan de slag kunnen gaan. Het is een open aanbod vanuit Sensoa waarbij het 
moeilijk is cijfers te geven over het aantal organisaties die er gebruik van maken. 
Volgende cijfers geven wel indicaties voor verspreiding, implementatie en gebruik 
sinds de lancering van het Raamwerk in 2013.

De verschillende vormingsinstellingen in de sectoren Onderwijs, Jeugdzorg, 
Jeugdwerk, Kinderopvang en Sport kregen in 2013 een ‘Training of Trainers’ om 
vragen van individuele organisaties verder op te volgen (van incidenten tot het 
begeleiden van trajecten rond het ontwikkelen van een beleid).  
Sindsdien ondersteunt Sensoa deze sectororganisaties door één dag per jaar met 
hen samen te zitten en hun noden te horen en op te volgen. Sensoa bleef op die 
manier de mentorrol opnemen door jaarlijks intervisie tussen deze partners te 
organiseren.

Volgende tabel toont de blijvende interesse in het Raamwerk doorheen de aantal 
keren dat de verschillende versies van het Raamwerk per sector werden gedownload 
in de periode 2019-2020.

Sector Aantal downloads 2019 Aantal downloads 2020
Algemeen 510 855
Onderwijs 224 328
Jeugdzorg 121 106
Jeugdwerk 116 167
Kinderopvang 48 35
Sport 30 31
Totaal 1052 1522
Tabel 1: aantal downloads Raamwerk Seksualiteit 2019 en 2020

Sinds de nieuwe beheersovereenkomst met Sensoa in 2016, wordt per sector 
bijgehouden welke inspanningen gedaan werden in de doorontwikkeling, verspreiding 
en implementatie van het Raamwerk. Onderstaande cijfers en beschrijvingen geven 
daarover indicaties, gebundeld per sector.

Binnen sector sport is 1 van de voornaamste beleidsactie uit het Raamwerk de 
Aanspreekpersoon Integriteit (API). Een API is een laagdrempelig aanspreekpunt 
waarbij sporters, hun ouders, begeleiders of andere betrokkenen terechtkunnen met 
een vraag, vermoeden of klacht over (seksueel) grensoverschrijdend gedrag of 
lichamelijke en seksuele integriteit. In 2018 leidden Sensoa en het Centrum Ethiek in 
de Sport (ICES) 82 sportfederatiemedewerkers op tot aanspreekpersonen integriteit, 
zogenaamde federatie-API’s, in 2019 nog eens 29 en in 2020 nog 9. De grote 
meerderheid van alle federatie-API’s heeft daarmee de opleiding gevolgd. 
Sinds 2019 stimuleert ICES de functie van API bijkomend op het niveau van 
sportclubs (club-API) en organiseert hiervoor een bijscholing tot club-API in 
samenwerking met Dynamo Project. In 2019 vonden 9 bijscholingen voor club-APIs 
plaats met een totaal van 73 deelnemers, in 2020 10 bijscholingen met in totaal 155 
deelnemers. Door de coronamaatregelen werd overgeschakeld op een online 



bijscholing en deze wordt vanaf heden ook via Dynamo Project aangebonden. 
Aangevuld met de decretale verplichting sinds 1 januari 2021 voor federaties om 
sportclubs te stimuleren tot het hebben van een club-API, voorziet ICES een sterke 
groei in de komende jaren.
Van bij de lancering van het Raamwerk in de Sport heeft domein Sport gekozen om 
met individuele instrumenten en doorvertalingen van het Raamwerk actief aan de 
slag te gaan, en het integrale Raamwerk als passief instrument en 
referentiedocument aan te bieden. 
 Raamwerk Seksualiteit en Beleid in de Sport: het integrale Raamwerk is als gratis 

download ter beschikking op de website van ICES (230 keer sinds lancering).
 Brochure Sport Met Grenzen: een bondige doorvertaling van het Raamwerk op 

maat van sportorganisaties met focus op 6 Raamwerk-instrumenten. Deze 
brochure is gratis online te downloaden (339 keer sinds lancering) en te koop in 
combinatie met het Sport Met Grenzen Vlaggensysteem.

 Sport Met Grenzen: een doorvertaling van het Vlaggensysteem op maat van sport. 
Sinds de lancering is het Vlaggensysteem Sport aan de derde druk toe en is online 
te koop. Aan elke herdruk is een kwalitatieve evaluatie voorafgegaan op basis 
waarvan zowel aanpassingen als uitbreidingen zijn gebeurd. Ook de 
vernieuwingen in het Sensoa Vlaggensysteem worden consequent mee 
doorvertaald. Aansluitend is een bijscholing Sport Met Grenzen ter beschikking 
i.s.m. Dynamo Project. Ondertussen vonden ongeveer 200 bijscholingen plaats 
met een geschat totaal aantal deelnemers van 3774. Opmerking: deze bijscholing 
wordt ook aangeboden op congressen, als gastles in het Hoger Onderwijs, en 
werd in het verleden door een aantal federaties autonoom georganiseerd voor de 
eigen clubs. Deze momenten zijn niet opgenomen in deze cijfers.

 Ondersteuning sportfederaties: om sportfederaties te ondersteunen bij het 
opmaken van een beleid m.b.t. seksuele integriteit werden een aantal 
instrumenten van het Raamwerk doorvertaald naar sport. Deze zijn gratis ter 
beschikking via www.ethischsporten.be/ondersteuningSGG en werden sinds de 
lancering (2017) 1719 keer bezocht.

Individuele sportfederaties kunnen bij ICES terecht voor procesbegeleiding op 
maat. Het aantal procesbegeleidingen per jaar: 21 (2016), 14 (2017), 18 (2018), 
21 (2019) en 32 (2020). 

 Ondersteuning sportclubs: naast de brochure biedt ICES sinds september 2019 
een gratis online toolkit aan om sportclubs te ondersteunen bij de opmaak van 
een clubbeleid m.b.t. seksuele integriteit (www.ethischsporten.be/toolkit_gg).De 
toolkit bestaat uit 6 stappen en per stap zijn een aantal ondersteunende 
instrumenten beschikbaar, onder meer gebaseerd op de instrumenten van het 
Raamwerk. Sinds de lancering werd de toolkit 1989 keer geconsulteerd. Een 
aantal federaties gebruiken de toolkit actief als instrument bij 
sportclubondersteuning.

2016 2017 2018 2019 2020
Consultvragen 0 4 0 7 2
Tabel 2: consultvragen Sensoa in sector Sport

Binnen de sector onderwijs voorzien de pedagogische begeleidingsdiensten van de 
onderwijskoepels, het GO! of de CLB-netten ondersteuning bij vragen over het thema 
integriteit, vragen over of ondersteuning bij je beleid op school, nascholing over 
(cyber)pesten, seksueel grensoverschrijdend gedrag of andere vormen van geweld of 
grensoverschrijdend gedrag en de implementatie van methodieken. Op koepelniveau 
zijn geen cijfers bekend over het aantal begeleidingen. 

2016 2017 2018 2019 2020
Procesbegeleidingen 1 1 1 9 18
Vormingen 4 14 16 20 8
Consultvragen 0 21 21 74 57
Tabel 3: procesbegeleidingen, vormingen en consultvragen Sensoa in sector onderwijs

http://www.ethischsporten.be/ondersteuningSGG
http://www.ethischsporten.be/toolkit_gg


Organisaties in de sector van de bijzondere jeugdzorg kunnen beroep doen op 
Informant. Er zijn geen cijfers bekend van het aantal begeleidingen de voorbije 
jaren. 
In 2020 werkte ambulant centrum voor daderhulp aan plegers van seksueel misbruik 
I.T.E.R. voor Yuneco CARO, het Vlaamse zorgprogramma voor Vlaams-Brabant, een 
praktijkgids seksualiteit en grenzen uit. Deze praktijkgids dient als ondersteuning 
voor voorzieningen in het omgaan met seksueel (grensoverschrijdend) gedrag 
gesteld door jongeren (met inbegrip van jongeren met een verstandelijke beperking 
en jongeren met een ontwikkelingsstoornis). Deze gids baseert zich op het 
Raamwerk en zal in 2021 samen met Grenswijs gelanceerd worden.

2016 2017 2018 2019 2020
Procesbegeleidingen 5 1 0 1 0
Vormingen 14 11 12 10 5
Consultvragen 0 3 3 17 18
Tabel 4: procesbegeleidingen, vormingen en consultvragen Sensoa in sector jeugdzorg

Binnen de sector van Jeugdwerk gaf Sensoa in 2018 een ‘Training of Trainers’ aan 
Pimento, en leidden zij samen met jeugdwerkorganisatie Tumult API’s in het 
jeugdwerk op. Een Aanspreekpersoon Integriteit (API) kan er in een jeugdorganisatie 
mee zorg voor dragen dat jongeren, hun ouders, begeleiders of andere betrokkenen 
iemand hebben bij wie ze terechtkunnen met een vraag, vermoeden of klacht over 
grensoverschrijdend gedrag of lichamelijke en integriteit. 

2016 2017 2018 2019 2020
Procesbegeleidingen 0 0 1 0 0
Vormingen 1 2 0 2 1
Consultvragen 0 6 1 1 2
Tabel 5: procesbegeleidingen, vormingen en consultvragen Sensoa in sector jeugdwerk

Organisaties in de sector van de kinderopvang kunnen beroep doen op VCOK, het 
vormingscentrum voor opvoeden en kinderopvang. Er zijn geen cijfers bekend van 
het aantal begeleidingen de voorbije jaren.

2016 2017 2018 2019 2020
Procesbegeleidingen 0 0 0 0 0
Vormingen 0 0 0 0 0
Consultvragen 0 0 0 1 3
Tabel 6: procesbegeleidingen, vormingen en consultvragen Sensoa in sector kinderopvang

Binnen de sector asiel en integratie vervulde Sensoa in 2019 en 2020 zijn taken 
binnen het R-Sense project, dat gefinancierd wordt buiten de beheersovereenkomst. 
Dit project is een samenwerking tussen Rode kruis Vlaanderen en Sensoa. Sensoa 
wendt in dat project zijn expertise aan om bestaand materiaal rond seksualiteit en 
relaties en seksueel grensoverschrijdend gedrag aan te passen aan de setting en 
leefwereld van asielzoekers, biedt ondersteuning bij de ontwikkeling van de 
vormingspakketten en coacht en begeleidt de trainers en coaches van Rode Kruis-
Vlaanderen in hun opdracht om de opleidingen te geven. 

Concreet bestond het project uit drie vormingsmodules met bijhorend educatief 
materiaal voor bewoners in de opvangcentra, een vorming van twee dagdelen voor 
begeleiders in de centra, een vorming van 4 dagdelen voor sleutelfiguren beleid (2 
per opvangcentrum) en het realiseren van een Raamwerk Seksuele Integriteit in elk 
collectief opvangcentrum alsook een overkoepelend beleidskader voor alle collectieve 
opvangcentra in Nederlandstalig België. 

Het R-Sense project is geëvalueerd en Sensoa en Rode Kruis Vlaanderen zoeken 
naar oplossingen voor een duurzame verankering en naar mogelijkheden voor 



andere organisaties en instellingen om te werken met de tools ontwikkeld binnen R-
Sense. 

Sensoa en Rode Kruis hebben binnen dit project 1176 nieuwkomers, 570 
medewerkers en 40 referentiepersonen bereikt aan de hand van vormingsmomenten 
en coaching in de centra. Er is een ontwerptekst ‘aanpak seksuele integriteit’ voor de 
opvang van asielzoeker beschikbaar.

2016 2017 2018 2019 2020
Procesbegeleidingen 0 1 1 0 0
Vormingen 0 1 1 1 0
Consultvragen 0 2 0 2 2
Tabel 6: procesbegeleidingen, vormingen en consultvragen Sensoa in sector integratiesector

Bovenstaande toont aan dat Sensoa de afgelopen jaren samen met relevante 
partners inspanningen leverde om het Raamwerk in de verschillende sectoren ingang 
te doen vinden. Tot slot is het ook het vermelden waard dat het Raamwerk wordt 
toegepast door organisaties in sectoren, waarvoor geen specifieke versie werd 
gemaakt, zoals bv. de sector van mensen met een beperking, de geestelijke 
gezondheidszorg, welzijn, andere socio-culturele organisaties, e.a. 

2. Het Raamwerk werd geëvalueerd via kwalitatieve bevragingen. Uit die bevragingen 
bleek dat organisaties vaak pas initiatief nemen naar aanleiding van een incident, 
dus vooral reactief. Het meest gebruikte onderdeel van het Vlaggensysteem en het 
Raamwerk is het handelingsprotocol en het bespreekbaar maken van casussen. 

Bevindingen waren onder meer dat:
 Seksuele integriteit nog te vaak werd gezien als een luxeprobleem. Het thema 

komt bij implementatieorganisaties weinig voor in de aanvragen voor 
ondersteuning. 

 Eigenlijk heeft elke sector experten nodig: iemand die zich inwerkt in de 
thematiek en het thema op de agenda houdt. 

 Wat men aangaf nodig te hebben, waren duidelijke voorbeelden die men zo kan 
gebruiken: een beleidsplan, een visietekst, een vragenlijst, ...

 Procesbegeleiding is nodig, liefst zo goedkoop mogelijk. 
 Organisaties die zelf aan de slag gingen met het aangeboden materiaal, hadden 

op sommige momenten toch feedback en ondersteuning nodig, maar konden 
daarvoor niet terecht bij hun koepels of steunpunten.  

 Er zijn nog heel wat organisaties die geen beleid hebben uitgewerkt of die enkel 
inzetten op reactie en minder of niet op preventie en positieve 
seksualiteitsbeleving.

 Men pleitte ervoor om een rol voor Sensoa als mentor te behouden voor de 
implementatieorganisaties.

Tijdens het ontwikkelingsproces van Grenswijs.be werd nagegaan waar de 
verschillende sectoren nood aan hebben om een beleid uit te bouwen rond 
seksualiteit en op welke manier het Raamwerk voor hen het meest toegankelijk is. 
Deze conclusies worden meegenomen in de tool Grenswijs.be, sluit aan bij de noden 
van de organisaties en stimuleert hen zo om de tool te gebruiken. 

 Beleidsmakers of ‘betrokken medewerkers’ moeten zelfstandig in staat zijn om 
informatie terug te vinden.

 Een gebruiker wordt graag geënthousiasmeerd door good practices.
 Gebruikers worden ‘aangetrokken’ door casussen op reactieniveau, en worden zo 

aangezet om te denken op preventie- en kwaliteitsniveau. 
 Er is nood aan zoveel mogelijk aansluiting tussen beleid rond verschillende 

vormen van grensoverschrijdend gedrag: pesten, agressie én seksueel 
grensoverschrijdend gedrag. 



 De gebruiker moet online een beleid zelf kunnen aanpassen en eindigt idealiter 
met een te verspreiden beleidsdocument, op maat van de organisatie van de 
gebruiker.

 Teams vertrekken graag vanuit concrete casussen om beleid te kunnen maken. 
Ze willen meer dan doorlopende tekst, maar vragen naar oefeningen.

3. Grenswijs.be is gebouwd op het Raamwerk en wil besturen van organisaties 
(management, coördinatoren, leidinggevenden…) één format ter beschikking stellen 
om hun eigen beleid rond alle integriteitsthema’s aan af te meten en op punt te 
stellen. Sensoa verbreedde samen met partner-expertiseorganisaties Icoba 
(agressie) en Pimento (pesten), het Raamwerk in drie richtingen:

 Verbreden van de thematiek (naar fysieke integriteit en pesten)
 Toegankelijker maken voor de gebruikers
 Een betere vorm van ondersteuning uitwerken voor het implementatieproces 

(uitbreiding naar einddoelgroep ‘volwassenen’ en ‘collega’s’

De tool Grenswijs is één van de speerpunten uit het Vlaams actieplan Integriteit.

In 2020 leidden focusgroepen en een nodenbevraging bij diverse profielen 
(medewerkers, bestuurders, implementatieorganisaties) tot een inhoudelijke 
plattegrond. Een digitale strateeg en webbouwer begeleidden Pimento (pesten), 
Icoba (agressie) en Sensoa (seksueel grensoverschrijdend gedrag) tot het omzetten 
van hun expertise en inhoudelijke plattegrond tot een gebruiksvriendelijk platform.

Op 23 februari 2021 wordt deze tool gelanceerd op het Icoba-Via-5 Congres: 
Geweldig omgaan met agressie en op 1 april 2021 op een online Sensoa-evenement.

In het najaar van 2021 introduceert Sensoa Grenswijs in de settings zorg en welzijn, 
onderwijs, asiel en migratie, vrije tijd, zorg en gezondheid, justitie. Organisaties in 
deze settings kunnen dan beroep doen op implementatieorganisaties om de 
deskundigheid van medewerkers te bevorderen en een beleid op te stellen ter 
preventie van (seksueel) grensoverschrijdend gedrag. Het uiteindelijke doel van 
Grenswijs is dat organisaties zelfstandig aan de slag kunnen. 

4. Er zijn reeds heel wat versies en uitgaves beschikbaar van het Vlaggensysteem. Hier 
een overzicht:

Product Inhoud Doelgroep
Algemeen
Sensoa 
Vlaggensysteem - 
basispakket (Sensoa, 
2012)

Onderbouwing van het Sensoa 
Vlaggensysteem én situatiekaarten

Professionals kinderen en 
jongeren

Kwetsbare doelgroepen
Buiten de lijnen - 
pakket (sensoa.be) 
(Sensoa, 2016)

Onderbouwing van het 
Vlaggensysteem toegepast op 
kwetsbare doelgroepen én 
situatiekaarten

Professionals kwetsbare 
doelgroepen

Vlaggensysteem 
residentiële jeugdzorg 
- handleiding 
(Movisie, 2017)

Deze handleiding is voor 
leidinggevenden en begeleiders van 
jongeren, die 24 uur per dag met 
elkaar in een groep wonen.

Begeleiders residentiële 
jeugdzorg

Jeugdwerk
(N)iets mis mee?! - 
methodiek 
(sensoa.be)

Omgaan met seksueel getinte situaties 
in het jeugdwerk

Professionals en vrijwilligers in 
het jeugdwerk, jeugdigen zelf 
van 3 tot 25 jaar

https://www.departementwvg.be/beleid-geweld-misbruik-en-kindermishandeling
https://www.sensoa.be/materiaal/sensoa-vlaggensysteem-pakket
https://www.sensoa.be/materiaal/sensoa-vlaggensysteem-pakket
https://www.sensoa.be/materiaal/sensoa-vlaggensysteem-pakket
https://www.sensoa.be/materiaal/buiten-de-lijnen-pakket
https://www.sensoa.be/materiaal/buiten-de-lijnen-pakket
https://www.sensoa.be/materiaal/vlaggensysteem-residentiele-jeugdzorg-handleiding
https://www.sensoa.be/materiaal/vlaggensysteem-residentiele-jeugdzorg-handleiding
https://www.sensoa.be/materiaal/vlaggensysteem-residentiele-jeugdzorg-handleiding
https://www.sensoa.be/materiaal/niets-mis-mee-methodiek
https://www.sensoa.be/materiaal/niets-mis-mee-methodiek
https://www.sensoa.be/materiaal/niets-mis-mee-methodiek


Pimento, 2018) 31 tekeningen met concrete situaties 
die specifiek zijn voor het jeugdwerk. 
Je bent als jeugdleiding vaak zelf nog 
jong

Onderwijs
Omgaan met seksueel 
(grensoverschrijdend) 
gedrag op school 
(sensoa.be)

(Sensoa/vlaamse 
Overheid, 2016)

In deze 2 PDF's  (download) krijg je 
uitleg over hoe je gepast reageert op 
seksueel (grensoverschrijdend) gedrag 
van kinderen en jongeren op school.

Leerkrachten, directies, CLB's, 
zorgcoördinatoren, 
pedagogische medewerkers

Oké spel over 
seksueel 
grensoverschrijdend 
gedrag
Pimento/Sensoa/Movi
sie, 2018)

Je bespreekt het thema seksueel 
grensoverschrijdend gedrag bij 
jongeren van 12 tot 16 jaar. Het spel 
bevat situaties, stellingen, doe-
opdrachten en weetjes. Je bespreekt 
tekeningen van seksueel getinte 
situaties aan de hand van 6 criteria. 
Deelnemers leren gepast te reageren 
en komen te weten waar ze voor steun 
terecht kunnen.

Jongeren van 12 tot 16 jaar.

Mijn wens, mijn grens 
- lesmateriaal 
(sensoa.be)
(Sensoa, 2019)

Met deze lespakketten werk je rond 
wensen en grenzen.

Leerkrachten van kinderen en 
jongeren van 4 tot 17 jaar.

Tussen de Lakens
(Sensoa, 2016)

Met dit lespakket geef je vorming over 
relaties en seks aan jongeren van 10 
tot 17 jaar. Je werkt rond de thema's 
lichaam, anticonceptie, seksueel 
overdraagbare aandoeningen en 
seksueel grensoverschrijdend gedrag.

Leraren in de laatste graad 
basisonderwijs, het secundair 
onderwijs, het buitengewoon 
onderwijs of mensen die in 
een instelling voor jongeren 
met een handicap werken

Sport
Sport met grenzen - 
methodiek 
(sensoa.be)

(ICES, 2019)

Omgaan met lichamelijk en seksueel 
grensoverschrijdend gedrag in de sport

Sportbegeleiders, sporters en 
bestuurders van een 
sportorganisatie

Online

Hé, het is oké 
(sensoa.be)
(Mediawijs, 2017)

Deze online tool leert je bewust om te 
gaan met seksuele situaties en digitale 
media.
De tool is gebaseerd op het Sensoa 
Vlaggensysteem

Leerkrachten en begeleiders 
voor jongeren van 7 tot 17 
jaar

Let's talk about 
sexting | Sensoa

(Mediawijs, Sensoa, 
Child Focus en Jong & 
van Zin, 2017)

Met deze toolkit kan je het 
sextingbeleid op je school vorm geven. 
Deze beleidstool is gebaseerd op het 
Raamwerk Seksualiteit en beleid en 
bestaat uit twee fases. Aan de hand 
van 'Hé, het is oké, het Sensoa 
Vlaggensysteem toegepast op online 
situaties', werk je aan een eenduidige 
visie op sexting.

Teams en 
beleidsverantwoordelijken

https://www.sensoa.be/materiaal/omgaan-met-seksueel-grensoverschrijdend-gedrag-op-school
https://www.sensoa.be/materiaal/omgaan-met-seksueel-grensoverschrijdend-gedrag-op-school
https://www.sensoa.be/materiaal/omgaan-met-seksueel-grensoverschrijdend-gedrag-op-school
https://www.sensoa.be/materiaal/omgaan-met-seksueel-grensoverschrijdend-gedrag-op-school
https://www.sensoa.be/materiaal/mijn-wens-mijn-grens-lesmateriaal
https://www.sensoa.be/materiaal/mijn-wens-mijn-grens-lesmateriaal
https://www.sensoa.be/materiaal/mijn-wens-mijn-grens-lesmateriaal
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5. Het thema seksueel grensoverschrijdend gedrag is in het werkingsjaar 2021 binnen 
de beheersovereenkomst met Sensoa een van de accenten. De initiatieven zijn daar 
een uiting van:

 Sensoa lanceert in april 2021 het Vlaggensysteem Volwassenen. Er zijn 50 
situaties geconcretiseerd in tekeningen en daarvan zijn situatiekaarten 
uitgeschreven, in een participatief co-creatietraject met gebruikers uit 
verschillende sectoren, waaronder de zorgsector. Deze publicatie, bestaande uit 
een handleiding en 50 nieuwe situatiekaarten zijn gedragen door partners. 

 Sensoa organiseert op 1 april 2021 een netwerkdag voor ervaren gebruikers van 
het Vlaggensysteem (jongeren en volwassenen). Er zullen updates worden 
gegeven en Sensoa stelt nieuwe ontwikkelingen voor, zoals het Vlaggensysteem 
volwassenen en Grenswijs. Het doel is gebruikers op de hoogte stellen van de 
laatste ontwikkelingen. Nieuwe gebruikers leren het Vlaggensysteem (en diens 
doorontwikkelingen) kennen en leren van de ervaring van meer ervaren 
gebruikers. 

 Net zoals in 2020 organiseert Sensoa tweejaarlijks het Platform SGG dit is een 
netwerk van partnerorganisaties die werken rond Seksueel Grensoverschrijdend 
Gedrag. Sensoa volgt in dit platform de aanbevelingen van het Symposium 
Seksuele Gezondheid op door ze te toetsen aan al het inhoudelijk werk en mee te 
nemen in gesprekken met partners en de overheid. Bovendien houden partners 
via het platform elkaar op de hoogte van recente onderzoeken en aankomende 
plannen.

 Sensoa werkt aan het vervolg van de Is’t oké campagne rond seksueel 
grensoverschrijdend gedrag die gelanceerd werd in 2019. Er wordt bij het vervolg 
gefocust op de positieve rol die omstaanders kunnen spelen bij situaties van 
seksueel grensoverschrijdend gedrag in de publieke ruimte. Hierbij ligt de focus 
enerzijds op het algemeen publiek; zij krijgen tips aangereikt over hoe tussen te 
komen. Daarnaast wordt er gewerkt met organisaties om bijstander-interventies 
op te nemen in hun bestaande vormingen aan jongeren, barpersoneel etc.

 Sensoa integreert het thema seksueel grensoverschrijdend gedrag in de 
beroepsopleidingen van verpleegkundigen, politie, orthopedagogen en onderwijs. 
We organiseren een inspiratiedag voor lectoren hoger onderwijs en ontsluiten 
materiaal online. Lectoren van de verschillende beroepsopleidingen integreren het 
thema seksueel grensoverschrijdend gedrag in hun opleiding.

Sensoa gaf input aan het Vlaams actieplan seksueel geweld en neemt elementen 
daaruit mee in de planning van de komende 5 jaren. 

 Sensoa investeert gericht in preventie en maakt burgers (incl. slachtoffers en 
daders) en professionals wegwijs als ze informatie of ondersteuning zoeken, 
voorbeeld door de beleidstool Grenswijs, het vervolg op de preventiecampagne ‘Is 
‘t oké?’, ontwikkeling van relationele en seksuele opvoeding voor kwetsbare 
groepen, ...

 Sensoa ondersteunt organisaties die inzetten op gepaste maatregelen (voor 
slachtoffer én dader) als seksueel geweld zich daadwerkelijk voordoet, 
bijvoorbeeld door partnerorganisaties samen te brengen in het platform seksueel 
grensoverschrijdend gedrag, ...

 Sensoa versterkt de kwaliteiten van professionals en betrokken sectoren in de 
strijd tegen seksueel geweld, bijvoorbeeld door deskundigheidsbevordering 
Vlaggensysteem, integratie van het thema in beroepsopleidingen, ...


