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aan WOUTER BEKE
VLAAMS MINISTER VAN WELZIJN, VOLKSGEZONDHEID, GEZIN EN ARMOEDEBESTRIJDING

Persoonsvolgend budget (PVB)  -  Rol dienst ondersteuningsplan (DOP) om wachttijd te 
overbruggen

In de beleids- en begrotingstoelichting (BBT) 2021 voor het beleidsdomein Welzijn, 
Volksgezondheid, Gezin en Armoedebestrijding staat vermeld dat de minister onderzoekt 
of de dienst ondersteuningsplan de vele wachtenden op een persoonsvolgend budget kan 
bijstaan in hun zoektocht naar alternatieve vormen van ondersteuning om de wachttijd te 
overbruggen.

1. Hoe ziet de minister de rol van de DOP’s om de wachtenden op een PVB bij te staan 
in de zoektocht naar alternatieve oplossingen of tijdelijke oplossingen om de wachttijd 
te overbruggen?

2. Hoe ziet de minister de financiering van de DOP’s eruit voor die taak? En vanwaar die 
keuze?



WOUTER BEKE 
VLAAMS MINISTER VAN WELZIJN, VOLKSGEZONDHEID, GEZIN EN ARMOEDEBESTRIJDING

ANTWOORD
op vraag nr. 235 van 18 december 2020
van TINE VAN DER VLOET

1. Op dit moment kan ik u nog geen duidelijk antwoord geven op uw vraag. Het VAPH 
neemt deze vraagstelling mee in de vernieuwingen van het voortraject en in het 
bijzonder in de conceptuele uitwerking van een “inclusieve oriënteringsfase”.

Het concept van een “inclusieve oriënteringsfase” werd geopperd tijdens de 
besprekingen inzake het vernieuwen van de toeleidingsprocedure PVB in de 
adviesorganen van het VAPH. In de inclusieve oriënteringsfase zou de zoektocht van 
de cliënt naar gepaste ondersteuning centraal staan en zou de cliënt zich kunnen laten 
begeleiden door een ondersteunende dienst die samen met hem op zoek gaat naar 
manieren om de huidige zorgvraag te beantwoorden. De ondersteunende dienst zou 
daarbij de verantwoordelijkheid hebben om vanuit een breed intersectoraal perspectief 
te oriënteren naar de gepaste dienst binnen het zorglandschap.

Hoewel er in de besprekingen tot nu toe geen uitspraken werden gedaan over welke 
actoren of diensten welke rol en opdracht zullen opnemen, lijkt het aannemelijk dat 
de DOP, gezien hun ervaring en deskundigheid op dit vlak, een cruciale rol zullen 
spelen in deze “inclusieve oriëntatiefase”.

2. Hierover kan ik u vandaag nog geen duidelijkheid geven. Dit dient nog verder 
uitgewerkt te worden.


