5. Hoeveel van de mensen die een opleiding in de zorg succesvol hebben beéindigd, gaan erna ook daadwerkelijk aan de slag in de sector? Ook hier graag een evolutie van de voorbije 10 jaar.

Opmerkingen

- Aantal opleidingsclusters waarbij de hoofdopleiding binnen die opleidingscluster zich in de sector 'social profit' bevindt

- Een opleidingscluster is een groep van opleidingen bij een cursist die niet onderbroken worden door een periode van 3 maanden zonder opleiding

- Opleidingsclusters afgesloten in periode januari 2016 - juni 2020

- Het uitstroomresultaat voor de opleidingscluster wordt aan de hoofdopleiding toegekend

- Enkel voor opleidingsclusters met minimum 150u (opleiding begeleid leren en stage) en opleidingsclusters met een uitgevoerde beroepsgerichte hoofdopleiding maar minder dan 150u wordt uitstroom gemeten
- Succesvol: de hoofdopleiding is ofwel uitgevoerd en geslaagd, ofwel stopgezet wegens tewerkstelling

- Werkzoekenden, geen leerlingen of werknemers

- 100% financiering VDAB, gemengde financiering en erkening opleidingsaanbod bij andere actoren

Uitstroom naar werk 3 maanden na Observatieperiode

competentieversterking ’04-201609,10-201703 '04-201709 '10-201803 504-201809 ;10-201903 104-201909 110-202003 104-202009
Uitstroom naar werk na 3 mndn 2.191 558 1.902 522 1.793 481 1.571 424 1.425
Aantal afgesloten clusters 2.830 740 2.371 666 2.187 586 1.884 512 1.725

Uitstroom naar werk na 3 mndn (%) 77,4% 75,4% 80,2% 78,4% 82,0% 82,1% 83,4% 82,8% 82,6%



