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Ontwikkelingssamenwerking Zuid-Afrika  -  Subsidieproject 'Unlocking Climate Finance for 
Climate Change Adaptation'

Op 30 oktober 2020 kende de Vlaamse Regering 2,64 miljoen euro subsidie toe aan het 
‘South African National Biodiversity Institute’ (SANBI) voor het project ‘Unlocking Climate 
Finance for Climate Change Adaptation’. De subsidie past in de landenstrategienota 
Ontwikkelingssamenwerking 2017-2021 die Vlaanderen heeft afgesloten met Zuid-Afrika. 

In de landenstrategienota verbindt Vlaanderen zich ertoe een bijdrage van in totaal 25 
miljoen euro te leveren aan klimaatadaptatie en het creëren van werkgelegenheid in de 
groene economie. Ook ‘gendergelijkheid, goed bestuur en sociale inclusie’ worden in het 
budget opgenomen.

SANBI is het Zuid-Afrikaans overheidsagentschap dat instaat voor de bescherming van de 
biodiversiteit. Het is volgens de Vlaamse Regering de enige instantie in Zuid-Afrika die 
toegang heeft tot internationale klimaatfinanciering uit het Green Climate Fund en 
Adaptation Fund. Het subsidieproject beoogt “de institutionele capaciteit van SANBI [te] 
versterken met een team dat zich toespitst op het uitwerken van projectvoorstellen met 
het oog op financiering vanuit deze fondsen”. Via het project zou SANBI ook “de 
bewustmaking over kwetsbaarheid van vrouwen bij klimaatverandering” willen verhogen 
en “de deelname van vrouwen aan deze programma’s verzekeren”.

1. Waarom werd er gekozen voor dit concreet subsidieproject en wat behelst het project 
precies?

2. Werden er nog andere projecten overwogen? Indien ja, om welke projecten ging het 
dan en wat heeft de doorslag gegeven om voor het SANBI-project te kiezen?

3. Welke voorwaarden werden er gesteld bij het toekennen van de 2,64 miljoen euro 
subsidie aan het project?

4. Zijn er waarborgen in het subsidieproject opgenomen die kunnen garanderen dat de 
financiële middelen op een correcte manier aangewend zullen worden?

5. Welke personen of organisaties zullen deel uitmaken van het team dat zich toespitst 
op het uitwerken van projectvoorstellen met het oog op financiering vanuit het Green 
Climate Fund en Adaptation Fund?



6. Wat wordt precies bedoeld met “de bewustmaking over kwetsbaarheid van vrouwen 
bij klimaatverandering”? Op welke manier zal SANBI die bewustmaking precies 
verhogen?

7. Zal er, in het kader van dit project, samengewerkt worden met andere organisaties? 
Indien ja, om welke organisaties gaat het dan?
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Als ontwikkelingslanden willen meedingen naar internationale middelen voor 
klimaatadaptatie, is het van cruciaal belang dat de bevoegde overheidsinstellingen over 
voldoende capaciteit beschikken. Doelstelling van dit project is het verkrijgen van 
financiering vanuit het Green Climate Fund voor drie projecten met elk een budget van 
minstens 10 miljoen USD.

Samenwerking met twee universiteiten zorgt ervoor dat die projectvoorstellen 
wetenschappelijk onderbouwd worden. SANBI zal twaalf jonge afgestudeerden van 
kwetsbare of historisch kansarme afkomst een eerste werkervaring bieden via stages in 
klimaatprogramma’s.

Het South African National Biodiversity Institute (SANBI), is het overheidsagentschap dat 
instaat voor de bescherming van de biodiversiteit, is de enige instantie in Zuid-Afrika die 
toegang heeft tot internationale klimaatfinanciering uit het Green Climate Fund en 
Adaptation Fund. Het project wil de institutionele capaciteit van SANBI versterken met 
een team dat zich toespitst op het uitwerken van projectvoorstellen met het oog op 
financiering vanuit hogergenoemde fondsen.

1. Ik verwijs naar de nota van de Vlaamse Regering VR 2020 3010 DOC.1194/1

2. De motivering voor de keuze voor dit SANBI-project is opgenomen in hoofdstuk 2 
van de bovengenoemde nota.

3-4.Bij elk project van de Vlaamse ontwikkelingssamenwerking sluit de Vlaamse overheid 
een programma-overeenkomst af, waarin met de uitvoerende partner de bindende 
afspraken zijn vastgelegd op vlak van – onder meer – tijdige rapportering en een 
transparante verantwoording van de bestede middelen. Indien de partner geen 
originele documentatie kan voorleggen die de correcte besteding van deze middelen 
bewijst, worden de middelen resoluut teruggevorderd.

5. Binnen SANBI is er een team dat concepten van verschillende lijndepartementen 
uitwerkt tot projectvoorstellen. De contracten van die personeelsleden lopen echter 
af en het is cruciaal om de contracten te verlengen en die teamleden, gespecialiseerd 
in het uitschrijven van voorstellen, aan boord te houden. De Vlaamse bijdrage maakt 
het mogelijk dat dit team blijft bestaan en dat ook een directeur programmering 
wordt aangeworven. Aangezien dit team cruciaal is voor het aantrekken van 
klimaatfinanciering uit verschillende multilaterale fondsen en instellingen, genereert 
de Vlaamse bijdrage zo een hefboomeffect.

6. Vrouwen maken een groot deel uit van de kwetsbare groepen in het land. Als gevolg 
van sociale ongelijkheid en de hen toegewezen sociale en economische rollen 
beschikken vrouwen en mannen over verschillende sociale middelen en adaptieve 
mogelijkheden. Vrouwen en meisjes staan vaker bloot aan beperkingen op het vlak 
van hun ontwikkeling, democratische participatie, toegang tot eigendommen, 
informatie, arbeidskansen, gezondheid, seksuele en reproductieve rechten, onderwijs 



enzovoort. Deze bestaande ongelijkheden maken het voor vrouwen en meisjes nog 
moeilijker om met de negatieve gevolgen van de klimaatverandering om te gaan. 
De acties voor bewustmaking van het SANBI-project bestaan uit: 
- Het ontwikkelen van een onderzoeksdocument en een factsheet over de 

kwetsbaarheid van vrouwen in Zuid-Afrika voor klimaatverandering;
- Het ontwikkelen van een opleidingsmodule gendermainstreaming en klimaat-

verandering;
- Het organiseren van verschillende gendermainstreaming-opleidings-

evenementen; 
- Het “armoede-trackinginstrument” (Poverty Stoplight) zal ingezet en versterkt 

worden, zodat het expliciet de indicatoren voor aanpassing aan en veerkracht 
van de klimaatverandering en gendermainstreaming omvat. Het is de bedoeling 
dit instrument op grote schaal te gebruiken bij de gedetailleerde ontwikkeling 
van projecten voor Green Climate Fund (GCF) en bij de uitvoering ervan;

- Er zal een nieuwe assistent-directeur aangeworven worden voor veiligheids-
controle en gendermainstreaming. Dit SANBI-personeelslid zal het werk voor 
gendermainstreaming leiden en ervoor zorgen dat de GCF-projecten van SANBI 
voldoen aan alle relevante gender- en milieu/sociale beschermingsmaatregelen. 
Dit zal de toepassing van SANBI's gender- en milieu/sociale kaders in de 
projectontwikkeling en -implementatieprocessen integreren;

- Verder krijgen twaalf pas afgestudeerden van kwetsbare of historisch kansarme 
afkomst, een eerste werkervaring via stageplaatsen bij SANBI en partner-
instellingen. Twee derde hiervan zijn vrouwen.

7. Deze informatie is opgenomen in hoofdstuk 2, subhoofdstuk ‘Partners & 
stakeholders’ van de bovengenoemde nota van de Vlaamse Regering.


