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Motie 
 
van Immanuel De Reuse, Suzy Wouters,  

Stefaan Sintobin en Chris Janssens 

 
tot besluit van de op 8 december 2020  
in commissie gehouden interpellatie  
door Immanuel De Reuse  
aan minister Wouter Beke  
over de misleidende communicatie  
dat alle zorgpersoneel zes procent opslag zou krijgen  

en de onvrede in dat verband 
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Vlaams Parlement  —  1011 Brussel  —  02 552 11 11  —  www.vlaamspar lement.be 

Het Vlaams Parlement, 

 

− gehoord de interpellatie van Immanuel De Reuse; 

 

− gehoord het antwoord van Vlaams minister Wouter Beke; 

 

− overwegende dat: 

1° op 24 november het ontwerp van zesde Vlaams intersectoraal akkoord (VIA 

6) werd aangekondigd, waarbij een budget van 577 miljoen euro zou wor-

den vrijgemaakt voor onder meer een koopkrachtverhoging bij het zorgper-

soneel; 

2° de minister-president toen stelde dat er vanaf 1 januari 2021 een gemid-

delde koopkrachtverhoging van 6 procent zou komen voor alle personeels-

leden in de woonzorgcentra, de psychiatrische verzorgingstehuizen, de 

revalidatiecentra, de initiatieven voor beschut wonen en de multidiscipli-

naire begeleidingsequipes voor palliatieve zorg; 

3° die uitspraak voorbarig was, omdat het akkoord zich baseert op de invoe-

ring van IFIC, die nog moet starten in de publieke sector; 

4° de minister in de commissie benadrukte dat alle partners alles in het werk 

stellen om zo snel mogelijk duidelijkheid te scheppen over de waardering 

die elk personeelslid kan verwachten vanaf 1 januari 2021 en dat, als IFIC 

nog niet zou kunnen worden ingevoerd, er naar een alternatief zou moeten 

worden gezocht; 

5° de minister ook het engagement is aangegaan om de waardering zo snel 

mogelijk op elke loonbrief zichtbaar te maken: dat zou allicht nog niet luk-

ken in januari 2021, maar de toekenning zou desnoods retroactief gebeu-

ren; 

 

− vraagt aan de Vlaamse Regering om: 

1° te garanderen dat elk personeelslid in de zorg effectief de beloofde waar-

dering krijgt en niemand uit de boot valt; 

2° ervoor te zorgen dat elk personeelslid zo snel mogelijk duidelijk weet 

waarop hij of zij kan rekenen; 

3° daarover goed te communiceren met het zorgpersoneel zodat hun onge-

rustheid wordt weggenomen. 

 

 

Immanuel DE REUSE 

Suzy WOUTERS 

Stefaan SINTOBIN 

Chris JANSSENS 


