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Erasmus+-programma  -  Mobiliteit docenten

In de EU is het Erasmus+-programma, waarbij studenten een buitenlandse studie- of 
stage-ervaring kunnen opdoen, een vaste waarde geworden. Studenten die een opleiding 
volgen aan een Vlaamse universiteit of hogeschool kunnen kiezen uit een brede waaier aan 
uitwisselingsprogramma’s om een deel van hun studies of hun stage in een ander Europees 
land te doen.

Daarnaast biedt Erasmus+ ook de mogelijkheid tot docentenmobiliteit aan, voor 
onderwijzend en ander personeel in de onderwijssector. Onderwijsinstellingen van alle 
niveaus kunnen als gastheer optreden, zowel in het lager, secundair, hoger, beroeps- en 
volwassenenonderwijs. De mobiliteit kan de vorm aannemen van een lesopdracht, een 
stage, ‘jobshadowing’ in een onderwijsinstelling of deelname aan een cursus of conferentie. 
De mogelijkheid om een tijdje te gaan lesgeven aan een buitenlandse onderwijsinstelling 
staat ook open voor werknemers van bedrijven of organisaties die gevraagd worden om 
hun kennis over een bepaalde sector, studiegebied of kwestie te delen.

1. Kan de minister de cijfers voor de laatste vijf academiejaren meedelen van het aantal 
leden van het Vlaamse onderwijzend personeel dat docentenmobiliteit heeft 
ondernomen via Erasmus+? Graag met volgende onderverdeling: 

a) een onderscheid tussen het lager, secundair, hoger, beroeps- en 
volwassenenonderwijs;

b) een onderscheid tussen lesopdrachten, stage-ervaringen, ‘jobshadowing’ en 
opleidingskansen (deelname aan cursus en/of conferentie);

c) indicatie van de gemiddelde duur van de mobiliteit.

2. Hoeveel Vlaamse personeelsleden uit het bedrijfsleven hebben gebruikgemaakt van 
docentenmobiliteit via Erasmus+? Graag de cijfers voor de laatste vijf academiejaren, 
met een onderverdeling tussen het lager, secundair, hoger, beroeps- en 
volwassenenonderwijs.

3. Hoe evalueert de minister deze cijfers en welke conclusies trekt hij er uit ?
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1. Voor mobiliteitsprojecten (KA1) kan Epos vzw als het Vlaams E+ Agentschap, 
gevalideerde cijfers meedelen tot en met de Europese Erasmus+ oproep 2017. Alle 
mobiliteitsprojecten van die oproep zijn volledig gecontroleerd, gevalideerd en 
afgerekend.

Latere oproepen werden nog niet gevalideerd en zijn onvolledig.
De data in de tabellen (zie bijlage) zijn weergegeven op het hoogste detailniveau dat 
mogelijk is in de Europese databanken. Zo wordt er geen onderscheid gemaakt 
tussen lager en secundair onderwijs, waardoor dat ook niet kan worden 
weergegeven. Epos vzw beschikt enkel over gegevens van personeel, los van de 
functie of rol van het personeelslid in mobiliteitsprojecten. Daarom zijn er in de tabel 
enkel aantallen aangeduid zoals, namelijk personeelsmobiliteit in het kader van 
onderwijsactiviteiten of stage.

2. De data komen uit de Europese databank waarbij het hoofdkenmerk voor deze 
selectie het type organisatie is, met name KMO’s en grote bedrijven. 
Voorts gaat het enkel over ‘national’ organisaties, dus in België gevestigd, die 
verbonden zijn aan een project dat bij Epos vzw werd ingediend.

Oproep School-
onderwijs

Beroeps-
onderwijs en
-opleiding

Hoger 
onderwijs

Volwassenen-
educatie

2014 1
2015 41
2017 107
Totaal 107 1 0 41

De betrokken organisaties geven zelf aan wat voor type organisatie ze zijn, en dat 
wordt niet gecontroleerd.

3. Vermits er maar enkele oproepen volledig afgerond zijn is het nog moeilijk om 
tendensen te detecteren of evoluties te voorspellen. 

BIJLAGE

Epos vzw: data over de mobiliteiten door onderwijspersoneel 

http://www.vlaamsparlement.be/link?id=11095

