
SCHRIFTELIJKE VRAAG

nr. 697
van KAROLIEN GROSEMANS
datum: 10 juli 2020

aan BEN WEYTS
VICEMINISTER-PRESIDENT VAN DE VLAAMSE REGERING, VLAAMS MINISTER VAN ONDERWIJS, SPORT, 
DIERENWELZIJN EN VLAAMSE RAND

Detacheringen in het onderwijs  -  Stand van zaken

Vastbenoemde en tijdelijke personeelsleden in het onderwijs kunnen tijdelijk gedetacheerd 
worden naar een organisatie buiten de school. Daar werken ze vervolgens aan een 
opdracht in het belang van het onderwijs. 

Er zijn verschillende soorten detachering mogelijk:
- verlof wegens bijzondere opdracht;
- verlof wegens opdracht;
- vakbondsverlof;
- verlof om een ambt uit te oefenen in een ministerieel kabinet;
- verlof voor prestaties bij erkende politieke groepen.

1. Kan de minister een overzicht geven van het aantal personeelsleden dat de voorbije 
vier schooljaren (inclusief huidig schooljaar indien mogelijk) in een van deze 
verlofstelsels stapte? 

Bij de verloven voor bijzondere opdracht graag een opdeling per project of dienst 
dat/die hiervoor in aanmerking komt, zoals omschreven in de decreten rechtspositie. 

Graag een opdeling volgens:

a) het effectief aantal unieke personen dat hiervan gebruikmaakte (een persoon die 
een aantal deeltijdse verloven samen aanvraagt, alleen als één persoon tellen);

b) het aantal voltijdse equivalenten van deze verloven;
c) het aantal voltijdse en halftijdse aanvragen voor de vijf verlofstelsels. 

2. Kan de minister voor de verloven wegens bijzondere opdrachten, die in de 
pedagogische begeleidingsdiensten en nascholing staan, een opdeling per 
onderwijsverstrekker en per niveau bezorgen?

3. Organisaties die een beroep doen op iemand in het stelsel van verlof voor bijzondere 
opdracht moeten de werkgeversbijdrage niet terugstorten aan het Ministerie van 
Onderwijs, andere organisaties moeten dit wel doen. 

Welk bedrag werd er in totaal van verschillende organisaties teruggevorderd in deze 
periode? Hoe werden deze bedragen nadien opnieuw ingezet?



BEN WEYTS 
VICEMINISTER-PRESIDENT VAN DE VLAAMSE REGERING EN VLAAMS MINISTER VAN ONDERWIJS, SPORT, 
DIERENWELZIJN EN VLAAMSE RAND 

ANTWOORD
op vraag nr. 697 van 10 juli 2020
van KAROLIEN GROSEMANS 

Om de vraag te beantwoorden, deed ik een beroep op de bestanden van het Agentschap 
voor Onderwijsdiensten (AGODI). De AGODI-databank Detachering werd op 24/08/2020 
geraadpleegd.
Voor de cijfergegevens vanaf het schooljaar 2015-2016 t.e.m. het schooljaar 2018-2019 
verwijs ik naar het antwoord op de schriftelijke vraag nummer 243 van de heer Daniëls 
van 16 april 2019. In mijn antwoord beperk ik me tot gegevens van het afgelopen 
schooljaar 2019-2020.

1. a-b) De onderstaande tabel geeft het aantal personeelsleden dat een verlof opneemt 
weer. Zoals gevraagd, worden de gegevens opgesplitst volgens unieke 
organisatie en volgens het aantal voltijdse equivalenten (VTE) dat één van de 
volgende soorten detachering opnam in de loop van het schooljaar. 
De duurtijd van het verlof wordt niet in rekening gebracht voor het bepalen van 
de VTE.

- verlof wegens opdracht
- verlof wegens bijzondere opdracht, onderverdeeld per soort
- vakbondsverlof
- verlof om een ambt uit te oefenen in een ministerieel kabinet

Het verlof voor prestaties bij erkende politieke groepen werd niet opgenomen in 
de tabel omdat van deze soort geen gebruik gemaakt werd in 2019-2020.

aantal personen VTE
verlof wegens opdracht 902 686,69
verlof voor vakbondsopdracht 91 82,53
verlof naar ministerieel kabinet 23 19,06
verlof wegens bijzondere opdracht - PBD 240 173,97
verlof wegens bijzondere opdracht - Europese School 67 66,78
verlof wegens bijzondere opdracht - geco 6 4,64
verlof wegens bijzondere opdracht - rijdende 
kleuterschool 1 1,00
verlof wegens bijzondere opdracht - secretariaat 
reaffectatiecommissie 26 25,30
verlof wegens bijzondere opdracht - EU en bilaterale 
uitwisseling 35 34,10
verlof wegens bijzondere opdracht - EU 
ondersteunende Europese projecten 1 1,00
verlof wegens bijzondere opdracht - Ferney-Voltaire 1 1,00
verlof wegens bijzondere opdracht - project minister 70 43,75
verlof wegens bijzondere opdracht - M decreet 8 4,58
verlof wegens bijzondere opdracht - M decreet OKO 7 2,00

1.478 1.146,39



c) Een detachering kan voltijds of deeltijds aangevraagd worden. De volgende tabel 
geeft de opdeling tussen het aantal voltijdse en deeltijdse aanvragen voor het 
schooljaar 2019-2020. 

voltijds deeltijds
verlof wegens opdracht 353 525
verlof wegens vakbondsopdracht 65 20
verlof naar ministerieel kabinet 21 2
verlof wegens bijzondere opdracht 244 204

2. Volgens de decreten rechtspositie (art 51quater, §2 1° of art.77quater §21°) wordt 
jaarlijks een contingent verlof wegens bijzondere opdracht toegekend voor “de 
pedagogische begeleidingsdiensten en nascholing op initiatief van de representatieve 
groeperingen van inrichtende machten”. 
In onderstaande tabel ziet de Vlaams volksvertegenwoordiger de verdeling per 
onderwijsverstrekker voor 2019-2020. 

aantal personeelsleden VTE
GO! Onderwijs van de Vlaamse 
Gemeenschap PBD 34 31
Katholiek Onderwijs Vlaanderen vzw 152 90
O.V.S.G. vzw 37 25,5
Overleg kleine onderwijsverstrekkers vzw 6 1,5
Provinciaal Onderwijs Vlaanderen vzw 11 3,5

De AGODI-databank Detacheringen houdt het onderwijsniveau waartoe een 
personeelslid behoort, niet bij.

3. Voor de gerecupereerde bedragen voor de voorbije schooljaren verwijs ik naar de 
jaarverslagen van AGODI, die te raadplegen zijn op volgende website: 
https://www.agodi.be/publicaties-agodi-jaarverslag.
De salariskost voor het schooljaar 2019-2020 is nog niet volledig teruggevorderd. Dat 
kan immers pas na afloop van het volledige schooljaar.

https://www.agodi.be/publicaties-agodi-jaarverslag

