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aan BART SOMERS

VICEMINISTER-PRESIDENT VAN DE VLAAMSE REGERING, VLAAMS MINISTER VAN BINNENLANDS BESTUUR,
BESTUURSZAKEN, INBURGERING EN GELIJKE KANSEN

Cursussen integratie - Wachtlijsten

De minister wil de wachtlijsten voor cursussen Maatschappelijke Oriéntatie (MO)
wegwerken tegen 2022. Het tekort aan cursusplaatsen MO liep de voorgaande jaren op
tot meer dan 9000. Dat blijkt uit het jaarverslag van 2019 van het Agentschap Integratie
en Inburgering. Er is nu een actieplan uitgewerkt om hieraan te remediéren, maar
volgens prognoses en simulaties zal het twee jaar duren vooraleer het tekort is
weggewerkt.

1. Voor welke moedertalen werden de langste wachttijden waargenomen? Graag een
overzicht van de wachttijden per moedertaal per jaar (2014 t.e.m. 2020).

2. Graag een overzicht van de algemene gemiddelde wachttijden per jaar (2014 t.e.m.
2020).

3. Graag een overzicht van de drie belangrijkste redenen voor de wachttijd (zoals: geen
leerkracht te vinden in die moedertaal).

4. Wat zijn de drie pilaren waarop dit actieplan zich steunt? Werd dit in overleg met de
sector beslist?



BART SOMERS
VICEMINISTER-PRESIDENT VAN DE VLAAMSE REGERING, VLAAMS MINISTER VAN BINNENLANDS BESTUUR,
BESTUURSZAKEN, INBURGERING EN GELIJKE KANSEN

ANTWOORD
op vraag nr. 269 van 11 juni 2020
van AN MOERENHOUT

1. Er werd het voorbije jaar ingezet op een betere monitoring van personen die wachten
op een passend aanbod. In de betreffende cijfers worden alle personen geteld die een
contract hebben ondertekend bij het Agentschap Integratie en Inburgering, die
beschikbaar zijn maar momenteel niet zijn ingeschreven in een cursus MO. Zij hebben
de status ‘geen passend aanbod’. Momenteel zijn er 1.245 personen in deze situatie.
Onderstaande tijdsaanduiding is de periode tussen het ondertekenen van het contract
en 21 juni 2020. Indien personen wegens persoonlijke redenen een periode niet
beschikbaar waren, is dit afgetrokken van de wachttijd.

Tabel 1: Personen met de huidige status ‘geen passend aanbod’, naar de periode tussen
ondertekening contract en 21 juni 2020

1m tot |3m tot |6m tot |9m tot
<lm 3m 6m 9m ljaar |>1jaar |Totaal
Arabisch 9 3 20 16 17 30 95
Spaans 11 10 16 10 7 9 63
Koerdisch 4 5 6 2 10 30 57
Andere Afrikaanse talen 4 9 10 7 2 18 50
Roemeens 1 2 13 6 9 16 47
Portugees 2 5 10 8 7 14 46
Thais 5 2 11 2 6 20 46
Pashtu 3 2 14 4 3 15 41
Dari 4 2 12 10 2 9 39
Turks 6 2 11 5 7 7 38
Albanees 4 2 3 9 6 8 32
Armeens 2 5 6 6 2 10 31
Somali 4 2 10 4 1 10 31
Peul 4 4 7 14 29
Tamazight (Berbers) 3 1 7 3 6 8 28
Punjabi 4 4 3 3 10 26
Italiaans 5 4 4 11 24
onbekend 5 5 2 1 3 8 24
Farsi 1 9 2 6 4 22
Frans 1 4 4 1 3 9 22
Hongaars 4 2 4 12 22
Tigrinya 2 3 6 4 2 5 22
Hindi 1 6 3 2 8 20
Servo-Kroatisch 1 2 8 4 1 4 20
Marokkaans 1 2 3 3 9 18
Pools 3 1 7 4 1 2 18
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Luxemburgs 1 1
Malayalam 1 1
Oezbeeks 1 1
Shona 1 1
Tadzjieks 1 1
Togolees 1 1
Tsjetsjeens 1 1
Yoruba 1 1
Zweeds 1 1
Totaal 105 90 264 172 168 446 | 1.245

2. De mediane tijd wordt berekend tussen het ondertekenen van het contract en de
startdatum van de eerst aangeboden cursus MO en dit per jaar van ondertekening
contract. In 2014 ligt dit aantal op 64 dagen. Dat wil zeggen dat de mediane tijd tussen
ondertekening van het inburgeringscontract en de startdatum van de eerst aangeboden
cursus MO iets meer bedraagt dan twee maanden. Die mediane tijd stijgt in 2015 en
2016, mede onder invloed van de verhoogde instroom van asielzoekers. In 2017, 2018
en 2019 ligt dit aantal stabiel rond drie maanden. Dat de mediane tijd in 2020 een stuk
lager ligt is omdat het enkel gaat om personen die al een inschrijving in MO hebben.
Een deel van de personen met een contract in 2020 zijn nog aan het wachten op een
inschrijving.

Tabel 2: Mediaan aantal dagen tussen ondertekening van het inburgeringscontract en
de startdatum van de eerst aangeboden cursus MO

Jaar Mediaan

aantal dagen
2014 64
2015 87
2016 106
2017 93
2018 92
2019 87
2020 49

3. In onderstaande tabel wordt het aantal personen met een huidige status ‘geen passend

aanbod’ op basis van de reden weergegeven.

- GPA lesmoment: er is een aanbod MO beschikbaar voor de inburgeraar in een
passende taal en op een passende lesplaats, maar niet op het geschikte lesmoment.

- GPA locatie: er is een aanbod MO in een passende taal voor de inburgeraar, maar de
lesplaats is niet bereikbaar binnen een redelijke reistijd van 1,5 uur.

— GPA taal: de inburgeraar heeft een moedertaal of contacttalen ‘voldoende om MO te
volgen’ die niet aangeboden wordt.

— GPA volzet: er is een aanbod MO beschikbaar voor de inburgeraar in een passende
taal en op een passende lesplaats en op een passend moment, maar alle geplande
cursussen zijn volzet.



Tabel 3: Aantal personen met huidige status GPA (situatie 21/6/2020) naar reden

Reden geen

passend aanbod Aantal personen
GPA lesmoment 366
GPA locatie 252
GPA taal 249
GPA volzet 198
Onbepaald 180
Totaal 1.245

4. Het actieplan MO werd opgezet door het Agentschap Inburgering & Integratie. Opzet

van het actieplan is dat inburgeraars bij aanvang van het inburgeringstraject (binnen
de drie maanden na ondertekening van het inburgeringscontract voor courante MO-
talen) of binnen een redelijke termijn (binnen de zes maanden na ondertekening van
het inburgeringscontract voor minder courante MO-talen) kunnen instappen in een
cursus Maatschappelijke Oriéntatie.
Met het actieplan wordt extra ingezet op: (1) het opmaken van behoefteplannen en de
afstemming van de inzet van leerkrachten MO op de behoefte, (2) het differentiéren en
digitaliseren van het aanbod MO, inbegrepen het ondersteunen van leerkrachten MO (3)
het vlot laten verlopen van de in-, door- en uitstroom van cursisten MO, (4) het
regionaal spreiden en degelijk inrichten van lesplaatsen, rekening houdend met de
digitalisering van het aanbod en (5) het monitoren van de resultaten en het efficiént
aanwenden van de beschikbare middelen.



