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Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in 

het woonzorgcentrum beschikt men over 

voldoende materiaal en/of producten om de 

algemeen geldende voorwaarden inzake goede 

handhygiëne te kunnen naleven: er ontbreekt 

handalcohol voor het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt 

met de bewoners.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: de 

richtlijnen inzake handhygiëne 

worden bekendgemaakt t.o.v. 

alle categorieën 

zorgpersoneel.

De naleving van de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het personeel (ander 

dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, wordt 

niet op systematische wijze opgevolgd.

De naleving van de richtlijnen 

inzake handhygiëne voor het 

zorgpersoneel wordt niet op 

systematische wijze opgevolgd.

Het thema handhygiëne 

komt niet periodiek aan 

bod in de vorming voor 

het zorgpersoneel.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: de richtlijnen inzake handhygiëne 

worden bekendgemaakt t.o.v. alle 

categorieën personeel (andere dan 

zorgpersoneel) die rechtstreeks contact 

hebben met de bewoners.

Het thema handhygiëne komt niet 

periodiek aan bod in de vorming voor 

het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in 

het woonzorgcentrum beschikt men over 

voldoende materiaal en/of producten om de 

algemeen geldende voorwaarden inzake goede 

handhygiëne te kunnen naleven: er ontbreekt 

handalcohol voor het zorgpersoneel.

De toepassing van de 

afspraken m.b.t. 

handhygiëne door het 

zorgpersoneel wordt niet 

op systematische wijze 

opgevolgd.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen 

geldende voorwaarden inzake goede handhygiëne te 

kunnen naleven: er ontbreken 

wegwerphandschoenen voor het personeel (ander 

dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt 

met de bewoners.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 

20: in het woonzorgcentrum beschikt men 

over voldoende materiaal en/of producten 

om de algemeen geldende voorwaarden 

inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: er ontbreken 

wegwerphandschoenen voor het 

zorgpersoneel.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: 

in het woonzorgcentrum beschikt men over 

voldoende materiaal en/of producten om de 

algemeen geldende voorwaarden inzake goede 

handhygiëne te kunnen naleven: het personeel 

heeft de mogelijkheid om de handen te wassen 

in de nabijheid van elke ruimte waar zorg wordt 

verstrekt.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20:  in elk 

gemeenschappelijke sanitair is er 

een wastafel voorzien.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende voorwaarden m.b.t. goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

voorwaarden m.b.t. goede 

handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Niet alle personeelsleden die 

werden bevraagd, zijn op de 

hoogte van de bestaande 

afspraken m.b.t. handhygiëne 

en/of weten waar ze deze 

afspraken kunnen 

raadplegen.

De toepassing van de afspraken 

m.b.t. handhygiëne door het 

personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, 

wordt niet op systematische wijze 

opgevolgd.

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

woonzorgcentrum beschikt 

over schriftelijke afspraken 

m.b.t. handhygiëne voor het 

zorgpersoneel.

Tekort op KB 21/09/2004, RVT-

norm B,10,d: het 

woonzorgcentrum beschikt over 

een schriftelijke procedure m.b.t. 

de handhygiëne voor het 

zorgpersoneel.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de afspraken inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de afspraken, instructies en basisvoorschriften inzake 

persoonlijke hygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: uit de 

richtlijnen inzake handhygiëne 

voor het zorgpersoneel blijkt 

duidelijk op welke 

personeelsleden de afspraken van 

toepassing zijn.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: de 

schriftelijke richtlijnen m.b.t. handhygiëne voor het 

zorgpersoneel bevatten minimaal de volgende 

elementen: instructies m.b.t. het wassen van de 

handen, het ontsmetten van de handen, het gebruik 

van wegwerphandschoenen en de basisvereisten 

inzake persoonlijke hygiëne.

Volgende basisvereisten inzake persoonlijke 

hygiëne dienen minimaal te worden omschreven: 

geen juwelen en horloges aan handen en 

voorarmen; korte en propere nagels, geen gel- of 

kunstnagels, geen nagellak; kledij met korte 

mouwen.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: de 

richtlijnen inzake 

handhygiëne zijn van 

toepassing op alle 

categorieën 

zorgpersoneel.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage 

XII, art. 20: het woonzorgcentrum 

beschikt over schriftelijke richtlijnen 

m.b.t. handhygiëne voor al het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) 

dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners.

Tekort op KB 21/09/2004, RVT-norm B,10,b/2: het 

woonzorgcentrum beschikt over een schriftelijke 

procedure m.b.t. het hygiënisch wassen van de 

handen voor al het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt 

met de bewoners.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de richtlijnen inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de richtlijnen, instructies 

en basisvereisten m.b.t. handhygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: uit de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor de personeelsleden 

(ander dan zorgpersoneel) blijkt 

duidelijk op welke categorieën van het 

personeel de afspraken van toepassing 

zijn.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: 

de richtlijnen inzake handhygiëne zijn van 

toepassing op alle personeelsleden (ander dan 

zorgpersoneel) die rechtstreeks contact hebben 

met bewoners.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: de 

schriftelijke richtlijnen m.b.t. handhygiëne voor het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat 

rechtstreeks in contact komt met de bewoners, 

bevatten minimaal de volgende elementen: 

instructies m.b.t. het wassen van de handen, het 

ontsmetten van de handen, het gebruik van 

wegwerphandschoenen en de basisvereisten inzake 

persoonlijke hygiëne.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

De online versie van het draaiboek 

preventiebeleid en het campagnemateriaal 

worden gratis ter beschikking gesteld op de 

website www.zorginfecties.be.

Zilverlinde Olen

6/11/2013

2013

De naleving van de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het personeel (ander 

dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, wordt 

niet op systematische wijze opgevolgd.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende voorwaarden m.b.t. goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de richtlijnen, instructies en basisvereisten m.b.t. 

handhygiëne).

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de richtlijnen inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de richtlijnen, instructies 

en basisvereisten m.b.t. handhygiëne).

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

De online versie van het draaiboek 

preventiebeleid en het campagnemateriaal 

worden gratis ter beschikking gesteld op de 

website www.zorginfecties.be.

Rvt Sint Jozef Nijlen

19/11/2013

2013

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende voorwaarden m.b.t. goede handhygiëne toe: 

vb. het dragen van ringen en horloges.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

voorwaarden m.b.t. goede 

handhygiëne toe: vb. het 

dragen van ringen en lange 

mouwen.   

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Volgende basisvereisten inzake persoonlijke 

hygiëne dienen minimaal te worden omschreven: 

geen juwelen en horloges aan handen en 

voorarmen; korte en propere nagels, geen gel- of 

kunstnagels, geen nagellak; kledij met korte 

mouwen.

De online versie van het draaiboek 

preventiebeleid en het campagnemateriaal 

worden gratis ter beschikking gesteld op de 

website www.zorginfecties.be.

Sint-Jozef Lier

22/11/2013

2013

Het thema handhygiëne komt niet 

periodiek aan bod in de vorming voor 

het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20:  in elk 

gemeenschappelijke sanitair is er 

een wastafel voorzien.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende voorwaarden m.b.t. goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

voorwaarden m.b.t. goede 

handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de richtlijnen, instructies en basisvereisten m.b.t. 

handhygiëne).

Volgende basisvereisten inzake persoonlijke 

hygiëne dienen minimaal te worden omschreven: 

geen juwelen en horloges aan handen en 

voorarmen; korte en propere nagels, geen gel- of 

kunstnagels, geen nagellak; kledij met korte 

mouwen.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de richtlijnen inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de richtlijnen, instructies 

en basisvereisten m.b.t. handhygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: uit de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor de personeelsleden 

(ander dan zorgpersoneel) blijkt 

duidelijk op welke categorieën van het 

personeel de afspraken van toepassing 

zijn.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

De online versie van het draaiboek 

preventiebeleid en het campagnemateriaal 

worden gratis ter beschikking gesteld op de 

website www.zorginfecties.be.

Residentie 'T Bisschoppenhofje Antwerpen

11/12/2013

2013

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: de 

richtlijnen inzake handhygiëne 

worden bekendgemaakt t.o.v. 

alle categorieën 

zorgpersoneel.

De naleving van de richtlijnen 

inzake handhygiëne voor het 

zorgpersoneel wordt niet op 

systematische wijze opgevolgd.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: de richtlijnen inzake handhygiëne 

worden bekendgemaakt t.o.v. alle 

categorieën personeel (andere dan 

zorgpersoneel) die rechtstreeks contact 

hebben met de bewoners.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende voorwaarden m.b.t. goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

voorwaarden m.b.t. goede 

handhygiëne toe.

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de richtlijnen, instructies en basisvereisten m.b.t. 

handhygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: de 

richtlijnen inzake 

handhygiëne zijn van 

toepassing op alle 

categorieën 

zorgpersoneel.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage 

XII, art. 20: het woonzorgcentrum 

beschikt over schriftelijke richtlijnen 

m.b.t. handhygiëne voor al het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) 

dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners.

Tekort op KB 21/09/2004, RVT-norm B,10,b/2: het 

woonzorgcentrum beschikt over een schriftelijke 

procedure m.b.t. het hygiënisch wassen van de 

handen voor al het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt 

met de bewoners.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

Huize Breughel Edegem

17/12/2013

2013

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: de 

richtlijnen inzake handhygiëne 

worden bekendgemaakt t.o.v. 

alle categorieën 

zorgpersoneel.

De naleving van de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het personeel (ander 

dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, wordt 

niet op systematische wijze opgevolgd.

De naleving van de richtlijnen 

inzake handhygiëne voor het 

zorgpersoneel wordt niet op 

systematische wijze opgevolgd.

Het thema handhygiëne 

komt niet periodiek aan 

bod in de vorming voor 

het zorgpersoneel.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: de richtlijnen inzake handhygiëne 

worden bekendgemaakt t.o.v. alle 

categorieën personeel (andere dan 

zorgpersoneel) die rechtstreeks contact 

hebben met de bewoners.

Het thema handhygiëne komt niet 

periodiek aan bod in de vorming voor 

het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: 

in het woonzorgcentrum beschikt men over 

voldoende materiaal en/of producten om de 

algemeen geldende voorwaarden inzake goede 

handhygiëne te kunnen naleven: het personeel 

heeft de mogelijkheid om de handen te wassen 

in de nabijheid van elke ruimte waar zorg wordt 

verstrekt.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende voorwaarden m.b.t. goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

voorwaarden m.b.t. goede 

handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de richtlijnen, instructies en basisvereisten m.b.t. 

handhygiëne).

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de richtlijnen inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de richtlijnen, instructies 

en basisvereisten m.b.t. handhygiëne).

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

De online versie van het draaiboek 

preventiebeleid en het campagnemateriaal 

worden gratis ter beschikking gesteld op de 

website www.zorginfecties.be.

Cleo Antwerpen

20/12/2013

2013

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

voorwaarden m.b.t. goede 

handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Volgende basisvereisten inzake persoonlijke 

hygiëne dienen minimaal te worden omschreven: 

geen juwelen en horloges aan handen en 

voorarmen; korte en propere nagels, geen gel- of 

kunstnagels, geen nagellak; kledij met korte 

mouwen.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

Maria's Rustoord Moorslede

22/10/2013

2013

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende voorwaarden m.b.t. goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

voorwaarden m.b.t. goede 

handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten). 

Indien het een open vuilnisbak betreft dan mag die 

enkel gebruikt worden voor de papieren 

wegwerpdoekjes.  

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de richtlijnen, instructies en basisvereisten m.b.t. 

handhygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: uit de 

richtlijnen inzake handhygiëne 

voor het zorgpersoneel blijkt 

duidelijk op welke 

personeelsleden de afspraken van 

toepassing zijn.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de richtlijnen inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de richtlijnen, instructies 

en basisvereisten m.b.t. handhygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: uit de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor de personeelsleden 

(ander dan zorgpersoneel) blijkt 

duidelijk op welke categorieën van het 

personeel de afspraken van toepassing 

zijn.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

De online versie van het draaiboek 

preventiebeleid en het campagnemateriaal 

worden gratis ter beschikking gesteld op de 

website www.zorginfecties.be.

Heilige Familie Kuurne

24/10/2013

2013

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: de 

richtlijnen inzake handhygiëne 

worden bekendgemaakt t.o.v. 

alle categorieën 

zorgpersoneel.

De naleving van de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het personeel (ander 

dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, wordt 

niet op systematische wijze opgevolgd.

De naleving van de richtlijnen 

inzake handhygiëne voor het 

zorgpersoneel wordt niet op 

systematische wijze opgevolgd.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: de richtlijnen inzake handhygiëne 

worden bekendgemaakt t.o.v. alle 

categorieën personeel (andere dan 

zorgpersoneel) die rechtstreeks contact 

hebben met de bewoners.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in 

het woonzorgcentrum beschikt men over 

voldoende materiaal en/of producten om de 

algemeen geldende voorwaarden inzake goede 

handhygiëne te kunnen naleven: er ontbreekt 

handalcohol voor het zorgpersoneel.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende voorwaarden m.b.t. goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

voorwaarden m.b.t. goede 

handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de richtlijnen, instructies en basisvereisten m.b.t. 

handhygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: de 

schriftelijke richtlijnen m.b.t. handhygiëne voor het 

zorgpersoneel bevatten minimaal de volgende 

elementen: instructies m.b.t. het wassen van de 

handen, het ontsmetten van de handen, het gebruik 

van wegwerphandschoenen en de basisvereisten 

inzake persoonlijke hygiëne.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de richtlijnen inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de richtlijnen, instructies 

en basisvereisten m.b.t. handhygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: de 

schriftelijke richtlijnen m.b.t. handhygiëne voor het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat 

rechtstreeks in contact komt met de bewoners, 

bevatten minimaal de volgende elementen: 

instructies m.b.t. het wassen van de handen, het 

ontsmetten van de handen, het gebruik van 

wegwerphandschoenen en de basisvereisten inzake 

persoonlijke hygiëne.

De online versie van het draaiboek 

preventiebeleid en het campagnemateriaal 

worden gratis ter beschikking gesteld op de 

website www.zorginfecties.be.

De Waterdam Roeselare

12/11/2013

2013

De naleving van de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het personeel (ander 

dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, wordt 

niet op systematische wijze opgevolgd.

De naleving van de richtlijnen 

inzake handhygiëne voor het 

zorgpersoneel wordt niet op 

systematische wijze opgevolgd.

Het thema handhygiëne 

komt niet periodiek aan 

bod in de vorming voor 

het zorgpersoneel.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: de richtlijnen inzake handhygiëne 

worden bekendgemaakt t.o.v. alle 

categorieën personeel (andere dan 

zorgpersoneel) die rechtstreeks contact 

hebben met de bewoners.

Het thema handhygiëne komt niet 

periodiek aan bod in de vorming voor 

het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende voorwaarden m.b.t. goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

voorwaarden m.b.t. goede 

handhygiëne toe.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de richtlijnen, instructies en basisvereisten m.b.t. 

handhygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: de 

richtlijnen inzake 

handhygiëne zijn van 

toepassing op alle 

categorieën 

zorgpersoneel.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de richtlijnen inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de richtlijnen, instructies 

en basisvereisten m.b.t. handhygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: uit de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor de personeelsleden 

(ander dan zorgpersoneel) blijkt 

duidelijk op welke categorieën van het 

personeel de afspraken van toepassing 

zijn.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: de 

schriftelijke richtlijnen m.b.t. handhygiëne voor het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat 

rechtstreeks in contact komt met de bewoners, 

bevatten minimaal de volgende elementen: 

instructies m.b.t. het wassen van de handen, het 

ontsmetten van de handen, het gebruik van 

wegwerphandschoenen en de basisvereisten inzake 

persoonlijke hygiëne.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

De online versie van het draaiboek 

preventiebeleid en het campagnemateriaal 

worden gratis ter beschikking gesteld op de 

website www.zorginfecties.be.

Sint-Henricus Roeselare

14/11/2013

2013

De naleving van de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het personeel (ander 

dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, wordt 

niet op systematische wijze opgevolgd.

De naleving van de richtlijnen 

inzake handhygiëne voor het 

zorgpersoneel wordt niet op 

systematische wijze opgevolgd.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende voorwaarden m.b.t. goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

voorwaarden m.b.t. goede 

handhygiëne toe.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de richtlijnen, instructies en basisvereisten m.b.t. 

handhygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: uit de 

richtlijnen inzake handhygiëne 

voor het zorgpersoneel blijkt 

duidelijk op welke 

personeelsleden de afspraken van 

toepassing zijn.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: de 

schriftelijke richtlijnen m.b.t. handhygiëne voor het 

zorgpersoneel bevatten minimaal de volgende 

elementen: instructies m.b.t. het wassen van de 

handen, het ontsmetten van de handen, het gebruik 

van wegwerphandschoenen en de basisvereisten 

inzake persoonlijke hygiëne.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de richtlijnen inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de richtlijnen, instructies 

en basisvereisten m.b.t. handhygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: uit de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor de personeelsleden 

(ander dan zorgpersoneel) blijkt 

duidelijk op welke categorieën van het 

personeel de afspraken van toepassing 

zijn.

Residentie De Wielingen De Panne

24/10/2013

2013

Het thema handhygiëne komt niet 

periodiek aan bod in de vorming voor 

het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

woonzorgcentrum beschikt 

over schriftelijke richtlijnen 

m.b.t. handhygiëne voor het 

zorgpersoneel.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage 

XII, art. 20: het woonzorgcentrum 

beschikt over schriftelijke richtlijnen 

m.b.t. handhygiëne voor al het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) 

dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners.

De online versie van het draaiboek 

preventiebeleid en het campagnemateriaal 

worden gratis ter beschikking gesteld op de 

website www.zorginfecties.be.

Heilig Hart Grimbergen

14/11/2013

2013

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

Zonnetij Aartselaar

21/11/2013

2013

De online versie van het draaiboek 

preventiebeleid en het campagnemateriaal 

worden gratis ter beschikking gesteld op de 

website www.zorginfecties.be.

Sint-Pieter Puurs-Sint-Amands

25/11/2013

2013

Het thema handhygiëne 

komt niet periodiek aan 

bod in de vorming voor 

het zorgpersoneel.

Het thema handhygiëne komt niet 

periodiek aan bod in de vorming voor 

het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

De online versie van het draaiboek 

preventiebeleid en het campagnemateriaal 

worden gratis ter beschikking gesteld op de 

website www.zorginfecties.be.

De Hazelaar Kontich

26/11/2013

2013

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

Woonzorgcentrum Hof Van Egmont Mechelen

2/12/2013

2013

De naleving van de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het personeel (ander 

dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, wordt 

niet op systematische wijze opgevolgd.

De naleving van de richtlijnen 

inzake handhygiëne voor het 

zorgpersoneel wordt niet op 

systematische wijze opgevolgd.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20:  in elk 

gemeenschappelijke sanitair is er 

een wastafel voorzien.

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: de 

schriftelijke richtlijnen m.b.t. handhygiëne voor het 

zorgpersoneel bevatten minimaal de volgende 

elementen: instructies m.b.t. het wassen van de 

handen, het ontsmetten van de handen, het gebruik 

van wegwerphandschoenen en de basisvereisten 

inzake persoonlijke hygiëne.

Volgende basisvereisten inzake persoonlijke 

hygiëne dienen minimaal te worden omschreven: 

geen juwelen en horloges aan handen en 

voorarmen; korte en propere nagels, geen gel- of 

kunstnagels, geen nagellak; kledij met korte 

mouwen.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: de 

schriftelijke richtlijnen m.b.t. handhygiëne voor het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat 

rechtstreeks in contact komt met de bewoners, 

bevatten minimaal de volgende elementen: 

instructies m.b.t. het wassen van de handen, het 

ontsmetten van de handen, het gebruik van 

wegwerphandschoenen en de basisvereisten inzake 

persoonlijke hygiëne.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

Battenbroek Mechelen

5/12/2013

2013

De naleving van de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het personeel (ander 

dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, wordt 

niet op systematische wijze opgevolgd.

De naleving van de richtlijnen 

inzake handhygiëne voor het 

zorgpersoneel wordt niet op 

systematische wijze opgevolgd.

Wzc Residentie Woluwedal Machelen

6/12/2013

2013

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: de 

richtlijnen inzake handhygiëne 

worden bekendgemaakt t.o.v. 

alle categorieën 

zorgpersoneel.

De naleving van de richtlijnen 

inzake handhygiëne voor het 

zorgpersoneel wordt niet op 

systematische wijze opgevolgd.

Het thema handhygiëne 

komt niet periodiek aan 

bod in de vorming voor 

het zorgpersoneel.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: de richtlijnen inzake handhygiëne 

worden bekendgemaakt t.o.v. alle 

categorieën personeel (andere dan 

zorgpersoneel) die rechtstreeks contact 

hebben met de bewoners.

Het thema handhygiëne komt niet 

periodiek aan bod in de vorming voor 

het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de richtlijnen, instructies en basisvereisten m.b.t. 

handhygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: uit de 

richtlijnen inzake handhygiëne 

voor het zorgpersoneel blijkt 

duidelijk op welke 

personeelsleden de afspraken van 

toepassing zijn.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: de 

schriftelijke richtlijnen m.b.t. handhygiëne voor het 

zorgpersoneel bevatten minimaal de volgende 

elementen: instructies m.b.t. het wassen van de 

handen, het ontsmetten van de handen, het gebruik 

van wegwerphandschoenen en de basisvereisten 

inzake persoonlijke hygiëne.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage 

XII, art. 20: het woonzorgcentrum 

beschikt over schriftelijke richtlijnen 

m.b.t. handhygiëne voor al het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) 

dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners.

Tekort op KB 21/09/2004, RVT-norm B,10,b/2: het 

woonzorgcentrum beschikt over een schriftelijke 

procedure m.b.t. het hygiënisch wassen van de 

handen voor al het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt 

met de bewoners.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

De online versie van het draaiboek 

preventiebeleid en het campagnemateriaal 

worden gratis ter beschikking gesteld op de 

website www.zorginfecties.be.

De Vlaamse Ardennen Horebeke

13/12/2013

2013

De naleving van de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het personeel (ander 

dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, wordt 

niet op systematische wijze opgevolgd.

De naleving van de richtlijnen 

inzake handhygiëne voor het 

zorgpersoneel wordt niet op 

systematische wijze opgevolgd.

De online versie van het draaiboek 

preventiebeleid en het campagnemateriaal 

worden gratis ter beschikking gesteld op de 

website www.zorginfecties.be.

Wzc Ascot Grimbergen

12/12/2013

2013

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 

20: in het woonzorgcentrum beschikt men 

over voldoende materiaal en/of producten 

om de algemeen geldende voorwaarden 

inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: er ontbreken 

wegwerphandschoenen voor het 

zorgpersoneel.

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

woonzorgcentrum beschikt 

over schriftelijke richtlijnen 

m.b.t. handhygiëne voor het 

zorgpersoneel.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage 

XII, art. 20: het woonzorgcentrum 

beschikt over schriftelijke richtlijnen 

m.b.t. handhygiëne voor al het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) 

dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners.

De online versie van het draaiboek 

preventiebeleid en het campagnemateriaal 

worden gratis ter beschikking gesteld op de 

website www.zorginfecties.be.

Briels Beveren

16/12/2013

2013

De naleving van de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het personeel (ander 

dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, wordt 

niet op systematische wijze opgevolgd.

De naleving van de richtlijnen 

inzake handhygiëne voor het 

zorgpersoneel wordt niet op 

systematische wijze opgevolgd.

Het thema handhygiëne 

komt niet periodiek aan 

bod in de vorming voor 

het zorgpersoneel.

Het thema handhygiëne komt niet 

periodiek aan bod in de vorming voor 

het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

voorwaarden m.b.t. goede 

handhygiëne toe.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de richtlijnen, instructies en basisvereisten m.b.t. 

handhygiëne).

Volgende basisvereisten inzake persoonlijke 

hygiëne dienen minimaal te worden omschreven: 

geen juwelen en horloges aan handen en 

voorarmen; korte en propere nagels, geen gel- of 

kunstnagels, geen nagellak; kledij met korte 

mouwen.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: de 

richtlijnen inzake 

handhygiëne zijn van 

toepassing op alle 

categorieën 

zorgpersoneel: kine, ergo 

en animatie zijn niet 

opgenomen in de 

richtlijnen. 

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de richtlijnen inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de richtlijnen, instructies 

en basisvereisten m.b.t. handhygiëne).

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

De online versie van het draaiboek 

preventiebeleid en het campagnemateriaal 

worden gratis ter beschikking gesteld op de 

website www.zorginfecties.be.

Vinkenhof Houthalen-Helchteren

9/12/2013

2013

Volgende basisvereisten inzake persoonlijke 

hygiëne dienen minimaal te worden omschreven:  

korte en propere nagels, geen gel- of kunstnagels, 

geen nagellak; kledij met korte mouwen.

Hoevezavel Lommel 16/12/2013 2013

Cassiers Houthulst

27/11/2013

2013

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende voorwaarden m.b.t. goede handhygiëne toe.

Lindenhove Knokke-Heist

29/10/2013

2013

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: de 

richtlijnen inzake handhygiëne 

worden bekendgemaakt t.o.v. 

alle categorieën 

zorgpersoneel.

De naleving van de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het personeel (ander 

dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, wordt 

niet op systematische wijze opgevolgd.

De naleving van de richtlijnen 

inzake handhygiëne voor het 

zorgpersoneel wordt niet op 

systematische wijze opgevolgd.

Het thema handhygiëne 

komt niet periodiek aan 

bod in de vorming voor 

het zorgpersoneel.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: de richtlijnen inzake handhygiëne 

worden bekendgemaakt t.o.v. alle 

categorieën personeel (andere dan 

zorgpersoneel) die rechtstreeks contact 

hebben met de bewoners.

Het thema handhygiëne komt niet 

periodiek aan bod in de vorming voor 

het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende voorwaarden m.b.t. goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

voorwaarden m.b.t. goede 

handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

De online versie van het draaiboek 

preventiebeleid en het campagnemateriaal 

worden gratis ter beschikking gesteld op de 

website www.zorginfecties.be.

Herdershove Brugge

12/11/2013

2013

De naleving van de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het personeel (ander 

dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, wordt 

niet op systematische wijze opgevolgd.

De naleving van de richtlijnen 

inzake handhygiëne voor het 

zorgpersoneel wordt niet op 

systematische wijze opgevolgd.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende voorwaarden m.b.t. goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

voorwaarden m.b.t. goede 

handhygiëne toe.

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de richtlijnen, instructies en basisvereisten m.b.t. 

handhygiëne).

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de richtlijnen inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de richtlijnen, instructies 

en basisvereisten m.b.t. handhygiëne).

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

Onze Lieve Vrouw Van Troost Knokke-Heist

14/11/2013

2013

De naleving van de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het personeel (ander 

dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, wordt 

niet op systematische wijze opgevolgd.

De naleving van de richtlijnen 

inzake handhygiëne voor het 

zorgpersoneel wordt niet op 

systematische wijze opgevolgd.

Het thema handhygiëne komt niet 

periodiek aan bod in de vorming voor 

het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende voorwaarden m.b.t. goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

voorwaarden m.b.t. goede 

handhygiëne toe.

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de richtlijnen, instructies en basisvereisten m.b.t. 

handhygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: uit de 

richtlijnen inzake handhygiëne 

voor het zorgpersoneel blijkt 

duidelijk op welke 

personeelsleden de afspraken van 

toepassing zijn.

Volgende basisvereisten inzake persoonlijke 

hygiëne dienen minimaal te worden omschreven: 

geen juwelen en horloges aan handen en 

voorarmen; korte en propere nagels, geen gel- of 

kunstnagels, geen nagellak; kledij met korte 

mouwen.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de richtlijnen inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de richtlijnen, instructies 

en basisvereisten m.b.t. handhygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: uit de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor de personeelsleden 

(ander dan zorgpersoneel) blijkt 

duidelijk op welke categorieën van het 

personeel de afspraken van toepassing 

zijn.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

Godtsvelde Kortemark

21/11/2013

2013

De naleving van de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het personeel (ander 

dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, wordt 

niet op systematische wijze opgevolgd.

De naleving van de richtlijnen 

inzake handhygiëne voor het 

zorgpersoneel wordt niet op 

systematische wijze opgevolgd.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende voorwaarden m.b.t. goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

voorwaarden m.b.t. goede 

handhygiëne toe.

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de richtlijnen, instructies en basisvereisten m.b.t. 

handhygiëne).

Volgende basisvereisten inzake persoonlijke 

hygiëne dienen minimaal te worden omschreven: 

geen juwelen en horloges aan handen en 

voorarmen; korte en propere nagels, geen gel- of 

kunstnagels, geen nagellak; kledij met korte 

mouwen.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: de 

richtlijnen inzake 

handhygiëne zijn van 

toepassing op alle 

categorieën 

zorgpersoneel.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de richtlijnen inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de richtlijnen, instructies 

en basisvereisten m.b.t. handhygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: 

de richtlijnen inzake handhygiëne zijn van 

toepassing op alle personeelsleden (ander dan 

zorgpersoneel) die rechtstreeks contact hebben 

met bewoners.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

De online versie van het draaiboek 

preventiebeleid en het campagnemateriaal 

worden gratis ter beschikking gesteld op de 

website www.zorginfecties.be.

Riethove Oudenburg

25/11/2013

2013

De naleving van de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het personeel (ander 

dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, wordt 

niet op systematische wijze opgevolgd.

De naleving van de richtlijnen 

inzake handhygiëne voor het 

zorgpersoneel wordt niet op 

systematische wijze opgevolgd.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: de richtlijnen inzake handhygiëne 

worden bekendgemaakt t.o.v. alle 

categorieën personeel (andere dan 

zorgpersoneel) die rechtstreeks contact 

hebben met de bewoners.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende voorwaarden m.b.t. goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

voorwaarden m.b.t. goede 

handhygiëne toe.

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Volgende basisvereisten inzake persoonlijke 

hygiëne dienen minimaal te worden omschreven: 

geen juwelen en horloges aan handen en 

voorarmen; korte en propere nagels, geen gel- of 

kunstnagels, geen nagellak; kledij met korte 

mouwen.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

Blijvelde Woon- En Zorgcentrum Kortemark

4/12/2013

2013

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: de 

richtlijnen inzake handhygiëne 

worden bekendgemaakt t.o.v. 

alle categorieën 

zorgpersoneel.

De naleving van de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het personeel (ander 

dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, wordt 

niet op systematische wijze opgevolgd.

De naleving van de richtlijnen 

inzake handhygiëne voor het 

zorgpersoneel wordt niet op 

systematische wijze opgevolgd.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: de richtlijnen inzake handhygiëne 

worden bekendgemaakt t.o.v. alle 

categorieën personeel (andere dan 

zorgpersoneel) die rechtstreeks contact 

hebben met de bewoners.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20:  in elk 

gemeenschappelijke sanitair is er 

een wastafel voorzien.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

voorwaarden m.b.t. goede 

handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de richtlijnen, instructies en basisvereisten m.b.t. 

handhygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: uit de 

richtlijnen inzake handhygiëne 

voor het zorgpersoneel blijkt 

duidelijk op welke 

personeelsleden de afspraken van 

toepassing zijn.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de richtlijnen inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de richtlijnen, instructies 

en basisvereisten m.b.t. handhygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: uit de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor de personeelsleden 

(ander dan zorgpersoneel) blijkt 

duidelijk op welke categorieën van het 

personeel de afspraken van toepassing 

zijn.

Avondvrede Gent

21/11/2013

2013

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende voorwaarden m.b.t. goede handhygiëne toe.

De Dennen Malle

2/10/2013

2013

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

voorwaarden m.b.t. goede 

handhygiëne toe.

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de richtlijnen, instructies en basisvereisten m.b.t. 

handhygiëne).

Volgende basisvereisten inzake persoonlijke 

hygiëne dienen minimaal te worden omschreven: 

geen juwelen en horloges aan handen en 

voorarmen; korte en propere nagels, geen gel- of 

kunstnagels, geen nagellak; kledij met korte 

mouwen.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de richtlijnen inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de richtlijnen, instructies 

en basisvereisten m.b.t. handhygiëne).

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

De online versie van het draaiboek 

preventiebeleid en het campagnemateriaal 

worden gratis ter beschikking gesteld op de 

website www.zorginfecties.be.

Millegem Ranst

8/11/2013

2013

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: de 

richtlijnen inzake handhygiëne 

worden bekendgemaakt t.o.v. 

alle categorieën 

zorgpersoneel.

De naleving van de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het personeel (ander 

dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, wordt 

niet op systematische wijze opgevolgd.

De naleving van de richtlijnen 

inzake handhygiëne voor het 

zorgpersoneel wordt niet op 

systematische wijze opgevolgd.

Het thema handhygiëne 

komt niet periodiek aan 

bod in de vorming voor 

het zorgpersoneel.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

voorwaarden m.b.t. goede 

handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).  

Men beschikt overal over voldoende materiaal, enkel in 

de badkamer ontbreken er papieren 

wegwerphanddoekjes.

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de richtlijnen, instructies en basisvereisten m.b.t. 

handhygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: de 

schriftelijke richtlijnen m.b.t. handhygiëne voor het 

zorgpersoneel bevatten minimaal de volgende 

elementen: instructies m.b.t. het wassen van de 

handen, het ontsmetten van de handen, het gebruik 

van wegwerphandschoenen en de basisvereisten 

inzake persoonlijke hygiëne.

Volgende basisvereisten inzake persoonlijke 

hygiëne dienen minimaal te worden omschreven: 

geen juwelen en horloges aan handen en 

voorarmen; korte en propere nagels, geen gel- of 

kunstnagels, geen nagellak; kledij met korte 

mouwen.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de richtlijnen inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de richtlijnen, instructies 

en basisvereisten m.b.t. handhygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: de 

schriftelijke richtlijnen m.b.t. handhygiëne voor het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat 

rechtstreeks in contact komt met de bewoners, 

bevatten minimaal de volgende elementen: 

instructies m.b.t. het wassen van de handen, het 

ontsmetten van de handen, het gebruik van 

wegwerphandschoenen en de basisvereisten inzake 

persoonlijke hygiëne.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

De online versie van het draaiboek 

preventiebeleid en het campagnemateriaal 

worden gratis ter beschikking gesteld op de 

website www.zorginfecties.be.

Home Eksterveld Bonheiden

4/11/2013

2013

Het thema handhygiëne 

komt niet periodiek aan 

bod in de vorming voor 

het zorgpersoneel.

Het thema handhygiëne komt niet 

periodiek aan bod in de vorming voor 

het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: 

in het woonzorgcentrum beschikt men over 

voldoende materiaal en/of producten om de 

algemeen geldende voorwaarden inzake goede 

handhygiëne te kunnen naleven: het personeel 

heeft de mogelijkheid om de handen te wassen 

in de nabijheid van elke ruimte waar zorg wordt 

verstrekt.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20:  in elk 

gemeenschappelijke sanitair is er 

een wastafel voorzien.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

woonzorgcentrum beschikt 

over schriftelijke richtlijnen 

m.b.t. handhygiëne voor het 

zorgpersoneel.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage 

XII, art. 20: het woonzorgcentrum 

beschikt over schriftelijke richtlijnen 

m.b.t. handhygiëne voor al het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) 

dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

Plantijn Kapellen

13/11/2013

2013

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de richtlijnen, instructies en basisvereisten m.b.t. 

handhygiëne).

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de richtlijnen inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de richtlijnen, instructies 

en basisvereisten m.b.t. handhygiëne).

De online versie van het draaiboek 

preventiebeleid en het campagnemateriaal 

worden gratis ter beschikking gesteld op de 

website www.zorginfecties.be. 

Edouard Remy Leuven

23/10/2013

2013

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een afgesloten vuilnisbak met voetpedaal indien er 

naast de papieren handdoekjes nog andere dingen in 

gegooid worden.

Huize Sion Leuven

30/10/2013

2013

Het thema handhygiëne 

komt niet periodiek aan 

bod in de vorming voor 

het zorgpersoneel.

Het thema handhygiëne komt niet 

periodiek aan bod in de vorming voor 

het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel dient men te beschikken over 

vloeibare zeep in een dispenser, papieren 

wegwerphanddoekjes en een vuilnisbak (met 

voetpedaal indien afgesloten).

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

woonzorgcentrum beschikt niet 

over schriftelijke richtlijnen 

m.b.t. handhygiëne voor het 

zorgpersoneel.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage 

XII, art. 20: het woonzorgcentrum 

beschikt niet over schriftelijke 

richtlijnen m.b.t. handhygiëne voor al 

het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

De online versie van het draaiboek 

preventiebeleid en het campagnemateriaal 

worden gratis ter beschikking gesteld op de 

website www.zorginfecties.be.

Residentie Yasmina Overijse

13/11/2013

2013

Het thema handhygiëne 

komt niet periodiek aan 

bod in de vorming voor 

het zorgpersoneel.

Het thema handhygiëne komt niet 

periodiek aan bod in de vorming voor 

het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende voorwaarden m.b.t. goede handhygiëne niet 

toe: er worden ringen gedragen. 

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

voorwaarden m.b.t. goede 

handhygiëne niet toe: er 

worden ringen gedragen, 

en lange en gelakte 

nagels. 

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

woonzorgcentrum beschikt niet 

over schriftelijke richtlijnen 

m.b.t. handhygiëne voor het 

zorgpersoneel.

Tekort op KB 21/09/2004, RVT-

norm B,10,b/2: het 

woonzorgcentrum beschikt niet 

over een schriftelijke procedure 

m.b.t. het hygiënisch wassen van 

de handen voor het 

zorgpersoneel.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage 

XII, art. 20: het woonzorgcentrum 

beschikt over schriftelijke richtlijnen 

m.b.t. handhygiëne voor al het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) 

dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners.

Tekort op KB 21/09/2004, RVT-norm B,10,b/2: het 

woonzorgcentrum beschikt niet over een 

schriftelijke procedure m.b.t. het hygiënisch wassen 

van de handen voor al het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt 

met de bewoners.

De online versie van het draaiboek 

preventiebeleid en het campagnemateriaal 

worden  ter beschikking gesteld op de 

website www.zorginfecties.be.

Woon- En Zorgcentrum Molenkouter Wichelen

20/11/2013

2013

De naleving van de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het personeel (ander 

dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, wordt 

niet op systematische wijze opgevolgd.

De naleving van de richtlijnen 

inzake handhygiëne voor het 

zorgpersoneel wordt niet op 

systematische wijze opgevolgd.

Het thema handhygiëne 

komt niet periodiek aan 

bod in de vorming voor 

het zorgpersoneel.

Het thema handhygiëne komt niet 

periodiek aan bod in de vorming voor 

het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende voorwaarden m.b.t. goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

voorwaarden m.b.t. goede 

handhygiëne toe.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de richtlijnen, instructies en basisvereisten m.b.t. 

handhygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: uit de 

richtlijnen inzake handhygiëne 

voor het zorgpersoneel blijkt 

duidelijk op welke 

personeelsleden de afspraken van 

toepassing zijn.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de richtlijnen inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de richtlijnen, instructies 

en basisvereisten m.b.t. handhygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: uit de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor de personeelsleden 

(ander dan zorgpersoneel) blijkt 

duidelijk op welke categorieën van het 

personeel de afspraken van toepassing 

zijn.

Acropolys Waregem

22/11/2013

2013

De naleving van de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het personeel (ander 

dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, wordt 

niet op systematische wijze opgevolgd.

De naleving van de richtlijnen 

inzake handhygiëne voor het 

zorgpersoneel wordt niet op 

systematische wijze opgevolgd.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende voorwaarden m.b.t. goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

voorwaarden m.b.t. goede 

handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de richtlijnen, instructies en basisvereisten m.b.t. 

handhygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: uit de 

richtlijnen inzake handhygiëne 

voor het zorgpersoneel blijkt 

duidelijk op welke 

personeelsleden de afspraken van 

toepassing zijn.

Volgende basisvereisten inzake persoonlijke 

hygiëne dienen minimaal te worden omschreven: 

geen juwelen en horloges aan handen en 

voorarmen; korte en propere nagels, geen gel- of 

kunstnagels, geen nagellak; kledij met korte 

mouwen.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de richtlijnen inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de richtlijnen, instructies 

en basisvereisten m.b.t. handhygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: uit de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor de personeelsleden 

(ander dan zorgpersoneel) blijkt 

duidelijk op welke categorieën van het 

personeel de afspraken van toepassing 

zijn.

De online versie van het draaiboek 

preventiebeleid en het campagnemateriaal 

worden gratis ter beschikking gesteld op de 

website www.zorginfecties.be.



Residentie Wielant Anzegem

26/11/2013

2013

De naleving van de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het personeel (ander 

dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, wordt 

niet op systematische wijze opgevolgd.

De naleving van de richtlijnen 

inzake handhygiëne voor het 

zorgpersoneel wordt niet op 

systematische wijze opgevolgd.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende voorwaarden m.b.t. goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

voorwaarden m.b.t. goede 

handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: de 

schriftelijke richtlijnen m.b.t. handhygiëne voor het 

zorgpersoneel bevatten minimaal de volgende 

elementen: instructies m.b.t. het wassen van de 

handen.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: de 

schriftelijke richtlijnen m.b.t. handhygiëne voor het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat 

rechtstreeks in contact komt met de bewoners, 

bevatten minimaal de volgende elementen: 

instructies m.b.t. het wassen van de handen.

De online versie van het draaiboek 

preventiebeleid en het campagnemateriaal 

worden gratis ter beschikking gesteld op de 

website www.zorginfecties.be.

Heilige Familie Deerlijk

3/12/2013

2013

De naleving van de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het personeel (ander 

dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, wordt 

niet op systematische wijze opgevolgd.

De naleving van de richtlijnen 

inzake handhygiëne voor het 

zorgpersoneel wordt niet op 

systematische wijze opgevolgd.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende voorwaarden m.b.t. goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

voorwaarden m.b.t. goede 

handhygiëne toe.

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de richtlijnen, instructies en basisvereisten m.b.t. 

handhygiëne).

Volgende basisvereisten inzake persoonlijke 

hygiëne dienen minimaal te worden omschreven: 

geen juwelen en horloges aan handen en 

voorarmen; korte en propere nagels, geen gel- of 

kunstnagels, geen nagellak; kledij met korte 

mouwen.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de richtlijnen inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de richtlijnen, instructies 

en basisvereisten m.b.t. handhygiëne).

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

De online versie van het draaiboek 

preventiebeleid en het campagnemateriaal 

worden gratis ter beschikking gesteld op de 

website www.zorginfecties.be.

Paul Lienart Aalst

6/12/2013

2013

De naleving van de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het personeel (ander 

dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, wordt 

niet op systematische wijze opgevolgd.

De naleving van de richtlijnen 

inzake handhygiëne voor het 

zorgpersoneel wordt niet op 

systematische wijze opgevolgd.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

voorwaarden m.b.t. goede 

handhygiëne toe.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de richtlijnen, instructies en basisvereisten m.b.t. 

handhygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: uit de 

richtlijnen inzake handhygiëne 

voor het zorgpersoneel blijkt 

duidelijk op welke 

personeelsleden de afspraken van 

toepassing zijn.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de richtlijnen inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de richtlijnen, instructies 

en basisvereisten m.b.t. handhygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: uit de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor de personeelsleden 

(ander dan zorgpersoneel) blijkt 

duidelijk op welke categorieën van het 

personeel de afspraken van toepassing 

zijn.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

De online versie van het draaiboek 

preventiebeleid en het campagnemateriaal 

worden gratis ter beschikking gesteld op de 

website www.zorginfecties.be.

Sint-Vincentius Erpe-Mere

10/12/2013

2013

Het thema handhygiëne 

komt niet periodiek aan 

bod in de vorming voor 

het zorgpersoneel.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

voorwaarden m.b.t. goede 

handhygiëne toe.

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

woonzorgcentrum beschikt 

over schriftelijke richtlijnen 

m.b.t. handhygiëne voor het 

zorgpersoneel.

Tekort op KB 21/09/2004, RVT-

norm B,10,b/2: het 

woonzorgcentrum beschikt over 

een schriftelijke procedure m.b.t. 

het hygiënisch wassen van de 

handen voor het zorgpersoneel.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage 

XII, art. 20: het woonzorgcentrum 

beschikt over schriftelijke richtlijnen 

m.b.t. handhygiëne voor al het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) 

dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners.

Tekort op KB 21/09/2004, RVT-norm B,10,b/2: het 

woonzorgcentrum beschikt over een schriftelijke 

procedure m.b.t. het hygiënisch wassen van de 

handen voor al het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt 

met de bewoners.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

De online versie van het draaiboek 

preventiebeleid en het campagnemateriaal 

worden gratis ter beschikking gesteld op de 

website www.zorginfecties.be.

Meredal Erpe-Mere

12/12/2013

2013

De naleving van de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het personeel (ander 

dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, wordt 

niet op systematische wijze opgevolgd.

De naleving van de richtlijnen 

inzake handhygiëne voor het 

zorgpersoneel wordt niet op 

systematische wijze opgevolgd.

Het thema handhygiëne 

komt niet periodiek aan 

bod in de vorming voor 

het zorgpersoneel.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende voorwaarden m.b.t. goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

voorwaarden m.b.t. goede 

handhygiëne toe.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

De online versie van het draaiboek 

preventiebeleid en het campagnemateriaal 

worden gratis ter beschikking gesteld op de 

website www.zorginfecties.be.

Wzc Egmont Zottegem

13/12/2013

2013

De naleving van de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het personeel (ander 

dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, wordt 

niet op systematische wijze opgevolgd.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: de richtlijnen inzake handhygiëne 

worden bekendgemaakt t.o.v. alle 

categorieën personeel (andere dan 

zorgpersoneel) die rechtstreeks contact 

hebben met de bewoners.

Het thema handhygiëne komt niet 

periodiek aan bod in de vorming voor 

het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende voorwaarden m.b.t. goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de richtlijnen, instructies en basisvereisten m.b.t. 

handhygiëne).

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de richtlijnen inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de richtlijnen, instructies 

en basisvereisten m.b.t. handhygiëne).

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

De online versie van het draaiboek 

preventiebeleid en het campagnemateriaal 

worden gratis ter beschikking gesteld op de 

website www.zorginfecties.be.

Bloesemhof Borgloon

28/10/2013

2013

De naleving van de richtlijnen 

inzake handhygiëne voor het 

zorgpersoneel wordt niet op 

systematische wijze opgevolgd.

Het thema handhygiëne 

komt niet periodiek aan 

bod in de vorming voor 

het zorgpersoneel.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

voorwaarden m.b.t. goede 

handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de richtlijnen, instructies en basisvereisten m.b.t. 

handhygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: de 

richtlijnen inzake 

handhygiëne zijn van 

toepassing op alle 

categorieën 

zorgpersoneel.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage 

XII, art. 20: het woonzorgcentrum 

beschikt over schriftelijke richtlijnen 

m.b.t. handhygiëne voor al het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) 

dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners.

Tekort op KB 21/09/2004, RVT-norm B,10,b/2: het 

woonzorgcentrum beschikt over een schriftelijke 

procedure m.b.t. het hygiënisch wassen van de 

handen voor al het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt 

met de bewoners.

De online versie van het draaiboek 

preventiebeleid en het campagnemateriaal 

worden gratis ter beschikking gesteld op de 

website www.zorginfecties.be.

Woonzorgcentrum Heilige Catharina Zonhoven

5/11/2013

2013

De naleving van de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het personeel (ander 

dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, wordt 

niet op systematische wijze opgevolgd.

De naleving van de richtlijnen 

inzake handhygiëne voor het 

zorgpersoneel wordt niet op 

systematische wijze opgevolgd.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in 

het woonzorgcentrum beschikt men over 

voldoende materiaal en/of producten om de 

algemeen geldende voorwaarden inzake goede 

handhygiëne te kunnen naleven: er ontbreekt hier 

en daar handalcohol (lege dispensers) 

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende voorwaarden m.b.t. goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de richtlijnen inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de richtlijnen, instructies 

en basisvereisten m.b.t. handhygiëne).

Huize Ter Walle Menen

21/11/2013

2013

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: niet alle 

zorgmedewerkers (kine 

en animatie) passen de 

algemeen geldende 

voorwaarden m.b.t. goede 

handhygiëne toe.

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de richtlijnen, instructies en basisvereisten m.b.t. 

handhygiëne).

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de richtlijnen inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de richtlijnen, instructies 

en basisvereisten m.b.t. handhygiëne).

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

De online versie van het draaiboek 

preventiebeleid en het campagnemateriaal 

worden gratis ter beschikking gesteld op de 

website www.zorginfecties.be.

Andante Menen

26/11/2013

2013

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20:  in elk 

gemeenschappelijke sanitair is er 

een wastafel voorzien.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende voorwaarden m.b.t. goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

voorwaarden m.b.t. goede 

handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de richtlijnen, instructies en basisvereisten m.b.t. 

handhygiëne).

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de richtlijnen inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de richtlijnen, instructies 

en basisvereisten m.b.t. handhygiëne).

De online versie van het draaiboek 

preventiebeleid en het campagnemateriaal 

worden gratis ter beschikking gesteld op de 

website www.zorginfecties.be.

Denderoord Geraardsbergen

2/12/2013

2013

De naleving van de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het personeel (ander 

dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, wordt 

niet op systematische wijze opgevolgd.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende voorwaarden m.b.t. goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

voorwaarden m.b.t. goede 

handhygiëne toe.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de richtlijnen, instructies en basisvereisten m.b.t. 

handhygiëne).

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de richtlijnen inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de richtlijnen, instructies 

en basisvereisten m.b.t. handhygiëne).

Home 'T Neerhof Brakel

9/12/2013

2013

De naleving van de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het personeel (ander 

dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, wordt 

niet op systematische wijze opgevolgd.

De naleving van de richtlijnen 

inzake handhygiëne voor het 

zorgpersoneel wordt niet op 

systematische wijze opgevolgd.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: de richtlijnen inzake handhygiëne 

worden bekendgemaakt t.o.v. alle 

categorieën personeel (andere dan 

zorgpersoneel) die rechtstreeks contact 

hebben met de bewoners. Twee 

medewerkers onderhoud waren duidelijk 

(nog) niet op de hoogte van de richtlijnen 

inzake handhygiëne.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende voorwaarden m.b.t. goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

voorwaarden m.b.t. goede 

handhygiëne toe.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de richtlijnen, instructies en basisvereisten m.b.t. 

handhygiëne).

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de richtlijnen inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de richtlijnen, instructies 

en basisvereisten m.b.t. handhygiëne).

De online versie van het draaiboek 

preventiebeleid en het campagnemateriaal 

worden gratis ter beschikking gesteld op de 

website www.zorginfecties.be.

Onze-Lieve-Vrouw Van Antwerpen Antwerpen

9/12/2013

2013

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: de 

richtlijnen inzake handhygiëne 

worden bekendgemaakt t.o.v. 

alle categorieën 

zorgpersoneel.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: de richtlijnen inzake handhygiëne 

worden bekendgemaakt t.o.v. alle 

categorieën personeel (andere dan 

zorgpersoneel) die rechtstreeks contact 

hebben met de bewoners.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de richtlijnen, instructies en basisvereisten m.b.t. 

handhygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: uit de 

richtlijnen inzake handhygiëne 

voor het zorgpersoneel blijkt 

duidelijk op welke 

personeelsleden de afspraken van 

toepassing zijn.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de richtlijnen inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de richtlijnen, instructies 

en basisvereisten m.b.t. handhygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: uit de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor de personeelsleden 

(ander dan zorgpersoneel) blijkt 

duidelijk op welke categorieën van het 

personeel de afspraken van toepassing 

zijn.

De online versie van het draaiboek 

preventiebeleid en het campagnemateriaal 

worden gratis ter beschikking gesteld op de 

website www.zorginfecties.be.

Home Astrid Lievegem

23/10/2013

2013

Het thema handhygiëne komt niet 

periodiek aan bod in de vorming voor 

het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen 

geldende voorwaarden inzake goede handhygiëne te 

kunnen naleven: er ontbreken 

wegwerphandschoenen voor het personeel (ander 

dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt 

met de bewoners.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 

20: in het woonzorgcentrum beschikt men 

over voldoende materiaal en/of producten 

om de algemeen geldende voorwaarden 

inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: 

in het woonzorgcentrum beschikt men over 

voldoende materiaal en/of producten om de 

algemeen geldende voorwaarden inzake goede 

handhygiëne te kunnen naleven: het personeel 

heeft de mogelijkheid om de handen te wassen 

in de nabijheid van elke ruimte waar zorg wordt 

verstrekt.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

voorwaarden m.b.t. goede 

handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

woonzorgcentrum beschikt 

over schriftelijke richtlijnen 

m.b.t. handhygiëne voor het 

zorgpersoneel.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage 

XII, art. 20: het woonzorgcentrum 

beschikt over schriftelijke richtlijnen 

m.b.t. handhygiëne voor al het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) 

dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

Residentie Stuivenberg Evergem

24/10/2013

2013

De naleving van de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het personeel (ander 

dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, wordt 

niet op systematische wijze opgevolgd.

De naleving van de richtlijnen 

inzake handhygiëne voor het 

zorgpersoneel wordt niet op 

systematische wijze opgevolgd.

Het thema handhygiëne komt niet 

periodiek aan bod in de vorming voor 

het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in 

het woonzorgcentrum beschikt men over 

voldoende materiaal en/of producten om de 

algemeen geldende voorwaarden inzake goede 

handhygiëne te kunnen naleven: er ontbreekt 

handalcohol voor het zorgpersoneel.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: 

in het woonzorgcentrum beschikt men over 

voldoende materiaal en/of producten om de 

algemeen geldende voorwaarden inzake goede 

handhygiëne te kunnen naleven: het personeel 

heeft de mogelijkheid om de handen te wassen 

in de nabijheid van elke ruimte waar zorg wordt 

verstrekt.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende voorwaarden m.b.t. goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

voorwaarden m.b.t. goede 

handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de richtlijnen, instructies en basisvereisten m.b.t. 

handhygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: uit de 

richtlijnen inzake handhygiëne 

voor het zorgpersoneel blijkt 

duidelijk op welke 

personeelsleden de afspraken van 

toepassing zijn.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: de 

schriftelijke richtlijnen m.b.t. handhygiëne voor het 

zorgpersoneel bevatten minimaal de volgende 

elementen: instructies m.b.t. het wassen van de 

handen, het ontsmetten van de handen, het gebruik 

van wegwerphandschoenen en de basisvereisten 

inzake persoonlijke hygiëne.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de richtlijnen inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de richtlijnen, instructies 

en basisvereisten m.b.t. handhygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: uit de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor de personeelsleden 

(ander dan zorgpersoneel) blijkt 

duidelijk op welke categorieën van het 

personeel de afspraken van toepassing 

zijn.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: de 

schriftelijke richtlijnen m.b.t. handhygiëne voor het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat 

rechtstreeks in contact komt met de bewoners, 

bevatten minimaal de volgende elementen: 

instructies m.b.t. het wassen van de handen, het 

ontsmetten van de handen, het gebruik van 

wegwerphandschoenen en de basisvereisten inzake 

persoonlijke hygiëne.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

Wzc Zorghave Aalter

29/11/2013

2013

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: 

in het woonzorgcentrum beschikt men over 

voldoende materiaal en/of producten om de 

algemeen geldende voorwaarden inzake goede 

handhygiëne te kunnen naleven: het personeel 

heeft de mogelijkheid om de handen te wassen 

in de nabijheid van elke ruimte waar zorg wordt 

verstrekt.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: 

de richtlijnen inzake handhygiëne zijn van 

toepassing op alle personeelsleden (ander dan 

zorgpersoneel) die rechtstreeks contact hebben 

met bewoners.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners als, 

bezoekers ingelicht over 

het belang van 

handhygiëne. Het is 

aangewezen om de 

schriftelijke afspraken 

ook aan vrijwilligers te 

overhandigen, zoals in 

de nota ook is 

aangegeven.

Residentie Hof Ter Linden Evergem

24/10/2013

2013

Het thema handhygiëne 

komt niet periodiek aan 

bod in de vorming voor 

het zorgpersoneel.

Het thema handhygiëne komt niet 

periodiek aan bod in de vorming voor 

het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen 

geldende voorwaarden inzake goede handhygiëne te 

kunnen naleven: er ontbreken 

wegwerphandschoenen voor het personeel (ander 

dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt 

met de bewoners.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

voorwaarden m.b.t. goede 

handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de richtlijnen inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de richtlijnen, instructies 

en basisvereisten m.b.t. handhygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: uit de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor de personeelsleden 

(ander dan zorgpersoneel) blijkt 

duidelijk op welke categorieën van het 

personeel de afspraken van toepassing 

zijn.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

Residentie Poel Gent

3/12/2013

2013

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in 

het woonzorgcentrum beschikt men over 

voldoende materiaal en/of producten om de 

algemeen geldende voorwaarden inzake goede 

handhygiëne te kunnen naleven: er ontbreekt 

handalcohol voor het zorgpersoneel.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: 

in het woonzorgcentrum beschikt men over 

voldoende materiaal en/of producten om de 

algemeen geldende voorwaarden inzake goede 

handhygiëne te kunnen naleven: het personeel 

heeft de mogelijkheid om de handen te wassen 

in de nabijheid van elke ruimte waar zorg wordt 

verstrekt.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

voorwaarden m.b.t. goede 

handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

woonzorgcentrum beschikt 

over schriftelijke richtlijnen 

m.b.t. handhygiëne voor het 

zorgpersoneel.

Tekort op KB 21/09/2004, RVT-

norm B,10,b/2: het 

woonzorgcentrum beschikt over 

een schriftelijke procedure m.b.t. 

het hygiënisch wassen van de 

handen voor het zorgpersoneel.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage 

XII, art. 20: het woonzorgcentrum 

beschikt over schriftelijke richtlijnen 

m.b.t. handhygiëne voor al het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) 

dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners.

Tekort op KB 21/09/2004, RVT-norm B,10,b/2: het 

woonzorgcentrum beschikt over een schriftelijke 

procedure m.b.t. het hygiënisch wassen van de 

handen voor al het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt 

met de bewoners.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

Sint-Rafaël - Residentie Sint-Rafaël Liedekerke

22/11/2013

2013

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

voorwaarden m.b.t. goede 

handhygiëne toe.

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de richtlijnen inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de richtlijnen, instructies 

en basisvereisten m.b.t. handhygiëne).

Wzc Ter Moere Moerbeke

20/11/2013

2013

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in 

het woonzorgcentrum beschikt men over 

voldoende materiaal en/of producten om de 

algemeen geldende voorwaarden inzake goede 

handhygiëne te kunnen naleven: er ontbreekt 

handalcohol voor het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt 

met de bewoners.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: de 

richtlijnen inzake handhygiëne 

worden bekendgemaakt t.o.v. 

alle categorieën 

zorgpersoneel.

De naleving van de richtlijnen 

inzake handhygiëne voor het 

zorgpersoneel wordt niet op 

systematische wijze opgevolgd.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: de richtlijnen inzake handhygiëne 

worden bekendgemaakt t.o.v. alle 

categorieën personeel (andere dan 

zorgpersoneel) die rechtstreeks contact 

hebben met de bewoners.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in 

het woonzorgcentrum beschikt men over 

voldoende materiaal en/of producten om de 

algemeen geldende voorwaarden inzake goede 

handhygiëne te kunnen naleven: er ontbreekt 

handalcohol voor het zorgpersoneel.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende voorwaarden m.b.t. goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

voorwaarden m.b.t. goede 

handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de richtlijnen, instructies en basisvereisten m.b.t. 

handhygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: uit de 

richtlijnen inzake handhygiëne 

voor het zorgpersoneel blijkt 

duidelijk op welke 

personeelsleden de afspraken van 

toepassing zijn.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: de 

schriftelijke richtlijnen m.b.t. handhygiëne voor het 

zorgpersoneel bevatten minimaal de volgende 

elementen: instructies m.b.t. het wassen van de 

handen, het ontsmetten van de handen, het gebruik 

van wegwerphandschoenen en de basisvereisten 

inzake persoonlijke hygiëne.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage 

XII, art. 20: het woonzorgcentrum 

beschikt over schriftelijke richtlijnen 

m.b.t. handhygiëne voor al het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) 

dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners.

Tekort op KB 21/09/2004, RVT-norm B,10,b/2: het 

woonzorgcentrum beschikt over een schriftelijke 

procedure m.b.t. het hygiënisch wassen van de 

handen voor al het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt 

met de bewoners.

De online versie van het draaiboek 

preventiebeleid en het campagnemateriaal 

worden gratis ter beschikking gesteld op de 

website www.zorginfecties.be.

Huize Vincent Temse

11/12/2013

2013

De naleving van de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het personeel (ander 

dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, wordt 

niet op systematische wijze opgevolgd.

De naleving van de richtlijnen 

inzake handhygiëne voor het 

zorgpersoneel wordt niet op 

systematische wijze opgevolgd.

Het thema handhygiëne 

komt niet periodiek aan 

bod in de vorming voor 

het zorgpersoneel.

Het thema handhygiëne komt niet 

periodiek aan bod in de vorming voor 

het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

voorwaarden m.b.t. goede 

handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

De online versie van het draaiboek 

preventiebeleid en het campagnemateriaal 

worden gratis ter beschikking gesteld op de 

website www.zorginfecties.be.

De Reiger Temse

11/12/2013

2013

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: de 

richtlijnen inzake handhygiëne 

worden bekendgemaakt t.o.v. 

alle categorieën 

zorgpersoneel.

De naleving van de richtlijnen 

inzake handhygiëne voor het 

zorgpersoneel wordt niet op 

systematische wijze opgevolgd.

Het thema handhygiëne 

komt niet periodiek aan 

bod in de vorming voor 

het zorgpersoneel.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: de richtlijnen inzake handhygiëne 

worden bekendgemaakt t.o.v. alle 

categorieën personeel (andere dan 

zorgpersoneel) die rechtstreeks contact 

hebben met de bewoners.

Het thema handhygiëne komt niet 

periodiek aan bod in de vorming voor 

het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende voorwaarden m.b.t. goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

voorwaarden m.b.t. goede 

handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de richtlijnen, instructies en basisvereisten m.b.t. 

handhygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: uit de 

richtlijnen inzake handhygiëne 

voor het zorgpersoneel blijkt 

duidelijk op welke 

personeelsleden de afspraken van 

toepassing zijn.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage 

XII, art. 20: het woonzorgcentrum 

beschikt over schriftelijke richtlijnen 

m.b.t. handhygiëne voor al het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) 

dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners.

Tekort op KB 21/09/2004, RVT-norm B,10,b/2: het 

woonzorgcentrum beschikt over een schriftelijke 

procedure m.b.t. het hygiënisch wassen van de 

handen voor al het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt 

met de bewoners.

De online versie van het draaiboek 

preventiebeleid en het campagnemateriaal 

worden gratis ter beschikking gesteld op de 

website www.zorginfecties.be.

Laarsveld Geel

15/01/2014

2014

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

voorwaarden m.b.t. goede 

handhygiëne toe.

Boeyendaalhof Herenthout

10/02/2014

2014

De naleving van de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het personeel (ander 

dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, wordt 

niet op systematische wijze opgevolgd.

De naleving van de richtlijnen 

inzake handhygiëne voor het 

zorgpersoneel wordt niet op 

systematische wijze opgevolgd.

Het thema handhygiëne 

komt niet periodiek aan 

bod in de vorming voor 

het zorgpersoneel.

Het thema handhygiëne komt niet 

periodiek aan bod in de vorming voor 

het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende voorwaarden m.b.t. goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

voorwaarden m.b.t. goede 

handhygiëne toe.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de richtlijnen, instructies en basisvereisten m.b.t. 

handhygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: de 

schriftelijke richtlijnen m.b.t. handhygiëne voor het 

zorgpersoneel bevatten minimaal de volgende 

elementen: instructies m.b.t. het wassen van de 

handen, het ontsmetten van de handen, het gebruik 

van wegwerphandschoenen en de basisvereisten 

inzake persoonlijke hygiëne (korte mouwen, 

afspraken i.v.m. nagels, juwelen). 

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de richtlijnen inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de richtlijnen, instructies 

en basisvereisten m.b.t. handhygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: de 

schriftelijke richtlijnen m.b.t. handhygiëne voor het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat 

rechtstreeks in contact komt met de bewoners, 

bevatten minimaal de volgende elementen: 

instructies m.b.t. het wassen van de handen, het 

ontsmetten van de handen, het gebruik van 

wegwerphandschoenen en de basisvereisten inzake 

persoonlijke hygiëne (korte mouwen, afspraken 

i.v.m. nagels, juwelen).

De Wijngaard Grobbendonk

10/04/2014

2014

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende voorwaarden m.b.t. goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).   

Bij elke wastafel is er wel een rol met stoffen 

handdoeken maar het is aan te raden om te werken 

met papieren wegwerphanddoeken.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

woonzorgcentrum beschikt 

over schriftelijke richtlijnen 

m.b.t. handhygiëne voor het 

zorgpersoneel.

Tekort op KB 21/09/2004, RVT-

norm B,10,b/2: het 

woonzorgcentrum beschikt over 

een schriftelijke procedure m.b.t. 

het hygiënisch wassen van de 

handen voor het zorgpersoneel.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage 

XII, art. 20: het woonzorgcentrum 

beschikt over schriftelijke richtlijnen 

m.b.t. handhygiëne voor al het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) 

dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners.

Tekort op KB 21/09/2004, RVT-norm B,10,b/2: het 

woonzorgcentrum beschikt over een schriftelijke 

procedure m.b.t. het hygiënisch wassen van de 

handen voor al het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt 

met de bewoners.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

De online versie van het draaiboek 

preventiebeleid en het campagnemateriaal 

worden gratis ter beschikking gesteld op de 

website www.zorginfecties.be.

Seniorenresidentie Keerbergen Keerbergen

24/07/2014

2014

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: de richtlijnen inzake handhygiëne 

worden bekendgemaakt t.o.v. alle 

categorieën personeel (andere dan 

zorgpersoneel) die rechtstreeks contact 

hebben met de bewoners.

Het thema handhygiëne komt niet 

periodiek aan bod in de vorming voor 

het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: 

in het woonzorgcentrum beschikt men over 

voldoende materiaal en/of producten om de 

algemeen geldende voorwaarden inzake goede 

handhygiëne te kunnen naleven: het personeel 

heeft de mogelijkheid om de handen te wassen 

in de nabijheid van elke ruimte waar zorg wordt 

verstrekt.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende voorwaarden m.b.t. goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

De online versie van het draaiboek 

preventiebeleid en het campagnemateriaal 

worden gratis ter beschikking gesteld op de 

website www.zorginfecties.be.

Damiaan Tremelo

4/08/2014

2014

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in 

het woonzorgcentrum beschikt men over 

voldoende materiaal en/of producten om de 

algemeen geldende voorwaarden inzake goede 

handhygiëne te kunnen naleven: er ontbreekt 

handalcohol voor het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt 

met de bewoners.

De naleving van de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het personeel (ander 

dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, wordt 

niet op systematische wijze opgevolgd.

De voorziening kan niet aantonen 

dat de naleving van de richtlijnen 

inzake handhygiëne voor het 

zorgpersoneel op systematische 

wijze wordt opgevolgd.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: de richtlijnen inzake handhygiëne 

worden bekendgemaakt t.o.v. alle 

categorieën personeel (andere dan 

zorgpersoneel) die rechtstreeks contact 

hebben met de bewoners.

Het thema handhygiëne komt niet 

periodiek aan bod in de vorming voor 

het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen 

geldende voorwaarden inzake goede handhygiëne te 

kunnen naleven: er ontbreken 

wegwerphandschoenen voor het personeel (ander 

dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt 

met de bewoners.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende voorwaarden m.b.t. goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Volgende basisvereisten inzake persoonlijke 

hygiëne dienen minimaal te worden omschreven: 

geen juwelen en horloges aan handen en 

voorarmen; korte en propere nagels, geen gel- of 

kunstnagels, geen nagellak; kledij met korte 

mouwen.

Huize Nazareth Lier

18/08/2014

2014

De naleving van de richtlijnen 

inzake handhygiëne voor het 

zorgpersoneel wordt niet op 

systematische wijze opgevolgd.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende voorwaarden m.b.t. goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Volgende basisvereisten inzake persoonlijke 

hygiëne dienen minimaal te worden omschreven: 

geen juwelen en horloges aan handen en 

voorarmen; korte en propere nagels, geen gel- of 

kunstnagels, geen nagellak; kledij met korte 

mouwen.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: de 

richtlijnen inzake 

handhygiëne zijn van 

toepassing op alle 

categorieën 

zorgpersoneel.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage 

XII, art. 20: het woonzorgcentrum 

beschikt over schriftelijke richtlijnen 

m.b.t. handhygiëne voor al het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) 

dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners.

Tekort op KB 21/09/2004, RVT-norm B,10,b/2: het 

woonzorgcentrum beschikt over een schriftelijke 

procedure m.b.t. het hygiënisch wassen van de 

handen voor al het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt 

met de bewoners.

Sint-Augustinus Berlaar

21/08/2014

2014

De naleving van de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het personeel (ander 

dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, wordt 

niet op systematische wijze opgevolgd.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende voorwaarden m.b.t. goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de richtlijnen, instructies en basisvereisten m.b.t. 

handhygiëne).

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de richtlijnen inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de richtlijnen, instructies 

en basisvereisten m.b.t. handhygiëne).

Seniorencentrum Ter Nethe Hulshout 22/08/2014 2014

Zonnestraal Lint

28/08/2014

2014

De naleving van de richtlijnen 

inzake handhygiëne voor het 

zorgpersoneel wordt niet op 

systematische wijze opgevolgd.

Het thema handhygiëne 

komt niet periodiek aan 

bod in de vorming voor 

het zorgpersoneel.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: de richtlijnen inzake handhygiëne 

worden bekendgemaakt t.o.v. alle 

categorieën personeel (andere dan 

zorgpersoneel) die rechtstreeks contact 

hebben met de bewoners.

Het thema handhygiëne komt niet 

periodiek aan bod in de vorming voor 

het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende voorwaarden m.b.t. goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

voorwaarden m.b.t. goede 

handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de richtlijnen, instructies en basisvereisten m.b.t. 

handhygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: uit de 

richtlijnen inzake handhygiëne 

voor het zorgpersoneel blijkt 

duidelijk op welke 

personeelsleden de afspraken van 

toepassing zijn.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: de 

schriftelijke richtlijnen m.b.t. handhygiëne voor het 

zorgpersoneel bevatten minimaal de volgende 

elementen: instructies m.b.t. het wassen van de 

handen, het ontsmetten van de handen, het gebruik 

van wegwerphandschoenen en de basisvereisten 

inzake persoonlijke hygiëne.

Volgende basisvereisten inzake persoonlijke 

hygiëne dienen minimaal te worden omschreven: 

geen juwelen en horloges aan handen en 

voorarmen; korte en propere nagels, geen gel- of 

kunstnagels, geen nagellak; kledij met korte 

mouwen.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage 

XII, art. 20: het woonzorgcentrum 

beschikt over schriftelijke richtlijnen 

m.b.t. handhygiëne voor al het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) 

dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners.

Tekort op KB 21/09/2004, RVT-norm B,10,b/2: het 

woonzorgcentrum beschikt over een schriftelijke 

procedure m.b.t. het hygiënisch wassen van de 

handen voor al het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt 

met de bewoners.

De online versie van het draaiboek 

preventiebeleid en het campagnemateriaal 

worden gratis ter beschikking gesteld op de 

website www.zorginfecties.be.

Keiheuvel Balen

22/09/2014

2014

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: de 

richtlijnen inzake handhygiëne 

worden bekendgemaakt t.o.v. 

alle categorieën 

zorgpersoneel.

De naleving van de richtlijnen 

inzake handhygiëne voor het 

zorgpersoneel wordt niet op 

systematische wijze opgevolgd.

Het thema handhygiëne 

komt niet periodiek aan 

bod in de vorming voor 

het zorgpersoneel.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: de richtlijnen inzake handhygiëne 

worden bekendgemaakt t.o.v. alle 

categorieën personeel (andere dan 

zorgpersoneel) die rechtstreeks contact 

hebben met de bewoners.

Het thema handhygiëne komt niet 

periodiek aan bod in de vorming voor 

het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende voorwaarden m.b.t. goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

voorwaarden m.b.t. goede 

handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de richtlijnen, instructies en basisvereisten m.b.t. 

handhygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: uit de 

richtlijnen inzake handhygiëne 

voor het zorgpersoneel blijkt 

duidelijk op welke 

personeelsleden de afspraken van 

toepassing zijn.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage 

XII, art. 20: het woonzorgcentrum 

beschikt over schriftelijke richtlijnen 

m.b.t. handhygiëne voor al het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) 

dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners.

Tekort op KB 21/09/2004, RVT-norm B,10,b/2: het 

woonzorgcentrum beschikt over een schriftelijke 

procedure m.b.t. het hygiënisch wassen van de 

handen voor al het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt 

met de bewoners.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

De online versie van het draaiboek 

preventiebeleid en het campagnemateriaal 

worden gratis ter beschikking gesteld op de 

website www.zorginfecties.be.

Op Haanven Laakdal

10/10/2014

2014

De naleving van de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het personeel (ander 

dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, wordt 

niet op systematische wijze opgevolgd.

De naleving van de richtlijnen 

inzake handhygiëne voor het 

zorgpersoneel wordt niet op 

systematische wijze opgevolgd.

Het thema handhygiëne 

komt niet periodiek aan 

bod in de vorming voor 

het zorgpersoneel.

Het thema handhygiëne komt niet 

periodiek aan bod in de vorming voor 

het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende voorwaarden m.b.t. goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

voorwaarden m.b.t. goede 

handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de richtlijnen, instructies en basisvereisten m.b.t. 

handhygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: uit de 

richtlijnen inzake handhygiëne 

voor het zorgpersoneel blijkt 

duidelijk op welke 

personeelsleden de afspraken van 

toepassing zijn.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de richtlijnen inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de richtlijnen, instructies 

en basisvereisten m.b.t. handhygiëne).    

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: uit de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor de personeelsleden 

(ander dan zorgpersoneel) blijkt 

duidelijk op welke categorieën van het 

personeel de afspraken van toepassing 

zijn.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

De online versie van het draaiboek 

preventiebeleid en het campagnemateriaal 

worden gratis ter beschikking gesteld op de 

website www.zorginfecties.be.

De Wijngaard Grobbendonk

21/11/2014

2014

Het thema handhygiëne 

komt niet periodiek aan 

bod in de vorming voor 

het zorgpersoneel.

Het thema handhygiëne komt niet 

periodiek aan bod in de vorming voor 

het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

woonzorgcentrum beschikt 

over schriftelijke richtlijnen 

m.b.t. handhygiëne voor het 

zorgpersoneel.

Tekort op KB 21/09/2004, RVT-

norm B,10,d: het 

woonzorgcentrum beschikt over 

een schriftelijke procedure m.b.t. 

de handhygiëne voor het 

zorgpersoneel.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage 

XII, art. 20: het woonzorgcentrum 

beschikt over schriftelijke richtlijnen 

m.b.t. handhygiëne voor al het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) 

dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners.

Tekort op KB 21/09/2004, RVT-norm B,10,d: het 

woonzorgcentrum beschikt over een schriftelijke 

procedure m.b.t. de handhygiëne voor al het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat 

rechtstreeks in contact komt met de bewoners.

De online versie van het draaiboek 

preventiebeleid en het campagnemateriaal 

worden gratis ter beschikking gesteld op de 

website www.zorginfecties.be.

Residentie Fabiola Antwerpen

10/01/2014

2014

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

voorwaarden m.b.t. goede 

handhygiëne toe.

Avondvrede Boechout

13/01/2014

2014

Het thema handhygiëne 

komt niet periodiek aan 

bod in de vorming voor 

het zorgpersoneel.

Het thema handhygiëne komt niet 

periodiek aan bod in de vorming voor 

het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20:  in elk 

gemeenschappelijke sanitair is er 

een wastafel voorzien.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de richtlijnen, instructies en basisvereisten m.b.t. 

handhygiëne).

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de richtlijnen inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de richtlijnen, instructies 

en basisvereisten m.b.t. handhygiëne).

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

De online versie van het draaiboek 

preventiebeleid en het campagnemateriaal 

worden gratis ter beschikking gesteld op de 

website www.zorginfecties.be.

Meerminnehof Mortsel

16/01/2014

2014

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: 

in het woonzorgcentrum beschikt men over 

voldoende materiaal en/of producten om de 

algemeen geldende voorwaarden inzake goede 

handhygiëne te kunnen naleven: het personeel 

heeft de mogelijkheid om de handen te wassen 

in de nabijheid van elke ruimte waar zorg wordt 

verstrekt.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20:  in elk 

gemeenschappelijke sanitair is er 

een wastafel voorzien.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende voorwaarden m.b.t. goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

voorwaarden m.b.t. goede 

handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

woonzorgcentrum beschikt 

over schriftelijke richtlijnen 

m.b.t. handhygiëne voor het 

zorgpersoneel.

Tekort op KB 21/09/2004, RVT-

norm B,10,b/2: het 

woonzorgcentrum beschikt over 

een schriftelijke procedure m.b.t. 

het hygiënisch wassen van de 

handen voor het zorgpersoneel.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage 

XII, art. 20: het woonzorgcentrum 

beschikt over schriftelijke richtlijnen 

m.b.t. handhygiëne voor al het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) 

dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners.

Tekort op KB 21/09/2004, RVT-norm B,10,b/2: het 

woonzorgcentrum beschikt over een schriftelijke 

procedure m.b.t. het hygiënisch wassen van de 

handen voor al het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt 

met de bewoners.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

De online versie van het draaiboek 

preventiebeleid en het campagnemateriaal 

worden gratis ter beschikking gesteld op de 

website www.zorginfecties.be.

Sint-Vincentius Antwerpen

24/01/2014

2014

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in 

het woonzorgcentrum beschikt men over 

voldoende materiaal en/of producten om de 

algemeen geldende voorwaarden inzake goede 

handhygiëne te kunnen naleven: er ontbreekt 

handalcohol voor het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt 

met de bewoners.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: 

in het woonzorgcentrum beschikt men over 

voldoende materiaal en/of producten om de 

algemeen geldende voorwaarden inzake goede 

handhygiëne te kunnen naleven: het personeel 

heeft de mogelijkheid om de handen te wassen 

in de nabijheid van elke ruimte waar zorg wordt 

verstrekt.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende voorwaarden m.b.t. goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

woonzorgcentrum beschikt 

over schriftelijke richtlijnen 

m.b.t. handhygiëne voor het 

zorgpersoneel.

Tekort op KB 21/09/2004, RVT-

norm B,10,b/2: het 

woonzorgcentrum beschikt over 

een schriftelijke procedure m.b.t. 

het hygiënisch wassen van de 

handen voor het zorgpersoneel.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage 

XII, art. 20: het woonzorgcentrum 

beschikt over schriftelijke richtlijnen 

m.b.t. handhygiëne voor al het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) 

dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners.

Tekort op KB 21/09/2004, RVT-norm B,10,b/2: het 

woonzorgcentrum beschikt over een schriftelijke 

procedure m.b.t. het hygiënisch wassen van de 

handen voor al het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt 

met de bewoners.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.



Gitschotelhof Antwerpen

29/08/2014

2014

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in 

het woonzorgcentrum beschikt men over 

voldoende materiaal en/of producten om de 

algemeen geldende voorwaarden inzake goede 

handhygiëne te kunnen naleven: er ontbreekt 

handalcohol voor het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt 

met de bewoners.

Het thema handhygiëne 

komt niet periodiek aan 

bod in de vorming voor 

het zorgpersoneel.

Het thema handhygiëne komt niet 

periodiek aan bod in de vorming voor 

het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in 

het woonzorgcentrum beschikt men over 

voldoende materiaal en/of producten om de 

algemeen geldende voorwaarden inzake goede 

handhygiëne te kunnen naleven: er ontbreekt 

handalcohol voor het zorgpersoneel.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen 

geldende voorwaarden inzake goede handhygiëne te 

kunnen naleven: er ontbreken 

wegwerphandschoenen voor het personeel (ander 

dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt 

met de bewoners.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 

20: in het woonzorgcentrum beschikt men 

over voldoende materiaal en/of producten 

om de algemeen geldende voorwaarden 

inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: er ontbreken 

wegwerphandschoenen voor het 

zorgpersoneel.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: 

in het woonzorgcentrum beschikt men over 

voldoende materiaal en/of producten om de 

algemeen geldende voorwaarden inzake goede 

handhygiëne te kunnen naleven: het personeel 

heeft de mogelijkheid om de handen te wassen 

in de nabijheid van elke ruimte waar zorg wordt 

verstrekt.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende voorwaarden m.b.t. goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

voorwaarden m.b.t. goede 

handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

Sint-Maria Antwerpen

4/09/2014

2014

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in 

het woonzorgcentrum beschikt men over 

voldoende materiaal en/of producten om de 

algemeen geldende voorwaarden inzake goede 

handhygiëne te kunnen naleven: er ontbreekt 

handalcohol voor het zorgpersoneel. Er staat 

alcoholgel op de zorgkarren. Het personeel zegt 

steeds de zorgkar mee te nemen bij het uitvoeren 

van de zorg. Bij het bv het spoelen van een 

toiletstoel/bedpan in de spoelruimte lijkt dit toch 

niet vanzelfsprekend. Hier is echter ook geen 

alcoholgel voor handen.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

De Goede Tijd Antwerpen

16/09/2014

2014

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

De Pelikaan Antwerpen

16/09/2014

2014

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

Aksent Lendelede

7/01/2014

2014

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de richtlijnen, instructies en basisvereisten m.b.t. 

handhygiëne).

Volgende basisvereisten inzake persoonlijke 

hygiëne dienen minimaal te worden omschreven: 

geen juwelen en horloges aan handen en 

voorarmen; korte en propere nagels, geen gel- of 

kunstnagels, geen nagellak; kledij met korte 

mouwen.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: de 

richtlijnen inzake 

handhygiëne zijn van 

toepassing op alle 

categorieën 

zorgpersoneel.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de richtlijnen inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de richtlijnen, instructies 

en basisvereisten m.b.t. handhygiëne).

Ter Lembeek Wielsbeke

14/01/2014

2014

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: de richtlijnen inzake handhygiëne 

worden bekendgemaakt t.o.v. alle 

categorieën personeel (andere dan 

zorgpersoneel) die rechtstreeks contact 

hebben met de bewoners.

Het thema handhygiëne komt niet 

periodiek aan bod in de vorming voor 

het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende voorwaarden m.b.t. goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: de 

schriftelijke richtlijnen m.b.t. handhygiëne voor het 

zorgpersoneel bevatten minimaal de volgende 

elementen: instructies m.b.t. het wassen van de 

handen, het ontsmetten van de handen, het gebruik 

van wegwerphandschoenen en de basisvereisten 

inzake persoonlijke hygiëne.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage 

XII, art. 20: het woonzorgcentrum 

beschikt over schriftelijke richtlijnen 

m.b.t. handhygiëne voor al het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) 

dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners.

Tekort op KB 21/09/2004, RVT-norm B,10,b/2: het 

woonzorgcentrum beschikt over een schriftelijke 

procedure m.b.t. het hygiënisch wassen van de 

handen voor al het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt 

met de bewoners.

De Hovenier Roeselare

4/09/2014

2014

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in 

het woonzorgcentrum beschikt men over 

voldoende materiaal en/of producten om de 

algemeen geldende voorwaarden inzake goede 

handhygiëne te kunnen naleven: er ontbreekt 

handalcohol voor het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt 

met de bewoners.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: de 

richtlijnen inzake handhygiëne 

worden bekendgemaakt t.o.v. 

alle categorieën 

zorgpersoneel.

De naleving van de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het personeel (ander 

dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, wordt 

niet op systematische wijze opgevolgd.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in 

het woonzorgcentrum beschikt men over 

voldoende materiaal en/of producten om de 

algemeen geldende voorwaarden inzake goede 

handhygiëne te kunnen naleven: er ontbreekt 

handalcohol voor het zorgpersoneel.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende voorwaarden m.b.t. goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: de 

schriftelijke richtlijnen m.b.t. handhygiëne voor het 

zorgpersoneel bevatten minimaal de volgende 

elementen: instructies m.b.t. het wassen van de 

handen, het ontsmetten van de handen, het gebruik 

van wegwerphandschoenen en de basisvereisten 

inzake persoonlijke hygiëne.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: de 

schriftelijke richtlijnen m.b.t. handhygiëne voor het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat 

rechtstreeks in contact komt met de bewoners, 

bevatten minimaal de volgende elementen: 

instructies m.b.t. het wassen van de handen, het 

ontsmetten van de handen, het gebruik van 

wegwerphandschoenen en de basisvereisten inzake 

persoonlijke hygiëne.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

Sint Amand Wingene

16/09/2014

2014

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende voorwaarden m.b.t. goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

voorwaarden m.b.t. goede 

handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

woonzorgcentrum beschikt 

over schriftelijke richtlijnen 

m.b.t. handhygiëne voor het 

zorgpersoneel.

Tekort op KB 21/09/2004, RVT-

norm B,10,b/2: het 

woonzorgcentrum beschikt over 

een schriftelijke procedure m.b.t. 

het hygiënisch wassen van de 

handen voor het zorgpersoneel.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage 

XII, art. 20: het woonzorgcentrum 

beschikt over schriftelijke richtlijnen 

m.b.t. handhygiëne voor al het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) 

dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners.

Tekort op KB 21/09/2004, RVT-norm B,10,b/2: het 

woonzorgcentrum beschikt over een schriftelijke 

procedure m.b.t. het hygiënisch wassen van de 

handen voor al het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt 

met de bewoners.

Rvt Sint Anna Wingene

7/10/2014

2014

De naleving van de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het personeel (ander 

dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, wordt 

niet op systematische wijze opgevolgd.

De naleving van de richtlijnen 

inzake handhygiëne voor het 

zorgpersoneel wordt niet op 

systematische wijze opgevolgd.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende voorwaarden m.b.t. goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de richtlijnen, instructies en basisvereisten m.b.t. 

handhygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: uit de 

richtlijnen inzake handhygiëne 

voor het zorgpersoneel blijkt 

duidelijk op welke 

personeelsleden de afspraken van 

toepassing zijn.

Volgende basisvereisten inzake persoonlijke 

hygiëne dienen minimaal te worden omschreven: 

geen juwelen en horloges aan handen en 

voorarmen; korte en propere nagels, geen gel- of 

kunstnagels, geen nagellak; kledij met korte 

mouwen.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de richtlijnen inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de richtlijnen, instructies 

en basisvereisten m.b.t. handhygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: uit de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor de personeelsleden 

(ander dan zorgpersoneel) blijkt 

duidelijk op welke categorieën van het 

personeel de afspraken van toepassing 

zijn.

Home Stuyvenberg Herzele 21/01/2014 2014

Sint Elisabeth Beveren

24/02/2014

2014

De naleving van de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het personeel (ander 

dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, wordt 

niet op systematische wijze opgevolgd.

De naleving van de richtlijnen 

inzake handhygiëne voor het 

zorgpersoneel wordt niet op 

systematische wijze opgevolgd.

Het thema handhygiëne 

komt niet periodiek aan 

bod in de vorming voor 

het zorgpersoneel.

Het thema handhygiëne komt niet 

periodiek aan bod in de vorming voor 

het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de richtlijnen, instructies en basisvereisten m.b.t. 

handhygiëne).

Volgende basisvereisten inzake persoonlijke 

hygiëne dienen minimaal te worden omschreven: 

geen juwelen en horloges aan handen en 

voorarmen; korte en propere nagels, geen gel- of 

kunstnagels, geen nagellak; kledij met korte 

mouwen.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: de 

richtlijnen inzake 

handhygiëne zijn van 

toepassing op alle 

categorieën 

zorgpersoneel: kine, ergo 

en animatie zijn niet 

opgenomen in de 

richtlijnen.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de richtlijnen inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de richtlijnen, instructies 

en basisvereisten m.b.t. handhygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: 

de richtlijnen inzake handhygiëne zijn van 

toepassing op alle personeelsleden (ander dan 

zorgpersoneel) die rechtstreeks contact hebben 

met bewoners: logistieke medewerkers zijn niet 

opgenomen in de richtlijnen.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

Sint-Vincentius Gent 26/02/2014 2014

Ter Hovingen Gent

4/03/2014

2014

De naleving van de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het personeel (ander 

dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, wordt 

niet op systematische wijze opgevolgd.

De naleving van de richtlijnen 

inzake handhygiëne voor het 

zorgpersoneel wordt niet op 

systematische wijze opgevolgd.

Het thema handhygiëne komt niet 

periodiek aan bod in de vorming voor 

het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten). In 

het kloostergebouw ontbreken zeepdispenser, 

dispenser met papieren handdoekjes en vuilbakje in het 

gemeenschappelijk sanitair. In de nieuwbouw wordt 

gewerkt met afgesloten vuilbakjes zonder voetpedaal.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de richtlijnen, instructies en basisvereisten m.b.t. 

handhygiëne).

Volgende basisvereisten inzake persoonlijke 

hygiëne dienen minimaal te worden omschreven: 

geen juwelen en horloges aan handen en 

voorarmen; korte en propere nagels, geen gel- of 

kunstnagels, geen nagellak; kledij met korte 

mouwen.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de richtlijnen inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de richtlijnen, instructies 

en basisvereisten m.b.t. handhygiëne).

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

De online versie van het draaiboek 

preventiebeleid en het campagnemateriaal 

worden gratis ter beschikking gesteld op de 

website www.zorginfecties.be.

Het Hof Sint-Niklaas

10/03/2014

2014

De naleving van de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het personeel (ander 

dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, wordt 

niet op systematische wijze opgevolgd.

De naleving van de richtlijnen 

inzake handhygiëne voor het 

zorgpersoneel wordt niet op 

systematische wijze opgevolgd.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

Rustoord Domino Gent 11/03/2014 2014

Huize Den Dries Sint-Niklaas

18/03/2014

2014

De naleving van de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het personeel (ander 

dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, wordt 

niet op systematische wijze opgevolgd.

De naleving van de richtlijnen 

inzake handhygiëne voor het 

zorgpersoneel wordt niet op 

systematische wijze opgevolgd.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

Najaarszon Brakel

8/04/2014

2014

De naleving van de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het personeel (ander 

dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, wordt 

niet op systematische wijze opgevolgd.

De naleving van de richtlijnen 

inzake handhygiëne voor het 

zorgpersoneel wordt niet op 

systematische wijze opgevolgd.

Het thema handhygiëne 

komt niet periodiek aan 

bod in de vorming voor 

het zorgpersoneel.

Het thema handhygiëne komt niet 

periodiek aan bod in de vorming voor 

het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: 

in het woonzorgcentrum beschikt men over 

voldoende materiaal en/of producten om de 

algemeen geldende voorwaarden inzake goede 

handhygiëne te kunnen naleven: het personeel 

heeft de mogelijkheid om de handen te wassen 

in de nabijheid van elke ruimte waar zorg wordt 

verstrekt. Dit is niet het geval in het kinelokaal 

in de kelder, waar er geen wastafel is en waar 

de nodige middelen voor handhygiëne 

ontbreken.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de richtlijnen, instructies en basisvereisten m.b.t. 

handhygiëne).

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de richtlijnen inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de richtlijnen, instructies 

en basisvereisten m.b.t. handhygiëne).

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers, vrijwilligers, 

als stagiairs ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

De online versie van het draaiboek 

preventiebeleid en het campagnemateriaal 

worden gratis ter beschikking gesteld op de 

website www.zorginfecties.be.

Sint-Franciscustehuis Brakel

9/04/2014

2014

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de richtlijnen, instructies en basisvereisten m.b.t. 

handhygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: uit de 

richtlijnen inzake handhygiëne 

voor het zorgpersoneel blijkt 

duidelijk op welke 

personeelsleden de afspraken van 

toepassing zijn. Dit is niet 

expliciet in het werkvoorschrift 

opgenomen.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de richtlijnen inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de richtlijnen, instructies 

en basisvereisten m.b.t. handhygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: uit de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor de personeelsleden 

(ander dan zorgpersoneel) blijkt 

duidelijk op welke categorieën van het 

personeel de afspraken van toepassing 

zijn. Dit is niet expliciet in het 

werkvoorschrift opgenomen.

Bij voorkeur worden ook 

vrijwilligers en 

stagiairs schriftelijk 

ingelicht over het 

belang van 

handhygiëne. In de 

afsprakennota met de 

vrijwilligers is niets 

opgenomen over 

handhygiëne. Voor 

stagiairs is er ook geen 

schriftelijke informatie.

Gravenkasteel Puurs-Sint-Amands

18/04/2014

2014

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten). In 

één gemeenschappelijk toilet op het gelijkvloers 

ontbrak een dispenser met papieren handdoekjes en 

niet in alle toiletten en badkamers is een vuilbak 

aanwezig die beantwoordt aan de vereisten.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de richtlijnen, instructies en basisvereisten m.b.t. 

handhygiëne).De bij de reactienota nagestuurde 

documenten waren op het ogenblik van de inspectie niet 

bekend bij de medewerkers.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: uit de 

richtlijnen inzake handhygiëne 

voor het zorgpersoneel blijkt 

duidelijk op welke 

personeelsleden de afspraken van 

toepassing zijn. De bij de 

reactienota nagestuurde 

documenten waren op het 

ogenblik van de inspectie niet 

bekend bij de medewerkers.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de richtlijnen inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de richtlijnen, instructies 

en basisvereisten m.b.t. handhygiëne).De bij de reactienota 

nagestuurde documenten waren op het ogenblik van de inspectie 

niet bekend bij de medewerkers.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: uit de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor de personeelsleden 

(ander dan zorgpersoneel) blijkt 

duidelijk op welke categorieën van het 

personeel de afspraken van toepassing 

zijn. De bij de reactienota nagestuurde 

documenten waren op het ogenblik van 

de inspectie niet bekend bij de 

medewerkers.

Uilenspiegel Genk

8/01/2014

2014

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende voorwaarden m.b.t. goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

woonzorgcentrum beschikt 

over schriftelijke richtlijnen 

m.b.t. handhygiëne voor het 

zorgpersoneel.

Tekort op KB 21/09/2004, RVT-

norm B,10,b/2: het 

woonzorgcentrum beschikt over 

een schriftelijke procedure m.b.t. 

het hygiënisch wassen van de 

handen voor het zorgpersoneel.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage 

XII, art. 20: het woonzorgcentrum 

beschikt over schriftelijke richtlijnen 

m.b.t. handhygiëne voor al het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) 

dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners.

Tekort op KB 21/09/2004, RVT-norm B,10,b/2: het 

woonzorgcentrum beschikt over een schriftelijke 

procedure m.b.t. het hygiënisch wassen van de 

handen voor al het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt 

met de bewoners.

De online versie van het draaiboek 

preventiebeleid en het campagnemateriaal 

worden gratis ter beschikking gesteld op de 

website www.zorginfecties.be.

Coham Ham

24/01/2014

2014

Het thema handhygiëne 

komt niet periodiek aan 

bod in de vorming voor 

het zorgpersoneel.

Het thema handhygiëne komt niet 

periodiek aan bod in de vorming voor 

het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende voorwaarden m.b.t. goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

voorwaarden m.b.t. goede 

handhygiëne toe.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de richtlijnen, instructies en basisvereisten m.b.t. 

handhygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: uit de 

richtlijnen inzake handhygiëne 

voor het zorgpersoneel blijkt 

duidelijk op welke 

personeelsleden de afspraken van 

toepassing zijn.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de richtlijnen inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de richtlijnen, instructies 

en basisvereisten m.b.t. handhygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: uit de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor de personeelsleden 

(ander dan zorgpersoneel) blijkt 

duidelijk op welke categorieën van het 

personeel de afspraken van toepassing 

zijn.

De Bekelaar Lommel

5/02/2014

2014

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Woon- En Zorgcentrum Ocura Montenaken Gingelom

12/02/2014

2014

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Kloosterhof Oudsbergen

14/02/2014

2014

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Immaculata Pelt

25/02/2014

2014

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Residentie Boneput Bree

21/03/2014

2014

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende voorwaarden m.b.t. goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Beversthuis Bilzen 8/05/2014 2014

Woonzorgcentrum Bessemerberg Lanaken 8/05/2014 2014

De Groene Verte Houthulst

7/01/2014

2014

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over een 

vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Het Verhaal Oostende

27/01/2014

2014

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20:  een 

vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Volgende basisvereisten inzake persoonlijke 

hygiëne dienen minimaal te worden 

omschreven: o.m. kledij met korte mouwen.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage 

XII, art. 20: het woonzorgcentrum 

beschikt over schriftelijke richtlijnen 

m.b.t. handhygiëne voor al het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) 

dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners.

Tekort op KB 21/09/2004, RVT-norm B,10,b/2: het 

woonzorgcentrum beschikt over een schriftelijke 

procedure m.b.t. het hygiënisch wassen van de 

handen voor al het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt 

met de bewoners.

Residentie De Brink Koksijde

3/02/2014

2014

De naleving van de richtlijnen 

inzake handhygiëne voor het 

zorgpersoneel wordt niet op 

systematische wijze opgevolgd.

Het thema handhygiëne 

komt niet periodiek aan 

bod in de vorming voor 

het zorgpersoneel.

Het thema handhygiëne komt niet 

periodiek aan bod in de vorming voor 

het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: 

in het woonzorgcentrum beschikt men over 

voldoende materiaal en/of producten om de 

algemeen geldende voorwaarden inzake goede 

handhygiëne te kunnen naleven: het personeel 

heeft de mogelijkheid om de handen te wassen 

in de nabijheid van elke ruimte waar zorg wordt 

verstrekt.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20:  in elk 

gemeenschappelijke sanitair is er 

een wastafel voorzien.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende voorwaarden m.b.t. goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

voorwaarden m.b.t. goede 

handhygiëne toe.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de richtlijnen, instructies en basisvereisten m.b.t. 

handhygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: uit de 

richtlijnen inzake handhygiëne 

voor het zorgpersoneel blijkt 

duidelijk op welke 

personeelsleden de afspraken van 

toepassing zijn.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: de 

schriftelijke richtlijnen m.b.t. handhygiëne voor het 

zorgpersoneel bevatten minimaal de volgende 

elementen: instructies m.b.t. het wassen van de 

handen, het ontsmetten van de handen, het gebruik 

van wegwerphandschoenen en de basisvereisten 

inzake persoonlijke hygiëne.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage 

XII, art. 20: het woonzorgcentrum 

beschikt over schriftelijke richtlijnen 

m.b.t. handhygiëne voor al het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) 

dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners.

De online versie van het draaiboek 

preventiebeleid en het campagnemateriaal 

worden gratis ter beschikking gesteld op de 

website www.zorginfecties.be.

Ter Linden Veurne

13/02/2014

2014

De naleving van de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het personeel (ander 

dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, wordt 

niet op systematische wijze opgevolgd.

De naleving van de richtlijnen 

inzake handhygiëne voor het 

zorgpersoneel wordt niet op 

systematische wijze opgevolgd.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

voorwaarden m.b.t. goede 

handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: een vuilnisbak (met voetpedaal indien 

afgesloten).

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: verantwoordelijke 

voor de naleving van de richtlijnen m.b.t. handhygiëne).

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de richtlijnen inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden:  verantwoordelijke voor de naleving van de richtlijnen 

m.b.t. handhygiëne).

De Oever Staden

17/02/2014

2014

De naleving van de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het personeel (ander 

dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, wordt 

niet op systematische wijze opgevolgd.

De naleving van de richtlijnen 

inzake handhygiëne voor het 

zorgpersoneel wordt niet op 

systematische wijze opgevolgd.

Het thema handhygiëne 

komt niet periodiek aan 

bod in de vorming voor 

het zorgpersoneel.

Het thema handhygiëne komt niet 

periodiek aan bod in de vorming voor 

het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende voorwaarden m.b.t. goede handhygiëne toe 

(handjuwelen).

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: een vuilnisbak dat niet met de handen 

aangeraakt moet worden (met voetpedaal indien 

afgesloten).

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: de 

verantwoordelijke voor de naleving van de richtlijnen).

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: de 

schriftelijke richtlijnen m.b.t. handhygiëne voor het 

zorgpersoneel bevatten minimaal de volgende 

elementen: de basisvereisten inzake persoonlijke 

hygiëne (korte mouwen).

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de richtlijnen inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (verantwoordelijke voor de 

naleving van de richtlijnen).

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: de 

schriftelijke richtlijnen m.b.t. handhygiëne voor het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat 

rechtstreeks in contact komt met de bewoners, 

bevatten minimaal de volgende elementen: de 

basisvereisten inzake persoonlijke hygiëne (korte 

mouwen).

Sint Jozef Kortrijk

27/02/2014

2014

De naleving van de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het personeel (ander 

dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, wordt 

niet op systematische wijze opgevolgd.

De naleving van de richtlijnen 

inzake handhygiëne voor het 

zorgpersoneel wordt niet op 

systematische wijze opgevolgd.

Het thema handhygiëne 

komt niet periodiek aan 

bod in de vorming voor 

het zorgpersoneel.

Het thema handhygiëne komt niet 

periodiek aan bod in de vorming voor 

het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende voorwaarden m.b.t. goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

voorwaarden m.b.t. goede 

handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: een vuilnisbak (met voetpedaal indien 

afgesloten).

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de richtlijnen, instructies en basisvereisten m.b.t. 

handhygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: uit de 

richtlijnen inzake handhygiëne 

voor het zorgpersoneel blijkt 

duidelijk op welke 

personeelsleden de afspraken van 

toepassing zijn.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de richtlijnen inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de richtlijnen, instructies 

en basisvereisten m.b.t. handhygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: uit de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor de personeelsleden 

(ander dan zorgpersoneel) blijkt 

duidelijk op welke categorieën van het 

personeel de afspraken van toepassing 

zijn.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

Ter Melle Kortrijk

31/03/2014

2014

De naleving van de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het personeel (ander 

dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, wordt 

niet op systematische wijze opgevolgd.

De naleving van de richtlijnen 

inzake handhygiëne voor het 

zorgpersoneel wordt niet op 

systematische wijze opgevolgd.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende voorwaarden m.b.t. goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

voorwaarden m.b.t. goede 

handhygiëne toe.

'T Hoge Alveringem

11/09/2014

2014

De naleving van de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het personeel (ander 

dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, wordt 

niet op systematische wijze opgevolgd.

De naleving van de richtlijnen 

inzake handhygiëne voor het 

zorgpersoneel wordt niet op 

systematische wijze opgevolgd.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende voorwaarden m.b.t. goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

voorwaarden m.b.t. goede 

handhygiëne toe.

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

Berckenbosch Heusden-Zolder

18/07/2014

2014

Het thema handhygiëne komt niet 

periodiek aan bod in de vorming voor 

het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

voorwaarden m.b.t. goede 

handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Home Vogelzang Leuven

23/09/2014

2014

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: de 

richtlijnen inzake handhygiëne 

worden bekendgemaakt t.o.v. 

alle categorieën 

zorgpersoneel.

De naleving van de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het personeel (ander 

dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, wordt 

niet op systematische wijze opgevolgd.

De naleving van de richtlijnen 

inzake handhygiëne voor het 

zorgpersoneel wordt niet op 

systematische wijze opgevolgd.

Het thema handhygiëne 

komt niet periodiek aan 

bod in de vorming voor 

het zorgpersoneel.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: de richtlijnen inzake handhygiëne 

worden bekendgemaakt t.o.v. alle 

categorieën personeel (andere dan 

zorgpersoneel) die rechtstreeks contact 

hebben met de bewoners.

Het thema handhygiëne komt niet 

periodiek aan bod in de vorming voor 

het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

voorwaarden m.b.t. goede 

handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Residentie Ofelia Overijse

23/09/2014

2014

Het thema handhygiëne 

komt niet periodiek aan 

bod in de vorming voor 

het zorgpersoneel.

Het thema handhygiëne komt niet 

periodiek aan bod in de vorming voor 

het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: 

in het woonzorgcentrum beschikt men over 

voldoende materiaal en/of producten om de 

algemeen geldende voorwaarden inzake goede 

handhygiëne te kunnen naleven: het personeel 

heeft de mogelijkheid om de handen te wassen 

in de nabijheid van elke ruimte waar zorg wordt 

verstrekt.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende voorwaarden m.b.t. goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

voorwaarden m.b.t. goede 

handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

woonzorgcentrum beschikt 

over schriftelijke richtlijnen 

m.b.t. handhygiëne voor het 

zorgpersoneel.

Tekort op KB 21/09/2004, RVT-

norm B,10,b/2: het 

woonzorgcentrum beschikt over 

een schriftelijke procedure m.b.t. 

het hygiënisch wassen van de 

handen voor het zorgpersoneel.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage 

XII, art. 20: het woonzorgcentrum 

beschikt over schriftelijke richtlijnen 

m.b.t. handhygiëne voor al het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) 

dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners.

Tekort op KB 21/09/2004, RVT-norm B,10,b/2: het 

woonzorgcentrum beschikt over een schriftelijke 

procedure m.b.t. het hygiënisch wassen van de 

handen voor al het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt 

met de bewoners.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

De online versie van het draaiboek 

preventiebeleid en het campagnemateriaal 

worden gratis ter beschikking gesteld op de 

website www.zorginfecties.be.

De Bleuk Herk-de-Stad

13/11/2014

2014

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: de richtlijnen inzake handhygiëne 

worden bekendgemaakt t.o.v. alle 

categorieën personeel (andere dan 

zorgpersoneel) die rechtstreeks contact 

hebben met de bewoners.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende voorwaarden m.b.t. goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

voorwaarden m.b.t. goede 

handhygiëne toe.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de richtlijnen, instructies en basisvereisten m.b.t. 

handhygiëne).

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de richtlijnen inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de richtlijnen, instructies 

en basisvereisten m.b.t. handhygiëne).

Campus Eikendal Kapellen

23/01/2014

2014

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: de 

richtlijnen inzake handhygiëne 

worden bekendgemaakt t.o.v. 

alle categorieën 

zorgpersoneel.

De naleving van de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het personeel (ander 

dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, wordt 

niet op systematische wijze opgevolgd.

De naleving van de richtlijnen 

inzake handhygiëne voor het 

zorgpersoneel wordt niet op 

systematische wijze opgevolgd.

Het thema handhygiëne 

komt niet periodiek aan 

bod in de vorming voor 

het zorgpersoneel.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: de richtlijnen inzake handhygiëne 

worden bekendgemaakt t.o.v. alle 

categorieën personeel (andere dan 

zorgpersoneel) die rechtstreeks contact 

hebben met de bewoners.

Het thema handhygiëne komt niet 

periodiek aan bod in de vorming voor 

het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

voorwaarden m.b.t. goede 

handhygiëne toe.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de richtlijnen, instructies en basisvereisten m.b.t. 

handhygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: uit de 

richtlijnen inzake handhygiëne 

voor het zorgpersoneel blijkt 

duidelijk op welke 

personeelsleden de afspraken van 

toepassing zijn.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

Salvé Brasschaat

3/02/2014

2014

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: de 

richtlijnen inzake handhygiëne 

worden bekendgemaakt t.o.v. 

alle categorieën 

zorgpersoneel.

De naleving van de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het personeel (ander 

dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, wordt 

niet op systematische wijze opgevolgd.

De naleving van de richtlijnen 

inzake handhygiëne voor het 

zorgpersoneel wordt niet op 

systematische wijze opgevolgd.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: de richtlijnen inzake handhygiëne 

worden bekendgemaakt t.o.v. alle 

categorieën personeel (andere dan 

zorgpersoneel) die rechtstreeks contact 

hebben met de bewoners.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende voorwaarden m.b.t. goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

voorwaarden m.b.t. goede 

handhygiëne toe.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de richtlijnen inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de richtlijnen, instructies 

en basisvereisten m.b.t. handhygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: uit de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor de personeelsleden 

(ander dan zorgpersoneel) blijkt 

duidelijk op welke categorieën van het 

personeel de afspraken van toepassing 

zijn.



Residentie Beukenhof Kalmthout

14/02/2014

2014

De naleving van de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het personeel (ander 

dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, wordt 

niet op systematische wijze opgevolgd.

De naleving van de richtlijnen 

inzake handhygiëne voor het 

zorgpersoneel wordt niet op 

systematische wijze opgevolgd.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

voorwaarden m.b.t. goede 

handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: niet overal zijn er vuilbakjes voorzien die -

indien gesloten- voorzien zijn van een voetpedaal.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: de 

schriftelijke richtlijnen m.b.t. handhygiëne voor het 

zorgpersoneel bevatten minimaal de volgende 

elementen: instructies m.b.t. het wassen van de 

handen, het ontsmetten van de handen, het gebruik 

van wegwerphandschoenen en de basisvereisten 

inzake persoonlijke hygiëne.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: de 

schriftelijke richtlijnen m.b.t. handhygiëne voor het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat 

rechtstreeks in contact komt met de bewoners, 

bevatten minimaal de volgende elementen: 

instructies m.b.t. het wassen van de handen, het 

ontsmetten van de handen, het gebruik van 

wegwerphandschoenen en de basisvereisten inzake 

persoonlijke hygiëne.

De Kleine Kasteeltjes Brecht

24/02/2014

2014

De naleving van de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het personeel (ander 

dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, wordt 

niet op systematische wijze opgevolgd.

De naleving van de richtlijnen 

inzake handhygiëne voor het 

zorgpersoneel wordt niet op 

systematische wijze opgevolgd.

Het thema handhygiëne 

komt niet periodiek aan 

bod in de vorming voor 

het zorgpersoneel.

Het thema handhygiëne komt niet 

periodiek aan bod in de vorming voor 

het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende voorwaarden m.b.t. goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de richtlijnen, instructies en basisvereisten m.b.t. 

handhygiëne).

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de richtlijnen inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de richtlijnen, instructies 

en basisvereisten m.b.t. handhygiëne).

Buitenhof Brasschaat

9/09/2014

2014

De naleving van de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het personeel (ander 

dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, wordt 

niet op systematische wijze opgevolgd.

De naleving van de richtlijnen 

inzake handhygiëne voor het 

zorgpersoneel wordt niet op 

systematische wijze opgevolgd.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende voorwaarden m.b.t. goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

voorwaarden m.b.t. goede 

handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20:  bij elke 

wastafel moet er een vuilnisbak met voetpedaal (indien 

afgesloten) worden voorzien.  

Bij voorkeur worden ook 

de vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

Aalmoezenier Cuypers Stabroek

10/09/2014

2014

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Pniël Zandhoven

11/09/2014

2014

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: de 

richtlijnen inzake handhygiëne 

worden bekendgemaakt t.o.v. 

alle categorieën 

zorgpersoneel.

De naleving van de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het personeel (ander 

dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, wordt 

niet op systematische wijze opgevolgd.

De naleving van de richtlijnen 

inzake handhygiëne voor het 

zorgpersoneel wordt niet op 

systematische wijze opgevolgd.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: de richtlijnen inzake handhygiëne 

worden bekendgemaakt t.o.v. alle 

categorieën personeel (andere dan 

zorgpersoneel) die rechtstreeks contact 

hebben met de bewoners.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

voorwaarden m.b.t. goede 

handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: de 

schriftelijke richtlijnen m.b.t. handhygiëne voor het 

zorgpersoneel bevatten minimaal de volgende 

elementen: instructies m.b.t. het wassen van de 

handen, het ontsmetten van de handen, het gebruik 

van wegwerphandschoenen en de basisvereisten 

inzake persoonlijke hygiëne.

Volgende basisvereisten inzake persoonlijke 

hygiëne dienen minimaal te worden omschreven: 

geen juwelen en horloges aan handen en 

voorarmen; korte en propere nagels, geen gel- of 

kunstnagels, geen nagellak; kledij met korte 

mouwen.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: de 

schriftelijke richtlijnen m.b.t. handhygiëne voor het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat 

rechtstreeks in contact komt met de bewoners, 

bevatten minimaal de volgende elementen: 

instructies m.b.t. het wassen van de handen, het 

ontsmetten van de handen, het gebruik van 

wegwerphandschoenen en de basisvereisten inzake 

persoonlijke hygiëne.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

Verbert-Verrijdt Schoten

17/09/2014

2014

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: de 

richtlijnen inzake handhygiëne 

worden bekendgemaakt t.o.v. 

alle categorieën 

zorgpersoneel.

De naleving van de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het personeel (ander 

dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, wordt 

niet op systematische wijze opgevolgd.

De naleving van de richtlijnen 

inzake handhygiëne voor het 

zorgpersoneel wordt niet op 

systematische wijze opgevolgd.

Het thema handhygiëne 

komt niet periodiek aan 

bod in de vorming voor 

het zorgpersoneel.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: de richtlijnen inzake handhygiëne 

worden bekendgemaakt t.o.v. alle 

categorieën personeel (andere dan 

zorgpersoneel) die rechtstreeks contact 

hebben met de bewoners.

Het thema handhygiëne komt niet 

periodiek aan bod in de vorming voor 

het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

voorwaarden m.b.t. goede 

handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de richtlijnen, instructies en basisvereisten m.b.t. 

handhygiëne).

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de richtlijnen inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de richtlijnen, instructies 

en basisvereisten m.b.t. handhygiëne).

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

Binnenhof Merksplas

16/09/2014

2014

De naleving van de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het personeel (ander 

dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, wordt 

niet op systematische wijze opgevolgd.

De naleving van de richtlijnen 

inzake handhygiëne voor het 

zorgpersoneel wordt niet op 

systematische wijze opgevolgd.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

Sint Carolus Leuven

10/02/2014

2014

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

De online versie van het draaiboek 

preventiebeleid en het campagnemateriaal 

worden  ter beschikking gesteld op de 

website www.zorginfecties.be.

Heuvelheem Tessenderlo

10/03/2014

2014

De naleving van de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het personeel (ander 

dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, wordt 

niet aantoonbaar op systematische wijze 

opgevolgd.

De naleving van de richtlijnen 

inzake handhygiëne voor het 

zorgpersoneel wordt niet 

aantoonbaar op systematische 

wijze opgevolgd.

Het thema handhygiëne 

komt niet periodiek aan 

bod in de vorming voor 

al het zorgpersoneel.

Het thema handhygiëne komt niet 

periodiek aan bod in de vorming voor al 

 het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners. (wel 

voor het keuken-, niet voor het 

onderhoudspersoneel)

Volgende basisvereisten inzake persoonlijke 

hygiëne dienen minimaal te worden omschreven: 

geen juwelen en horloges aan handen en 

voorarmen; korte en propere nagels, geen gel- of 

kunstnagels, geen nagellak; kledij met korte 

mouwen.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de richtlijnen inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de richtlijnen, instructies 

en basisvereisten m.b.t. handhygiëne).

De online versie van het draaiboek 

preventiebeleid en het campagnemateriaal 

worden  ter beschikking gesteld op de 

website www.zorginfecties.be.

Woonzorgcentrum Ocura Beringen Beringen

12/03/2014

2014

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Huize Sint-Augustinus Diest

1/04/2014

2014

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met deksel en voetpedaal indien 

afgesloten).

De online versie van het draaiboek 

preventiebeleid en het campagnemateriaal 

worden  ter beschikking gesteld op de 

website www.zorginfecties.be.

Booghuys Leuven

30/04/2014

2014

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een afgesloten vuilnisbak.

Volgende basisvereisten inzake persoonlijke 

hygiëne dienen nog minimaal te worden 

omschreven: kledij met korte mouwen.

Prinsenhof Beringen

27/08/2014

2014

Het thema handhygiëne 

kwam niet aan bod in de 

vorming voor het 

zorgpersoneel in de 

afgelopen twee 

werkjaren. 

Het thema handhygiëne kwam niet aan 

bod in de vorming in de afgelopen twee 

werkjaren voor het personeel (ander 

dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

woonzorgcentrum beschikt 

over schriftelijke richtlijnen 

m.b.t. handhygiëne voor het 

zorgpersoneel.

Tekort op KB 21/09/2004, RVT-

norm B,10,b/2: het 

woonzorgcentrum beschikt over 

een schriftelijke procedure m.b.t. 

het hygiënisch wassen van de 

handen voor het zorgpersoneel.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage 

XII, art. 20: het woonzorgcentrum 

beschikt over schriftelijke richtlijnen 

m.b.t. handhygiëne voor al het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) 

dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners.

Tekort op KB 21/09/2004, RVT-norm B,10,b/2: het 

woonzorgcentrum beschikt over een schriftelijke 

procedure m.b.t. het hygiënisch wassen van de 

handen voor al het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt 

met de bewoners.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

Het campagnemateriaal wordt ter 

beschikking gesteld op de website 

www.zorginfecties.be.

Ter Putkapelle Leuven

21/10/2014

2014

Het thema handhygiëne 

komt niet periodiek aan 

bod in de vorming voor 

het zorgpersoneel.

De online versie van het draaiboek 

preventiebeleid en het campagnemateriaal 

worden  ter beschikking gesteld op de 

website www.zorginfecties.be.

Provinciaal Zorgcentrum Lemberge Merelbeke

10/01/2014

2014

De naleving van de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het personeel (ander 

dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, wordt 

niet op systematische wijze opgevolgd.

De naleving van de richtlijnen 

inzake handhygiëne voor het 

zorgpersoneel wordt niet op 

systematische wijze opgevolgd.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende voorwaarden m.b.t. goede handhygiëne toe.

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de richtlijnen, instructies en basisvereisten m.b.t. 

handhygiëne).

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de richtlijnen inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de richtlijnen, instructies 

en basisvereisten m.b.t. handhygiëne).

De online versie van het draaiboek 

preventiebeleid en het campagnemateriaal 

worden gratis ter beschikking gesteld op de 

website www.zorginfecties.be.

Evarist Carpentier Kuurne

4/09/2014

2014

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

Huyse Elckerlyc Riemst

16/07/2014

2014

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende voorwaarden m.b.t. goede handhygiëne toe.

Meerspoort Oudenaarde

22/01/2014

2014

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende voorwaarden m.b.t. goede handhygiëne toe. 

Tijdens de rondgang werd vastgesteld dat 4 

medewerkers onderhoud juwelen en sieraden droegen.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten). In 

een tweetal gemeenschappelijke toiletten zijn er  geen 

vloeibare zeep, geen papieren 

wegwerphanddoekjes en geen afvalbakje 

beschikbaar.Deze toiletten zouden evenwel weinig tot 

niet door bewoners en bezoekers worden gebruikt.

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de richtlijnen, instructies en basisvereisten m.b.t. 

handhygiëne). 

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de richtlijnen inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de richtlijnen, instructies 

en basisvereisten m.b.t. handhygiëne).

Hogerlucht Ronse

27/01/2014

2014

De naleving van de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het personeel (ander 

dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, wordt 

niet op systematische wijze opgevolgd.

De naleving van de richtlijnen 

inzake handhygiëne voor het 

zorgpersoneel wordt niet op 

systematische wijze opgevolgd.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten). In 

het gemeenschappelijk toilet (op het gelijkvloers) zijn 

de gesloten vuilnisbakjes niet voorzien van een pedaal. 

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de richtlijnen, instructies en basisvereisten m.b.t. 

handhygiëne).

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de richtlijnen inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

,verantwoordelijke voor de naleving van de richtlijnen instructies 

en basisvereisten m.b.t. handhygiëne).

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

Ter Leen Herzele

30/01/2014

2014

De naleving van de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het personeel (ander 

dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, wordt ( 

nog) niet op systematische wijze 

opgevolgd.

De naleving van de richtlijnen 

inzake handhygiëne voor het 

zorgpersoneel wordt (nog )niet op 

systematische wijze opgevolgd.

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de richtlijnen, instructies en basisvereisten m.b.t. 

handhygiëne).

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de richtlijnen inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de richtlijnen, instructies 

en basisvereisten m.b.t. handhygiëne).

De Linde Wortegem-Petegem

3/03/2014

2014

De naleving van de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het personeel (ander 

dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, wordt nog 

niet op systematische wijze opgevolgd.

De naleving van de richtlijnen 

inzake handhygiëne voor het 

zorgpersoneel wordt nog niet op 

systematische wijze opgevolgd.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

voorwaarden m.b.t. goede 

handhygiëne toe.  Eén 

zorgkundige droeg een ring 

en een polshorloge.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de richtlijnen, instructies en basisvereisten m.b.t. 

handhygiëne).

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de richtlijnen inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de richtlijnen, instructies 

en basisvereisten m.b.t. handhygiëne).

De online versie van het draaiboek 

preventiebeleid en het campagnemateriaal 

worden gratis ter beschikking gesteld op de 

website www.zorginfecties.be.

Heilig Hart Kortrijk

5/03/2014

2014

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de richtlijnen, instructies en basisvereisten m.b.t. 

handhygiëne).

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de richtlijnen inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de richtlijnen, instructies 

en basisvereisten m.b.t. handhygiëne).

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

Bilzenhof Antwerpen

8/01/2014

2014

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

voorwaarden m.b.t. goede 

handhygiëne toe. Er waren 

enkele personeelsleden uit 

de zorg/paramedische 

groep die of hand- of 

armjuwelen droegen en/of 

gelakte nagels hadden.

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

De Gulden Lelie Antwerpen

14/01/2014

2014

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

Seniorie Ten Clercken Antwerpen

22/01/2014

2014

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: de 

richtlijnen inzake handhygiëne 

worden bekendgemaakt t.o.v. 

alle categorieën 

zorgpersoneel: nog geen 

aantoonbare gestructureerde 

afspraken voor wat eventueel 

nieuwe personeelsleden 

betreft.

De naleving van de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het personeel (ander 

dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, wordt 

niet op systematische wijze opgevolgd: 

nog geen aantoonbare gestructureerde 

afspraken.

De naleving van de richtlijnen 

inzake handhygiëne voor het 

zorgpersoneel wordt niet op 

systematische wijze opgevolgd: nog 

geen aantoonbare gestructureerde 

afspraken.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende voorwaarden m.b.t. goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

voorwaarden m.b.t. goede 

handhygiëne toe.

Goudblomme Antwerpen

27/01/2014

2014

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende voorwaarden m.b.t. goede handhygiëne toe. 

Enkele personeelsleden van de hoteldienst/het 

onderhoud droegen juwelen aan de armen/handen 

en/of kledij met lange mouwen.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

voorwaarden m.b.t. goede 

handhygiëne toe. Enkele 

personeelsleden uit de 

zorg/paramedische equipe 

droegen juwelen aan de 

armen/handen en/of kledij 

met lange mouwen.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten). 

Ontbrak op een aantal plaatsen: een met een 

voetpedaal bedienbare vuilnisbak.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

Hof Van Eksaarde Lokeren

6/01/2014

2014

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende voorwaarden m.b.t. goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten). 

Dit was niet het geval aan de gemeenschappelijke 

badkamer op de eerste verdieping.

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Sint Franciscus Deinze

13/01/2014

2014

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: de richtlijnen inzake handhygiëne 

worden bekendgemaakt t.o.v. alle 

categorieën personeel (andere dan 

zorgpersoneel) die rechtstreeks contact 

hebben met de bewoners, dus ook aan 

nieuw personeel.

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne. Een 

herhaling of blijvende 

informatie voor de 

bewoners en bezoekers 

is ook wenselijk.

Brembloem Evergem

15/01/2014

2014

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in 

het woonzorgcentrum beschikt men over 

voldoende materiaal en/of producten om de 

algemeen geldende voorwaarden inzake goede 

handhygiëne te kunnen naleven: er ontbreekt 

handalcohol voor het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt 

met de bewoners.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in 

het woonzorgcentrum beschikt men over 

voldoende materiaal en/of producten om de 

algemeen geldende voorwaarden inzake goede 

handhygiëne te kunnen naleven: er ontbreekt 

handalcohol voor het zorgpersoneel.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen 

geldende voorwaarden inzake goede handhygiëne te 

kunnen naleven: er ontbreken 

wegwerphandschoenen voor het personeel (ander 

dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt 

met de bewoners.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 

20: in het woonzorgcentrum beschikt men 

over voldoende materiaal en/of producten 

om de algemeen geldende voorwaarden 

inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: er ontbreken 

wegwerphandschoenen voor het 

zorgpersoneel.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: 

in het woonzorgcentrum beschikt men over 

voldoende materiaal en/of producten om de 

algemeen geldende voorwaarden inzake goede 

handhygiëne te kunnen naleven: het personeel 

heeft de mogelijkheid om de handen te wassen 

in de nabijheid van elke ruimte waar zorg wordt 

verstrekt.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: in elk 

gemeenschappelijke sanitair is er 

een wastafel voorzien.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

voorwaarden m.b.t. goede 

handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de richtlijnen, instructies en basisvereisten m.b.t. 

handhygiëne).

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de richtlijnen inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de richtlijnen, instructies 

en basisvereisten m.b.t. handhygiëne).

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

Hindeplas Evergem 15/01/2014 2014

Residentie Avondsterre Gent

24/01/2014

2014

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende voorwaarden m.b.t. goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

voorwaarden m.b.t. goede 

handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Er wordt momenteel 

werk gemaakt van een 

informatiefolder voor 

o.m. bewoners en 

bezoekers.

Sint-Jozef Gent

31/01/2014

2014

De naleving van de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het personeel (ander 

dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, wordt 

niet op systematische wijze opgevolgd.

De naleving van de richtlijnen 

inzake handhygiëne voor het 

zorgpersoneel wordt niet op 

systematische wijze opgevolgd.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende voorwaarden m.b.t. goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

voorwaarden m.b.t. goede 

handhygiëne toe.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de richtlijnen, instructies en basisvereisten m.b.t. 

handhygiëne).

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de richtlijnen inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de richtlijnen, instructies 

en basisvereisten m.b.t. handhygiëne).

Tehuis De Mey Wachtebeke

5/02/2014

2014

De naleving van de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het personeel (ander 

dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, wordt 

niet op systematische wijze opgevolgd.

De naleving van de richtlijnen 

inzake handhygiëne voor het 

zorgpersoneel wordt niet op 

systematische wijze opgevolgd.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in 

het woonzorgcentrum beschikt men over 

voldoende materiaal en/of producten om de 

algemeen geldende voorwaarden inzake goede 

handhygiëne te kunnen naleven: er ontbreekt 

handalcohol voor het zorgpersoneel op plaatsen 

waar zorg wordt verstrekt (badkamers 1ste en 

tweede verdieping, op zorgkarren en 

verzorgingskarren).

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

voorwaarden m.b.t. goede 

handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten) 

Dit is niet het geval in de verpleegposten.

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de richtlijnen, instructies en basisvereisten m.b.t. 

handhygiëne).

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de richtlijnen inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de richtlijnen, instructies 

en basisvereisten m.b.t. handhygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: de 

schriftelijke richtlijnen m.b.t. handhygiëne voor het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat 

rechtstreeks in contact komt met de bewoners, 

bevatten minimaal de volgende elementen: 

instructies m.b.t. het wassen van de handen, het 

ontsmetten van de handen, het gebruik van 

wegwerphandschoenen en de basisvereisten inzake 

persoonlijke hygiëne. Men is wel bezig met het 

aanpassen van het arbeidsreglement, waarbij de 

basisvereisten voor persoonlijke hygiëne worden 

opgenomen.

Ter Durme Lokeren

12/02/2014

2014

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: 

in het woonzorgcentrum beschikt men over 

voldoende materiaal en/of producten om de 

algemeen geldende voorwaarden inzake goede 

handhygiëne te kunnen naleven: het personeel 

heeft de mogelijkheid om de handen te wassen 

in de nabijheid van elke ruimte waar zorg wordt 

verstrekt.

Zoniën Tervuren

10/01/2014

2014

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in 

het woonzorgcentrum beschikt men over 

voldoende materiaal en/of producten om de 

algemeen geldende voorwaarden inzake goede 

handhygiëne te kunnen naleven: er ontbreekt 

handalcohol voor het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt 

met de bewoners.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: de 

richtlijnen inzake handhygiëne 

worden bekendgemaakt t.o.v. 

alle categorieën 

zorgpersoneel.

De naleving van de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het personeel (ander 

dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, wordt 

niet op systematische wijze opgevolgd.

De naleving van de richtlijnen 

inzake handhygiëne voor het 

zorgpersoneel wordt niet op 

systematische wijze opgevolgd.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: de richtlijnen inzake handhygiëne 

worden bekendgemaakt t.o.v. alle 

categorieën personeel (andere dan 

zorgpersoneel) die rechtstreeks contact 

hebben met de bewoners.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende voorwaarden m.b.t. goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

voorwaarden m.b.t. goede 

handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de richtlijnen, instructies en basisvereisten m.b.t. 

handhygiëne).

Volgende basisvereisten inzake persoonlijke 

hygiëne dienen minimaal te worden omschreven: 

geen juwelen en horloges aan handen en 

voorarmen; korte en propere nagels, geen gel- of 

kunstnagels, geen nagellak; kledij met korte 

mouwen.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: de 

richtlijnen inzake 

handhygiëne zijn van 

toepassing op alle 

categorieën 

zorgpersoneel.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de richtlijnen inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de richtlijnen, instructies 

en basisvereisten m.b.t. handhygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: 

de richtlijnen inzake handhygiëne zijn van 

toepassing op alle personeelsleden (ander dan 

zorgpersoneel) die rechtstreeks contact hebben 

met bewoners.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

De online versie van het draaiboek 

preventiebeleid en het campagnemateriaal 

worden gratis ter beschikking gesteld op de 

website www.zorginfecties.be.

Woonzorgcentrum Zilverlinde Sint-Pieters-Leeuw

15/01/2014

2014

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende voorwaarden m.b.t. goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

voorwaarden m.b.t. goede 

handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de richtlijnen, instructies en basisvereisten m.b.t. 

handhygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: uit de 

richtlijnen inzake handhygiëne 

voor het zorgpersoneel blijkt 

duidelijk op welke 

personeelsleden de afspraken van 

toepassing zijn.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: de 

schriftelijke richtlijnen m.b.t. handhygiëne voor het 

zorgpersoneel bevatten minimaal de volgende 

elementen: instructies m.b.t. het wassen van de 

handen, het ontsmetten van de handen, het gebruik 

van wegwerphandschoenen en de basisvereisten 

inzake persoonlijke hygiëne.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de richtlijnen inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de richtlijnen, instructies 

en basisvereisten m.b.t. handhygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: uit de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor de personeelsleden 

(ander dan zorgpersoneel) blijkt 

duidelijk op welke categorieën van het 

personeel de afspraken van toepassing 

zijn.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: de 

schriftelijke richtlijnen m.b.t. handhygiëne voor het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat 

rechtstreeks in contact komt met de bewoners, 

bevatten minimaal de volgende elementen: 

instructies m.b.t. het wassen van de handen, het 

ontsmetten van de handen, het gebruik van 

wegwerphandschoenen en de basisvereisten inzake 

persoonlijke hygiëne.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

De online versie van het draaiboek 

preventiebeleid en het campagnemateriaal 

worden gratis ter beschikking gesteld op de 

website www.zorginfecties.be.

De Verlosser Dilbeek

22/01/2014

2014

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers (meer dan 

eenmalig) ingelicht  over 

het belang van 

handhygiëne.



La Familiale Drogenbos

3/02/2014

2014

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: de 

richtlijnen inzake handhygiëne 

worden bekendgemaakt t.o.v. 

alle categorieën 

zorgpersoneel. Nieuw 

personeel is momenteel nog 

onvoldoende op de hoogte 

gesteld.Personeel weet een 

aantal algemene richtlijnen 

maar kent soms nog 

onvoldoende de meer 

specifieke maatregelen. Het 

personeel (behalve 

hoofdverpleegkundigen en 

hoofd bewonerszorg) kent de 

procedure in het 

kwaliteitshandboek niet.

De naleving van de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het personeel (ander 

dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, wordt 

niet op systematische wijze opgevolgd. 

Een wijze van aanpak moet 

nog uitgeschreven worden.

De naleving van de richtlijnen 

inzake handhygiëne voor het 

zorgpersoneel wordt (nog)niet op 

systematische wijze opgevolgd. Een 

wijze van aanpak is uitgeschreven 

maar nog niet van toepassing.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: de richtlijnen inzake handhygiëne 

worden bekendgemaakt t.o.v. alle 

categorieën personeel (andere dan 

zorgpersoneel) die rechtstreeks contact 

hebben met de bewoners. Personeel weet 

een aantal algemene richtlijnen maar 

soms nog onvoldoende de meer specifieke 

maatregelen (bv. wanneer handschoenen 

gebruiken).

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: 

in het woonzorgcentrum beschikt men over 

voldoende materiaal en/of producten om de 

algemeen geldende voorwaarden inzake goede 

handhygiëne te kunnen naleven: het personeel 

heeft de mogelijkheid om de handen te wassen 

in de nabijheid van elke ruimte waar zorg wordt 

verstrekt. Dit is niet het geval in gebouw 12.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende voorwaarden m.b.t. goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

voorwaarden m.b.t. goede 

handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Volgende basisvereisten inzake persoonlijke 

hygiëne dienen minimaal te worden omschreven: 

geen juwelen en horloges aan handen en 

voorarmen; korte en propere nagels, geen gel- of 

kunstnagels, geen nagellak; kledij met korte 

mouwen.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de richtlijnen inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de richtlijnen, instructies 

en basisvereisten m.b.t. handhygiëne).

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

Les Joncquieres Drogenbos

3/02/2014

2014

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: de 

richtlijnen inzake handhygiëne 

worden bekendgemaakt t.o.v. 

alle categorieën 

zorgpersoneel. Nieuw 

personeel is momenteel nog 

onvoldoende op de hoogte 

gesteld.Personeel weet een 

aantal algemene richtlijnen 

maar kent soms nog 

onvoldoende de meer 

specifieke maatregelen. Het 

personeel (behalve 

hoofdverpleegkundige en 

hoofd bewonerszorg) kent de 

procedure in het 

kwaliteitshandboek niet.

De naleving van de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het personeel (ander 

dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, wordt 

niet op systematische wijze opgevolgd. 

Een wijze van aanpak moet 

nog uitgeschreven worden.

De naleving van de richtlijnen 

inzake handhygiëne voor het 

zorgpersoneel wordt (nog)niet op 

systematische wijze opgevolgd. Een 

wijze van aanpak is uitgeschreven 

maar nog niet van toepassing.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: de richtlijnen inzake handhygiëne 

worden bekendgemaakt t.o.v. alle 

categorieën personeel (andere dan 

zorgpersoneel) die rechtstreeks contact 

hebben met de bewoners. Personeel weet 

een aantal algemene richtlijnen maar 

soms nog onvoldoende de meer specifieke 

maatregelen (bv. wanneer handschoenen 

gebruiken).

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Volgende basisvereisten inzake persoonlijke 

hygiëne dienen minimaal te worden omschreven: 

geen juwelen en horloges aan handen en 

voorarmen; korte en propere nagels, geen gel- of 

kunstnagels, geen nagellak; kledij met korte 

mouwen.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

Huize Nazareth Tienen

7/04/2014

2014

De naleving van de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het personeel (ander 

dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, wordt 

niet op systematische wijze opgevolgd.

De naleving van de richtlijnen 

inzake handhygiëne voor het 

zorgpersoneel wordt niet op 

systematische wijze opgevolgd.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: 

in het woonzorgcentrum beschikt men over 

voldoende materiaal en/of producten om de 

algemeen geldende voorwaarden inzake goede 

handhygiëne te kunnen naleven: het personeel 

heeft de mogelijkheid om de handen te wassen 

in de nabijheid van elke ruimte waar zorg wordt 

verstrekt. Enkel in het torengebouw is dit niet in 

orde.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende voorwaarden m.b.t. goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

voorwaarden m.b.t. goede 

handhygiëne toe.

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de richtlijnen, instructies en basisvereisten m.b.t. 

handhygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: uit de 

richtlijnen inzake handhygiëne 

voor het zorgpersoneel blijkt 

duidelijk op welke 

personeelsleden de afspraken van 

toepassing zijn.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de richtlijnen inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de richtlijnen, instructies 

en basisvereisten m.b.t. handhygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: uit de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor de personeelsleden 

(ander dan zorgpersoneel) blijkt 

duidelijk op welke categorieën van het 

personeel de afspraken van toepassing 

zijn.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

Woon- En Zorgcentrum Heydeveld Opwijk

28/04/2014

2014

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: de 

richtlijnen inzake handhygiëne 

worden bekendgemaakt t.o.v. 

alle categorieën 

zorgpersoneel (nieuw 

personeel).

De naleving van de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het personeel (ander 

dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, wordt 

niet op systematische wijze opgevolgd.

De naleving van de richtlijnen 

inzake handhygiëne voor het 

zorgpersoneel wordt niet op 

systematische wijze opgevolgd.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: de richtlijnen inzake handhygiëne 

worden bekendgemaakt t.o.v. alle 

categorieën personeel (andere dan 

zorgpersoneel) die rechtstreeks contact 

hebben met de bewoners (nieuw 

personeel).

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende voorwaarden m.b.t. goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

voorwaarden m.b.t. goede 

handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de richtlijnen, instructies en basisvereisten m.b.t. 

handhygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: de 

schriftelijke richtlijnen m.b.t. handhygiëne voor het 

zorgpersoneel bevatten minimaal de volgende 

elementen: instructies m.b.t. het wassen van de 

handen, het ontsmetten van de handen, het gebruik 

van wegwerphandschoenen en de basisvereisten 

inzake persoonlijke hygiëne.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de richtlijnen inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de richtlijnen, instructies 

en basisvereisten m.b.t. handhygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: de 

schriftelijke richtlijnen m.b.t. handhygiëne voor het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat 

rechtstreeks in contact komt met de bewoners, 

bevatten minimaal de volgende elementen: 

instructies m.b.t. het wassen van de handen, het 

ontsmetten van de handen, het gebruik van 

wegwerphandschoenen en de basisvereisten inzake 

persoonlijke hygiëne.

De Nootelaer Keerbergen

13/05/2014

2014

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in 

het woonzorgcentrum beschikt men over 

voldoende materiaal en/of producten om de 

algemeen geldende voorwaarden inzake goede 

handhygiëne te kunnen naleven: er ontbreekt 

handalcohol voor het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt 

met de bewoners.

De naleving van de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het personeel (ander 

dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, wordt 

niet op systematische wijze opgevolgd.

De naleving van de richtlijnen 

inzake handhygiëne voor het 

zorgpersoneel wordt niet op 

systematische wijze opgevolgd.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende voorwaarden m.b.t. goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

voorwaarden m.b.t. goede 

handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de richtlijnen, instructies en basisvereisten m.b.t. 

handhygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: uit de 

richtlijnen inzake handhygiëne 

voor het zorgpersoneel blijkt 

duidelijk op welke 

personeelsleden de afspraken van 

toepassing zijn.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de richtlijnen inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de richtlijnen, instructies 

en basisvereisten m.b.t. handhygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: uit de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor de personeelsleden 

(ander dan zorgpersoneel) blijkt 

duidelijk op welke categorieën van het 

personeel de afspraken van toepassing 

zijn.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

Residentie Maria-Assumpta Dilbeek

22/05/2014

2014

De naleving van de richtlijnen 

inzake handhygiëne voor het 

zorgpersoneel wordt niet op 

systematische wijze opgevolgd.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de richtlijnen, instructies en basisvereisten m.b.t. 

handhygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: de 

richtlijnen inzake 

handhygiëne zijn van 

toepassing op alle 

categorieën 

zorgpersoneel.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de richtlijnen inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de richtlijnen, instructies 

en basisvereisten m.b.t. handhygiëne).

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

Sint-Elisabeth Hasselt

5/08/2014

2014

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

voorwaarden m.b.t. goede 

handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Dilhome Dilbeek 11/08/2014 2014

Breugheldal Dilbeek

18/08/2014

2014

De naleving van de richtlijnen 

inzake handhygiëne voor het 

zorgpersoneel wordt niet op 

systematische wijze opgevolgd.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: de richtlijnen inzake handhygiëne 

worden bekendgemaakt t.o.v. alle 

categorieën personeel (andere dan 

zorgpersoneel) die rechtstreeks contact 

hebben met de bewoners.

Het thema handhygiëne komt niet 

periodiek aan bod in de vorming voor 

het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende voorwaarden m.b.t. goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

voorwaarden m.b.t. goede 

handhygiëne toe.

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de richtlijnen, instructies en basisvereisten m.b.t. 

handhygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: uit de 

richtlijnen inzake handhygiëne 

voor het zorgpersoneel blijkt 

duidelijk op welke 

personeelsleden de afspraken van 

toepassing zijn.

Volgende basisvereisten inzake persoonlijke 

hygiëne dienen minimaal te worden omschreven: 

geen juwelen en horloges aan handen en 

voorarmen; korte en propere nagels, geen gel- of 

kunstnagels, geen nagellak; kledij met korte 

mouwen.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage 

XII, art. 20: het woonzorgcentrum 

beschikt over schriftelijke richtlijnen 

m.b.t. handhygiëne voor al het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) 

dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners.

Tekort op KB 21/09/2004, RVT-norm B,10,b/2: het 

woonzorgcentrum beschikt over een schriftelijke 

procedure m.b.t. het hygiënisch wassen van de 

handen voor al het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt 

met de bewoners.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

De online versie van het draaiboek 

preventiebeleid en het campagnemateriaal 

worden gratis ter beschikking gesteld op de 

website www.zorginfecties.be.

De Oase Opwijk

30/09/2014

2014

De naleving van de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het personeel (ander 

dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, wordt 

niet op systematische wijze opgevolgd.

De naleving van de richtlijnen 

inzake handhygiëne voor het 

zorgpersoneel wordt niet op 

systematische wijze opgevolgd.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende voorwaarden m.b.t. goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

voorwaarden m.b.t. goede 

handhygiëne toe.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de richtlijnen, instructies en basisvereisten m.b.t. 

handhygiëne).

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de richtlijnen inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de richtlijnen, instructies 

en basisvereisten m.b.t. handhygiëne).

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

Seniorenresidentie Rietdijk Vilvoorde

9/10/2014

2014

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: 

in het woonzorgcentrum beschikt men over 

voldoende materiaal en/of producten om de 

algemeen geldende voorwaarden inzake goede 

handhygiëne te kunnen naleven: het personeel 

heeft de mogelijkheid om de handen te wassen 

in de nabijheid van elke ruimte waar zorg wordt 

verstrekt.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20:  in elk 

gemeenschappelijke sanitair is er 

een wastafel voorzien.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de richtlijnen, instructies en basisvereisten m.b.t. 

handhygiëne).

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de richtlijnen inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de richtlijnen, instructies 

en basisvereisten m.b.t. handhygiëne).

Quietas Dilbeek

14/10/2014

2014

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

voorwaarden m.b.t. goede 

handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de richtlijnen, instructies en basisvereisten m.b.t. 

handhygiëne).

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de richtlijnen inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de richtlijnen, instructies 

en basisvereisten m.b.t. handhygiëne).

Koning Albert I Dilbeek

14/10/2014

2014

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

voorwaarden m.b.t. goede 

handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de richtlijnen, instructies en basisvereisten m.b.t. 

handhygiëne).

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de richtlijnen inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de richtlijnen, instructies 

en basisvereisten m.b.t. handhygiëne).

Polderzicht Blankenberge

24/09/2014

2014

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: de 

richtlijnen inzake handhygiëne 

worden bekendgemaakt t.o.v. 

alle categorieën 

zorgpersoneel.

De naleving van de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het personeel (ander 

dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, wordt 

niet op systematische wijze opgevolgd.

De naleving van de richtlijnen 

inzake handhygiëne voor het 

zorgpersoneel wordt niet op 

systematische wijze opgevolgd.

Het thema handhygiëne 

komt niet periodiek aan 

bod in de vorming voor 

het zorgpersoneel.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: de richtlijnen inzake handhygiëne 

worden bekendgemaakt t.o.v. alle 

categorieën personeel (andere dan 

zorgpersoneel) die rechtstreeks contact 

hebben met de bewoners.

Het thema handhygiëne komt niet 

periodiek aan bod in de vorming voor 

het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende voorwaarden m.b.t. goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

voorwaarden m.b.t. goede 

handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Volgende basisvereisten inzake persoonlijke 

hygiëne dienen minimaal te worden omschreven: 

geen juwelen en horloges aan handen en 

voorarmen; korte en propere nagels, geen gel- of 

kunstnagels, geen nagellak; kledij met korte 

mouwen.

De online versie van het draaiboek 

preventiebeleid en het campagnemateriaal 

worden gratis ter beschikking gesteld op de 

website www.zorginfecties.be.

Rusterloo Beernem

1/10/2014

2014

De naleving van de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het personeel (ander 

dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, wordt 

niet op systematische wijze opgevolgd.

De naleving van de richtlijnen 

inzake handhygiëne voor het 

zorgpersoneel wordt niet op 

systematische wijze opgevolgd.

Het thema handhygiëne 

komt niet periodiek aan 

bod in de vorming voor 

het zorgpersoneel.

Het thema handhygiëne komt niet 

periodiek aan bod in de vorming voor 

het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende voorwaarden m.b.t. goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

voorwaarden m.b.t. goede 

handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: de 

schriftelijke richtlijnen m.b.t. handhygiëne voor het 

zorgpersoneel bevatten minimaal de volgende 

elementen: instructies m.b.t. het wassen van de 

handen, het ontsmetten van de handen, het gebruik 

van wegwerphandschoenen en de basisvereisten 

inzake persoonlijke hygiëne.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: de 

schriftelijke richtlijnen m.b.t. handhygiëne voor het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat 

rechtstreeks in contact komt met de bewoners, 

bevatten minimaal de volgende elementen: 

instructies m.b.t. het wassen van de handen, het 

ontsmetten van de handen, het gebruik van 

wegwerphandschoenen en de basisvereisten inzake 

persoonlijke hygiëne.

De online versie van het draaiboek 

preventiebeleid en het campagnemateriaal 

worden gratis ter beschikking gesteld op de 

website www.zorginfecties.be.

Van Lierde Affligem

31/01/2014

2014

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

voorwaarden m.b.t. goede 

handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

woonzorgcentrum beschikt 

over schriftelijke richtlijnen 

m.b.t. handhygiëne voor het 

zorgpersoneel.

Tekort op KB 21/09/2004, RVT-

norm B,10,b/2: het 

woonzorgcentrum beschikt over 

een schriftelijke procedure m.b.t. 

het hygiënisch wassen van de 

handen voor het zorgpersoneel.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage 

XII, art. 20: het woonzorgcentrum 

beschikt over schriftelijke richtlijnen 

m.b.t. handhygiëne voor al het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) 

dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners.

Tekort op KB 21/09/2004, RVT-norm B,10,b/2: het 

woonzorgcentrum beschikt over een schriftelijke 

procedure m.b.t. het hygiënisch wassen van de 

handen voor al het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt 

met de bewoners.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

De online versie van het draaiboek 

preventiebeleid en het campagnemateriaal 

worden gratis ter beschikking gesteld op de 

website www.zorginfecties.be.

Hof Ten Doenberghe Hoeilaart

3/02/2014

2014

Het thema handhygiëne 

komt niet periodiek aan 

bod in de vorming voor 

het zorgpersoneel.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende voorwaarden m.b.t. goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

voorwaarden m.b.t. goede 

handhygiëne toe.

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Volgende basisvereisten inzake persoonlijke 

hygiëne dienen minimaal te worden omschreven: 

geen juwelen en horloges aan handen en 

voorarmen; korte en propere nagels, geen gel- of 

kunstnagels, geen nagellak; kledij met korte 

mouwen.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage 

XII, art. 20: het woonzorgcentrum 

beschikt over schriftelijke richtlijnen 

m.b.t. handhygiëne voor al het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) 

dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners.

Tekort op KB 21/09/2004, RVT-norm B,10,b/2: het 

woonzorgcentrum beschikt over een schriftelijke 

procedure m.b.t. het hygiënisch wassen van de 

handen voor al het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt 

met de bewoners.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

De online versie van het draaiboek 

preventiebeleid en het campagnemateriaal 

worden gratis ter beschikking gesteld op de 

website www.zorginfecties.be.

Sint Anna Haaltert 7/02/2014 2014

Ter Bake Denderleeuw

7/02/2014

2014

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

voorwaarden m.b.t. goede 

handhygiëne toe.

Seniorie De Maretak Halle

13/01/2014

2014

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

voorwaarden m.b.t. goede 

handhygiëne toe.

Eyckenborgh Gooik

21/02/2014

2014

De naleving van de richtlijnen 

inzake handhygiëne voor het 

zorgpersoneel wordt niet op 

systematische wijze opgevolgd.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

voorwaarden m.b.t. goede 

handhygiëne toe.

Strijland Gooik

20/03/2014

2014

Het thema handhygiëne komt niet 

periodiek aan bod in de vorming voor 

het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

voorwaarden m.b.t. goede 

handhygiëne toe.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de richtlijnen, instructies en basisvereisten m.b.t. 

handhygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: uit de 

richtlijnen inzake handhygiëne 

voor het zorgpersoneel blijkt 

duidelijk op welke 

personeelsleden de afspraken van 

toepassing zijn.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de richtlijnen inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de richtlijnen, instructies 

en basisvereisten m.b.t. handhygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: uit de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor de personeelsleden 

(ander dan zorgpersoneel) blijkt 

duidelijk op welke categorieën van het 

personeel de afspraken van toepassing 

zijn.

De online versie van het draaiboek 

preventiebeleid en het campagnemateriaal 

worden gratis ter beschikking gesteld op de 

website www.zorginfecties.be.

Residentie 'T Spelthof Lubbeek

3/07/2014

2014

De naleving van de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het personeel (ander 

dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, wordt 

niet op systematische wijze opgevolgd.

De naleving van de richtlijnen 

inzake handhygiëne voor het 

zorgpersoneel wordt niet op 

systematische wijze opgevolgd.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende voorwaarden m.b.t. goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

voorwaarden m.b.t. goede 

handhygiëne toe.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de richtlijnen, instructies en basisvereisten m.b.t. 

handhygiëne).

Volgende basisvereisten inzake persoonlijke 

hygiëne dienen minimaal te worden omschreven: 

geen juwelen en horloges aan handen en 

voorarmen; korte en propere nagels, geen gel- of 

kunstnagels, geen nagellak; kledij met korte 

mouwen.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de richtlijnen inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de richtlijnen, instructies 

en basisvereisten m.b.t. handhygiëne).

Sint-Jozef Assenede 14/01/2014 2014

Zilverbos Zelzate

14/01/2014

2014

Het thema handhygiëne 

komt niet periodiek aan 

bod in de vorming voor 

het zorgpersoneel.

Het thema handhygiëne komt niet 

periodiek aan bod in de vorming voor 

het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende voorwaarden m.b.t. goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

voorwaarden m.b.t. goede 

handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

woonzorgcentrum beschikt 

over schriftelijke richtlijnen 

m.b.t. handhygiëne voor het 

zorgpersoneel. Momenteel is er 

nog maar een ontwerp. Hierin 

ontbreken ook nog de 

basisvereisten voor een goede 

persoonlijke hygiëne nl. geen 

juwelen/horloges aan 

handen/voorarmen, korte en 

propere nagels, geen gel- of 

kunstnagels, geen nagellak, het 

dragen van korte mouwen.

Tekort op KB 21/09/2004, RVT-

norm B,10,b/2: het 

woonzorgcentrum beschikt over 

een schriftelijke procedure m.b.t. 

het hygiënisch wassen van de 

handen voor het zorgpersoneel.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage 

XII, art. 20: het woonzorgcentrum 

beschikt over schriftelijke richtlijnen 

m.b.t. handhygiëne voor al het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) 

dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners.

Tekort op KB 21/09/2004, RVT-norm B,10,b/2: het 

woonzorgcentrum beschikt over een schriftelijke 

procedure m.b.t. het hygiënisch wassen van de 

handen voor al het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt 

met de bewoners.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

De Regenboog Zwijndrecht

9/04/2014

2014

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende voorwaarden m.b.t. goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

voorwaarden m.b.t. goede 

handhygiëne toe.

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Lindelo Lille

6/01/2015

2015

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

voorwaarden m.b.t. goede 

handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).  

Vermits er minder dan een maand geleden werd 

verhuisd, moeten een aantal zaken nog in orde worden 

gebracht.  Deze zaken zullen nog uitgevoerd worden. 

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

woonzorgcentrum beschikt 

over schriftelijke richtlijnen 

m.b.t. handhygiëne voor het 

zorgpersoneel.

Tekort op KB 21/09/2004, RVT-

norm B,10,d: het 

woonzorgcentrum beschikt over 

een schriftelijke procedure m.b.t. 

de handhygiëne voor het 

zorgpersoneel.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage 

XII, art. 20: het woonzorgcentrum 

beschikt over schriftelijke richtlijnen 

m.b.t. handhygiëne voor al het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) 

dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners.

Tekort op KB 21/09/2004, RVT-norm B,10,d: het 

woonzorgcentrum beschikt over een schriftelijke 

procedure m.b.t. de handhygiëne voor al het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat 

rechtstreeks in contact komt met de bewoners.

Hemelrijck Mol

14/01/2015

2015

De naleving van de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het personeel (ander 

dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, wordt 

niet op systematische wijze opgevolgd.

De naleving van de richtlijnen 

inzake handhygiëne voor het 

zorgpersoneel wordt niet op 

systematische wijze opgevolgd.

Het thema handhygiëne komt niet 

periodiek aan bod in de vorming voor 

het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende voorwaarden m.b.t. goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

voorwaarden m.b.t. goede 

handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: de 

schriftelijke richtlijnen m.b.t. handhygiëne voor het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat 

rechtstreeks in contact komt met de bewoners, 

bevatten minimaal de volgende elementen: 

instructies m.b.t. het wassen van de handen, het 

ontsmetten van de handen, het gebruik van 

wegwerphandschoenen en de basisvereisten inzake 

persoonlijke hygiëne.

Sint-Elisabeth Sint-Katelijne-Waver

3/02/2015

2015

De naleving van de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het personeel (ander 

dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, wordt 

niet op systematische wijze opgevolgd.

De naleving van de richtlijnen 

inzake handhygiëne voor het 

zorgpersoneel wordt niet op 

systematische wijze opgevolgd.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

voorwaarden m.b.t. goede 

handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Volgende basisvereisten inzake persoonlijke 

hygiëne dienen minimaal te worden omschreven: 

geen juwelen en horloges aan handen en 

voorarmen; korte en propere nagels, geen gel- of 

kunstnagels, geen nagellak; kledij met korte 

mouwen.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

De online versie van het draaiboek 

preventiebeleid en het campagnemateriaal 

worden gratis ter beschikking gesteld op de 

website www.zorginfecties.be.

Wedbos Geel

4/03/2015

2015

De naleving van de richtlijnen 

inzake handhygiëne voor het 

zorgpersoneel wordt niet op 

systematische wijze opgevolgd.

Het thema handhygiëne 

komt niet periodiek aan 

bod in de vorming voor 

het zorgpersoneel.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage 

XII, art. 20: het woonzorgcentrum 

beschikt over schriftelijke richtlijnen 

m.b.t. handhygiëne voor al het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) 

dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners.

Tekort op KB 21/09/2004, RVT-norm B,10,d: het 

woonzorgcentrum beschikt over een schriftelijke 

procedure m.b.t. de handhygiëne voor al het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat 

rechtstreeks in contact komt met de bewoners.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

Heilig Hart Putte

12/03/2015

2015

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende voorwaarden m.b.t. goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de richtlijnen, instructies en basisvereisten m.b.t. 

handhygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: uit de 

richtlijnen inzake handhygiëne 

voor het zorgpersoneel blijkt 

duidelijk op welke 

personeelsleden de afspraken van 

toepassing zijn.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de richtlijnen inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de richtlijnen, instructies 

en basisvereisten m.b.t. handhygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: uit de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor de personeelsleden 

(ander dan zorgpersoneel) blijkt 

duidelijk op welke categorieën van het 

personeel de afspraken van toepassing 

zijn.      

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

De online versie van het draaiboek 

preventiebeleid en het campagnemateriaal 

worden gratis ter beschikking gesteld op de 

website www.zorginfecties.be.

Bremdael Herentals

13/03/2015

2015

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de richtlijnen, instructies en basisvereisten m.b.t. 

handhygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: uit de 

richtlijnen inzake handhygiëne 

voor het zorgpersoneel blijkt 

duidelijk op welke 

personeelsleden de afspraken van 

toepassing zijn.

Volgende basisvereisten inzake persoonlijke 

hygiëne dienen minimaal te worden omschreven: 

geen juwelen en horloges aan handen en 

voorarmen; korte en propere nagels, geen gel- of 

kunstnagels, geen nagellak; kledij met korte 

mouwen.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de richtlijnen inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de richtlijnen, instructies 

en basisvereisten m.b.t. handhygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: uit de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor de personeelsleden 

(ander dan zorgpersoneel) blijkt 

duidelijk op welke categorieën van het 

personeel de afspraken van toepassing 

zijn.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.   

De Berk Meerhout

18/03/2015

2015

De naleving van de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het personeel (ander 

dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, wordt 

niet op systematische wijze opgevolgd.

De naleving van de richtlijnen 

inzake handhygiëne voor het 

zorgpersoneel wordt niet op 

systematische wijze opgevolgd.

Het thema handhygiëne 

komt niet periodiek aan 

bod in de vorming voor 

het zorgpersoneel.

Het thema handhygiëne komt niet 

periodiek aan bod in de vorming voor 

het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.    

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende voorwaarden m.b.t. goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

voorwaarden m.b.t. goede 

handhygiëne toe.

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Volgende basisvereisten inzake persoonlijke 

hygiëne dienen minimaal te worden omschreven: 

geen juwelen en horloges aan handen en 

voorarmen; korte en propere nagels, geen gel- of 

kunstnagels, geen nagellak; kledij met korte 

mouwen.

Sint-Barbara Herselt

23/03/2015

2015

De naleving van de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het personeel (ander 

dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, wordt 

niet op systematische wijze opgevolgd.

Het thema handhygiëne komt niet 

periodiek aan bod in de vorming voor 

het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende voorwaarden m.b.t. goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de richtlijnen, instructies en basisvereisten m.b.t. 

handhygiëne).

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de richtlijnen inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de richtlijnen, instructies 

en basisvereisten m.b.t. handhygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: uit de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor de personeelsleden 

(ander dan zorgpersoneel) blijkt 

duidelijk op welke categorieën van het 

personeel de afspraken van toepassing 

zijn.

Beerzelhof Putte

25/03/2015

2015

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: de 

richtlijnen inzake handhygiëne 

worden bekendgemaakt t.o.v. 

alle categorieën 

zorgpersoneel.

De naleving van de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het personeel (ander 

dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, wordt 

niet op systematische wijze opgevolgd.

De naleving van de richtlijnen 

inzake handhygiëne voor het 

zorgpersoneel wordt niet op 

systematische wijze opgevolgd.

Het thema handhygiëne 

komt niet periodiek aan 

bod in de vorming voor 

het zorgpersoneel.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: de richtlijnen inzake handhygiëne 

worden bekendgemaakt t.o.v. alle 

categorieën personeel (andere dan 

zorgpersoneel) die rechtstreeks contact 

hebben met de bewoners.

Het thema handhygiëne komt niet 

periodiek aan bod in de vorming voor 

het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende voorwaarden m.b.t. goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

voorwaarden m.b.t. goede 

handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de richtlijnen inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de richtlijnen, instructies 

en basisvereisten m.b.t. handhygiëne).

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

De online versie van het draaiboek 

preventiebeleid en het campagnemateriaal 

worden gratis ter beschikking gesteld op de 

website www.zorginfecties.be.

Hof Ter Lande Vorselaar

27/03/2015

2015

De naleving van de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het personeel (ander 

dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, wordt 

niet op systematische wijze opgevolgd.

De naleving van de richtlijnen 

inzake handhygiëne voor het 

zorgpersoneel wordt niet op 

systematische wijze opgevolgd.

Het thema handhygiëne 

komt niet periodiek aan 

bod in de vorming voor 

het zorgpersoneel.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: de richtlijnen inzake handhygiëne 

worden bekendgemaakt t.o.v. alle 

categorieën personeel (andere dan 

zorgpersoneel) die rechtstreeks contact 

hebben met de bewoners.

Het thema handhygiëne komt niet 

periodiek aan bod in de vorming voor 

het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende voorwaarden m.b.t. goede handhygiëne toe.

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de richtlijnen, instructies en basisvereisten m.b.t. 

handhygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: de 

schriftelijke richtlijnen m.b.t. handhygiëne voor het 

zorgpersoneel bevatten minimaal de volgende 

elementen: instructies m.b.t. het wassen van de 

handen, het ontsmetten van de handen, het gebruik 

van wegwerphandschoenen en de basisvereisten 

inzake persoonlijke hygiëne.

Volgende basisvereisten inzake persoonlijke 

hygiëne dienen minimaal te worden omschreven: 

geen juwelen en horloges aan handen en 

voorarmen; korte en propere nagels, geen gel- of 

kunstnagels, geen nagellak; kledij met korte 

mouwen.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de richtlijnen inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de richtlijnen, instructies 

en basisvereisten m.b.t. handhygiëne).   

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: de 

schriftelijke richtlijnen m.b.t. handhygiëne voor het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat 

rechtstreeks in contact komt met de bewoners, 

bevatten minimaal de volgende elementen: 

instructies m.b.t. het wassen van de handen, het 

ontsmetten van de handen, het gebruik van 

wegwerphandschoenen en de basisvereisten inzake 

persoonlijke hygiëne.

De Wyngaert Rotselaar

2/04/2015

2015

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: de 

richtlijnen inzake handhygiëne 

worden bekendgemaakt t.o.v. 

alle categorieën 

zorgpersoneel.

De naleving van de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het personeel (ander 

dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, wordt 

niet op systematische wijze opgevolgd.

De naleving van de richtlijnen 

inzake handhygiëne voor het 

zorgpersoneel wordt niet op 

systematische wijze opgevolgd.

Het thema handhygiëne 

komt niet periodiek aan 

bod in de vorming voor 

het zorgpersoneel.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: de richtlijnen inzake handhygiëne 

worden bekendgemaakt t.o.v. alle 

categorieën personeel (andere dan 

zorgpersoneel) die rechtstreeks contact 

hebben met de bewoners.

Het thema handhygiëne komt niet 

periodiek aan bod in de vorming voor 

het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende voorwaarden m.b.t. goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

voorwaarden m.b.t. goede 

handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Monnikenhof Antwerpen

4/08/2015

2015

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in 

het woonzorgcentrum beschikt men over 

voldoende materiaal en/of producten om de 

algemeen geldende voorwaarden inzake goede 

handhygiëne te kunnen naleven: er ontbreekt 

handalcohol voor het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt 

met de bewoners.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen 

geldende voorwaarden inzake goede handhygiëne te 

kunnen naleven: er ontbreken 

wegwerphandschoenen voor het personeel (ander 

dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt 

met de bewoners.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende voorwaarden m.b.t. goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.



Lichtenberg Antwerpen

8/01/2015

2015

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in 

het woonzorgcentrum beschikt men over 

voldoende materiaal en/of producten om de 

algemeen geldende voorwaarden inzake goede 

handhygiëne te kunnen naleven: er ontbreekt 

handalcohol voor het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt 

met de bewoners.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in 

het woonzorgcentrum beschikt men over 

voldoende materiaal en/of producten om de 

algemeen geldende voorwaarden inzake goede 

handhygiëne te kunnen naleven: er ontbreekt 

handalcohol voor het zorgpersoneel.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen 

geldende voorwaarden inzake goede handhygiëne te 

kunnen naleven: er ontbreken 

wegwerphandschoenen voor het personeel (ander 

dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt 

met de bewoners.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 

20: in het woonzorgcentrum beschikt men 

over voldoende materiaal en/of producten 

om de algemeen geldende voorwaarden 

inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: er ontbreken 

wegwerphandschoenen voor het 

zorgpersoneel.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: 

in het woonzorgcentrum beschikt men over 

voldoende materiaal en/of producten om de 

algemeen geldende voorwaarden inzake goede 

handhygiëne te kunnen naleven: het personeel 

heeft de mogelijkheid om de handen te wassen 

in de nabijheid van elke ruimte waar zorg wordt 

verstrekt.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

De Manevinke Antwerpen

10/02/2015

2015

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen 

geldende voorwaarden inzake goede handhygiëne te 

kunnen naleven: er ontbreken 

wegwerphandschoenen voor het personeel (ander 

dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt 

met de bewoners.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 

20: in het woonzorgcentrum beschikt men 

over voldoende materiaal en/of producten 

om de algemeen geldende voorwaarden 

inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: er ontbreken 

wegwerphandschoenen voor het 

zorgpersoneel.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: 

in het woonzorgcentrum beschikt men over 

voldoende materiaal en/of producten om de 

algemeen geldende voorwaarden inzake goede 

handhygiëne te kunnen naleven: het personeel 

heeft de mogelijkheid om de handen te wassen 

in de nabijheid van elke ruimte waar zorg wordt 

verstrekt.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

Home Sint-Jozef Antwerpen

3/03/2015

2015

De naleving van de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het personeel (ander 

dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, wordt 

niet op systematische wijze opgevolgd.

De naleving van de richtlijnen 

inzake handhygiëne voor het 

zorgpersoneel wordt niet op 

systematische wijze opgevolgd.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: de richtlijnen inzake handhygiëne 

worden bekendgemaakt t.o.v. alle 

categorieën personeel (andere dan 

zorgpersoneel) die rechtstreeks contact 

hebben met de bewoners.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

voorwaarden m.b.t. goede 

handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Milsenhof Mechelen

24/03/2015

2015

De naleving van de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het personeel (ander 

dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, wordt 

niet op systematische wijze opgevolgd.

De naleving van de richtlijnen 

inzake handhygiëne voor het 

zorgpersoneel wordt niet op 

systematische wijze opgevolgd.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: 

in het woonzorgcentrum beschikt men over 

voldoende materiaal en/of producten om de 

algemeen geldende voorwaarden inzake goede 

handhygiëne te kunnen naleven: het personeel 

heeft de mogelijkheid om de handen te wassen 

in de nabijheid van elke ruimte waar zorg wordt 

verstrekt.

Europasquare Antwerpen

22/05/2015

2015

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

voorwaarden m.b.t. goede 

handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners als 

bezoekers  ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

Bloemenveld Antwerpen

27/05/2015

2015

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in 

het woonzorgcentrum beschikt men over 

voldoende materiaal en/of producten om de 

algemeen geldende voorwaarden inzake goede 

handhygiëne te kunnen naleven: er ontbreekt 

handalcohol voor het zorgpersoneel.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners en 

bezoekers  ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

Koala Antwerpen

29/05/2015

2015

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

woonzorgcentrum beschikt 

over schriftelijke richtlijnen 

m.b.t. handhygiëne voor het 

zorgpersoneel.

Tekort op KB 21/09/2004, RVT-

norm B,10,d: het 

woonzorgcentrum beschikt over 

een schriftelijke procedure m.b.t. 

de handhygiëne voor het 

zorgpersoneel.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage 

XII, art. 20: het woonzorgcentrum 

beschikt over schriftelijke richtlijnen 

m.b.t. handhygiëne voor al het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) 

dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners.

Tekort op KB 21/09/2004, RVT-norm B,10,d: het 

woonzorgcentrum beschikt over een schriftelijke 

procedure m.b.t. de handhygiëne voor al het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat 

rechtstreeks in contact komt met de bewoners.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

Borsbeekhof Antwerpen

3/06/2015

2015

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

Mayerhof Mortsel

22/06/2015

2015

De naleving van de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het personeel (ander 

dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, wordt 

niet op systematische wijze opgevolgd.

De naleving van de richtlijnen 

inzake handhygiëne voor het 

zorgpersoneel wordt niet op 

systematische wijze opgevolgd.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende voorwaarden m.b.t. goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

voorwaarden m.b.t. goede 

handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de richtlijnen, instructies en basisvereisten m.b.t. 

handhygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: uit de 

richtlijnen inzake handhygiëne 

voor het zorgpersoneel blijkt 

duidelijk op welke 

personeelsleden de afspraken van 

toepassing zijn.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de richtlijnen inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de richtlijnen, instructies 

en basisvereisten m.b.t. handhygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: uit de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor de personeelsleden 

(ander dan zorgpersoneel) blijkt 

duidelijk op welke categorieën van het 

personeel de afspraken van toepassing 

zijn.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

Huis Vandecruys Antwerpen

1/07/2015

2015

De naleving van de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het personeel (ander 

dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, wordt 

niet op systematische wijze opgevolgd.

De naleving van de richtlijnen 

inzake handhygiëne voor het 

zorgpersoneel wordt niet op 

systematische wijze opgevolgd.

Het thema handhygiëne 

komt niet periodiek aan 

bod in de vorming voor 

het zorgpersoneel.

Het thema handhygiëne komt niet 

periodiek aan bod in de vorming voor 

het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende voorwaarden m.b.t. goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

voorwaarden m.b.t. goede 

handhygiëne toe.

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de richtlijnen, instructies en basisvereisten m.b.t. 

handhygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: uit de 

richtlijnen inzake handhygiëne 

voor het zorgpersoneel blijkt 

duidelijk op welke 

personeelsleden de afspraken van 

toepassing zijn.

Volgende basisvereisten inzake persoonlijke 

hygiëne dienen minimaal te worden omschreven: 

geen juwelen en horloges aan handen en 

voorarmen; korte en propere nagels, geen gel- of 

kunstnagels, geen nagellak; kledij met korte 

mouwen.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de richtlijnen inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de richtlijnen, instructies 

en basisvereisten m.b.t. handhygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: uit de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor de personeelsleden 

(ander dan zorgpersoneel) blijkt 

duidelijk op welke categorieën van het 

personeel de afspraken van toepassing 

zijn.

Immaculata Edegem

9/07/2015

2015

De naleving van de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het personeel (ander 

dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, wordt 

niet op systematische wijze opgevolgd.

De naleving van de richtlijnen 

inzake handhygiëne voor het 

zorgpersoneel wordt niet op 

systematische wijze opgevolgd.

Het thema handhygiëne 

komt niet periodiek aan 

bod in de vorming voor 

het zorgpersoneel.

Het thema handhygiëne komt niet 

periodiek aan bod in de vorming voor 

het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende voorwaarden m.b.t. goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

voorwaarden m.b.t. goede 

handhygiëne toe.

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de richtlijnen, instructies en basisvereisten m.b.t. 

handhygiëne).

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de richtlijnen inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de richtlijnen, instructies 

en basisvereisten m.b.t. handhygiëne).

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

De online versie van het draaiboek 

preventiebeleid en het campagnemateriaal 

worden gratis ter beschikking gesteld op de 

website www.zorginfecties.be.

Home De Familie Antwerpen

14/07/2015

2015

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: 

in het woonzorgcentrum beschikt men over 

voldoende materiaal en/of producten om de 

algemeen geldende voorwaarden inzake goede 

handhygiëne te kunnen naleven: het personeel 

heeft de mogelijkheid om de handen te wassen 

in de nabijheid van elke ruimte waar zorg wordt 

verstrekt.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende voorwaarden m.b.t. goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

voorwaarden m.b.t. goede 

handhygiëne toe.

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

woonzorgcentrum beschikt 

over schriftelijke richtlijnen 

m.b.t. handhygiëne voor het 

zorgpersoneel.

Tekort op KB 21/09/2004, RVT-

norm B,10,d: het 

woonzorgcentrum beschikt over 

een schriftelijke procedure m.b.t. 

de handhygiëne voor het 

zorgpersoneel.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage 

XII, art. 20: het woonzorgcentrum 

beschikt over schriftelijke richtlijnen 

m.b.t. handhygiëne voor al het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) 

dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners.

Tekort op KB 21/09/2004, RVT-norm B,10,d: het 

woonzorgcentrum beschikt over een schriftelijke 

procedure m.b.t. de handhygiëne voor al het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat 

rechtstreeks in contact komt met de bewoners.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

De online versie van het draaiboek 

preventiebeleid en het campagnemateriaal 

worden gratis ter beschikking gesteld op de 

website www.zorginfecties.be.

Cantershof Hove

22/07/2015

2015

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende voorwaarden m.b.t. goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

voorwaarden m.b.t. goede 

handhygiëne toe.

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Volgende basisvereisten inzake persoonlijke 

hygiëne dienen minimaal te worden omschreven: 

geen juwelen en horloges aan handen en 

voorarmen; korte en propere nagels, geen gel- of 

kunstnagels, geen nagellak; kledij met korte 

mouwen.

De Lisdodde Mechelen

17/08/2015

2015

De naleving van de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het personeel (ander 

dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, wordt 

niet op systematische wijze opgevolgd.

De naleving van de richtlijnen 

inzake handhygiëne voor het 

zorgpersoneel wordt niet op 

systematische wijze opgevolgd.

Het thema handhygiëne 

komt niet periodiek aan 

bod in de vorming voor 

het zorgpersoneel.

Het thema handhygiëne komt niet 

periodiek aan bod in de vorming voor 

het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende voorwaarden m.b.t. goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

voorwaarden m.b.t. goede 

handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de richtlijnen, instructies en basisvereisten m.b.t. 

handhygiëne).

Volgende basisvereisten inzake persoonlijke 

hygiëne dienen minimaal te worden omschreven: 

geen juwelen en horloges aan handen en 

voorarmen; korte en propere nagels, geen gel- of 

kunstnagels, geen nagellak; kledij met korte 

mouwen.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de richtlijnen inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de richtlijnen, instructies 

en basisvereisten m.b.t. handhygiëne).

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

Residentie De Veldekens Antwerpen

26/08/2015

2015

Het thema handhygiëne komt niet 

periodiek aan bod in de vorming voor 

het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

voorwaarden m.b.t. goede 

handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: de 

schriftelijke richtlijnen m.b.t. handhygiëne voor het 

zorgpersoneel bevatten minimaal de volgende 

elementen: instructies m.b.t. het wassen van de 

handen, het ontsmetten van de handen, het gebruik 

van wegwerphandschoenen en de basisvereisten 

inzake persoonlijke hygiëne.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: de 

schriftelijke richtlijnen m.b.t. handhygiëne voor het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat 

rechtstreeks in contact komt met de bewoners, 

bevatten minimaal de volgende elementen: 

instructies m.b.t. het wassen van de handen, het 

ontsmetten van de handen, het gebruik van 

wegwerphandschoenen en de basisvereisten inzake 

persoonlijke hygiëne.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

Huize Stracke Boechout

28/08/2015

2015

De naleving van de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het personeel (ander 

dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, wordt 

niet op systematische wijze opgevolgd.

De naleving van de richtlijnen 

inzake handhygiëne voor het 

zorgpersoneel wordt niet op 

systematische wijze opgevolgd.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende voorwaarden m.b.t. goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

voorwaarden m.b.t. goede 

handhygiëne toe.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de richtlijnen, instructies en basisvereisten m.b.t. 

handhygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: uit de 

richtlijnen inzake handhygiëne 

voor het zorgpersoneel blijkt 

duidelijk op welke 

personeelsleden de afspraken van 

toepassing zijn.

Volgende basisvereisten inzake persoonlijke 

hygiëne dienen minimaal te worden omschreven: 

geen juwelen en horloges aan handen en 

voorarmen; korte en propere nagels, geen gel- of 

kunstnagels, geen nagellak; kledij met korte 

mouwen.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de richtlijnen inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de richtlijnen, instructies 

en basisvereisten m.b.t. handhygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: uit de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor de personeelsleden 

(ander dan zorgpersoneel) blijkt 

duidelijk op welke categorieën van het 

personeel de afspraken van toepassing 

zijn.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

De online versie van het draaiboek 

preventiebeleid en het campagnemateriaal 

worden gratis ter beschikking gesteld op de 

website www.zorginfecties.be.

Smeedeshof Oud-Turnhout

27/10/2015

2015

De naleving van de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het personeel (ander 

dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, wordt 

niet op systematische wijze opgevolgd.

De naleving van de richtlijnen 

inzake handhygiëne voor het 

zorgpersoneel wordt niet op 

systematische wijze opgevolgd.

Het thema handhygiëne 

komt niet periodiek aan 

bod in de vorming voor 

het zorgpersoneel.

Het thema handhygiëne komt niet 

periodiek aan bod in de vorming voor 

het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende voorwaarden m.b.t. goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

voorwaarden m.b.t. goede 

handhygiëne toe.

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

Zna Joostens Zoersel

2/12/2015

2015

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

De online versie van het draaiboek 

preventiebeleid en het campagnemateriaal 

worden gratis ter beschikking gesteld op de 

website www.zorginfecties.be.

De Bijster Essen

8/12/2015

2015

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

voorwaarden m.b.t. goede 

handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: de 

schriftelijke richtlijnen m.b.t. handhygiëne voor het 

zorgpersoneel bevatten minimaal de volgende 

elementen: instructies m.b.t. het wassen van de 

handen, het ontsmetten van de handen, het gebruik 

van wegwerphandschoenen en de basisvereisten 

inzake persoonlijke hygiëne.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: de 

schriftelijke richtlijnen m.b.t. handhygiëne voor het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat 

rechtstreeks in contact komt met de bewoners, 

bevatten minimaal de volgende elementen: 

instructies m.b.t. het wassen van de handen, het 

ontsmetten van de handen, het gebruik van 

wegwerphandschoenen en de basisvereisten inzake 

persoonlijke hygiëne.

Residentie Halmolen Zoersel

22/12/2015

2015

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende voorwaarden m.b.t. goede handhygiëne toe.

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

De online versie van het draaiboek 

preventiebeleid en het campagnemateriaal 

worden gratis ter beschikking gesteld op de 

website www.zorginfecties.be.

Onze Lieve Vrouw Van Lourdes Dentergem

29/01/2015

2015

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende voorwaarden m.b.t. goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

voorwaarden m.b.t. goede 

handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

Deken Darras Tielt

24/02/2015

2015

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de richtlijnen, instructies en basisvereisten m.b.t. 

handhygiëne).

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de richtlijnen inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de richtlijnen, instructies 

en basisvereisten m.b.t. handhygiëne).

'T Hof Lichtervelde

27/10/2015

2015

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de richtlijnen, instructies en basisvereisten m.b.t. 

handhygiëne).

Volgende basisvereisten inzake persoonlijke 

hygiëne dienen minimaal te worden omschreven: 

geen juwelen en horloges aan handen en 

voorarmen; korte en propere nagels, geen gel- of 

kunstnagels, geen nagellak; kledij met korte 

mouwen.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de richtlijnen inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de richtlijnen, instructies 

en basisvereisten m.b.t. handhygiëne).

Sint-Jozef Ruiselede

10/11/2015

2015

De naleving van de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het personeel (ander 

dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, wordt 

niet op systematische wijze opgevolgd.

De naleving van de richtlijnen 

inzake handhygiëne voor het 

zorgpersoneel wordt niet op 

systematische wijze opgevolgd.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende voorwaarden m.b.t. goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de richtlijnen, instructies en basisvereisten m.b.t. 

handhygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: uit de 

richtlijnen inzake handhygiëne 

voor het zorgpersoneel blijkt 

duidelijk op welke 

personeelsleden de afspraken van 

toepassing zijn.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: de 

schriftelijke richtlijnen m.b.t. handhygiëne voor het 

zorgpersoneel bevatten minimaal de volgende 

elementen: instructies m.b.t. het wassen van de 

handen, het ontsmetten van de handen, het gebruik 

van wegwerphandschoenen en de basisvereisten 

inzake persoonlijke hygiëne.

Volgende basisvereisten inzake persoonlijke 

hygiëne dienen minimaal te worden omschreven: 

geen juwelen en horloges aan handen en 

voorarmen; korte en propere nagels, geen gel- of 

kunstnagels, geen nagellak; kledij met korte 

mouwen.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de richtlijnen inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de richtlijnen, instructies 

en basisvereisten m.b.t. handhygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: uit de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor de personeelsleden 

(ander dan zorgpersoneel) blijkt 

duidelijk op welke categorieën van het 

personeel de afspraken van toepassing 

zijn.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: de 

schriftelijke richtlijnen m.b.t. handhygiëne voor het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat 

rechtstreeks in contact komt met de bewoners, 

bevatten minimaal de volgende elementen: 

instructies m.b.t. het wassen van de handen, het 

ontsmetten van de handen, het gebruik van 

wegwerphandschoenen en de basisvereisten inzake 

persoonlijke hygiëne.

Sint-Amand Zwevegem

1/12/2015

2015

De naleving van de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het personeel (ander 

dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, wordt 

niet op systematische wijze opgevolgd.

De naleving van de richtlijnen 

inzake handhygiëne voor het 

zorgpersoneel wordt niet op 

systematische wijze opgevolgd.

Het thema handhygiëne 

komt niet periodiek aan 

bod in de vorming voor 

het zorgpersoneel.

Het thema handhygiëne komt niet 

periodiek aan bod in de vorming voor 

het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende voorwaarden m.b.t. goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de richtlijnen, instructies en basisvereisten m.b.t. 

handhygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: uit de 

richtlijnen inzake handhygiëne 

voor het zorgpersoneel blijkt 

duidelijk op welke 

personeelsleden de afspraken van 

toepassing zijn.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: de 

schriftelijke richtlijnen m.b.t. handhygiëne voor het 

zorgpersoneel bevatten minimaal de volgende 

elementen: instructies m.b.t. het wassen van de 

handen, het ontsmetten van de handen, het gebruik 

van wegwerphandschoenen en de basisvereisten 

inzake persoonlijke hygiëne.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de richtlijnen inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de richtlijnen, instructies 

en basisvereisten m.b.t. handhygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: uit de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor de personeelsleden 

(ander dan zorgpersoneel) blijkt 

duidelijk op welke categorieën van het 

personeel de afspraken van toepassing 

zijn.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: de 

schriftelijke richtlijnen m.b.t. handhygiëne voor het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat 

rechtstreeks in contact komt met de bewoners, 

bevatten minimaal de volgende elementen: 

instructies m.b.t. het wassen van de handen, het 

ontsmetten van de handen, het gebruik van 

wegwerphandschoenen en de basisvereisten inzake 

persoonlijke hygiëne.

Woon- En Zorgcentrum Maria Rustoord Ingelmunster

15/12/2015

2015

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de richtlijnen, instructies en basisvereisten m.b.t. 

handhygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: de 

schriftelijke richtlijnen m.b.t. handhygiëne voor het 

zorgpersoneel bevatten minimaal de volgende 

elementen: instructies m.b.t. het wassen van de 

handen, het ontsmetten van de handen, het gebruik 

van wegwerphandschoenen en de basisvereisten 

inzake persoonlijke hygiëne.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de richtlijnen inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de richtlijnen, instructies 

en basisvereisten m.b.t. handhygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: de 

schriftelijke richtlijnen m.b.t. handhygiëne voor het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat 

rechtstreeks in contact komt met de bewoners, 

bevatten minimaal de volgende elementen: 

instructies m.b.t. het wassen van de handen, het 

ontsmetten van de handen, het gebruik van 

wegwerphandschoenen en de basisvereisten inzake 

persoonlijke hygiëne.

Sint-Petrus Kruisem

18/12/2015

2015

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Residentie Van Horick Meise

20/03/2015

2015

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

Sint-Jozef Rumst

26/03/2015

2015

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners 

als bezoekers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

Residentie Anemoon Grimbergen

30/03/2015

2015

Het thema handhygiëne 

komt niet periodiek aan 

bod in de vorming voor 

het zorgpersoneel.

Het thema handhygiëne komt niet 

periodiek aan bod in de vorming voor 

het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de richtlijnen, instructies en basisvereisten m.b.t. 

handhygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: uit de 

richtlijnen inzake handhygiëne 

voor het zorgpersoneel blijkt 

duidelijk op welke 

personeelsleden de afspraken van 

toepassing zijn.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de richtlijnen inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de richtlijnen, instructies 

en basisvereisten m.b.t. handhygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: uit de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor de personeelsleden 

(ander dan zorgpersoneel) blijkt 

duidelijk op welke categorieën van het 

personeel de afspraken van toepassing 

zijn.

Windekinds Mechelen

31/03/2015

2015

Het thema handhygiëne komt niet 

periodiek aan bod in de vorming voor 

het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de richtlijnen, instructies en basisvereisten m.b.t. 

handhygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: uit de 

richtlijnen inzake handhygiëne 

voor het zorgpersoneel blijkt 

duidelijk op welke 

personeelsleden de afspraken van 

toepassing zijn.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: de 

schriftelijke richtlijnen m.b.t. handhygiëne voor het 

zorgpersoneel bevatten minimaal de volgende 

elementen: instructies m.b.t. het wassen van de 

handen, het ontsmetten van de handen, het gebruik 

van wegwerphandschoenen en de basisvereisten 

inzake persoonlijke hygiëne.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage 

XII, art. 20: het woonzorgcentrum 

beschikt over schriftelijke richtlijnen 

m.b.t. handhygiëne voor al het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) 

dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners.

Tekort op KB 21/09/2004, RVT-norm B,10,d: het 

woonzorgcentrum beschikt over een schriftelijke 

procedure m.b.t. de handhygiëne voor al het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat 

rechtstreeks in contact komt met de bewoners.

De online versie van het draaiboek 

preventiebeleid en het campagnemateriaal 

worden gratis ter beschikking gesteld op de 

website www.zorginfecties.be.

Parkhof Machelen

2/04/2015

2015

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

woonzorgcentrum beschikt 

over schriftelijke richtlijnen 

m.b.t. handhygiëne voor het 

zorgpersoneel.

Tekort op KB 21/09/2004, RVT-

norm B,10,d: het 

woonzorgcentrum beschikt over 

een schriftelijke procedure m.b.t. 

de handhygiëne voor het 

zorgpersoneel.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage 

XII, art. 20: het woonzorgcentrum 

beschikt over schriftelijke richtlijnen 

m.b.t. handhygiëne voor al het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) 

dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners.

Tekort op KB 21/09/2004, RVT-norm B,10,d: het 

woonzorgcentrum beschikt over een schriftelijke 

procedure m.b.t. de handhygiëne voor al het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat 

rechtstreeks in contact komt met de bewoners.

De online versie van het draaiboek 

preventiebeleid en het campagnemateriaal 

worden gratis ter beschikking gesteld op de 

website www.zorginfecties.be.

De Heymeulen Buggenhout 9/04/2015 2015

Zonnewende Aartselaar 26/05/2015 2015

Sint-Vincentius Izegem 9/10/2015 2015

De Overbron Brussel

13/10/2015

2015

De naleving van de richtlijnen 

inzake handhygiëne voor het 

zorgpersoneel wordt niet op 

systematische wijze opgevolgd.

Het thema handhygiëne 

komt niet periodiek aan 

bod in de vorming voor 

het zorgpersoneel.

Het thema handhygiëne komt niet 

periodiek aan bod in de vorming voor 

het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de richtlijnen, instructies en basisvereisten m.b.t. 

handhygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: uit de 

richtlijnen inzake handhygiëne 

voor het zorgpersoneel blijkt 

duidelijk op welke 

personeelsleden de afspraken van 

toepassing zijn.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: de 

schriftelijke richtlijnen m.b.t. handhygiëne voor het 

zorgpersoneel bevatten minimaal de volgende 

elementen: instructies m.b.t. het wassen van de 

handen, het ontsmetten van de handen, het gebruik 

van wegwerphandschoenen en de basisvereisten 

inzake persoonlijke hygiëne.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage 

XII, art. 20: het woonzorgcentrum 

beschikt over schriftelijke richtlijnen 

m.b.t. handhygiëne voor al het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) 

dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners.

Sint Antonius Dendermonde

4/11/2015

2015

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de richtlijnen, instructies en basisvereisten m.b.t. 

handhygiëne).

De Ruyschaert Kortrijk 9/11/2015 2015

Lichtendal Kortrijk

13/11/2015

2015

Het thema handhygiëne 

komt niet periodiek aan 

bod in de vorming voor 

het zorgpersoneel.

Het thema handhygiëne komt niet 

periodiek aan bod in de vorming voor 

het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

Ceres Menen

23/11/2015

2015

Het thema handhygiëne 

komt niet periodiek aan 

bod in de vorming voor 

het zorgpersoneel.

Het thema handhygiëne komt niet 

periodiek aan bod in de vorming voor 

het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20:  in elk 

gemeenschappelijke sanitair is er 

een wastafel voorzien.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Oase Meise

1/12/2015

2015

Het thema handhygiëne 

komt niet periodiek aan 

bod in de vorming voor 

het zorgpersoneel.

Het thema handhygiëne komt niet 

periodiek aan bod in de vorming voor 

het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de richtlijnen, instructies en basisvereisten m.b.t. 

handhygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: uit de 

richtlijnen inzake handhygiëne 

voor het zorgpersoneel blijkt 

duidelijk op welke 

personeelsleden de afspraken van 

toepassing zijn.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de richtlijnen inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de richtlijnen, instructies 

en basisvereisten m.b.t. handhygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: uit de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor de personeelsleden 

(ander dan zorgpersoneel) blijkt 

duidelijk op welke categorieën van het 

personeel de afspraken van toepassing 

zijn.

De online versie van het draaiboek 

preventiebeleid en het campagnemateriaal 

worden gratis ter beschikking gesteld op de 

website www.zorginfecties.be.

Residentie Manoir Fleuri Menen

4/12/2015

2015

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de richtlijnen, instructies en basisvereisten m.b.t. 

handhygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: uit de 

richtlijnen inzake handhygiëne 

voor het zorgpersoneel blijkt 

duidelijk op welke 

personeelsleden de afspraken van 

toepassing zijn.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de richtlijnen inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de richtlijnen, instructies 

en basisvereisten m.b.t. handhygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: uit de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor de personeelsleden 

(ander dan zorgpersoneel) blijkt 

duidelijk op welke categorieën van het 

personeel de afspraken van toepassing 

zijn.

De Linde Beveren

5/03/2015

2015

De systematische opvolging van de 

naleving van de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het personeel (ander 

dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, wordt 

niet in de procedure beschreven.

De systematische opvolging van de 

naleving van de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor 

het zorgpersoneel wordt niet in de 

procedure beschreven.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende voorwaarden m.b.t. goede handhygiëne toe.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de richtlijnen, instructies en basisvereisten m.b.t. 

handhygiëne).

Volgende basisvereisten inzake persoonlijke 

hygiëne dienen minimaal te worden omschreven: 

geen juwelen en horloges aan handen en 

voorarmen; korte en propere nagels, geen gel- of 

kunstnagels, geen nagellak; kledij met korte 

mouwen.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: de 

richtlijnen inzake 

handhygiëne zijn van 

toepassing op alle 

categorieën 

zorgpersoneel: kine, ergo 

en animatie zijn niet 

opgenomen in de 

richtlijnen.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de richtlijnen inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de richtlijnen, instructies 

en basisvereisten m.b.t. handhygiëne).



Gravenkasteel Puurs-Sint-Amands 26/05/2015 2015

Privilege Gent

3/06/2015

2015

De naleving van de richtlijnen 

inzake handhygiëne voor het 

zorgpersoneel wordt niet op 

systematische wijze opgevolgd (niet 

vermeld in werkvoorschrift).

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende voorwaarden m.b.t. goede handhygiëne toe: 

cf. dragen van polshorloge.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de richtlijnen, instructies en basisvereisten m.b.t. 

handhygiëne). De verantwoordelijke voor de naleving 

wordt niet vermeld in het werkvoorschrift.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: de 

richtlijnen inzake 

handhygiëne zijn van 

toepassing op alle 

categorieën 

zorgpersoneel. In het 

werkvoorschrift zijn de 

animatoren niet 

opgenomen.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage 

XII, art. 20: het woonzorgcentrum 

beschikt over schriftelijke richtlijnen 

m.b.t. handhygiëne voor al het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) 

dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners. Het werkvoorschrift 

verwijst enkel naar zorgverstrekkers, 

niet naar het onderhoudspersoneel en 

logistiek personeel.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners 

als bezoekers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

Heilige Familie Beveren

29/06/2015

2015

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de richtlijnen, instructies en basisvereisten m.b.t. 

handhygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: uit de 

richtlijnen inzake handhygiëne 

voor het zorgpersoneel blijkt 

duidelijk op welke 

personeelsleden de afspraken van 

toepassing zijn.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de richtlijnen inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de richtlijnen, instructies 

en basisvereisten m.b.t. handhygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: uit de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor de personeelsleden 

(ander dan zorgpersoneel) blijkt 

duidelijk op welke categorieën van het 

personeel de afspraken van toepassing 

zijn.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

De Spoele Sint-Niklaas

7/07/2015

2015

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten). In 

sommige lokalen is er nog een vuilbak die manueel 

moet geopend worden.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de richtlijnen, instructies en basisvereisten m.b.t. 

handhygiëne).

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de richtlijnen inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de richtlijnen, instructies 

en basisvereisten m.b.t. handhygiëne).

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

Het Lindehof Sint-Niklaas

13/07/2015

2015

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de richtlijnen, instructies en basisvereisten m.b.t. 

handhygiëne).

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de richtlijnen inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de richtlijnen, instructies 

en basisvereisten m.b.t. handhygiëne).

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

De Gerda Sint-Niklaas

22/07/2015

2015

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de richtlijnen, instructies en basisvereisten m.b.t. 

handhygiëne).

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de richtlijnen inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de richtlijnen, instructies 

en basisvereisten m.b.t. handhygiëne).

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

'T Heuverveld Waasmunster

24/07/2015

2015

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: de richtlijnen inzake handhygiëne 

worden bekendgemaakt t.o.v. alle 

categorieën personeel (andere dan 

zorgpersoneel) die rechtstreeks contact 

hebben met de bewoners.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende voorwaarden m.b.t. goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Heilig Hart Sint-Niklaas 28/07/2015 2015

Populierenhof Sint-Niklaas

23/09/2015

2015

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de richtlijnen, instructies en basisvereisten m.b.t. 

handhygiëne).

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de richtlijnen inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de richtlijnen, instructies 

en basisvereisten m.b.t. handhygiëne).

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

Residentie Ten Berge Sint-Niklaas

29/09/2015

2015

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in 

het woonzorgcentrum beschikt men over 

voldoende materiaal en/of producten om de 

algemeen geldende voorwaarden inzake goede 

handhygiëne te kunnen naleven: handalcohol is 

niet binnen handbereik voor het personeel (ander 

dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact 

komt met de bewoners.

De naleving van de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het personeel (ander 

dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, wordt 

niet op systematische wijze opgevolgd.

De naleving van de richtlijnen 

inzake handhygiëne voor het 

zorgpersoneel wordt niet op 

systematische wijze opgevolgd.

Het thema handhygiëne 

komt niet periodiek aan 

bod in de vorming voor 

het zorgpersoneel.  De 

laatste interne vorming 

dateert ondertussen van 

juni 2013.

Het thema handhygiëne komt niet 

periodiek aan bod in de vorming voor 

het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners. De 

laatste interne vorming dateert 

ondertussen van juni 2013.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende voorwaarden m.b.t. goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de richtlijnen, instructies en basisvereisten m.b.t. 

handhygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: uit de 

richtlijnen inzake handhygiëne 

voor het zorgpersoneel blijkt 

duidelijk op welke 

personeelsleden de afspraken van 

toepassing zijn.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: de 

schriftelijke richtlijnen m.b.t. handhygiëne voor het 

zorgpersoneel bevatten minimaal de volgende 

elementen: instructies m.b.t. het wassen van de 

handen, het ontsmetten van de handen, het gebruik 

van wegwerphandschoenen en de basisvereisten 

inzake persoonlijke hygiëne.

Volgende basisvereisten inzake persoonlijke 

hygiëne dienen minimaal te worden omschreven: 

geen juwelen en horloges aan handen en 

voorarmen; korte en propere nagels, geen gel- of 

kunstnagels, geen nagellak; kledij met korte 

mouwen.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de richtlijnen inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de richtlijnen, instructies 

en basisvereisten m.b.t. handhygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: uit de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor de personeelsleden 

(ander dan zorgpersoneel) blijkt 

duidelijk op welke categorieën van het 

personeel de afspraken van toepassing 

zijn.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: de 

schriftelijke richtlijnen m.b.t. handhygiëne voor het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat 

rechtstreeks in contact komt met de bewoners, 

bevatten minimaal de volgende elementen: 

instructies m.b.t. het wassen van de handen, het 

ontsmetten van de handen, het gebruik van 

wegwerphandschoenen en de basisvereisten inzake 

persoonlijke hygiëne.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

Tempelhof Gent 15/12/2015 2015

Betze Rust Geetbets

7/01/2015

2015

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Seniorenhof Tongeren

28/01/2015

2015

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoeken 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Aurora Tongeren

30/01/2015

2015

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoeken 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Residentie Amaryllis Sint-Truiden

9/02/2015

2015

Het thema handhygiëne 

komt niet periodiek aan 

bod in de vorming voor 

het zorgpersoneel.

Het thema handhygiëne komt niet 

periodiek aan bod in de vorming voor 

het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

woonzorgcentrum beschikt 

over schriftelijke richtlijnen 

m.b.t. handhygiëne voor het 

zorgpersoneel.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage 

XII, art. 20: het woonzorgcentrum 

beschikt over schriftelijke richtlijnen 

m.b.t. handhygiëne voor al het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) 

dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners.

De online versie van het draaiboek 

preventiebeleid en het campagnemateriaal 

worden gratis ter beschikking gesteld op de 

website www.zorginfecties.be.

Woon- En Zorgcentrum Heyvis Maasmechelen

13/02/2015

2015

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Residentie Alfons Smet Dessel

16/02/2015

2015

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende voorwaarden m.b.t. goede handhygiëne toe.

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de richtlijnen, instructies en basisvereisten m.b.t. 

handhygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: uit de 

richtlijnen inzake handhygiëne 

voor het zorgpersoneel blijkt 

duidelijk op welke 

personeelsleden de afspraken van 

toepassing zijn.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de richtlijnen inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de richtlijnen, instructies 

en basisvereisten m.b.t. handhygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: uit de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor de personeelsleden 

(ander dan zorgpersoneel) blijkt 

duidelijk op welke categorieën van het 

personeel de afspraken van toepassing 

zijn.

De online versie van het draaiboek 

preventiebeleid en het campagnemateriaal 

worden gratis ter beschikking gesteld op de 

website www.zorginfecties.be.

Huyse Fliedermael Kortessem

27/02/2015

2015

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

voorwaarden m.b.t. goede 

handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

woonzorgcentrum beschikt 

over schriftelijke richtlijnen 

m.b.t. handhygiëne voor het 

zorgpersoneel.

Tekort op KB 21/09/2004, RVT-

norm B,10,d: het 

woonzorgcentrum beschikt over 

een schriftelijke procedure m.b.t. 

de handhygiëne voor het 

zorgpersoneel.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage 

XII, art. 20: het woonzorgcentrum 

beschikt over schriftelijke richtlijnen 

m.b.t. handhygiëne voor al het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) 

dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners.

Tekort op KB 21/09/2004, RVT-norm B,10,d: het 

woonzorgcentrum beschikt over een schriftelijke 

procedure m.b.t. de handhygiëne voor al het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat 

rechtstreeks in contact komt met de bewoners.

Den Akker Sint-Truiden

25/02/2015

2015

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: 

in het woonzorgcentrum beschikt men over 

voldoende materiaal en/of producten om de 

algemeen geldende voorwaarden inzake goede 

handhygiëne te kunnen naleven: het personeel 

heeft de mogelijkheid om de handen te wassen 

in de nabijheid van elke ruimte waar zorg wordt 

verstrekt.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20:  in elk 

gemeenschappelijke sanitair is er 

een wastafel voorzien.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende voorwaarden m.b.t. goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de richtlijnen, instructies en basisvereisten m.b.t. 

handhygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: uit de 

richtlijnen inzake handhygiëne 

voor het zorgpersoneel blijkt 

duidelijk op welke 

personeelsleden de afspraken van 

toepassing zijn.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage 

XII, art. 20: het woonzorgcentrum 

beschikt over schriftelijke richtlijnen 

m.b.t. handhygiëne voor al het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) 

dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners.

Tekort op KB 21/09/2004, RVT-norm B,10,d: het 

woonzorgcentrum beschikt over een schriftelijke 

procedure m.b.t. de handhygiëne voor al het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat 

rechtstreeks in contact komt met de bewoners.

Bocasa Heusden-Zolder

2/03/2015

2015

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende voorwaarden m.b.t. goede handhygiëne toe.

Residentie Karen Beringen

5/03/2015

2015

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

voorwaarden m.b.t. goede 

handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de richtlijnen, instructies en basisvereisten m.b.t. 

handhygiëne).

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de richtlijnen inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de richtlijnen, instructies 

en basisvereisten m.b.t. handhygiëne).

De online versie van het draaiboek 

preventiebeleid en het campagnemateriaal 

worden gratis ter beschikking gesteld op de 

website www.zorginfecties.be.

Residentie Boneput Bree

27/03/2015

2015

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de richtlijnen, instructies en basisvereisten m.b.t. 

handhygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: uit de 

richtlijnen inzake handhygiëne 

voor het zorgpersoneel blijkt 

duidelijk op welke 

personeelsleden de afspraken van 

toepassing zijn.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de richtlijnen inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de richtlijnen, instructies 

en basisvereisten m.b.t. handhygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: uit de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor de personeelsleden 

(ander dan zorgpersoneel) blijkt 

duidelijk op welke categorieën van het 

personeel de afspraken van toepassing 

zijn.

De online versie van het draaiboek 

preventiebeleid en het campagnemateriaal 

worden gratis ter beschikking gesteld op de 

website www.zorginfecties.be.

De Kleine Kasteeltjes Tongeren

14/04/2015

2015

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

voorwaarden m.b.t. goede 

handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Woonzorgcentrum Ocura Voeren Voeren

20/04/2015

2015

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Kristallijn Bilzen

22/04/2015

2015

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de richtlijnen, instructies en basisvereisten m.b.t. 

handhygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: de 

schriftelijke richtlijnen m.b.t. handhygiëne voor het 

zorgpersoneel bevatten minimaal de volgende 

elementen: instructies m.b.t. het wassen van de 

handen, het ontsmetten van de handen, het gebruik 

van wegwerphandschoenen en de basisvereisten 

inzake persoonlijke hygiëne.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de richtlijnen inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de richtlijnen, instructies 

en basisvereisten m.b.t. handhygiëne).

Bormanshof Hoeselt

30/04/2015

2015

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: de 

richtlijnen inzake handhygiëne 

worden bekendgemaakt t.o.v. 

alle categorieën 

zorgpersoneel.

Het thema handhygiëne 

komt niet periodiek aan 

bod in de vorming voor 

het zorgpersoneel.

Het thema handhygiëne komt niet 

periodiek aan bod in de vorming voor 

het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende voorwaarden m.b.t. goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

voorwaarden m.b.t. goede 

handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de richtlijnen, instructies en basisvereisten m.b.t. 

handhygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: de 

schriftelijke richtlijnen m.b.t. handhygiëne voor het 

zorgpersoneel bevatten minimaal de volgende 

elementen: instructies m.b.t. het wassen van de 

handen, het ontsmetten van de handen, het gebruik 

van wegwerphandschoenen en de basisvereisten 

inzake persoonlijke hygiëne.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: de 

richtlijnen inzake 

handhygiëne zijn van 

toepassing op alle 

categorieën 

zorgpersoneel.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage 

XII, art. 20: het woonzorgcentrum 

beschikt over schriftelijke richtlijnen 

m.b.t. handhygiëne voor al het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) 

dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners.

Tekort op KB 21/09/2004, RVT-norm B,10,d: het 

woonzorgcentrum beschikt over een schriftelijke 

procedure m.b.t. de handhygiëne voor al het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat 

rechtstreeks in contact komt met de bewoners.

De online versie van het draaiboek 

preventiebeleid en het campagnemateriaal 

worden gratis ter beschikking gesteld op de 

website www.zorginfecties.be.

Kimpenhof Oudsbergen 8/05/2015 2015

Bloesemhof Borgloon

3/06/2015

2015

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de richtlijnen, instructies en basisvereisten m.b.t. 

handhygiëne).

Residentie Prinsenpark Genk

13/05/2015

2015

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de richtlijnen, instructies en basisvereisten m.b.t. 

handhygiëne).

Residentie Sporenpark Beringen 5/06/2015 2015

Berkenhof Heers

7/07/2015

2015

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20:  in elk 

gemeenschappelijke sanitair is er 

een wastafel voorzien.

De Bekelaar Lommel 6/08/2015 2015

Residentie Gerardushoeve Riemst

11/08/2015

2015

Het thema handhygiëne 

komt niet periodiek aan 

bod in de vorming voor 

het zorgpersoneel.

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

De online versie van het draaiboek 

preventiebeleid en het campagnemateriaal 

worden gratis ter beschikking gesteld op de 

website www.zorginfecties.be.

Woonzorgcentrum Ter Meeuwen Oudsbergen

24/08/2015

2015

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien die de 

aandacht vestigt op 

handhygiëne en 

toelichting geeft hoe 

de handen efficiënt 

gewassen worden.

Residentie Boneput Bree

8/09/2015

2015

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

De Visserij Diepenbeek

12/10/2015

2015

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Kempenerf Dessel

15/10/2015

2015

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

De online versie van het draaiboek 

preventiebeleid en het campagnemateriaal 

worden gratis ter beschikking gesteld op de 

website www.zorginfecties.be.

La Madrugada Sint-Truiden

20/10/2015

2015

Het thema handhygiëne 

komt niet periodiek aan 

bod in de vorming voor 

het zorgpersoneel.

Het thema handhygiëne komt niet 

periodiek aan bod in de vorming voor 

het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

woonzorgcentrum beschikt 

over schriftelijke richtlijnen 

m.b.t. handhygiëne voor het 

zorgpersoneel.

Tekort op KB 21/09/2004, RVT-

norm B,10,d: het 

woonzorgcentrum beschikt over 

een schriftelijke procedure m.b.t. 

de handhygiëne voor het 

zorgpersoneel.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage 

XII, art. 20: het woonzorgcentrum 

beschikt over schriftelijke richtlijnen 

m.b.t. handhygiëne voor al het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) 

dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners.

Tekort op KB 21/09/2004, RVT-norm B,10,d: het 

woonzorgcentrum beschikt over een schriftelijke 

procedure m.b.t. de handhygiëne voor al het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat 

rechtstreeks in contact komt met de bewoners.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

De online versie van het draaiboek 

preventiebeleid en het campagnemateriaal 

worden gratis ter beschikking gesteld op de 

website www.zorginfecties.be.

Demerhof Bilzen 23/10/2015 2015

Sint Isabella Arendonk

28/10/2015

2015

Het thema handhygiëne 

komt niet periodiek aan 

bod in de vorming voor 

het zorgpersoneel.

Het thema handhygiëne komt niet 

periodiek aan bod in de vorming voor 

het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

voorwaarden m.b.t. goede 

handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Bormanshof Hoeselt

12/11/2015

2015

Het thema handhygiëne 

komt niet periodiek aan 

bod in de vorming voor 

het zorgpersoneel.

Het thema handhygiëne komt niet 

periodiek aan bod in de vorming voor 

het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

voorwaarden m.b.t. goede 

handhygiëne toe.

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de richtlijnen, instructies en basisvereisten m.b.t. 

handhygiëne).

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de richtlijnen inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de richtlijnen, instructies 

en basisvereisten m.b.t. handhygiëne).

De online versie van het draaiboek 

preventiebeleid en het campagnemateriaal 

worden gratis ter beschikking gesteld op de 

website www.zorginfecties.be.

Kimpenhof Oudsbergen

2/12/2015

2015

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

voorwaarden m.b.t. goede 

handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Wintershove Ieper

26/03/2015

2015

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

De Zathe Nieuwpoort

9/04/2015

2015

De naleving van de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het personeel (ander 

dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, wordt 

niet op systematische wijze opgevolgd.

De naleving van de richtlijnen 

inzake handhygiëne voor het 

zorgpersoneel wordt niet op 

systematische wijze opgevolgd.

Het thema handhygiëne 

komt niet periodiek aan 

bod in de vorming voor 

het zorgpersoneel.

Het thema handhygiëne komt niet 

periodiek aan bod in de vorming voor 

het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

voorwaarden m.b.t. goede 

handhygiëne toe.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de richtlijnen, instructies en basisvereisten m.b.t. 

handhygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: de 

schriftelijke richtlijnen m.b.t. handhygiëne voor het 

zorgpersoneel bevatten minimaal de volgende 

elementen: instructies m.b.t. het wassen van de 

handen, het ontsmetten van de handen, het gebruik 

van wegwerphandschoenen en de basisvereisten 

inzake persoonlijke hygiëne.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de richtlijnen inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de richtlijnen, instructies 

en basisvereisten m.b.t. handhygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: de 

schriftelijke richtlijnen m.b.t. handhygiëne voor het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat 

rechtstreeks in contact komt met de bewoners, 

bevatten minimaal de volgende elementen: 

instructies m.b.t. het wassen van de handen, het 

ontsmetten van de handen, het gebruik van 

wegwerphandschoenen en de basisvereisten inzake 

persoonlijke hygiëne.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

De online versie van het draaiboek 

preventiebeleid en het campagnemateriaal 

worden gratis ter beschikking gesteld op de 

website www.zorginfecties.be.



Huize Wieltjesgracht Ieper

16/04/2015

2015

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

voorwaarden m.b.t. goede 

handhygiëne toe (geen 

handjuwelen).

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

Onze Lieve Vrouw Gasthuis Poperinge

21/05/2015

2015

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

voorwaarden m.b.t. goede 

handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

Het Pardoen Wervik

10/06/2015

2015

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: de 

richtlijnen inzake handhygiëne 

worden bekendgemaakt t.o.v. 

alle categorieën 

zorgpersoneel.

De naleving van de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het personeel (ander 

dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, wordt 

niet op systematische wijze opgevolgd.

De naleving van de richtlijnen 

inzake handhygiëne voor het 

zorgpersoneel wordt niet op 

systematische wijze opgevolgd.

Het thema handhygiëne 

komt niet periodiek aan 

bod in de vorming voor 

het zorgpersoneel.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: de richtlijnen inzake handhygiëne 

worden bekendgemaakt t.o.v. alle 

categorieën personeel (andere dan 

zorgpersoneel) die rechtstreeks contact 

hebben met de bewoners.

Het thema handhygiëne komt niet 

periodiek aan bod in de vorming voor 

het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende voorwaarden m.b.t. goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Ter Beke Wervik

10/06/2015

2015

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: de 

richtlijnen inzake handhygiëne 

worden bekendgemaakt t.o.v. 

alle categorieën 

zorgpersoneel.

De naleving van de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het personeel (ander 

dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, wordt 

niet op systematische wijze opgevolgd.

De naleving van de richtlijnen 

inzake handhygiëne voor het 

zorgpersoneel wordt niet op 

systematische wijze opgevolgd.

Het thema handhygiëne 

komt niet periodiek aan 

bod in de vorming voor 

het zorgpersoneel.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: de richtlijnen inzake handhygiëne 

worden bekendgemaakt t.o.v. alle 

categorieën personeel (andere dan 

zorgpersoneel) die rechtstreeks contact 

hebben met de bewoners.

Het thema handhygiëne komt niet 

periodiek aan bod in de vorming voor 

het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20:  in elk 

gemeenschappelijke sanitair is er 

een wastafel voorzien.

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

De Duinpieper Oostende

17/06/2015

2015

De naleving van de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het personeel (ander 

dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, wordt 

niet op systematische wijze opgevolgd.

De naleving van de richtlijnen 

inzake handhygiëne voor het 

zorgpersoneel wordt niet op 

systematische wijze opgevolgd.

Het thema handhygiëne 

komt niet periodiek aan 

bod in de vorming voor 

het zorgpersoneel.

Het thema handhygiëne komt niet 

periodiek aan bod in de vorming voor 

het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende voorwaarden m.b.t. goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de richtlijnen, instructies en basisvereisten m.b.t. 

handhygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: uit de 

richtlijnen inzake handhygiëne 

voor het zorgpersoneel blijkt 

duidelijk op welke 

personeelsleden de afspraken van 

toepassing zijn.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de richtlijnen inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de richtlijnen, instructies 

en basisvereisten m.b.t. handhygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: uit de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor de personeelsleden 

(ander dan zorgpersoneel) blijkt 

duidelijk op welke categorieën van het 

personeel de afspraken van toepassing 

zijn.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

Huize Zonnelied Ieper

25/06/2015

2015

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven:  een vuilnisbak (met voetpedaal indien 

afgesloten).

Dunecluze Koksijde

24/09/2015

2015

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: de 

richtlijnen inzake handhygiëne 

worden bekendgemaakt t.o.v. 

alle categorieën 

zorgpersoneel.

De naleving van de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het personeel (ander 

dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, wordt 

niet op systematische wijze opgevolgd.

De naleving van de richtlijnen 

inzake handhygiëne voor het 

zorgpersoneel wordt niet op 

systematische wijze opgevolgd.

Het thema handhygiëne 

komt niet periodiek aan 

bod in de vorming voor 

het zorgpersoneel.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: de richtlijnen inzake handhygiëne 

worden bekendgemaakt t.o.v. alle 

categorieën personeel (andere dan 

zorgpersoneel) die rechtstreeks contact 

hebben met de bewoners.

Het thema handhygiëne komt niet 

periodiek aan bod in de vorming voor 

het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven:  een vuilnisbak (met voetpedaal indien 

afgesloten).

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze. Ontbreekt: aanduiden van een verantwoordelijke 

voor opvolging.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de richtlijnen inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze. Ontbreekt: aanduiden van 

een verantwoordelijke voor opvolging.  

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

'T Buurthuis Oostende 12/10/2015 2015

Huis Aan Zee Blankenberge

29/10/2015

2015

De naleving van de richtlijnen 

inzake handhygiëne voor het 

zorgpersoneel wordt niet op 

systematische wijze opgevolgd.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

Woon- En Zorgcentrum Onze Lieve Vrouw Onbevlekt Knokke-Heist

9/11/2015

2015

De naleving van de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het personeel (ander 

dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, wordt 

niet op systematische wijze opgevolgd.

De naleving van de richtlijnen 

inzake handhygiëne voor het 

zorgpersoneel wordt niet op 

systematische wijze opgevolgd.

Het thema handhygiëne komt niet 

periodiek aan bod in de vorming voor 

het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende voorwaarden m.b.t. goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

voorwaarden m.b.t. goede 

handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de richtlijnen inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. basisvereisten m.b.t. 

handhygiëne - geen polshorloges).

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

De online versie van het draaiboek 

preventiebeleid en het campagnemateriaal 

worden gratis ter beschikking gesteld op de 

website www.zorginfecties.be.

Huize Westerhauwe Bredene

18/11/2015

2015

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: de 

richtlijnen inzake handhygiëne 

worden bekendgemaakt t.o.v. 

alle categorieën 

zorgpersoneel (De 

categorieën dienen specifiek 

gevat de worden door hun 

richtlijn; niet alle 

beroepscategorieën zijn 

noodzakelijkerwijze 

onderworpen aan dezelfde 

regels).

De naleving van de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het personeel (ander 

dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, wordt 

niet op systematische wijze opgevolgd.

De naleving van de richtlijnen 

inzake handhygiëne voor het 

zorgpersoneel wordt niet op 

systematische wijze opgevolgd.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: de richtlijnen inzake handhygiëne 

worden bekendgemaakt t.o.v. alle 

categorieën personeel (andere dan 

zorgpersoneel) die rechtstreeks contact 

hebben met de bewoners.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende voorwaarden m.b.t. goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

voorwaarden m.b.t. goede 

handhygiëne toe.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de richtlijnen, instructies en basisvereisten m.b.t. 

handhygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: uit de 

richtlijnen inzake handhygiëne 

voor het zorgpersoneel blijkt 

duidelijk op welke 

personeelsleden de afspraken van 

toepassing zijn.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de richtlijnen inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de richtlijnen, instructies 

en basisvereisten m.b.t. handhygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: uit de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor de personeelsleden 

(ander dan zorgpersoneel) blijkt 

duidelijk op welke categorieën van het 

personeel de afspraken van toepassing 

zijn.

De Strandjutter Blankenberge

2/12/2015

2015

De naleving van de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het personeel (ander 

dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, wordt 

niet op systematische wijze opgevolgd.

De naleving van de richtlijnen 

inzake handhygiëne voor het 

zorgpersoneel wordt niet op 

systematische wijze opgevolgd.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende voorwaarden m.b.t. goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

voorwaarden m.b.t. goede 

handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Benaja Vleteren

15/12/2015

2015

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

voorwaarden m.b.t. goede 

handhygiëne toe. (één 

uitzondering)

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over papieren 

wegwerphanddoekjes en een vuilnisbak (met 

voetpedaal indien afgesloten) - in sommige toiletten 

kunnen de handen enkel gedroogd worden met een 

warmeluchtblazer.

Woonzorgcentrum Eyckendael Riemst

8/01/2015

2015

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: de 

richtlijnen inzake handhygiëne 

worden bekendgemaakt t.o.v. 

alle categorieën 

zorgpersoneel.

De naleving van de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het personeel (ander 

dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, wordt 

niet op systematische wijze opgevolgd.

De naleving van de richtlijnen 

inzake handhygiëne voor het 

zorgpersoneel wordt niet op 

systematische wijze opgevolgd.

Het thema handhygiëne 

komt niet periodiek aan 

bod in de vorming voor 

het zorgpersoneel.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: de richtlijnen inzake handhygiëne 

worden bekendgemaakt t.o.v. alle 

categorieën personeel (andere dan 

zorgpersoneel) die rechtstreeks contact 

hebben met de bewoners.

Het thema handhygiëne komt niet 

periodiek aan bod in de vorming voor 

het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende voorwaarden m.b.t. goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

voorwaarden m.b.t. goede 

handhygiëne toe.

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de richtlijnen, instructies en basisvereisten m.b.t. 

handhygiëne).

Volgende basisvereisten inzake persoonlijke 

hygiëne dienen minimaal te worden omschreven: 

geen juwelen en horloges aan handen en 

voorarmen; korte en propere nagels, geen gel- of 

kunstnagels, geen nagellak; kledij met korte 

mouwen.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de richtlijnen inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de richtlijnen, instructies 

en basisvereisten m.b.t. handhygiëne).

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

De online versie van het draaiboek 

preventiebeleid en het campagnemateriaal 

worden gratis ter beschikking gesteld op de 

website www.zorginfecties.be.

Hof Ter Bloemen Heusden-Zolder

20/01/2015

2015

Er kan niet aangetoond worden dat de 

naleving van de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het personeel (ander 

dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, op 

systematische wijze wordt opgevolgd.

Er kan niet aangetoond worden dat 

de naleving van de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het 

zorgpersoneel op systematische 

wijze wordt opgevolgd.

Het thema handhygiëne 

komt niet periodiek aan 

bod in de vorming voor 

het zorgpersoneel.

Het thema handhygiëne komt niet 

periodiek aan bod in de vorming voor 

het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

voorwaarden m.b.t. goede 

handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de richtlijnen, instructies en basisvereisten m.b.t. 

handhygiëne).

Volgende basisvereiste inzake persoonlijke hygiëne 

dient aangevuld te worden in de richtlijnen; kledij 

met korte mouwen.

Wzc Triamant Haspengouw Sint-Truiden

3/02/2015

2015

Er kon niet aangetoond 

worden dat in de 

voorbije werkjaren het 

thema handhygiëne niet 

periodiek aan bod kwam 

in de vorming voor het 

zorgpersoneel.

Er kon niet aangetoond worden dat in 

de voorbije werkjaren het thema 

handhygiëne niet periodiek aan bod 

kwam in de vorming voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat 

rechtstreeks in contact komt met de 

bewoners.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Volgende basisvereisten inzake persoonlijke 

hygiëne dienen minimaal te worden omschreven: 

geen juwelen en horloges aan handen en 

voorarmen; korte en propere nagels, geen gel- of 

kunstnagels, geen nagellak; kledij met korte 

mouwen.

Clarenhof Hasselt

11/02/2015

2015

Het thema handhygiëne 

komt niet periodiek aan 

bod in de vorming voor 

het zorgpersoneel.

Het thema handhygiëne komt niet 

periodiek aan bod in de vorming voor 

het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

De online versie van het draaiboek 

preventiebeleid en het campagnemateriaal 

worden gratis ter beschikking gesteld op de 

website www.zorginfecties.be.

Sint Laurentius Sint-Truiden

19/05/2015

2015

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de richtlijnen, instructies en basisvereisten m.b.t. 

handhygiëne).

Volgende basisvereisten inzake persoonlijke 

hygiëne dienen minimaal te worden omschreven: 

geen juwelen en horloges aan handen en 

voorarmen; korte en propere nagels, geen gel- of 

kunstnagels, geen nagellak; kledij met korte 

mouwen.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de richtlijnen inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de richtlijnen, instructies 

en basisvereisten m.b.t. handhygiëne).

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

Woonzorgcentrum De Vierde Wand Genk

27/05/2015

2015

Het thema handhygiëne 

komt niet periodiek aan 

bod in de vorming voor 

het zorgpersoneel.

Het thema handhygiëne komt niet 

periodiek aan bod in de vorming voor 

het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende voorwaarden m.b.t. goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

voorwaarden m.b.t. goede 

handhygiëne toe.

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

woonzorgcentrum beschikt 

over schriftelijke richtlijnen 

m.b.t. handhygiëne voor het 

zorgpersoneel.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage 

XII, art. 20: het woonzorgcentrum 

beschikt over schriftelijke richtlijnen 

m.b.t. handhygiëne voor al het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) 

dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners.

Huize Sint Elisabeth Turnhout

13/01/2015

2015

De naleving van de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het personeel (ander 

dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, wordt 

niet op systematische wijze opgevolgd.

De naleving van de richtlijnen 

inzake handhygiëne voor het 

zorgpersoneel wordt niet op 

systematische wijze opgevolgd.

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de richtlijnen inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de richtlijnen, instructies 

en basisvereisten m.b.t. handhygiëne) --> voor het niet-

zorgpersoneel ontbreken er concrete instructies inzake 

handhygiëne, het werkvoorschrift werd volledig op maat van het 

zorgpersoneel uitgewerkt.

Bij voorkeur worden ook 

de vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

De online versie van het draaiboek 

preventiebeleid en het campagnemateriaal 

worden gratis ter beschikking gesteld op de 

website www.zorginfecties.be.

De Nieuwe Kaai Turnhout

27/02/2015

2015

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: de 

richtlijnen inzake handhygiëne 

worden bekendgemaakt t.o.v. 

alle categorieën 

zorgpersoneel.

De naleving van de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het personeel (ander 

dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, wordt 

niet op systematische wijze opgevolgd.

De naleving van de richtlijnen 

inzake handhygiëne voor het 

zorgpersoneel wordt niet op 

systematische wijze opgevolgd.

Het thema handhygiëne 

komt niet periodiek aan 

bod in de vorming voor 

het zorgpersoneel.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: de richtlijnen inzake handhygiëne 

worden bekendgemaakt t.o.v. alle 

categorieën personeel (andere dan 

zorgpersoneel) die rechtstreeks contact 

hebben met de bewoners.

Het thema handhygiëne komt niet 

periodiek aan bod in de vorming voor 

het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende voorwaarden m.b.t. goede handhygiëne toe.

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

Home Eksterveld Bonheiden

18/02/2015

2015

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: de richtlijnen inzake handhygiëne 

worden bekendgemaakt t.o.v. alle 

categorieën personeel (andere dan 

zorgpersoneel) die rechtstreeks contact 

hebben met de bewoners.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: 

in het woonzorgcentrum beschikt men over 

voldoende materiaal en/of producten om de 

algemeen geldende voorwaarden inzake goede 

handhygiëne te kunnen naleven: het personeel 

heeft de mogelijkheid om de handen te wassen 

in de nabijheid van elke ruimte waar zorg wordt 

verstrekt.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20:  in elk 

gemeenschappelijke sanitair is er 

een wastafel voorzien.

Woonzorgcentrum Sint-Lucia Turnhout 13/04/2015 2015

De Meibloem Schoten

30/04/2015

2015

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in 

het woonzorgcentrum beschikt men over 

voldoende materiaal en/of producten om de 

algemeen geldende voorwaarden inzake goede 

handhygiëne te kunnen naleven: er ontbreekt 

handalcohol voor het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt 

met de bewoners.

Het thema handhygiëne 

komt niet periodiek aan 

bod in de vorming voor 

het zorgpersoneel.

Het thema handhygiëne komt niet 

periodiek aan bod in de vorming voor 

het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in 

het woonzorgcentrum beschikt men over 

voldoende materiaal en/of producten om de 

algemeen geldende voorwaarden inzake goede 

handhygiëne te kunnen naleven: er ontbreekt 

handalcohol voor het zorgpersoneel.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: 

in het woonzorgcentrum beschikt men over 

voldoende materiaal en/of producten om de 

algemeen geldende voorwaarden inzake goede 

handhygiëne te kunnen naleven: het personeel 

heeft de mogelijkheid om de handen te wassen 

in de nabijheid van elke ruimte waar zorg wordt 

verstrekt.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

voorwaarden m.b.t. goede 

handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

woonzorgcentrum beschikt 

over schriftelijke richtlijnen 

m.b.t. handhygiëne voor het 

zorgpersoneel.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage 

XII, art. 20: het woonzorgcentrum 

beschikt over schriftelijke richtlijnen 

m.b.t. handhygiëne voor al het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) 

dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

De online versie van het draaiboek 

preventiebeleid en het campagnemateriaal 

worden gratis ter beschikking gesteld op de 

website www.zorginfecties.be.

Residentie Félicité Schoten

20/05/2015

2015

Het thema handhygiëne 

komt niet periodiek aan 

bod in de vorming voor 

het zorgpersoneel.

Het thema handhygiëne komt niet 

periodiek aan bod in de vorming voor 

het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

woonzorgcentrum beschikt 

over schriftelijke richtlijnen 

m.b.t. handhygiëne voor het 

zorgpersoneel.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage 

XII, art. 20: het woonzorgcentrum 

beschikt over schriftelijke richtlijnen 

m.b.t. handhygiëne voor al het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) 

dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

Klavertje Vier Brecht

28/05/2015

2015

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: de 

richtlijnen inzake handhygiëne 

worden bekendgemaakt t.o.v. 

alle categorieën 

zorgpersoneel.

De naleving van de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het personeel (ander 

dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, wordt 

niet op systematische wijze opgevolgd.

De naleving van de richtlijnen 

inzake handhygiëne voor het 

zorgpersoneel wordt niet op 

systematische wijze opgevolgd.

Het thema handhygiëne 

komt niet periodiek aan 

bod in de vorming voor 

het zorgpersoneel.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: de richtlijnen inzake handhygiëne 

worden bekendgemaakt t.o.v. alle 

categorieën personeel (andere dan 

zorgpersoneel) die rechtstreeks contact 

hebben met de bewoners.

Het thema handhygiëne komt niet 

periodiek aan bod in de vorming voor 

het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de richtlijnen, instructies en basisvereisten m.b.t. 

handhygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: uit de 

richtlijnen inzake handhygiëne 

voor het zorgpersoneel blijkt 

duidelijk op welke 

personeelsleden de afspraken van 

toepassing zijn.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: de 

schriftelijke richtlijnen m.b.t. handhygiëne voor het 

zorgpersoneel bevatten minimaal de volgende 

elementen: instructies m.b.t. het wassen van de 

handen, het ontsmetten van de handen, het gebruik 

van wegwerphandschoenen en de basisvereisten 

inzake persoonlijke hygiëne.

Volgende basisvereisten inzake persoonlijke 

hygiëne dienen minimaal te worden omschreven: 

geen juwelen en horloges aan handen en 

voorarmen; korte en propere nagels, geen gel- of 

kunstnagels, geen nagellak; kledij met korte 

mouwen.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de richtlijnen inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de richtlijnen, instructies 

en basisvereisten m.b.t. handhygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: uit de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor de personeelsleden 

(ander dan zorgpersoneel) blijkt 

duidelijk op welke categorieën van het 

personeel de afspraken van toepassing 

zijn.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: de 

schriftelijke richtlijnen m.b.t. handhygiëne voor het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat 

rechtstreeks in contact komt met de bewoners, 

bevatten minimaal de volgende elementen: 

instructies m.b.t. het wassen van de handen, het 

ontsmetten van de handen, het gebruik van 

wegwerphandschoenen en de basisvereisten inzake 

persoonlijke hygiëne.

Pniël Zandhoven

3/06/2015

2015

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

voorwaarden m.b.t. goede 

handhygiëne toe.

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Campus Mariënhove Malle

8/06/2015

2015

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: de 

richtlijnen inzake handhygiëne 

worden bekendgemaakt t.o.v. 

alle categorieën 

zorgpersoneel.

De naleving van de richtlijnen 

inzake handhygiëne voor het 

zorgpersoneel wordt niet op 

systematische wijze opgevolgd.

Het thema handhygiëne 

komt niet periodiek aan 

bod in de vorming voor 

het zorgpersoneel.

Het thema handhygiëne komt niet 

periodiek aan bod in de vorming voor 

het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

voorwaarden m.b.t. goede 

handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de richtlijnen, instructies en basisvereisten m.b.t. 

handhygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: uit de 

richtlijnen inzake handhygiëne 

voor het zorgpersoneel blijkt 

duidelijk op welke 

personeelsleden de afspraken van 

toepassing zijn.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage 

XII, art. 20: het woonzorgcentrum 

beschikt over schriftelijke richtlijnen 

m.b.t. handhygiëne voor al het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) 

dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners.

Tekort op KB 21/09/2004, RVT-norm B,10,d: het 

woonzorgcentrum beschikt over een schriftelijke 

procedure m.b.t. de handhygiëne voor al het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat 

rechtstreeks in contact komt met de bewoners.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

De Buurt Zoersel

11/06/2015

2015

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

woonzorgcentrum beschikt 

over schriftelijke richtlijnen 

m.b.t. handhygiëne voor het 

zorgpersoneel.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage 

XII, art. 20: het woonzorgcentrum 

beschikt over schriftelijke richtlijnen 

m.b.t. handhygiëne voor al het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) 

dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners.

Hof Ter Dennen Vosselaar

15/06/2015

2015

De naleving van de richtlijnen 

inzake handhygiëne voor het 

zorgpersoneel wordt niet op 

systematische wijze opgevolgd.

Het thema handhygiëne komt niet 

periodiek aan bod in de vorming voor 

het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: de 

schriftelijke richtlijnen m.b.t. handhygiëne voor het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat 

rechtstreeks in contact komt met de bewoners, 

bevatten minimaal de volgende elementen: 

instructies m.b.t. het wassen van de handen, het 

ontsmetten van de handen, het gebruik van 

wegwerphandschoenen en de basisvereisten inzake 

persoonlijke hygiëne.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

Vordenstein Schoten

2/10/2015

2015

De naleving van de richtlijnen 

inzake handhygiëne voor het 

zorgpersoneel wordt niet op 

systematische wijze opgevolgd.

Het thema handhygiëne komt niet 

periodiek aan bod in de vorming voor 

het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de richtlijnen, instructies en basisvereisten m.b.t. 

handhygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: uit de 

richtlijnen inzake handhygiëne 

voor het zorgpersoneel blijkt 

duidelijk op welke 

personeelsleden de afspraken van 

toepassing zijn.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: de 

schriftelijke richtlijnen m.b.t. handhygiëne voor het 

zorgpersoneel bevatten minimaal de volgende 

elementen: instructies m.b.t. het wassen van de 

handen, het ontsmetten van de handen, het gebruik 

van wegwerphandschoenen en de basisvereisten 

inzake persoonlijke hygiëne.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de richtlijnen inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de richtlijnen, instructies 

en basisvereisten m.b.t. handhygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: uit de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor de personeelsleden 

(ander dan zorgpersoneel) blijkt 

duidelijk op welke categorieën van het 

personeel de afspraken van toepassing 

zijn.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: de 

schriftelijke richtlijnen m.b.t. handhygiëne voor het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat 

rechtstreeks in contact komt met de bewoners, 

bevatten minimaal de volgende elementen: 

instructies m.b.t. het wassen van de handen, het 

ontsmetten van de handen, het gebruik van 

wegwerphandschoenen en de basisvereisten inzake 

persoonlijke hygiëne.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

Hof Ter Heyde Bekkevoort

30/04/2015

2015

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: de 

schriftelijke richtlijnen m.b.t. handhygiëne voor het 

zorgpersoneel bevatten minimaal de volgende 

elementen: instructies m.b.t. het wassen van de 

handen, het ontsmetten van de handen, het gebruik 

van wegwerphandschoenen en de basisvereisten 

inzake persoonlijke hygiëne.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: de 

schriftelijke richtlijnen m.b.t. handhygiëne voor het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat 

rechtstreeks in contact komt met de bewoners, 

bevatten minimaal de volgende elementen: 

instructies m.b.t. het wassen van de handen, het 

ontsmetten van de handen, het gebruik van 

wegwerphandschoenen en de basisvereisten inzake 

persoonlijke hygiëne.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

Sint-Margaretha Holsbeek

10/08/2015

2015

Volgende basisvereisten inzake persoonlijke 

hygiëne dienen minimaal te worden omschreven: 

geen juwelen en horloges aan handen en 

voorarmen; korte en propere nagels, geen gel- of 

kunstnagels, geen nagellak; kledij met korte 

mouwen.

Isidoor Trappeniers Zaventem

30/11/2015

2015

De naleving van de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het personeel (ander 

dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, wordt 

niet op systematische wijze opgevolgd.

De naleving van de richtlijnen 

inzake handhygiëne voor het 

zorgpersoneel wordt niet op 

systematische wijze opgevolgd.

Het thema handhygiëne komt niet 

periodiek aan bod in de vorming voor 

het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

voorwaarden m.b.t. goede 

handhygiëne toe.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de richtlijnen, instructies en basisvereisten m.b.t. 

handhygiëne).

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de richtlijnen inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de richtlijnen, instructies 

en basisvereisten m.b.t. handhygiëne).

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

Ter Burg Zaventem

30/11/2015

2015

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: de 

richtlijnen inzake handhygiëne 

worden bekendgemaakt t.o.v. 

alle categorieën 

zorgpersoneel. (dus ook 

systematisch aan de nieuwe 

personeelsleden)

De naleving van de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het personeel (ander 

dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, wordt 

niet aantoonbaar op systematische wijze 

opgevolgd.

De naleving van de richtlijnen 

inzake handhygiëne voor het 

zorgpersoneel wordt niet 

aantoonbaar  op systematische 

wijze opgevolgd.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: de richtlijnen inzake handhygiëne 

worden bekendgemaakt t.o.v. alle 

categorieën personeel (andere dan 

zorgpersoneel) die rechtstreeks contact 

hebben met de bewoners. (dus ook 

systematisch aan de nieuwe 

personeelsleden)

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de richtlijnen, instructies en basisvereisten m.b.t. 

handhygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: uit de 

richtlijnen inzake handhygiëne 

voor het zorgpersoneel blijkt 

duidelijk op welke 

personeelsleden de afspraken van 

toepassing zijn.

Volgende basisvereisten inzake persoonlijke 

hygiëne dienen minimaal te worden omschreven: 

geen juwelen en horloges aan handen en 

voorarmen; korte en propere nagels, geen gel- of 

kunstnagels, geen nagellak; kledij met korte 

mouwen.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de richtlijnen inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de richtlijnen, instructies 

en basisvereisten m.b.t. handhygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: uit de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor de personeelsleden 

(ander dan zorgpersoneel) blijkt 

duidelijk op welke categorieën van het 

personeel de afspraken van toepassing 

zijn.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

Annuntiaten Heverlee Leuven

2/12/2015

2015

De naleving van de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het personeel (ander 

dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, wordt 

niet op systematische wijze opgevolgd.

De naleving van de richtlijnen 

inzake handhygiëne voor het 

zorgpersoneel wordt niet op 

systematische wijze opgevolgd.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de richtlijnen, instructies en basisvereisten m.b.t. 

handhygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: uit de 

richtlijnen inzake handhygiëne 

voor het zorgpersoneel blijkt 

duidelijk op welke 

personeelsleden de afspraken van 

toepassing zijn.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de richtlijnen inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de richtlijnen, instructies 

en basisvereisten m.b.t. handhygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: uit de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor de personeelsleden 

(ander dan zorgpersoneel) blijkt 

duidelijk op welke categorieën van het 

personeel de afspraken van toepassing 

zijn.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

De online versie van het draaiboek 

preventiebeleid en het campagnemateriaal 

worden ter beschikking gesteld op de 

website www.zorginfecties.be.

Sint Bernardus Bertem

23/12/2015

2015

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

voorwaarden m.b.t. goede 

handhygiëne toe. Er zijn 

personeelsleden die een 

ring dragen. 

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Volgende basisvereisten inzake persoonlijke 

hygiëne dienen minimaal te worden omschreven: 

geen juwelen en horloges aan handen en 

voorarmen; korte en propere nagels, geen gel- of 

kunstnagels, geen nagellak; kledij met korte 

mouwen.

Provinciaal Zorgcentrum Lemberge Merelbeke

6/02/2015

2015

De naleving van de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het personeel (ander 

dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, wordt 

niet op systematische wijze opgevolgd.

De naleving van de richtlijnen 

inzake handhygiëne voor het 

zorgpersoneel wordt niet op 

systematische wijze opgevolgd.

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de richtlijnen, instructies en basisvereisten m.b.t. 

handhygiëne).

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de richtlijnen inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de richtlijnen, instructies 

en basisvereisten m.b.t. handhygiëne).

Home Floreal Zottegem

24/03/2015

2015

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

voorwaarden m.b.t. goede 

handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

Home Vijvens Kruisem 31/03/2015 2015

Scheldevelde De Pinte

30/03/2015

2015

De naleving van de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het personeel (ander 

dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, wordt 

niet op systematische wijze opgevolgd.

De naleving van de richtlijnen 

inzake handhygiëne voor het 

zorgpersoneel wordt niet op 

systematische wijze opgevolgd.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

voorwaarden m.b.t. goede 

handhygiëne toe.

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de richtlijnen, instructies en basisvereisten m.b.t. 

handhygiëne).

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de richtlijnen inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de richtlijnen, instructies 

en basisvereisten m.b.t. handhygiëne).

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.



Wzc Sapientia (Aqua Vitae) Aalst

3/04/2015

2015

De naleving van de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het personeel (ander 

dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, wordt 

niet op systematische wijze opgevolgd.

De naleving van de richtlijnen 

inzake handhygiëne voor het 

zorgpersoneel wordt niet op 

systematische wijze opgevolgd.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: de richtlijnen inzake handhygiëne 

worden bekendgemaakt t.o.v. alle 

categorieën personeel (andere dan 

zorgpersoneel) die rechtstreeks contact 

hebben met de bewoners.

Het thema handhygiëne komt niet 

periodiek aan bod in de vorming voor 

het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende voorwaarden m.b.t. goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de richtlijnen, instructies en basisvereisten m.b.t. 

handhygiëne).

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de richtlijnen inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de richtlijnen, instructies 

en basisvereisten m.b.t. handhygiëne).

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

Schelderust Wetteren

20/04/2015

2015

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: de 

richtlijnen inzake handhygiëne 

worden bekendgemaakt t.o.v. 

alle categorieën 

zorgpersoneel.

Het thema handhygiëne 

komt niet periodiek aan 

bod in de vorming voor 

het zorgpersoneel.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: de richtlijnen inzake handhygiëne 

worden bekendgemaakt t.o.v. alle 

categorieën personeel (andere dan 

zorgpersoneel) die rechtstreeks contact 

hebben met de bewoners.

Het thema handhygiëne komt niet 

periodiek aan bod in de vorming voor 

het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

voorwaarden m.b.t. goede 

handhygiëne toe.

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

De online versie van het draaiboek 

preventiebeleid en het campagnemateriaal 

worden gratis ter beschikking gesteld op de 

website www.zorginfecties.be.

Avondzon Erpe-Mere

11/05/2015

2015

De naleving van de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het personeel (ander 

dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, wordt 

niet op systematische wijze opgevolgd.

De naleving van de richtlijnen 

inzake handhygiëne voor het 

zorgpersoneel wordt niet op 

systematische wijze opgevolgd.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende voorwaarden m.b.t. goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

voorwaarden m.b.t. goede 

handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de richtlijnen, instructies en basisvereisten m.b.t. 

handhygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: uit de 

richtlijnen inzake handhygiëne 

voor het zorgpersoneel blijkt 

duidelijk op welke 

personeelsleden de afspraken van 

toepassing zijn.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de richtlijnen inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de richtlijnen, instructies 

en basisvereisten m.b.t. handhygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: uit de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor de personeelsleden 

(ander dan zorgpersoneel) blijkt 

duidelijk op welke categorieën van het 

personeel de afspraken van toepassing 

zijn.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

Sint Vincentius Zulte 12/05/2015 2015

De Meers Waregem

8/05/2015

2015

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de richtlijnen, instructies en basisvereisten m.b.t. 

handhygiëne).

Volgende basisvereisten inzake persoonlijke 

hygiëne dienen minimaal te worden omschreven: 

geen juwelen en horloges aan handen en 

voorarmen; korte en propere nagels, geen gel- of 

kunstnagels, geen nagellak; kledij met korte 

mouwen.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de richtlijnen inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de richtlijnen, instructies 

en basisvereisten m.b.t. handhygiëne).

Wielkine Nazareth

18/05/2015

2015

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de richtlijnen, instructies en basisvereisten m.b.t. 

handhygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: uit de 

richtlijnen inzake handhygiëne 

voor het zorgpersoneel blijkt 

duidelijk op welke 

personeelsleden de afspraken van 

toepassing zijn.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de richtlijnen inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de richtlijnen, instructies 

en basisvereisten m.b.t. handhygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: de 

schriftelijke richtlijnen m.b.t. handhygiëne voor het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat 

rechtstreeks in contact komt met de bewoners, 

bevatten minimaal de volgende elementen: 

instructies m.b.t. het wassen van de handen, het 

ontsmetten van de handen, het gebruik van 

wegwerphandschoenen en de basisvereisten inzake 

persoonlijke hygiëne.

Wzc Hof Ten Kouter Laarne

19/05/2015

2015

De naleving van de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het personeel (ander 

dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, wordt 

niet op systematische wijze opgevolgd.

De naleving van de richtlijnen 

inzake handhygiëne voor het 

zorgpersoneel wordt niet op 

systematische wijze opgevolgd.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende voorwaarden m.b.t. goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

voorwaarden m.b.t. goede 

handhygiëne toe.

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de richtlijnen, instructies en basisvereisten m.b.t. 

handhygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: uit de 

richtlijnen inzake handhygiëne 

voor het zorgpersoneel blijkt 

duidelijk op welke 

personeelsleden de afspraken van 

toepassing zijn.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: de 

schriftelijke richtlijnen m.b.t. handhygiëne voor het 

zorgpersoneel bevatten minimaal de volgende 

elementen: instructies m.b.t. het wassen van de 

handen, het ontsmetten van de handen, het gebruik 

van wegwerphandschoenen en de basisvereisten 

inzake persoonlijke hygiëne. Het niet dragen van 

juwelen, verzorgde nagels, verbod van gelnagels en 

nagellak en het dragen van korte mouwen is 

nergens voorzien.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de richtlijnen inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de richtlijnen, instructies 

en basisvereisten m.b.t. handhygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: 

de richtlijnen inzake handhygiëne zijn van 

toepassing op alle personeelsleden (ander dan 

zorgpersoneel) die rechtstreeks contact hebben 

met bewoners.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

Residentie Bruggenpark Zottegem

29/05/2015

2015

De naleving van de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het personeel (ander 

dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, wordt 

niet op systematische wijze opgevolgd.

De naleving van de richtlijnen 

inzake handhygiëne voor het 

zorgpersoneel wordt niet op 

systematische wijze opgevolgd.

Het thema handhygiëne komt niet 

periodiek aan bod in de vorming voor 

het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende voorwaarden m.b.t. goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

voorwaarden m.b.t. goede 

handhygiëne toe.

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de richtlijnen, instructies en basisvereisten m.b.t. 

handhygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: uit de 

richtlijnen inzake handhygiëne 

voor het zorgpersoneel blijkt 

duidelijk op welke 

personeelsleden de afspraken van 

toepassing zijn.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de richtlijnen inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de richtlijnen, instructies 

en basisvereisten m.b.t. handhygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: uit de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor de personeelsleden 

(ander dan zorgpersoneel) blijkt 

duidelijk op welke categorieën van het 

personeel de afspraken van toepassing 

zijn.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

Onze-Lieve-Vrouw Ten Rozen Aalst

5/06/2015

2015

De naleving van de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het personeel (ander 

dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, wordt 

niet op systematische wijze opgevolgd.

De naleving van de richtlijnen 

inzake handhygiëne voor het 

zorgpersoneel wordt niet op 

systematische wijze opgevolgd.

Het thema handhygiëne 

komt niet periodiek aan 

bod in de vorming voor 

het zorgpersoneel.

Het thema handhygiëne komt niet 

periodiek aan bod in de vorming voor 

het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

voorwaarden m.b.t. goede 

handhygiëne toe.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de richtlijnen, instructies en basisvereisten m.b.t. 

handhygiëne).

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de richtlijnen inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de richtlijnen, instructies 

en basisvereisten m.b.t. handhygiëne).

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

Mijlbeke Aalst

5/06/2015

2015

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende voorwaarden m.b.t. goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

voorwaarden m.b.t. goede 

handhygiëne toe.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

Mariahuis Gavere

11/08/2015

2015

De naleving van de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het personeel (ander 

dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, wordt 

niet op systematische wijze opgevolgd.

De naleving van de richtlijnen 

inzake handhygiëne voor het 

zorgpersoneel wordt niet op 

systematische wijze opgevolgd.

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

Residentie De Mouterij Aalst

18/09/2015

2015

De naleving van de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het personeel (ander 

dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, wordt 

niet op systematische wijze opgevolgd.

Het thema handhygiëne 

komt niet periodiek aan 

bod in de vorming voor 

het zorgpersoneel.

Het thema handhygiëne komt niet 

periodiek aan bod in de vorming voor 

het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende voorwaarden m.b.t. goede handhygiëne toe.

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de richtlijnen, instructies en basisvereisten m.b.t. 

handhygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: uit de 

richtlijnen inzake handhygiëne 

voor het zorgpersoneel blijkt 

duidelijk op welke 

personeelsleden de afspraken van 

toepassing zijn.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de richtlijnen inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de richtlijnen, instructies 

en basisvereisten m.b.t. handhygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: uit de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor de personeelsleden 

(ander dan zorgpersoneel) blijkt 

duidelijk op welke categorieën van het 

personeel de afspraken van toepassing 

zijn.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

De online versie van het draaiboek 

preventiebeleid en het campagnemateriaal 

worden gratis ter beschikking gesteld op de 

website www.zorginfecties.be.

Markizaat Lede

24/09/2015

2015

De naleving van de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het personeel (ander 

dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, wordt 

niet op systematische wijze opgevolgd.

De naleving van de richtlijnen 

inzake handhygiëne voor het 

zorgpersoneel wordt niet op 

systematische wijze opgevolgd.

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de richtlijnen, instructies en basisvereisten m.b.t. 

handhygiëne).

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de richtlijnen inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de richtlijnen, instructies 

en basisvereisten m.b.t. handhygiëne).

Stil Geluk Geraardsbergen

4/03/2015

2015

De naleving van de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het personeel (ander 

dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, wordt 

niet op systematische wijze opgevolgd.

De naleving van de richtlijnen 

inzake handhygiëne voor het 

zorgpersoneel wordt niet op 

systematische wijze opgevolgd.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende voorwaarden m.b.t. goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

voorwaarden m.b.t. goede 

handhygiëne toe.

Volgende basisvereisten inzake persoonlijke 

hygiëne dienen minimaal te worden omschreven: 

geen juwelen en horloges aan handen en 

voorarmen; korte en propere nagels, geen gel- of 

kunstnagels, geen nagellak; kledij met korte 

mouwen.

Huize Roborst Zwalm

31/03/2015

2015

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de richtlijnen, instructies en basisvereisten m.b.t. 

handhygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: uit de 

richtlijnen inzake handhygiëne 

voor het zorgpersoneel blijkt niet 

duidelijk op welke 

personeelsleden de afspraken van 

toepassing zijn.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de richtlijnen inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de richtlijnen, instructies 

en basisvereisten m.b.t. handhygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: uit de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor de personeelsleden 

(ander dan zorgpersoneel) blijkt niet 

duidelijk op welke categorieën van het 

personeel de afspraken van toepassing 

zijn.

Home 'T Hoge Kortrijk

8/04/2015

2015

De naleving van de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het personeel (ander 

dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, wordt 

niet op systematische wijze opgevolgd.

De naleving van de richtlijnen 

inzake handhygiëne voor het 

zorgpersoneel wordt niet op 

systematischewijze opgevolgd.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Volgende basisvereisten inzake persoonlijke 

hygiëne dienen minimaal te worden omschreven: 

geen juwelen en horloges aan handen en 

voorarmen ( ook geen gladde ring/trouwring); 

korte en propere nagels, geen gel- of kunstnagels, 

geen nagellak; kledij met korte mouwen.

De online versie van het draaiboek 

preventiebeleid en het campagnemateriaal 

worden gratis ter beschikking gesteld op de 

website www.zorginfecties.be.

Residentie Marie-Paul Menen

15/07/2015

2015

De naleving van de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het personeel (ander 

dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, wordt nog 

niet op systematische wijze opgevolgd.

De naleving van de richtlijnen 

inzake handhygiëne voor het 

zorgpersoneel wordt nog niet op 

systematische wijze opgevolgd.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de richtlijnen, instructies en basisvereisten m.b.t. 

handhygiëne).

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de richtlijnen inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de richtlijnen, instructies 

en basisvereisten m.b.t. handhygiëne).

Biezenheem Kortrijk

3/11/2015

2015

De naleving van de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het personeel (ander 

dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, wordt 

niet op systematische wijze opgevolgd.

De naleving van de richtlijnen 

inzake handhygiëne voor het 

zorgpersoneel wordt niet op 

systematische wijze opgevolgd.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel, 1 medewerker 

onderhoud) dat rechtstreeks in contact komt met de 

bewoners past de algemeen geldende voorwaarden 

m.b.t. goede handhygiëne niet toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel ( 1 

zorgkundige en 1 kine) 

 passen  de algemeen 

geldende voorwaarden 

m.b.t. goede handhygiëne 

niet toe.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de richtlijnen, instructies en basisvereisten m.b.t. 

handhygiëne).

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de richtlijnen inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de richtlijnen, instructies 

en basisvereisten m.b.t. handhygiëne).

Zilvervogel Rekkem Menen

10/11/2015

2015

De naleving van de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het personeel (ander 

dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, wordt 

niet op systematische wijze opgevolgd.

De naleving van de richtlijnen 

inzake handhygiëne voor het 

zorgpersoneel wordt niet op 

systematische wijze opgevolgd.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de richtlijnen, instructies en basisvereisten m.b.t. 

handhygiëne).

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de richtlijnen inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de richtlijnen, instructies 

en basisvereisten m.b.t. handhygiëne).

Het Gulle Heem Wevelgem

24/11/2015

2015

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de richtlijnen, instructies en basisvereisten m.b.t. 

handhygiëne).

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

Elckerlyc Wevelgem

1/12/2015

2015

De naleving van de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het personeel (ander 

dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, wordt 

niet op systematische wijze opgevolgd.

De naleving van de richtlijnen 

inzake handhygiëne voor het 

zorgpersoneel wordt niet op 

systematische wijze opgevolgd.

Het thema handhygiëne 

komt niet periodiek aan 

bod in de vorming voor 

het zorgpersoneel.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende voorwaarden m.b.t. goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

voorwaarden m.b.t. goede 

handhygiëne toe.

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de richtlijnen, instructies en basisvereisten m.b.t. 

handhygiëne).

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de richtlijnen inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de richtlijnen, instructies 

en basisvereisten m.b.t. handhygiëne).

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

De online versie van het draaiboek 

preventiebeleid en het campagnemateriaal 

worden gratis ter beschikking gesteld op de 

website www.zorginfecties.be.

Residentie Sint-Jozef Antwerpen

2/03/2015

2015

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: 

in het woonzorgcentrum beschikt men over 

voldoende materiaal en/of producten om de 

algemeen geldende voorwaarden inzake goede 

handhygiëne te kunnen naleven: het personeel 

heeft de mogelijkheid om de handen te wassen 

in de nabijheid van elke ruimte waar zorg wordt 

verstrekt.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de richtlijnen, instructies en basisvereisten m.b.t. 

handhygiëne).

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de richtlijnen inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de richtlijnen, instructies 

en basisvereisten m.b.t. handhygiëne).

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

Vinck-Heymans Antwerpen

9/04/2015

2015

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

Cocoon Antwerpen

16/06/2015

2015

De naleving van de richtlijnen 

inzake handhygiëne voor het 

zorgpersoneel wordt niet op 

systematische wijze opgevolgd.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: 

in het woonzorgcentrum beschikt men over 

voldoende materiaal en/of producten om de 

algemeen geldende voorwaarden inzake goede 

handhygiëne te kunnen naleven: het personeel 

heeft de mogelijkheid om de handen te wassen 

in de nabijheid van elke ruimte waar zorg wordt 

verstrekt. Dit is mogelijk op alle 3 de 

verpleegposten maar niet in de kineruimte.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten). 

Op een aantal plaatsen ontbreekt een afgesloten en 

met een voetpedaal bedienbare vuilnisbak.

Bij voorkeur worden 

ook  bewoners 

en bezoekers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

Simeon En Hanna Antwerpen

6/07/2015

2015

De naleving van de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het personeel (ander 

dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, wordt jog 

niet op systematische wijze opgevolgd.

De naleving van de richtlijnen 

inzake handhygiëne voor het 

zorgpersoneel wordt nog niet op 

systematische wijze opgevolgd.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de richtlijnen, instructies en basisvereisten m.b.t. 

handhygiëne).

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de richtlijnen inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de richtlijnen, instructies 

en basisvereisten m.b.t. handhygiëne).

De online versie van het draaiboek 

preventiebeleid en het campagnemateriaal 

worden gratis ter beschikking gesteld op de 

website www.zorginfecties.be.

Sint-Gabriël Antwerpen

16/09/2015

2015

De online versie van het draaiboek 

preventiebeleid en het campagnemateriaal 

worden gratis ter beschikking gesteld op de 

website www.zorginfecties.be.

Residentie Arthur Antwerpen

22/09/2015

2015

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

Het Gouden Anker Antwerpen

9/11/2015

2015

Het thema handhygiëne 

komt niet periodiek aan 

bod in de vorming voor 

het zorgpersoneel.

Het thema handhygiëne komt niet 

periodiek aan bod in de vorming voor 

het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de richtlijnen, instructies en basisvereisten m.b.t. 

handhygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: uit de 

richtlijnen inzake handhygiëne 

voor het zorgpersoneel blijkt 

duidelijk op welke 

personeelsleden de afspraken van 

toepassing zijn.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de richtlijnen inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de richtlijnen, instructies 

en basisvereisten m.b.t. handhygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: uit de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor de personeelsleden 

(ander dan zorgpersoneel) blijkt 

duidelijk op welke categorieën van het 

personeel de afspraken van toepassing 

zijn.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

De online versie van het draaiboek 

preventiebeleid en het campagnemateriaal 

worden gratis ter beschikking gesteld op de 

website www.zorginfecties.be.

Sint-Camillus Antwerpen

16/11/2015

2015

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners als ook 

bezoekers ingelicht over 

het belang van 

handhygiëne.

De online versie van het draaiboek 

preventiebeleid en het campagnemateriaal 

worden gratis ter beschikking gesteld op de 

website www.zorginfecties.be.

Seniorcity Zorghotel Svhg Gent

7/07/2015

2015

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in 

het woonzorgcentrum beschikt men over 

voldoende materiaal en/of producten om de 

algemeen geldende voorwaarden inzake goede 

handhygiëne te kunnen naleven: er ontbreekt 

handalcohol voor het zorgpersoneel.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 

20: in het woonzorgcentrum beschikt men 

over voldoende materiaal en/of producten 

om de algemeen geldende voorwaarden 

inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: er ontbreken 

wegwerphandschoenen voor het 

zorgpersoneel.

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

Den Olm Bonheiden

22/06/2015

2015

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 

20: in het woonzorgcentrum beschikt men 

over voldoende materiaal en/of producten 

om de algemeen geldende voorwaarden 

inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: er ontbreken 

wegwerphandschoenen voor het 

zorgpersoneel in de spoelruimte voor 

bedpannen.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

voorwaarden m.b.t. goede 

handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de richtlijnen, instructies en basisvereisten m.b.t. 

handhygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: uit de 

richtlijnen inzake handhygiëne 

voor het zorgpersoneel blijkt 

duidelijk op welke 

personeelsleden de afspraken van 

toepassing zijn.

Toevlucht Van Maria Gent 6/07/2015 2015

Sint-Jozef Gent 6/07/2015 2015

Campus Zonnebloem Gent

15/07/2015

2015

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende voorwaarden m.b.t. goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

voorwaarden m.b.t. goede 

handhygiëne toe.

Campus De Liberteyt Gent 13/08/2015 2015

Onderdale Aalter 7/09/2015 2015

Sint-Jozef Gent 1/09/2015 2015

Zonneweelde Bonheiden

8/09/2015

2015

De naleving van de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het personeel (ander 

dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, wordt 

niet op systematische wijze opgevolgd.

De naleving van de richtlijnen 

inzake handhygiëne voor 

het 3++6+ wordt nietop 

systematische wijze opgevolgd.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

voorwaarden m.b.t. goede 

handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de richtlijnen, instructies en basisvereisten m.b.t. 

handhygiëne).

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de richtlijnen inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de richtlijnen, instructies 

en basisvereisten m.b.t. handhygiëne).

Kasteeldomein Patershof Beernem

14/09/2015

2015

De naleving van de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het personeel (ander 

dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, wordt 

niet op systematische wijze opgevolgd.

De naleving van de richtlijnen 

inzake handhygiëne voor het 

zorgpersoneel wordt niet op 

systematische wijze opgevolgd.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in 

het woonzorgcentrum beschikt men over 

voldoende materiaal en/of producten om de 

algemeen geldende voorwaarden inzake goede 

handhygiëne te kunnen naleven: er ontbreekt 

handalcohol voor het zorgpersoneel in de 

gemeenschappelijke badkamer.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 

20: in het woonzorgcentrum beschikt men 

over voldoende materiaal en/of producten 

om de algemeen geldende voorwaarden 

inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: er ontbreken 

wegwerphandschoenen voor het 

zorgpersoneel in de gemeenschappelijke 

badkamer.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende voorwaarden m.b.t. goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

voorwaarden m.b.t. goede 

handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten) in 

de gemeenschappelijke badkamer en in de 

omkleedruimte voor het personeel.

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de richtlijnen, instructies en basisvereisten m.b.t. 

handhygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: uit de 

richtlijnen inzake handhygiëne 

voor het zorgpersoneel blijkt 

duidelijk op welke 

personeelsleden de afspraken van 

toepassing zijn.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: de 

schriftelijke richtlijnen m.b.t. handhygiëne voor het 

zorgpersoneel bevatten minimaal de volgende 

elementen: instructies m.b.t. het wassen van de 

handen, het ontsmetten van de handen, het gebruik 

van wegwerphandschoenen en de basisvereisten 

inzake persoonlijke hygiëne (i.c. dragen van korte 

mouwen).

Volgende basisvereisten inzake persoonlijke 

hygiëne dienen minimaal te worden omschreven: 

geen juwelen en horloges aan handen en 

voorarmen; korte en propere nagels, geen gel- of 

kunstnagels, geen nagellak; kledij met korte 

mouwen.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de richtlijnen inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de richtlijnen, instructies 

en basisvereisten m.b.t. handhygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: uit de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor de personeelsleden 

(ander dan zorgpersoneel) blijkt 

duidelijk op welke categorieën van het 

personeel de afspraken van toepassing 

zijn.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: de 

schriftelijke richtlijnen m.b.t. handhygiëne voor het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat 

rechtstreeks in contact komt met de bewoners, 

bevatten minimaal de volgende elementen: 

instructies m.b.t. het wassen van de handen, het 

ontsmetten van de handen, gebruik van 

wegwerphandschoenen en de basisvereisten inzake 

persoonlijke hygiëne (i.c. dragen van korte 

mouwen)

De online versie van het draaiboek 

preventiebeleid en het campagnemateriaal 

worden gratis ter beschikking gesteld op de 

website www.zorginfecties.be.

De Linde Lievegem 24/09/2015 2015

Home Astrid Lievegem

30/09/2015

2015

Het thema handhygiëne 

komt niet periodiek aan 

bod in de vorming voor 

het zorgpersoneel.

Het thema handhygiëne komt niet 

periodiek aan bod in de vorming voor 

het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen 

geldende voorwaarden inzake goede handhygiëne te 

kunnen naleven: er ontbreken 

wegwerphandschoenen voor het personeel (ander 

dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt 

met de bewoners.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 

20: in het woonzorgcentrum beschikt men 

over voldoende materiaal en/of producten 

om de algemeen geldende voorwaarden 

inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: er ontbreken 

wegwerphandschoenen voor het 

zorgpersoneel.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: 

in het woonzorgcentrum beschikt men over 

voldoende materiaal en/of producten om de 

algemeen geldende voorwaarden inzake goede 

handhygiëne te kunnen naleven: het personeel 

heeft de mogelijkheid om de handen te wassen 

in de nabijheid van elke ruimte waar zorg wordt 

verstrekt.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

voorwaarden m.b.t. goede 

handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

woonzorgcentrum beschikt 

over schriftelijke richtlijnen 

m.b.t. handhygiëne voor het 

zorgpersoneel.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage 

XII, art. 20: het woonzorgcentrum 

beschikt over schriftelijke richtlijnen 

m.b.t. handhygiëne voor al het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) 

dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

Wzc Dokter Jozef Coppens Eeklo

28/10/2015

2015

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 

20: in het woonzorgcentrum beschikt men 

over voldoende materiaal en/of producten 

om de algemeen geldende voorwaarden 

inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: er ontbreken 

wegwerphandschoenen voor het 

zorgpersoneel. (zie hoger).

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: 

in het woonzorgcentrum beschikt men over 

voldoende materiaal en/of producten om de 

algemeen geldende voorwaarden inzake goede 

handhygiëne te kunnen naleven: het personeel 

heeft de mogelijkheid om de handen te wassen 

in de nabijheid van elke ruimte waar zorg wordt 

verstrekt. (zie hoger).

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: in elk 

gemeenschappelijke sanitair is er 

een wastafel voorzien.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten). 

(zie hoger).

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

Sint Jozef Deinze

18/11/2015

2015

Het thema handhygiëne 

komt niet periodiek aan 

bod in de vorming voor 

het zorgpersoneel. 

Momenteel is dit een 

drie à vier jaar geleden. 

En een twee jaar 

geleden werden de 

(vernieuwde) richtlijnen 

nog eens rondgedeeld 

aan het personeel. Af en 

toe wordt op de 

briefings eens aandacht 

gevraagd voor 

handhygiëne.

Het thema handhygiëne komt niet 

periodiek aan bod in de vorming voor 

het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 

20: in het woonzorgcentrum beschikt men 

over voldoende materiaal en/of producten 

om de algemeen geldende voorwaarden 

inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: er ontbreken 

wegwerphandschoenen voor het 

zorgpersoneel (cfr. supra).

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

voorwaarden m.b.t. goede 

handhygiëne toe (cfr. 

supra).

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten) 

(cfr. supra).

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de richtlijnen, instructies en basisvereisten m.b.t. 

handhygiëne).

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de richtlijnen inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de richtlijnen, instructies 

en basisvereisten m.b.t. handhygiëne).

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

De online versie van het draaiboek 

preventiebeleid en het campagnemateriaal 

worden gratis ter beschikking gesteld op de 

website www.zorginfecties.be.

Sint Jozef Sint-Laureins

30/11/2015

2015

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in 

het woonzorgcentrum beschikt men over 

voldoende materiaal en/of producten om de 

algemeen geldende voorwaarden inzake goede 

handhygiëne te kunnen naleven: er ontbreekt 

handalcohol voor het zorgpersoneel (zie hoger).

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende voorwaarden m.b.t. goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

voorwaarden m.b.t. goede 

handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten) 

(zie hoger).

Mariawende Beernem

3/12/2015

2015

De naleving van de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het personeel (ander 

dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, wordt 

niet op systematische wijze opgevolgd.

De naleving van de richtlijnen 

inzake handhygiëne voor het 

zorgpersoneel wordt niet op 

systematische wijze opgevolgd.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 

20: in het woonzorgcentrum beschikt men 

over voldoende materiaal en/of producten 

om de algemeen geldende voorwaarden 

inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: er ontbreken 

wegwerphandschoenen voor het 

zorgpersoneel.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

voorwaarden m.b.t. goede 

handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de richtlijnen, instructies en basisvereisten m.b.t. 

handhygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: uit de 

richtlijnen inzake handhygiëne 

voor het zorgpersoneel blijkt 

duidelijk op 

welke categorieën van het 

personeelsleden de afspraken van 

toepassing zijn.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: de 

schriftelijke richtlijnen m.b.t. handhygiëne voor het 

zorgpersoneel bevatten minimaal de volgende 

elementen: instructies m.b.t. het wassen van de 

handen, het ontsmetten van de handen, het gebruik 

van wegwerphandschoenen en de basisvereisten 

inzake persoonlijke hygiëne (korte mouwen).

Volgende basisvereisten inzake persoonlijke 

hygiëne dienen minimaal te worden omschreven: 

geen juwelen en horloges aan handen en 

voorarmen; korte en propere nagels, geen gel- of 

kunstnagels, geen nagellak; kledij met korte 

mouwen.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de richtlijnen inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de richtlijnen, instructies 

en basisvereisten m.b.t. handhygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: uit de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor de personeelsleden 

(ander dan zorgpersoneel) blijkt 

duidelijk op welke categorieën van het 

personeel de afspraken van toepassing 

zijn.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: de 

schriftelijke richtlijnen m.b.t. handhygiëne voor het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat 

rechtstreeks in contact komt met de bewoners, 

bevatten minimaal de volgende elementen: 

instructies m.b.t. het wassen van de handen, het 

ontsmetten van de handen, het gebruik van 

wegwerphandschoenen en de basisvereisten inzake 

persoonlijke hygiëne (korte mouwen).



Woon- En Zorgcentrum Sint-Vincentius Kaprijke

4/12/2015

2015

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Tilia Maldegem

7/12/2015

2015

De naleving van de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het personeel (ander 

dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, wordt 

niet op systematische wijze opgevolgd.

De naleving van de richtlijnen 

inzake handhygiëne voor het 

zorgpersoneel wordt niet op 

systematische wijze opgevolgd.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in 

het woonzorgcentrum beschikt men over 

voldoende materiaal en/of producten om de 

algemeen geldende voorwaarden inzake goede 

handhygiëne te kunnen naleven: er ontbreekt 

handalcohol voor het zorgpersoneel (zie hoger).

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 

20: in het woonzorgcentrum beschikt men 

over voldoende materiaal en/of producten 

om de algemeen geldende voorwaarden 

inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: er ontbreken 

wegwerphandschoenen voor het 

zorgpersoneel (zie hoger).

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende voorwaarden m.b.t. goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

voorwaarden m.b.t. goede 

handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten) 

(zie hoger).

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de richtlijnen, instructies en basisvereisten m.b.t. 

handhygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: uit de 

richtlijnen inzake handhygiëne 

voor het zorgpersoneel blijkt 

duidelijk op welke 

personeelsleden de afspraken van 

toepassing zijn.

Volgende basisvereisten inzake persoonlijke 

hygiëne dienen minimaal te worden omschreven: 

geen juwelen en horloges aan handen en 

voorarmen; korte en propere nagels, geen gel- of 

kunstnagels, geen nagellak; kledij met korte 

mouwen.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de richtlijnen inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de richtlijnen, instructies 

en basisvereisten m.b.t. handhygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: uit de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor de personeelsleden 

(ander dan zorgpersoneel) blijkt 

duidelijk op welke categorieën van het 

personeel de afspraken van toepassing 

zijn.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

De online versie van het draaiboek 

preventiebeleid en het campagnemateriaal 

worden gratis ter beschikking gesteld op de 

website www.zorginfecties.be.

Hof Ter Engelen Lokeren

9/12/2015

2015

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: 

in het woonzorgcentrum beschikt men over 

voldoende materiaal en/of producten om de 

algemeen geldende voorwaarden inzake goede 

handhygiëne te kunnen naleven: het personeel 

heeft de mogelijkheid om de handen te wassen 

in de nabijheid van elke ruimte waar zorg wordt 

verstrekt.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Ten Oudenvoorde Evergem

14/12/2015

2015

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in 

het woonzorgcentrum beschikt men over 

voldoende materiaal en/of producten om de 

algemeen geldende voorwaarden inzake goede 

handhygiëne te kunnen naleven: er ontbreekt 

handalcohol voor het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt 

met de bewoners (zie hoger).

De naleving van de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het personeel (ander 

dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, wordt 

niet op systematische wijze opgevolgd.

De naleving van de richtlijnen 

inzake handhygiëne voor het 

zorgpersoneel wordt niet op 

systematische wijze opgevolgd.

Het thema handhygiëne 

komt niet periodiek aan 

bod in de vorming voor 

het zorgpersoneel.

Het thema handhygiëne komt niet 

periodiek aan bod in de vorming voor 

het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen 

geldende voorwaarden inzake goede handhygiëne te 

kunnen naleven: er ontbreken 

wegwerphandschoenen voor het personeel (ander 

dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt 

met de bewoners (zie hoger).

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 

20: in het woonzorgcentrum beschikt men 

over voldoende materiaal en/of producten 

om de algemeen geldende voorwaarden 

inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: er ontbreken 

wegwerphandschoenen voor het 

zorgpersoneel.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: 

in het woonzorgcentrum beschikt men over 

voldoende materiaal en/of producten om de 

algemeen geldende voorwaarden inzake goede 

handhygiëne te kunnen naleven: het personeel 

heeft de mogelijkheid om de handen te wassen 

in de nabijheid van elke ruimte waar zorg wordt 

verstrekt (zie hoger).

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende voorwaarden m.b.t. goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

voorwaarden m.b.t. goede 

handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de richtlijnen, instructies en basisvereisten m.b.t. 

handhygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: uit de 

richtlijnen inzake handhygiëne 

voor het zorgpersoneel blijkt 

duidelijk op welke 

personeelsleden de afspraken van 

toepassing zijn.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de richtlijnen inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de richtlijnen, instructies 

en basisvereisten m.b.t. handhygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: uit de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor de personeelsleden 

(ander dan zorgpersoneel) blijkt 

duidelijk op welke categorieën van het 

personeel de afspraken van toepassing 

zijn.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

De online versie van het draaiboek 

preventiebeleid en het campagnemateriaal 

worden gratis ter beschikking gesteld op de 

website www.zorginfecties.be.

Sint-Vincentius Lochristi

11/12/2015

2015

De naleving van de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het personeel (ander 

dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, wordt 

niet op systematische wijze opgevolgd.

De naleving van de richtlijnen 

inzake handhygiëne voor het 

zorgpersoneel wordt niet op 

systematische wijze opgevolgd.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende voorwaarden m.b.t. goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

voorwaarden m.b.t. goede 

handhygiëne toe.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de richtlijnen, instructies en basisvereisten m.b.t. 

handhygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: uit de 

richtlijnen inzake handhygiëne 

voor het zorgpersoneel blijkt 

duidelijk op welke 

personeelsleden de afspraken van 

toepassing zijn.

Sint Eligius Lochristi

18/12/2015

2015

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de richtlijnen, instructies en basisvereisten m.b.t. 

handhygiëne).

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de richtlijnen inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de richtlijnen, instructies 

en basisvereisten m.b.t. handhygiëne).

Moervaartheem Wachtebeke

18/12/2015

2015

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 

20: in het woonzorgcentrum beschikt men 

over voldoende materiaal en/of producten 

om de algemeen geldende voorwaarden 

inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: er ontbreken 

wegwerphandschoenen voor het 

zorgpersoneel.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Mater Dei Pepingen

10/02/2015

2015

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende voorwaarden m.b.t. goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal of ander handenvrij 

systeem) indien afgesloten.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de richtlijnen, instructies en basisvereisten m.b.t. 

handhygiëne).

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de richtlijnen inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de richtlijnen, instructies 

en basisvereisten m.b.t. handhygiëne).

Breugheldal Dilbeek

3/03/2015

2015

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende voorwaarden m.b.t. goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

voorwaarden m.b.t. goede 

handhygiëne toe.

Avondvrede Linkebeek

13/04/2015

2015

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in 

het woonzorgcentrum beschikt men over 

voldoende materiaal en/of producten om de 

algemeen geldende voorwaarden inzake goede 

handhygiëne te kunnen naleven: er ontbreekt 

handalcohol voor het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt 

met de bewoners.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: de 

richtlijnen inzake handhygiëne 

worden bekendgemaakt t.o.v. 

alle categorieën 

zorgpersoneel.

De naleving van de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het personeel (ander 

dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, wordt 

niet op systematische wijze opgevolgd.

De naleving van de richtlijnen 

inzake handhygiëne voor het 

zorgpersoneel wordt niet op 

systematische wijze opgevolgd.

Het thema handhygiëne 

komt niet periodiek aan 

bod in de vorming voor 

het zorgpersoneel.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: de richtlijnen inzake handhygiëne 

worden bekendgemaakt t.o.v. alle 

categorieën personeel (andere dan 

zorgpersoneel) die rechtstreeks contact 

hebben met de bewoners.

Het thema handhygiëne komt niet 

periodiek aan bod in de vorming voor 

het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: 

in het woonzorgcentrum beschikt men over 

voldoende materiaal en/of producten om de 

algemeen geldende voorwaarden inzake goede 

handhygiëne te kunnen naleven: het personeel 

heeft de mogelijkheid om de handen te wassen 

in de nabijheid van elke ruimte waar zorg wordt 

verstrekt.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20:  in elk 

gemeenschappelijke sanitair is er 

een wastafel voorzien.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

voorwaarden m.b.t. goede 

handhygiëne toe.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de richtlijnen, instructies en basisvereisten m.b.t. 

handhygiëne).

Volgende basisvereisten inzake persoonlijke 

hygiëne dienen minimaal te worden omschreven: 

geen juwelen en horloges aan handen en 

voorarmen; korte en propere nagels, geen gel- of 

kunstnagels, geen nagellak; kledij met korte 

mouwen.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de richtlijnen inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de richtlijnen, instructies 

en basisvereisten m.b.t. handhygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: de 

schriftelijke richtlijnen m.b.t. handhygiëne voor het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat 

rechtstreeks in contact komt met de bewoners, 

bevatten minimaal de volgende elementen: 

instructies m.b.t. het wassen van de handen, het 

ontsmetten van de handen, het gebruik van 

wegwerphandschoenen en de basisvereisten inzake 

persoonlijke hygiëne.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

De online versie van het draaiboek 

preventiebeleid en het campagnemateriaal 

worden gratis ter beschikking gesteld op de 

website www.zorginfecties.be.

Residentie Blaret Sint-Genesius-Rode

28/04/2015

2015

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in 

het woonzorgcentrum beschikt men over 

voldoende materiaal en/of producten om de 

algemeen geldende voorwaarden inzake goede 

handhygiëne te kunnen naleven: er ontbreekt 

handalcohol voor het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt 

met de bewoners.

Het thema handhygiëne 

komt niet periodiek aan 

bod in de vorming voor 

het zorgpersoneel.

Het thema handhygiëne komt niet 

periodiek aan bod in de vorming voor 

het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen 

geldende voorwaarden inzake goede handhygiëne te 

kunnen naleven: er ontbreken 

wegwerphandschoenen voor het personeel (ander 

dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt 

met de bewoners.   

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

voorwaarden m.b.t. goede 

handhygiëne toe.

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

woonzorgcentrum beschikt 

over schriftelijke richtlijnen 

m.b.t. handhygiëne voor het 

zorgpersoneel.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage 

XII, art. 20: het woonzorgcentrum 

beschikt over schriftelijke richtlijnen 

m.b.t. handhygiëne voor al het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) 

dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

De online versie van het draaiboek 

preventiebeleid en het campagnemateriaal 

worden gratis ter beschikking gesteld op de 

website www.zorginfecties.be.

Woonzorgcentrum Eureka Brussel

7/07/2015

2015

De naleving van de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het personeel (ander 

dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, wordt 

niet op systematische wijze opgevolgd.

De naleving van de richtlijnen 

inzake handhygiëne voor het 

zorgpersoneel wordt niet op 

systematische wijze opgevolgd.

Het thema handhygiëne 

komt nog niet periodiek 

aan bod in de vorming 

voor het zorgpersoneel.

Het thema handhygiëne komt nog niet 

periodiek aan bod in de vorming voor 

het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende voorwaarden m.b.t. goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

voorwaarden m.b.t. goede 

handhygiëne toe.

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

Het Witte Huis Dilbeek

11/08/2015

2015

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Cecilia Alken

6/05/2015

2015

De naleving van de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het personeel (ander 

dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, wordt 

niet op systematische wijze opgevolgd.

De naleving van de richtlijnen 

inzake handhygiëne voor het 

zorgpersoneel wordt niet op 

systematische wijze opgevolgd.

Het thema handhygiëne 

komt niet periodiek aan 

bod in de vorming voor 

het zorgpersoneel.

Het thema handhygiëne komt niet 

periodiek aan bod in de vorming voor 

het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de richtlijnen, instructies en basisvereisten m.b.t. 

handhygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: uit de 

richtlijnen inzake handhygiëne 

voor het zorgpersoneel blijkt 

duidelijk op welke 

personeelsleden de afspraken van 

toepassing zijn.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: de 

schriftelijke richtlijnen m.b.t. handhygiëne voor het 

zorgpersoneel bevatten minimaal de volgende 

elementen: instructies m.b.t. het wassen van de 

handen, het ontsmetten van de handen, het gebruik 

van wegwerphandschoenen en de basisvereisten 

inzake persoonlijke hygiëne.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de richtlijnen inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de richtlijnen, instructies 

en basisvereisten m.b.t. handhygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: uit de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor de personeelsleden 

(ander dan zorgpersoneel) blijkt 

duidelijk op welke categorieën van het 

personeel de afspraken van toepassing 

zijn.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: de 

schriftelijke richtlijnen m.b.t. handhygiëne voor het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat 

rechtstreeks in contact komt met de bewoners, 

bevatten minimaal de volgende elementen: 

instructies m.b.t. het wassen van de handen, het 

ontsmetten van de handen, het gebruik van 

wegwerphandschoenen en de basisvereisten inzake 

persoonlijke hygiëne.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

De online versie van het draaiboek 

preventiebeleid en het campagnemateriaal 

worden gratis ter beschikking gesteld op de 

website www.zorginfecties.be.

In De Gouden Jaren Tienen

28/05/2015

2015

De naleving van de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het personeel (ander 

dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, wordt 

niet op systematische wijze opgevolgd.

Het thema handhygiëne 

komt niet periodiek aan 

bod in de vorming voor 

het zorgpersoneel. De 

vorming kan aangetoond 

worden, maar de 

frequentie van de 

vorming is 

niet vastgelegd.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

voorwaarden m.b.t. goede 

handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze: personeelsleden op wie van toepassing 

en verantwoordelijke voor de naleving van de richtlijnen, 

ontbreken.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: uit de 

richtlijnen inzake handhygiëne 

voor het zorgpersoneel blijkt 

duidelijk op welke 

personeelsleden de afspraken van 

toepassing zijn.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de richtlijnen inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze: personeelsleden op wie van 

toepassing en verantwoordelijke voor de naleving van de 

richtlijnen, ontbreken

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: uit de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor de personeelsleden 

(ander dan zorgpersoneel) 

blijkt duidelijk op welke categorieën van 

het personeel de afspraken van 

toepassing zijn.

Ter Hulst Hoeselt

4/06/2015

2015

De naleving van de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het personeel (ander 

dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, wordt 

niet op systematische wijze opgevolgd.

De naleving van de richtlijnen 

inzake handhygiëne voor het 

zorgpersoneel wordt niet op 

systematische wijze opgevolgd.

Het thema handhygiëne 

komt niet periodiek aan 

bod in de vorming voor 

het zorgpersoneel.

Het thema handhygiëne komt niet 

periodiek aan bod in de vorming voor 

het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: 

in het woonzorgcentrum beschikt men over 

voldoende materiaal en/of producten om de 

algemeen geldende voorwaarden inzake goede 

handhygiëne te kunnen naleven: het personeel 

heeft de mogelijkheid om de handen te wassen 

in de nabijheid van elke ruimte waar zorg wordt 

verstrekt.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende voorwaarden m.b.t. goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

voorwaarden m.b.t. goede 

handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de richtlijnen, instructies en basisvereisten m.b.t. 

handhygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: uit de 

richtlijnen inzake handhygiëne 

voor het zorgpersoneel blijkt 

duidelijk op welke 

personeelsleden de afspraken van 

toepassing zijn.

Volgende basisvereisten inzake persoonlijke 

hygiëne dienen minimaal te worden omschreven: 

geen juwelen en horloges aan handen en 

voorarmen; korte en propere nagels, geen gel- of 

kunstnagels, geen nagellak; kledij met korte 

mouwen.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de richtlijnen inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de richtlijnen, instructies 

en basisvereisten m.b.t. handhygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: uit de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor de personeelsleden 

(ander dan zorgpersoneel) blijkt 

duidelijk op welke categorieën van het 

personeel de afspraken van toepassing 

zijn.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

De online versie van het draaiboek 

preventiebeleid en het campagnemateriaal 

worden gratis ter beschikking gesteld op de 

website www.zorginfecties.be.

Ocura Herk-De-Stad Herk-de-Stad

23/07/2015

2015

Het thema handhygiëne 

komt niet periodiek aan 

bod in de vorming voor 

het zorgpersoneel.

Het thema handhygiëne komt niet 

periodiek aan bod in de vorming voor 

het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

De Bloken Wellen

4/09/2015

2015

Het thema handhygiëne 

komt niet periodiek aan 

bod in de vorming voor 

het zorgpersoneel.

Het thema handhygiëne komt niet 

periodiek aan bod in de vorming voor 

het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

voorwaarden m.b.t. goede 

handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de richtlijnen, instructies en basisvereisten m.b.t. 

handhygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: uit de 

richtlijnen inzake handhygiëne 

voor het zorgpersoneel blijkt 

duidelijk op welke 

personeelsleden de afspraken van 

toepassing zijn.

Volgende basisvereisten inzake persoonlijke 

hygiëne dienen minimaal te worden omschreven: 

geen juwelen en horloges aan handen en 

voorarmen; korte en propere nagels, geen gel- of 

kunstnagels, geen nagellak; kledij met korte 

mouwen.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de richtlijnen inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de richtlijnen, instructies 

en basisvereisten m.b.t. handhygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: uit de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor de personeelsleden 

(ander dan zorgpersoneel) blijkt 

duidelijk op welke categorieën van het 

personeel de afspraken van toepassing 

zijn: keukenpersoneel, 

onderhoudsmedewerkers, logistieke 

medewerkers.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

De online versie van het draaiboek 

preventiebeleid en het campagnemateriaal 

worden gratis ter beschikking gesteld op de 

website www.zorginfecties.be.

De Vier Seizoenen Heers

12/11/2015

2015

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: de 

richtlijnen inzake handhygiëne 

worden bekendgemaakt t.o.v. 

alle categorieën 

zorgpersoneel.

De naleving van de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het personeel (ander 

dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, wordt 

niet op systematische wijze opgevolgd.

De naleving van de richtlijnen 

inzake handhygiëne voor het 

zorgpersoneel wordt niet op 

systematische wijze opgevolgd.

Het thema handhygiëne 

komt niet periodiek aan 

bod in de vorming voor 

het zorgpersoneel.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: de richtlijnen inzake handhygiëne 

worden bekendgemaakt t.o.v. alle 

categorieën personeel (andere dan 

zorgpersoneel) die rechtstreeks contact 

hebben met de bewoners.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: in elk 

gemeenschappelijke sanitair is er 

een wastafel voorzien. Er is geen 

wastafel in het 

gemeenschappelijk toilet boven. 

De handen dienen gewassen te 

worden in de nabijgelegen 

badkamer.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende voorwaarden m.b.t. goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

voorwaarden m.b.t. goede 

handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de richtlijnen, instructies en basisvereisten m.b.t. 

handhygiëne).

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de richtlijnen inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de richtlijnen, instructies 

en basisvereisten m.b.t. handhygiëne).

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

Senior Gaerveld Hasselt

5/11/2015

2015

De naleving van de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het personeel (ander 

dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, wordt 

niet op systematische wijze opgevolgd.

De naleving van de richtlijnen 

inzake handhygiëne voor het 

zorgpersoneel wordt niet op 

systematische wijze opgevolgd.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende voorwaarden m.b.t. goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien. Dit 

aandachtspunt was 

goed opgevolgd, 

enkel niet in het 

kinelokaal.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: de 

schriftelijke richtlijnen m.b.t. handhygiëne voor het 

zorgpersoneel bevatten minimaal de volgende 

elementen: instructies m.b.t. het wassen van de 

handen, het ontsmetten van de handen, het gebruik 

van wegwerphandschoenen en de basisvereisten 

inzake persoonlijke hygiëne.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: de 

schriftelijke richtlijnen m.b.t. handhygiëne voor het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat 

rechtstreeks in contact komt met de bewoners, 

bevatten minimaal de volgende elementen: 

instructies m.b.t. het wassen van de handen, het 

ontsmetten van de handen, het gebruik van 

wegwerphandschoenen en de basisvereisten inzake 

persoonlijke hygiëne.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

Residentie Den Boomgaard Glabbeek

1/12/2015

2015

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

voorwaarden m.b.t. goede 

handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Rustoord Zennehart Beersel

18/08/2015

2015

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: de 

richtlijnen inzake handhygiëne 

worden bekendgemaakt t.o.v. 

alle categorieën 

zorgpersoneel.

De naleving van de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het personeel (ander 

dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, wordt 

niet op systematische wijze opgevolgd.

De naleving van de richtlijnen 

inzake handhygiëne voor het 

zorgpersoneel wordt niet op 

systematische wijze opgevolgd.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: de richtlijnen inzake handhygiëne 

worden bekendgemaakt t.o.v. alle 

categorieën personeel (andere dan 

zorgpersoneel) die rechtstreeks contact 

hebben met de bewoners.

Het thema handhygiëne komt niet 

periodiek aan bod in de vorming voor 

het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

voorwaarden m.b.t. goede 

handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de richtlijnen, instructies en basisvereisten m.b.t. 

handhygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: uit de 

richtlijnen inzake handhygiëne 

voor het zorgpersoneel blijkt 

duidelijk op welke 

personeelsleden de afspraken van 

toepassing zijn.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: de 

schriftelijke richtlijnen m.b.t. handhygiëne voor het 

zorgpersoneel bevatten minimaal de volgende 

elementen: instructies m.b.t. het wassen van de 

handen, het ontsmetten van de handen, het gebruik 

van wegwerphandschoenen en de basisvereisten 

inzake persoonlijke hygiëne.

Volgende basisvereisten inzake persoonlijke 

hygiëne dienen minimaal te worden omschreven: 

geen juwelen en horloges aan handen en 

voorarmen; korte en propere nagels, geen gel- of 

kunstnagels, geen nagellak; kledij met korte 

mouwen.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de richtlijnen inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de richtlijnen, instructies 

en basisvereisten m.b.t. handhygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: uit de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor de personeelsleden 

(ander dan zorgpersoneel) blijkt 

duidelijk op welke categorieën van het 

personeel de afspraken van toepassing 

zijn.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: de 

schriftelijke richtlijnen m.b.t. handhygiëne voor het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat 

rechtstreeks in contact komt met de bewoners, 

bevatten minimaal de volgende elementen: 

instructies m.b.t. het wassen van de handen, het 

ontsmetten van de handen, het gebruik van 

wegwerphandschoenen en de basisvereisten inzake 

persoonlijke hygiëne.

De online versie van het draaiboek 

preventiebeleid en het campagnemateriaal 

worden gratis ter beschikking gesteld op de 

website www.zorginfecties.be.

Mariëndal Overijse

20/08/2015

2015

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: de 

richtlijnen inzake handhygiëne 

worden bekendgemaakt t.o.v. 

alle categorieën 

zorgpersoneel.

De naleving van de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het personeel (ander 

dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, wordt 

niet op systematische wijze opgevolgd.

De naleving van de richtlijnen 

inzake handhygiëne voor het 

zorgpersoneel wordt niet 

aantoonbaar op systematische 

wijze opgevolgd.

Het thema handhygiëne 

komt niet periodiek aan 

bod in de vorming voor 

het zorgpersoneel.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: de richtlijnen inzake handhygiëne 

worden bekendgemaakt t.o.v. alle 

categorieën personeel (andere dan 

zorgpersoneel) die rechtstreeks contact 

hebben met de bewoners.

Het thema handhygiëne komt niet 

periodiek aan bod in de vorming voor 

het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende voorwaarden m.b.t. goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

voorwaarden m.b.t. goede 

handhygiëne toe.

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de richtlijnen, instructies en basisvereisten m.b.t. 

handhygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: de 

schriftelijke richtlijnen m.b.t. handhygiëne voor het 

zorgpersoneel bevatten minimaal de volgende 

elementen: instructies m.b.t. het wassen van de 

handen, het ontsmetten van de handen, het gebruik 

van wegwerphandschoenen en de basisvereisten 

inzake persoonlijke hygiëne.

Volgende basisvereisten inzake persoonlijke 

hygiëne dienen minimaal te worden omschreven: 

geen juwelen en horloges aan handen en 

voorarmen; korte en propere nagels, geen gel- of 

kunstnagels, geen nagellak; kledij met korte 

mouwen.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de richtlijnen inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de richtlijnen, instructies 

en basisvereisten m.b.t. handhygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: de 

schriftelijke richtlijnen m.b.t. handhygiëne voor het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat 

rechtstreeks in contact komt met de bewoners, 

bevatten minimaal de volgende elementen: 

instructies m.b.t. het wassen van de handen, het 

ontsmetten van de handen, het gebruik van 

wegwerphandschoenen en de basisvereisten inzake 

persoonlijke hygiëne.

De online versie van het draaiboek 

preventiebeleid en het campagnemateriaal 

worden gratis ter beschikking gesteld op de 

website www.zorginfecties.be.

'T Blauwhof Temse

9/09/2015

2015

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de richtlijnen, instructies en basisvereisten m.b.t. 

handhygiëne).

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de richtlijnen inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de richtlijnen, instructies 

en basisvereisten m.b.t. handhygiëne).

De Kroon Sint-Gillis-Waas

9/09/2015

2015

De naleving van de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het personeel (ander 

dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, wordt 

niet op systematische wijze opgevolgd.

De naleving van de richtlijnen 

inzake handhygiëne voor het 

zorgpersoneel wordt niet op 

systematische wijze opgevolgd.

Het thema handhygiëne 

komt niet periodiek aan 

bod in de vorming voor 

het zorgpersoneel.

Het thema handhygiëne komt niet 

periodiek aan bod in de vorming voor 

het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende voorwaarden m.b.t. goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de richtlijnen, instructies en basisvereisten m.b.t. 

handhygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: de 

schriftelijke richtlijnen m.b.t. handhygiëne voor het 

zorgpersoneel bevatten minimaal de volgende 

elementen: instructies m.b.t. het wassen van de 

handen, het ontsmetten van de handen, het gebruik 

van wegwerphandschoenen en de basisvereisten 

inzake persoonlijke hygiëne.

Volgende basisvereisten inzake persoonlijke 

hygiëne dienen minimaal te worden omschreven: 

geen juwelen en horloges aan handen en 

voorarmen; korte en propere nagels, geen gel- of 

kunstnagels, geen nagellak; kledij met korte 

mouwen.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de richtlijnen inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de richtlijnen, instructies 

en basisvereisten m.b.t. handhygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: de 

schriftelijke richtlijnen m.b.t. handhygiëne voor het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat 

rechtstreeks in contact komt met de bewoners, 

bevatten minimaal de volgende elementen: 

instructies m.b.t. het wassen van de handen, het 

ontsmetten van de handen, het gebruik van 

wegwerphandschoenen en de basisvereisten inzake 

persoonlijke hygiëne.

De online versie van het draaiboek 

preventiebeleid en het campagnemateriaal 

worden gratis ter beschikking gesteld op de 

website www.zorginfecties.be.

Kouterhof Destelbergen

17/11/2015

2015

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: de 

richtlijnen inzake handhygiëne 

worden bekendgemaakt t.o.v. 

alle categorieën 

zorgpersoneel.

De naleving van de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het personeel (ander 

dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, wordt 

niet op systematische wijze opgevolgd.

De naleving van de richtlijnen 

inzake handhygiëne voor het 

zorgpersoneel wordt niet op 

systematische wijze opgevolgd.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: de richtlijnen inzake handhygiëne 

worden bekendgemaakt t.o.v. alle 

categorieën personeel (andere dan 

zorgpersoneel) die rechtstreeks contact 

hebben met de bewoners.

Het thema handhygiëne komt niet 

periodiek aan bod in de vorming voor 

het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende voorwaarden m.b.t. goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de richtlijnen, instructies en basisvereisten m.b.t. 

handhygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: uit de 

richtlijnen inzake handhygiëne 

voor het zorgpersoneel blijkt 

duidelijk op welke 

personeelsleden de afspraken van 

toepassing zijn.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: de 

schriftelijke richtlijnen m.b.t. handhygiëne voor het 

zorgpersoneel bevatten minimaal de volgende 

elementen: instructies m.b.t. het wassen van de 

handen, het ontsmetten van de handen, het gebruik 

van wegwerphandschoenen en de basisvereisten 

inzake persoonlijke hygiëne.

Volgende basisvereisten inzake persoonlijke 

hygiëne dienen minimaal te worden omschreven: 

geen juwelen en horloges aan handen en 

voorarmen; korte en propere nagels, geen gel- of 

kunstnagels, geen nagellak; kledij met korte 

mouwen.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de richtlijnen inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de richtlijnen, instructies 

en basisvereisten m.b.t. handhygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: uit de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor de personeelsleden 

(ander dan zorgpersoneel) blijkt 

duidelijk op welke categorieën van het 

personeel de afspraken van toepassing 

zijn.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: de 

schriftelijke richtlijnen m.b.t. handhygiëne voor het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat 

rechtstreeks in contact komt met de bewoners, 

bevatten minimaal de volgende elementen: 

instructies m.b.t. het wassen van de handen, het 

ontsmetten van de handen, het gebruik van 

wegwerphandschoenen en de basisvereisten inzake 

persoonlijke hygiëne.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

Avondzegen Eeklo

18/11/2015

2015

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende voorwaarden m.b.t. goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

voorwaarden m.b.t. goede 

handhygiëne toe.

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien. In het 

sanitair in de 

nieuwbouw was dit 

nog niet voorzien.

Woonzorgcentrum De Boomgaard Kaprijke

3/12/2015

2015

De naleving van de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het personeel (ander 

dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, wordt 

niet op systematische wijze opgevolgd.

De naleving van de richtlijnen 

inzake handhygiëne voor het 

zorgpersoneel wordt niet op 

systematische wijze opgevolgd.

Het thema handhygiëne 

komt niet periodiek aan 

bod in de vorming voor 

het zorgpersoneel.

Het thema handhygiëne komt niet 

periodiek aan bod in de vorming voor 

het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

voorwaarden m.b.t. goede 

handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de richtlijnen, instructies en basisvereisten m.b.t. 

handhygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: de 

schriftelijke richtlijnen m.b.t. handhygiëne voor het 

zorgpersoneel bevatten minimaal de volgende 

elementen: instructies m.b.t. het wassen van de 

handen, het ontsmetten van de handen, het gebruik 

van wegwerphandschoenen en de basisvereisten 

inzake persoonlijke hygiëne.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de richtlijnen inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de richtlijnen, instructies 

en basisvereisten m.b.t. handhygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: de 

schriftelijke richtlijnen m.b.t. handhygiëne voor het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat 

rechtstreeks in contact komt met de bewoners, 

bevatten minimaal de volgende elementen: 

instructies m.b.t. het wassen van de handen, het 

ontsmetten van de handen, het gebruik van 

wegwerphandschoenen en de basisvereisten inzake 

persoonlijke hygiëne.

De online versie van het draaiboek 

preventiebeleid en het campagnemateriaal 

worden gratis ter beschikking gesteld op de 

website www.zorginfecties.be.

Sint-Elisabeth Duffel

1/03/2016

2016

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: de 

afspraken inzake handhygiëne 

worden bekendgemaakt t.o.v. 

alle categorieën 

zorgpersoneel.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: de afspraken inzake handhygiëne 

worden bekendgemaakt t.o.v. alle 

categorieën personeel (andere dan 

zorgpersoneel) die rechtstreeks contact 

hebben met de bewoners.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Volgende basisvereisten inzake persoonlijke 

hygiëne dienen minimaal te worden omschreven: 

geen juwelen en horloges aan handen en 

voorarmen; korte en propere nagels, geen gel- of 

kunstnagels, geen nagellak; kledij met korte 

mouwen.

Heilige Familie Heist-Op-Den-Berg

10/03/2016

2016

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: de 

afspraken inzake handhygiëne 

worden bekendgemaakt t.o.v. 

alle categorieën 

zorgpersoneel.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: de afspraken inzake handhygiëne 

worden bekendgemaakt t.o.v. alle 

categorieën personeel (andere dan 

zorgpersoneel) die rechtstreeks contact 

hebben met de bewoners.

De toepassing van de 

afspraken m.b.t. 

handhygiëne door het 

zorgpersoneel wordt niet 

op systematische wijze 

opgevolgd.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende basisvoorschriften m.b.t. goede handhygiëne 

toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

basisvoorschriften m.b.t. 

goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

De toepassing van de afspraken 

m.b.t. handhygiëne door het 

personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, 

wordt niet op systematische wijze 

opgevolgd.   

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de afspraken inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de afspraken, instructies 

en basisvoorschriften inzake persoonlijke hygiëne).

Sint-Jozef Heist-Op-Den-Berg

18/03/2016

2016

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende basisvoorschriften m.b.t. goede handhygiëne 

toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

basisvoorschriften m.b.t. 

goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de afspraken inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de afspraken, instructies en basisvoorschriften inzake 

persoonlijke hygiëne).       

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de afspraken inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de afspraken, instructies 

en basisvoorschriften inzake persoonlijke hygiëne).

De Hoge Heide Arendonk

11/04/2016

2016

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: de 

afspraken inzake handhygiëne 

worden bekendgemaakt t.o.v. 

alle categorieën 

zorgpersoneel.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: de afspraken inzake handhygiëne 

worden bekendgemaakt t.o.v. alle 

categorieën personeel (andere dan 

zorgpersoneel) die rechtstreeks contact 

hebben met de bewoners.

De toepassing van de 

afspraken m.b.t. 

handhygiëne door het 

zorgpersoneel wordt niet 

op systematische wijze 

opgevolgd.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende basisvoorschriften m.b.t. goede handhygiëne 

toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

basisvoorschriften m.b.t. 

goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

De toepassing van de afspraken 

m.b.t. handhygiëne door het 

personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, 

wordt niet op systematische wijze 

opgevolgd.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de afspraken inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de afspraken, instructies en basisvoorschriften inzake 

persoonlijke hygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: uit de 

afspraken inzake handhygiëne 

voor het zorgpersoneel blijkt 

duidelijk op welke 

personeelsleden de afspraken van 

toepassing zijn.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: de 

schriftelijke afspraken m.b.t. handhygiëne voor het 

zorgpersoneel bevatten minimaal de volgende 

elementen: instructies m.b.t. het wassen van de 

handen, het ontsmetten van de handen, het gebruik 

van wegwerphandschoenen en de basisvoorschriften 

inzake persoonlijke hygiëne.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de afspraken inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de afspraken, instructies 

en basisvoorschriften inzake persoonlijke hygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: uit de afspraken inzake 

handhygiëne voor de personeelsleden 

(ander dan zorgpersoneel) blijkt 

duidelijk op welke categorieën van het 

personeel de afspraken van toepassing 

zijn.     

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: de 

schriftelijke afspraken m.b.t. handhygiëne voor het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat 

rechtstreeks in contact komt met de bewoners, 

bevatten minimaal de volgende elementen: 

instructies m.b.t. het wassen van de handen, het 

ontsmetten van de handen, het gebruik van 

wegwerphandschoenen en de basisvoorschriften 

inzake persoonlijke hygiëne.

Woonzorgcentrum Berkenhof Heist-Op-Den-Berg

6/06/2016

2016

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: de 

afspraken inzake handhygiëne 

worden bekendgemaakt t.o.v. 

alle categorieën 

zorgpersoneel.

Het thema handhygiëne 

kwam de afgelopen 

twee jaar niet aan bod in 

de vorming voor het 

zorgpersoneel.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: de afspraken inzake handhygiëne 

worden bekendgemaakt t.o.v. alle 

categorieën personeel (andere dan 

zorgpersoneel) die rechtstreeks contact 

hebben met de bewoners.

Het thema handhygiëne kwam de 

afgelopen twee jaar niet aan bod in de 

vorming voor het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Wzc Aquamarijn Kasterlee

14/06/2016

2016

De toepassing van de 

afspraken m.b.t. 

handhygiëne door het 

zorgpersoneel wordt niet 

op systematische wijze 

opgevolgd.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

De toepassing van de afspraken 

m.b.t. handhygiëne door het 

personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, 

wordt niet op systematische wijze 

opgevolgd.

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Ten Hove Mol

16/06/2016

2016

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in 

het woonzorgcentrum beschikt men over 

voldoende materiaal en/of producten om de 

algemeen geldende voorwaarden inzake goede 

handhygiëne te kunnen naleven: er ontbreekt 

handalcohol voor het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt 

met de bewoners.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de afspraken inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de afspraken, instructies en basisvoorschriften inzake 

persoonlijke hygiëne).

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de afspraken inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de afspraken, instructies 

en basisvoorschriften inzake persoonlijke hygiëne).

Vlaspand Westerlo

12/07/2016

2016

Het thema handhygiëne 

kwam de afgelopen 

twee jaar niet aan bod in 

de vorming voor het 

zorgpersoneel.

Het thema handhygiëne kwam de 

afgelopen twee jaar niet aan bod in de 

vorming voor het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen 

geldende voorwaarden inzake goede handhygiëne te 

kunnen naleven: er ontbreken 

wegwerphandschoenen voor het personeel (ander 

dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt 

met de bewoners.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende basisvoorschriften m.b.t. goede handhygiëne 

toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

woonzorgcentrum beschikt 

over schriftelijke afspraken 

m.b.t. handhygiëne voor het 

zorgpersoneel.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage 

XII, art. 20: het woonzorgcentrum 

beschikt over schriftelijke afspraken 

m.b.t. handhygiëne voor al het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) 

dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.



De Notelaar Olen

17/08/2016

2016

De toepassing van de 

afspraken m.b.t. 

handhygiëne door het 

zorgpersoneel wordt niet 

op systematische wijze 

opgevolgd.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

basisvoorschriften m.b.t. 

goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

De toepassing van de afspraken 

m.b.t. handhygiëne door het 

personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, 

wordt niet op systematische wijze 

opgevolgd.

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Volgende basisvereisten inzake persoonlijke 

hygiëne dienen minimaal te worden omschreven: 

geen juwelen en horloges aan handen en 

voorarmen; korte en propere nagels, geen gel- of 

kunstnagels, geen nagellak; kledij met korte 

mouwen.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de afspraken inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de afspraken, instructies 

en basisvoorschriften inzake persoonlijke hygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: uit de afspraken inzake 

handhygiëne voor de personeelsleden 

(ander dan zorgpersoneel) blijkt 

duidelijk op welke categorieën van het 

personeel de afspraken van toepassing 

zijn.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: de 

schriftelijke afspraken m.b.t. handhygiëne voor het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat 

rechtstreeks in contact komt met de bewoners, 

bevatten minimaal de volgende elementen: 

instructies m.b.t. het wassen van de handen, het 

ontsmetten van de handen, het gebruik van 

wegwerphandschoenen en de basisvoorschriften 

inzake persoonlijke hygiëne.    

Onze-Lieve-Vrouw Beerse

23/08/2016

2016

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: de 

afspraken inzake handhygiëne 

worden bekendgemaakt t.o.v. 

alle categorieën 

zorgpersoneel.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: de afspraken inzake handhygiëne 

worden bekendgemaakt t.o.v. alle 

categorieën personeel (andere dan 

zorgpersoneel) die rechtstreeks contact 

hebben met de bewoners.

De toepassing van de 

afspraken m.b.t. 

handhygiëne door het 

zorgpersoneel wordt niet 

op systematische wijze 

opgevolgd.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende basisvoorschriften m.b.t. goede handhygiëne 

toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

basisvoorschriften m.b.t. 

goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Niet alle personeelsleden die 

werden bevraagd, zijn op de 

hoogte van de bestaande 

afspraken m.b.t. handhygiëne 

en/of weten waar ze deze 

afspraken kunnen 

raadplegen.

De toepassing van de afspraken 

m.b.t. handhygiëne door het 

personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, 

wordt niet op systematische wijze 

opgevolgd.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de afspraken inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de afspraken, instructies en basisvoorschriften inzake 

persoonlijke hygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: uit de 

afspraken inzake handhygiëne 

voor het zorgpersoneel blijkt 

duidelijk op welke 

personeelsleden de afspraken van 

toepassing zijn.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de afspraken inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de afspraken, instructies 

en basisvoorschriften inzake persoonlijke hygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: uit de afspraken inzake 

handhygiëne voor de personeelsleden 

(ander dan zorgpersoneel) blijkt 

duidelijk op welke categorieën van het 

personeel de afspraken van toepassing 

zijn.

Wzc Sint-Jozef Pelt

30/08/2016

2016

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: de afspraken inzake handhygiëne 

worden bekendgemaakt t.o.v. alle 

categorieën personeel (andere dan 

zorgpersoneel) die rechtstreeks contact 

hebben met de bewoners.

De toepassing van de 

afspraken m.b.t. 

handhygiëne door het 

zorgpersoneel wordt niet 

op systematische wijze 

opgevolgd.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende basisvoorschriften m.b.t. goede handhygiëne 

toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Niet alle personeelsleden die 

werden bevraagd, zijn op de 

hoogte van de bestaande 

afspraken m.b.t. handhygiëne 

en/of weten waar ze deze 

afspraken kunnen 

raadplegen.

De toepassing van de afspraken 

m.b.t. handhygiëne door het 

personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, 

wordt niet op systematische wijze 

opgevolgd.

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de afspraken inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de afspraken, instructies en basisvoorschriften inzake 

persoonlijke hygiëne).

Volgende basisvereisten inzake persoonlijke 

hygiëne dienen minimaal te worden omschreven: 

geen juwelen en horloges aan handen en 

voorarmen; korte en propere nagels, geen gel- of 

kunstnagels, geen nagellak; kledij met korte 

mouwen.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de afspraken inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de afspraken, instructies 

en basisvoorschriften inzake persoonlijke hygiëne).

Onze-Lieve-Vrouw Geel

26/09/2016

2016

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: de 

afspraken inzake handhygiëne 

worden bekendgemaakt t.o.v. 

alle categorieën 

zorgpersoneel.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: de afspraken inzake handhygiëne 

worden bekendgemaakt t.o.v. alle 

categorieën personeel (andere dan 

zorgpersoneel) die rechtstreeks contact 

hebben met de bewoners.

De toepassing van de 

afspraken m.b.t. 

handhygiëne door het 

zorgpersoneel wordt niet 

op systematische wijze 

opgevolgd.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende basisvoorschriften m.b.t. goede handhygiëne 

toe.

Niet alle personeelsleden die 

werden bevraagd, zijn op de 

hoogte van de bestaande 

afspraken m.b.t. handhygiëne 

en/of weten waar ze deze 

afspraken kunnen 

raadplegen.

De toepassing van de afspraken 

m.b.t. handhygiëne door het 

personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, 

wordt niet op systematische wijze 

opgevolgd.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de afspraken inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de afspraken, instructies en basisvoorschriften inzake 

persoonlijke hygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: uit de 

afspraken inzake handhygiëne 

voor het zorgpersoneel blijkt 

duidelijk op welke 

personeelsleden de afspraken van 

toepassing zijn.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de afspraken inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de afspraken, instructies 

en basisvoorschriften inzake persoonlijke hygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: uit de afspraken inzake 

handhygiëne voor de personeelsleden 

(ander dan zorgpersoneel) blijkt 

duidelijk op welke categorieën van het 

personeel de afspraken van toepassing 

zijn.

Woonzorgcentrum Den Boogerd Hechtel-Eksel

20/12/2016

2016

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: de 

afspraken inzake handhygiëne 

worden bekendgemaakt t.o.v. 

alle categorieën 

zorgpersoneel.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: de afspraken inzake handhygiëne 

worden bekendgemaakt t.o.v. alle 

categorieën personeel (andere dan 

zorgpersoneel) die rechtstreeks contact 

hebben met de bewoners.

De toepassing van de 

afspraken m.b.t. 

handhygiëne door het 

zorgpersoneel wordt niet 

op systematische wijze 

opgevolgd.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende basisvoorschriften m.b.t. goede handhygiëne 

toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

basisvoorschriften m.b.t. 

goede handhygiëne toe.

Niet alle personeelsleden die 

werden bevraagd, zijn op de 

hoogte van de bestaande 

afspraken m.b.t. handhygiëne 

en/of weten waar ze deze 

afspraken kunnen 

raadplegen.

De toepassing van de afspraken 

m.b.t. handhygiëne door het 

personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, 

wordt niet op systematische wijze 

opgevolgd.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de afspraken inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de afspraken, instructies en basisvoorschriften inzake 

persoonlijke hygiëne).      

Volgende basisvereisten inzake persoonlijke 

hygiëne dienen minimaal te worden omschreven: 

geen juwelen en horloges aan handen en 

voorarmen; korte en propere nagels, geen gel- of 

kunstnagels, geen nagellak; kledij met korte 

mouwen.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de afspraken inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de afspraken, instructies 

en basisvoorschriften inzake persoonlijke hygiëne).

Craeyenhof Zwijndrecht

22/01/2016

2016

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende basisvoorschriften m.b.t. goede handhygiëne 

toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: de 

schriftelijke afspraken m.b.t. handhygiëne voor het 

zorgpersoneel bevatten minimaal de volgende 

elementen: instructies m.b.t. het wassen van de 

handen, het ontsmetten van de handen, het gebruik 

van wegwerphandschoenen en de basisvoorschriften 

inzake persoonlijke hygiëne.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: de 

schriftelijke afspraken m.b.t. handhygiëne voor het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat 

rechtstreeks in contact komt met de bewoners, 

bevatten minimaal de volgende elementen: 

instructies m.b.t. het wassen van de handen, het 

ontsmetten van de handen, het gebruik van 

wegwerphandschoenen en de basisvoorschriften 

inzake persoonlijke hygiëne.

Residentie Ruggeveld Antwerpen

28/01/2016

2016

Het thema handhygiëne 

kwam de afgelopen 

twee jaar niet aan bod in 

de vorming voor het 

zorgpersoneel.

Het thema handhygiëne kwam de 

afgelopen twee jaar niet aan bod in de 

vorming voor het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

De toepassing van de 

afspraken m.b.t. 

handhygiëne door het 

zorgpersoneel wordt niet 

op systematische wijze 

opgevolgd.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende basisvoorschriften m.b.t. goede handhygiëne 

toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

basisvoorschriften m.b.t. 

goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Niet alle personeelsleden die 

werden bevraagd, zijn op de 

hoogte van de bestaande 

afspraken m.b.t. handhygiëne 

en/of weten waar ze deze 

afspraken kunnen 

raadplegen.

De toepassing van de afspraken 

m.b.t. handhygiëne door het 

personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, 

wordt niet op systematische wijze 

opgevolgd.

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

woonzorgcentrum beschikt 

over schriftelijke afspraken 

m.b.t. handhygiëne voor het 

zorgpersoneel.

Tekort op KB 21/09/2004, RVT-

norm B,10,d: het 

woonzorgcentrum beschikt over 

een schriftelijke procedure m.b.t. 

de handhygiëne voor het 

zorgpersoneel.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage 

XII, art. 20: het woonzorgcentrum 

beschikt over schriftelijke afspraken 

m.b.t. handhygiëne voor al het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) 

dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners.

Tekort op KB 21/09/2004, RVT-norm B,10,d: het 

woonzorgcentrum beschikt over een schriftelijke 

procedure m.b.t. de handhygiëne voor al het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat 

rechtstreeks in contact komt met de bewoners.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

Hof Ter Schelde Antwerpen

8/02/2016

2016

De toepassing van de 

afspraken m.b.t. 

handhygiëne door het 

zorgpersoneel wordt niet 

op systematische wijze 

opgevolgd.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

basisvoorschriften m.b.t. 

goede handhygiëne toe.

De toepassing van de afspraken 

m.b.t. handhygiëne door het 

personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, 

wordt niet op systematische wijze 

opgevolgd.

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners als 

bezoekers over het 

belang van 

handhygiëne.Er bestaan 

brochures rond het item 

op maat van de 

bewoners/bezoekers.

Heydehof Antwerpen

9/02/2016

2016

Het thema handhygiëne 

kwam de afgelopen 

twee jaar niet aan bod in 

de vorming voor het 

zorgpersoneel.

Het thema handhygiëne kwam de 

afgelopen twee jaar niet aan bod in de 

vorming voor het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

De toepassing van de 

afspraken m.b.t. 

handhygiëne door het 

zorgpersoneel wordt niet 

op systematische wijze 

opgevolgd.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

De toepassing van de afspraken 

m.b.t. handhygiëne door het 

personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, 

wordt niet op systematische wijze 

opgevolgd.

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Home De Familie Antwerpen 10/02/2016 2016

Wissekerke Kruibeke

15/02/2016

2016

Niet alle personeelsleden die 

werden bevraagd, zijn op de 

hoogte van de bestaande 

afspraken m.b.t. handhygiëne 

en/of weten waar ze deze 

afspraken kunnen 

raadplegen.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

woonzorgcentrum beschikt 

over schriftelijke afspraken 

m.b.t. handhygiëne voor het 

zorgpersoneel.

Tekort op KB 21/09/2004, RVT-

norm B,10,d: het 

woonzorgcentrum beschikt over 

een schriftelijke procedure m.b.t. 

de handhygiëne voor het 

zorgpersoneel.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage 

XII, art. 20: het woonzorgcentrum 

beschikt over schriftelijke afspraken 

m.b.t. handhygiëne voor al het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) 

dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners.

Tekort op KB 21/09/2004, RVT-norm B,10,d: het 

woonzorgcentrum beschikt over een schriftelijke 

procedure m.b.t. de handhygiëne voor al het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat 

rechtstreeks in contact komt met de bewoners.

Residentie Groenveld Antwerpen

17/02/2016

2016

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

Residentie Moretus Antwerpen

18/02/2016

2016

Het thema handhygiëne 

kwam de afgelopen 

twee jaar niet aan bod in 

de vorming voor het 

zorgpersoneel.

Het thema handhygiëne kwam de 

afgelopen twee jaar niet aan bod in de 

vorming voor het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

De toepassing van de 

afspraken m.b.t. 

handhygiëne door het 

zorgpersoneel wordt niet 

op systematische wijze 

opgevolgd.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende basisvoorschriften m.b.t. goede handhygiëne 

toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

basisvoorschriften m.b.t. 

goede handhygiëne toe.

Niet alle personeelsleden die 

werden bevraagd, zijn op de 

hoogte van de bestaande 

afspraken m.b.t. handhygiëne 

en/of weten waar ze deze 

afspraken kunnen 

raadplegen.

De toepassing van de afspraken 

m.b.t. handhygiëne door het 

personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, 

wordt niet op systematische wijze 

opgevolgd.

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de afspraken inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de afspraken, instructies en basisvoorschriften inzake 

persoonlijke hygiëne).

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de afspraken inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de afspraken, instructies 

en basisvoorschriften inzake persoonlijke hygiëne).

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

Christine Antwerpen

24/02/2016

2016

Het thema handhygiëne 

kwam de afgelopen 

twee jaar niet aan bod in 

de vorming voor het 

zorgpersoneel.

Het thema handhygiëne kwam de 

afgelopen twee jaar niet aan bod in de 

vorming voor het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

De toepassing van de 

afspraken m.b.t. 

handhygiëne door het 

zorgpersoneel wordt niet 

op systematische wijze 

opgevolgd.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20:  in elk 

gemeenschappelijke sanitair is er 

een wastafel voorzien.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende basisvoorschriften m.b.t. goede handhygiëne 

toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

basisvoorschriften m.b.t. 

goede handhygiëne toe.

De toepassing van de afspraken 

m.b.t. handhygiëne door het 

personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, 

wordt niet op systematische wijze 

opgevolgd.

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de afspraken inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de afspraken, instructies en basisvoorschriften inzake 

persoonlijke hygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: de 

schriftelijke afspraken m.b.t. handhygiëne voor het 

zorgpersoneel bevatten minimaal de volgende 

elementen: instructies m.b.t. het wassen van de 

handen, het ontsmetten van de handen, het gebruik 

van wegwerphandschoenen en de basisvoorschriften 

inzake persoonlijke hygiëne.

Volgende basisvereisten inzake persoonlijke 

hygiëne dienen minimaal te worden omschreven: 

geen juwelen en horloges aan handen en 

voorarmen; korte en propere nagels, geen gel- of 

kunstnagels, geen nagellak; kledij met korte 

mouwen.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de afspraken inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de afspraken, instructies 

en basisvoorschriften inzake persoonlijke hygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: de 

schriftelijke afspraken m.b.t. handhygiëne voor het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat 

rechtstreeks in contact komt met de bewoners, 

bevatten minimaal de volgende elementen: 

instructies m.b.t. het wassen van de handen, het 

ontsmetten van de handen, het gebruik van 

wegwerphandschoenen en de basisvoorschriften 

inzake persoonlijke hygiëne.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

Poldervliet Kruibeke

2/03/2016

2016

Het thema handhygiëne 

kwam de afgelopen 

twee jaar niet aan bod in 

de vorming voor het 

zorgpersoneel.

Het thema handhygiëne kwam de 

afgelopen twee jaar niet aan bod in de 

vorming voor het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

De toepassing van de 

afspraken m.b.t. 

handhygiëne door het 

zorgpersoneel wordt niet 

op systematische wijze 

opgevolgd.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

basisvoorschriften m.b.t. 

goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

De toepassing van de afspraken 

m.b.t. handhygiëne door het 

personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, 

wordt niet op systematische wijze 

opgevolgd.

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

woonzorgcentrum beschikt 

over schriftelijke afspraken 

m.b.t. handhygiëne voor het 

zorgpersoneel.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage 

XII, art. 20: het woonzorgcentrum 

beschikt over schriftelijke afspraken 

m.b.t. handhygiëne voor al het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) 

dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

Sint-Bavo Antwerpen

3/03/2016

2016

De toepassing van de 

afspraken m.b.t. 

handhygiëne door het 

zorgpersoneel wordt niet 

op systematische wijze 

opgevolgd.

Niet alle personeelsleden die 

werden bevraagd, zijn op de 

hoogte van de bestaande 

afspraken m.b.t. handhygiëne 

en/of weten waar ze deze 

afspraken kunnen 

raadplegen.

De toepassing van de afspraken 

m.b.t. handhygiëne door het 

personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, 

wordt niet op systematische wijze 

opgevolgd.

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: de 

schriftelijke afspraken m.b.t. handhygiëne voor het 

zorgpersoneel bevatten minimaal de volgende 

elementen: instructies m.b.t. het wassen van de 

handen, het ontsmetten van de handen, het gebruik 

van wegwerphandschoenen en de basisvoorschriften 

inzake persoonlijke hygiëne.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: de 

schriftelijke afspraken m.b.t. handhygiëne voor het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat 

rechtstreeks in contact komt met de bewoners, 

bevatten minimaal de volgende elementen: 

instructies m.b.t. het wassen van de handen, het 

ontsmetten van de handen, het gebruik van 

wegwerphandschoenen en de basisvoorschriften 

inzake persoonlijke hygiëne.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

Sint-Mathildis Boechout

8/03/2016

2016

Het thema handhygiëne 

kwam de afgelopen 

twee jaar niet aan bod in 

de vorming voor het 

zorgpersoneel.

Het thema handhygiëne kwam de 

afgelopen twee jaar niet aan bod in de 

vorming voor het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

basisvoorschriften m.b.t. 

goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

De toepassing van de afspraken 

m.b.t. handhygiëne door het 

personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, 

wordt niet op systematische wijze 

opgevolgd.

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de afspraken inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de afspraken, instructies en basisvoorschriften inzake 

persoonlijke hygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: uit de 

afspraken inzake handhygiëne 

voor het zorgpersoneel blijkt 

duidelijk op welke 

personeelsleden de afspraken van 

toepassing zijn.

Volgende basisvereisten inzake persoonlijke 

hygiëne dienen minimaal te worden omschreven: 

geen juwelen en horloges aan handen en 

voorarmen; korte en propere nagels, geen gel- of 

kunstnagels, geen nagellak; kledij met korte 

mouwen.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de afspraken inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de afspraken, instructies 

en basisvoorschriften inzake persoonlijke hygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: uit de afspraken inzake 

handhygiëne voor de personeelsleden 

(ander dan zorgpersoneel) blijkt 

duidelijk op welke categorieën van het 

personeel de afspraken van toepassing 

zijn.

Boterlaarhof Antwerpen

10/03/2016

2016

Het thema handhygiëne 

kwam de afgelopen 

twee jaar niet aan bod in 

de vorming voor het 

zorgpersoneel.

Het thema handhygiëne kwam de 

afgelopen twee jaar niet aan bod in de 

vorming voor het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

De toepassing van de 

afspraken m.b.t. 

handhygiëne door het 

zorgpersoneel wordt niet 

op systematische wijze 

opgevolgd.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20:  in elk 

gemeenschappelijke sanitair is er 

een wastafel voorzien.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

basisvoorschriften m.b.t. 

goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

De toepassing van de afspraken 

m.b.t. handhygiëne door het 

personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, 

wordt niet op systematische wijze 

opgevolgd.

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

woonzorgcentrum beschikt 

over schriftelijke afspraken 

m.b.t. handhygiëne voor het 

zorgpersoneel.

Tekort op KB 21/09/2004, RVT-

norm B,10,d: het 

woonzorgcentrum beschikt over 

een schriftelijke procedure m.b.t. 

de handhygiëne voor het 

zorgpersoneel.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage 

XII, art. 20: het woonzorgcentrum 

beschikt over schriftelijke afspraken 

m.b.t. handhygiëne voor al het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) 

dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners.

Tekort op KB 21/09/2004, RVT-norm B,10,d: het 

woonzorgcentrum beschikt over een schriftelijke 

procedure m.b.t. de handhygiëne voor al het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat 

rechtstreeks in contact komt met de bewoners.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne. E zijn 

folders op maat van 

bewoners/bezoekers 

uitgewerkt.

Sint-Bartholomeus Antwerpen

16/03/2016

2016

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

basisvoorschriften m.b.t. 

goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Niet alle personeelsleden die 

werden bevraagd, zijn op de 

hoogte van de bestaande 

afspraken m.b.t. handhygiëne 

en/of weten waar ze deze 

afspraken kunnen 

raadplegen.

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Sint-Anna Antwerpen

30/03/2016

2016

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20:  in elk 

gemeenschappelijke sanitair is er 

een wastafel voorzien.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Niet alle personeelsleden die 

werden bevraagd, zijn op de 

hoogte van de bestaande 

afspraken m.b.t. handhygiëne 

en/of weten waar ze deze 

afspraken kunnen 

raadplegen.

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

'T Zand Antwerpen

4/04/2016

2016

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Hof De Beuken Antwerpen

8/04/2016

2016

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

basisvoorschriften m.b.t. 

goede handhygiëne toe.

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

De Tol Antwerpen

12/04/2016

2016

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in 

het woonzorgcentrum beschikt men over 

voldoende materiaal en/of producten om de 

algemeen geldende voorwaarden inzake goede 

handhygiëne te kunnen naleven: er ontbreekt 

handalcohol voor het zorgpersoneel.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: 

in het woonzorgcentrum beschikt men over 

voldoende materiaal en/of producten om de 

algemeen geldende voorwaarden inzake goede 

handhygiëne te kunnen naleven: het personeel 

heeft de mogelijkheid om de handen te wassen 

in de nabijheid van elke ruimte waar zorg wordt 

verstrekt.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Melgeshof Antwerpen

9/06/2016

2016

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende basisvoorschriften m.b.t. goede handhygiëne 

toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

basisvoorschriften m.b.t. 

goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

Vesalius Brasschaat

28/06/2016

2016

De toepassing van de 

afspraken m.b.t. 

handhygiëne door het 

zorgpersoneel wordt niet 

op systematische wijze 

opgevolgd.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende basisvoorschriften m.b.t. goede handhygiëne 

toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

basisvoorschriften m.b.t. 

goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

De toepassing van de afspraken 

m.b.t. handhygiëne door het 

personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, 

wordt niet op systematische wijze 

opgevolgd.

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de afspraken inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de afspraken, instructies en basisvoorschriften inzake 

persoonlijke hygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: uit de 

afspraken inzake handhygiëne 

voor het zorgpersoneel blijkt 

duidelijk op welke 

personeelsleden de afspraken van 

toepassing zijn.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de afspraken inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de afspraken, instructies 

en basisvoorschriften inzake persoonlijke hygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: uit de afspraken inzake 

handhygiëne voor de personeelsleden 

(ander dan zorgpersoneel) blijkt 

duidelijk op welke categorieën van het 

personeel de afspraken van toepassing 

zijn.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

Ter Bleeke Malle

4/07/2016

2016

De toepassing van de 

afspraken m.b.t. 

handhygiëne door het 

zorgpersoneel wordt niet 

op systematische wijze 

opgevolgd.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende basisvoorschriften m.b.t. goede handhygiëne 

toe.

De toepassing van de afspraken 

m.b.t. handhygiëne door het 

personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, 

wordt niet op systematische wijze 

opgevolgd.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de afspraken inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de afspraken, instructies en basisvoorschriften inzake 

persoonlijke hygiëne).

Volgende basisvereisten inzake persoonlijke 

hygiëne dienen minimaal te worden omschreven: 

geen juwelen en horloges aan handen en 

voorarmen; korte en propere nagels, geen gel- of 

kunstnagels, geen nagellak; kledij met korte 

mouwen.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de afspraken inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de afspraken, instructies 

en basisvoorschriften inzake persoonlijke hygiëne).

Residentie Koningshof Schoten

13/07/2016

2016

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: de 

afspraken inzake handhygiëne 

worden bekendgemaakt t.o.v. 

alle categorieën 

zorgpersoneel.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: de afspraken inzake handhygiëne 

worden bekendgemaakt t.o.v. alle 

categorieën personeel (andere dan 

zorgpersoneel) die rechtstreeks contact 

hebben met de bewoners.

Het thema handhygiëne kwam de 

afgelopen twee jaar niet aan bod in de 

vorming voor het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

De toepassing van de 

afspraken m.b.t. 

handhygiëne door het 

zorgpersoneel wordt niet 

op systematische wijze 

opgevolgd.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: 

in het woonzorgcentrum beschikt men over 

voldoende materiaal en/of producten om de 

algemeen geldende voorwaarden inzake goede 

handhygiëne te kunnen naleven: het personeel 

heeft de mogelijkheid om de handen te wassen 

in de nabijheid van elke ruimte waar zorg wordt 

verstrekt.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

basisvoorschriften m.b.t. 

goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Niet alle personeelsleden die 

werden bevraagd, zijn op de 

hoogte van de bestaande 

afspraken m.b.t. handhygiëne 

en/of weten waar ze deze 

afspraken kunnen 

raadplegen.

De toepassing van de afspraken 

m.b.t. handhygiëne door het 

personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, 

wordt niet op systematische wijze 

opgevolgd.

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de afspraken inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de afspraken, instructies en basisvoorschriften inzake 

persoonlijke hygiëne).

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de afspraken inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de afspraken, instructies 

en basisvoorschriften inzake persoonlijke hygiëne).

Sint-Jozef Wommelgem

19/07/2016

2016

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: de 

afspraken inzake handhygiëne 

worden bekendgemaakt t.o.v. 

alle categorieën 

zorgpersoneel.

Het thema handhygiëne 

kwam de afgelopen 

twee jaar niet aan bod in 

de vorming voor het 

zorgpersoneel.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: de afspraken inzake handhygiëne 

worden bekendgemaakt t.o.v. alle 

categorieën personeel (andere dan 

zorgpersoneel) die rechtstreeks contact 

hebben met de bewoners.

Het thema handhygiëne kwam de 

afgelopen twee jaar niet aan bod in de 

vorming voor het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

De toepassing van de 

afspraken m.b.t. 

handhygiëne door het 

zorgpersoneel wordt niet 

op systematische wijze 

opgevolgd.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende basisvoorschriften m.b.t. goede handhygiëne 

toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

basisvoorschriften m.b.t. 

goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Niet alle personeelsleden die 

werden bevraagd, zijn op de 

hoogte van de bestaande 

afspraken m.b.t. handhygiëne 

en/of weten waar ze deze 

afspraken kunnen 

raadplegen.

De toepassing van de afspraken 

m.b.t. handhygiëne door het 

personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, 

wordt niet op systematische wijze 

opgevolgd.

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de afspraken inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de afspraken, instructies en basisvoorschriften inzake 

persoonlijke hygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: uit de 

afspraken inzake handhygiëne 

voor het zorgpersoneel blijkt 

duidelijk op welke 

personeelsleden de afspraken van 

toepassing zijn.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de afspraken inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de afspraken, instructies 

en basisvoorschriften inzake persoonlijke hygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: uit de afspraken inzake 

handhygiëne voor de personeelsleden 

(ander dan zorgpersoneel) blijkt 

duidelijk op welke categorieën van het 

personeel de afspraken van toepassing 

zijn.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

Sint-Andries Tielt

19/01/2016

2016

De naleving van de richtlijnen 

inzake handhygiëne voor het 

zorgpersoneel wordt niet op 

systematische wijze opgevolgd.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over  een 

vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de richtlijnen, instructies en basisvereisten m.b.t. 

handhygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: de 

schriftelijke richtlijnen m.b.t. handhygiëne voor het 

zorgpersoneel bevatten minimaal de volgende 

elementen: instructies m.b.t. het wassen van de 

handen, het ontsmetten van de handen, het gebruik 

van wegwerphandschoenen en de basisvereisten 

inzake persoonlijke hygiëne.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de richtlijnen inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de richtlijnen, instructies 

en basisvereisten m.b.t. handhygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: de 

schriftelijke richtlijnen m.b.t. handhygiëne voor het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat 

rechtstreeks in contact komt met de bewoners, 

bevatten minimaal de volgende elementen: 

instructies m.b.t. het wassen van de handen, het 

ontsmetten van de handen, het gebruik van 

wegwerphandschoenen en de basisvereisten inzake 

persoonlijke hygiëne.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

De Zilverberg Roeselare

26/01/2016

2016

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende basisvoorschriften m.b.t. goede handhygiëne 

toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

De Vlinder Harelbeke

24/05/2016

2016

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de afspraken inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de afspraken, instructies en basisvoorschriften inzake 

persoonlijke hygiëne).

Volgende basisvereisten inzake persoonlijke 

hygiëne dienen minimaal te worden omschreven: 

geen juwelen en horloges aan handen en 

voorarmen; korte en propere nagels, geen gel- of 

kunstnagels, geen nagellak; kledij met korte 

mouwen.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de afspraken inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de afspraken, instructies 

en basisvoorschriften inzake persoonlijke hygiëne).

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

Bel Age Zulte

28/06/2016

2016

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

basisvoorschriften m.b.t. 

goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

woonzorgcentrum beschikt 

over schriftelijke afspraken 

m.b.t. handhygiëne voor het 

zorgpersoneel.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage 

XII, art. 20: het woonzorgcentrum 

beschikt over schriftelijke afspraken 

m.b.t. handhygiëne voor al het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) 

dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

De Plataan Izegem

14/06/2016

2016

Het thema handhygiëne 

kwam de afgelopen 

twee jaar niet aan bod in 

de vorming voor het 

zorgpersoneel.

Het thema handhygiëne kwam de 

afgelopen twee jaar niet aan bod in de 

vorming voor het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de afspraken inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de afspraken, instructies en basisvoorschriften inzake 

persoonlijke hygiëne).

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de afspraken inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de afspraken, instructies 

en basisvoorschriften inzake persoonlijke hygiëne).

'T Pandje Izegem

16/06/2016

2016

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Ceder Aan De Leie Harelbeke

19/08/2016

2016

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten). 

Tijdens de rondgang werd vastgesteld dat er overal 

gewerkt wordt met vuilnisemmers met klepdeksel.

Woon- En Zorgcentrum Rustenhove Ledegem

25/08/2016

2016

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

Rozenberg Oostrozebeke

23/08/2016

2016

De toepassing van de 

afspraken m.b.t. 

handhygiëne door het 

zorgpersoneel wordt niet 

op systematische wijze 

opgevolgd.

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de afspraken inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de afspraken, instructies en basisvoorschriften inzake 

persoonlijke hygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: uit de 

afspraken inzake handhygiëne 

voor het zorgpersoneel blijkt 

duidelijk op welke 

personeelsleden de afspraken van 

toepassing zijn.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage 

XII, art. 20: het woonzorgcentrum 

beschikt over schriftelijke afspraken 

m.b.t. handhygiëne voor al het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) 

dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners.

Tekort op KB 21/09/2004, RVT-norm B,10,d: het 

woonzorgcentrum beschikt over een schriftelijke 

procedure m.b.t. de handhygiëne voor al het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat 

rechtstreeks in contact komt met de bewoners.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

Sint-Remigius Pittem

29/08/2016

2016

Het thema handhygiëne 

kwam de afgelopen 

twee jaar niet aan bod in 

de vorming voor het 

zorgpersoneel.

Het thema handhygiëne kwam de 

afgelopen twee jaar niet aan bod in de 

vorming voor het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de afspraken inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de afspraken, instructies en basisvoorschriften inzake 

persoonlijke hygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: uit de 

afspraken inzake handhygiëne 

voor het zorgpersoneel blijkt 

duidelijk op welke 

personeelsleden de afspraken van 

toepassing zijn.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de afspraken inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de afspraken, instructies 

en basisvoorschriften inzake persoonlijke hygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: uit de afspraken inzake 

handhygiëne voor de personeelsleden 

(ander dan zorgpersoneel) blijkt 

duidelijk op welke categorieën van het 

personeel de afspraken van toepassing 

zijn.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.



Sint-Camillus Wevelgem

6/09/2016

2016

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Ter Deeve Meulebeke

13/09/2016

2016

Het thema handhygiëne 

kwam de afgelopen 

twee jaar niet aan bod in 

de vorming voor het 

zorgpersoneel.

Het thema handhygiëne kwam de 

afgelopen twee jaar niet aan bod in de 

vorming voor het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

De toepassing van de 

afspraken m.b.t. 

handhygiëne door het 

zorgpersoneel wordt niet 

op systematische wijze 

opgevolgd.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende basisvoorschriften m.b.t. goede handhygiëne 

toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

basisvoorschriften m.b.t. 

goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

De toepassing van de afspraken 

m.b.t. handhygiëne door het 

personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, 

wordt niet op systematische wijze 

opgevolgd.

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de afspraken inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de afspraken, instructies en basisvoorschriften inzake 

persoonlijke hygiëne).

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de afspraken inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de afspraken, instructies 

en basisvoorschriften inzake persoonlijke hygiëne).

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

Woon- En Zorgcentrum O.-L.-Vrouw Ter Westroze Staden

20/09/2016

2016

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de afspraken inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de afspraken, instructies en basisvoorschriften inzake 

persoonlijke hygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: uit de 

afspraken inzake handhygiëne 

voor het zorgpersoneel blijkt 

duidelijk op welke 

personeelsleden de afspraken van 

toepassing zijn.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de afspraken inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de afspraken, instructies 

en basisvoorschriften inzake persoonlijke hygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: uit de afspraken inzake 

handhygiëne voor de personeelsleden 

(ander dan zorgpersoneel) blijkt 

duidelijk op welke categorieën van het 

personeel de afspraken van toepassing 

zijn.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

Mater Amabilis Wervik

22/09/2016

2016

De toepassing van de 

afspraken m.b.t. 

handhygiëne door het 

zorgpersoneel wordt niet 

op systematische wijze 

opgevolgd.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende basisvoorschriften m.b.t. goede handhygiëne 

toe. Tijdens de rondgang werd vastgesteld dat één 

persoon op de werkvloer niet in orde was met de 

geldende voorschriften.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

basisvoorschriften m.b.t. 

goede handhygiëne toe. 

Tijdens de rondgang werd 

vastgesteld dat twee 

personen op de werkvloer 

niet in orde waren met de 

geldende voorschriften.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

De toepassing van de afspraken 

m.b.t. handhygiëne door het 

personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, 

wordt niet op systematische wijze 

opgevolgd.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de afspraken inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de afspraken, instructies en basisvoorschriften inzake 

persoonlijke hygiëne).

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de afspraken inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de afspraken, instructies 

en basisvoorschriften inzake persoonlijke hygiëne).

Residentie Hortensia Menen

27/09/2016

2016

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende basisvoorschriften m.b.t. goede handhygiëne 

toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

basisvoorschriften m.b.t. 

goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

De Feniks Menen

6/10/2016

2016

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de afspraken inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de afspraken, instructies en basisvoorschriften inzake 

persoonlijke hygiëne).

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de afspraken inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de afspraken, instructies 

en basisvoorschriften inzake persoonlijke hygiëne).

Fievez-Beyens Menen

11/10/2016

2016

Het thema handhygiëne 

kwam de afgelopen 

twee jaar niet aan bod in 

de vorming voor het 

zorgpersoneel.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende basisvoorschriften m.b.t. goede handhygiëne 

toe. Er werd vastgesteld dat één medewerker de 

geldende afspraken betreffende gebruik van 

wegwerphandschoenen niet naleefde.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

Residentie Marie-Astrid Menen

11/10/2016

2016

De toepassing van de 

afspraken m.b.t. 

handhygiëne door het 

zorgpersoneel wordt niet 

op systematische wijze 

opgevolgd.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

De toepassing van de afspraken 

m.b.t. handhygiëne door het 

personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, 

wordt niet op systematische wijze 

opgevolgd.

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

De Pottelberg Kortrijk

18/10/2016

2016

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de afspraken inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de afspraken, instructies en basisvoorschriften inzake 

persoonlijke hygiëne).

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de afspraken inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de afspraken, instructies 

en basisvoorschriften inzake persoonlijke hygiëne).

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

De Korenbloem Kortrijk

21/10/2016

2016

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: de 

afspraken inzake handhygiëne 

worden bekendgemaakt t.o.v. 

alle categorieën 

zorgpersoneel.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: de afspraken inzake handhygiëne 

worden bekendgemaakt t.o.v. alle 

categorieën personeel (andere dan 

zorgpersoneel) die rechtstreeks contact 

hebben met de bewoners.

De toepassing van de 

afspraken m.b.t. 

handhygiëne door het 

zorgpersoneel wordt niet 

op systematische wijze 

opgevolgd.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende basisvoorschriften m.b.t. goede handhygiëne 

toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

basisvoorschriften m.b.t. 

goede handhygiëne toe.

De toepassing van de afspraken 

m.b.t. handhygiëne door het 

personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, 

wordt niet op systematische wijze 

opgevolgd.

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de afspraken inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de afspraken, instructies en basisvoorschriften inzake 

persoonlijke hygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: uit de 

afspraken inzake handhygiëne 

voor het zorgpersoneel blijkt 

duidelijk op welke 

personeelsleden de afspraken van 

toepassing zijn.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de afspraken inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de afspraken, instructies 

en basisvoorschriften inzake persoonlijke hygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: uit de afspraken inzake 

handhygiëne voor de personeelsleden 

(ander dan zorgpersoneel) blijkt 

duidelijk op welke categorieën van het 

personeel de afspraken van toepassing 

zijn.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

De Weister Kortrijk

25/10/2016

2016

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: de 

afspraken inzake handhygiëne 

worden bekendgemaakt t.o.v. 

alle categorieën 

zorgpersoneel.

Het thema handhygiëne 

kwam de afgelopen 

twee jaar niet aan bod in 

de vorming voor het 

zorgpersoneel.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: de afspraken inzake handhygiëne 

worden bekendgemaakt t.o.v. alle 

categorieën personeel (andere dan 

zorgpersoneel) die rechtstreeks contact 

hebben met de bewoners.

Het thema handhygiëne kwam de 

afgelopen twee jaar niet aan bod in de 

vorming voor het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

De toepassing van de 

afspraken m.b.t. 

handhygiëne door het 

zorgpersoneel wordt niet 

op systematische wijze 

opgevolgd.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Niet alle personeelsleden die 

werden bevraagd, zijn op de 

hoogte van de bestaande 

afspraken m.b.t. handhygiëne 

en/of weten waar ze deze 

afspraken kunnen 

raadplegen.

De toepassing van de afspraken 

m.b.t. handhygiëne door het 

personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, 

wordt niet op systematische wijze 

opgevolgd.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de afspraken inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de afspraken, instructies en basisvoorschriften inzake 

persoonlijke hygiëne).

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de afspraken inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de afspraken, instructies 

en basisvoorschriften inzake persoonlijke hygiëne).

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

Sint-Vincentius Kortrijk

17/11/2016

2016

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende basisvoorschriften m.b.t. goede handhygiëne 

toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Volgende basisvereisten inzake persoonlijke 

hygiëne dienen minimaal te worden omschreven: 

geen juwelen en horloges aan handen en 

voorarmen; korte en propere nagels, geen gel- of 

kunstnagels, geen nagellak; kledij met korte 

mouwen.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

Sint Carolus Kortrijk

17/11/2016

2016

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de afspraken inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de afspraken, instructies en basisvoorschriften inzake 

persoonlijke hygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: uit de 

afspraken inzake handhygiëne 

voor het zorgpersoneel blijkt 

duidelijk op welke 

personeelsleden de afspraken van 

toepassing zijn.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: de 

schriftelijke afspraken m.b.t. handhygiëne voor het 

zorgpersoneel bevatten minimaal de volgende 

elementen: instructies m.b.t. het wassen van de 

handen, het ontsmetten van de handen, het gebruik 

van wegwerphandschoenen en de basisvoorschriften 

inzake persoonlijke hygiëne.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de afspraken inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de afspraken, instructies 

en basisvoorschriften inzake persoonlijke hygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: uit de afspraken inzake 

handhygiëne voor de personeelsleden 

(ander dan zorgpersoneel) blijkt 

duidelijk op welke categorieën van het 

personeel de afspraken van toepassing 

zijn.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: de 

schriftelijke afspraken m.b.t. handhygiëne voor het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat 

rechtstreeks in contact komt met de bewoners, 

bevatten minimaal de volgende elementen: 

instructies m.b.t. het wassen van de handen, het 

ontsmetten van de handen, het gebruik van 

wegwerphandschoenen en de basisvoorschriften 

inzake persoonlijke hygiëne.

Sint-Vincentius Ardooie

25/11/2016

2016

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende basisvoorschriften m.b.t. goede handhygiëne 

toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

basisvoorschriften m.b.t. 

goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de afspraken inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de afspraken, instructies en basisvoorschriften inzake 

persoonlijke hygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: de 

schriftelijke afspraken m.b.t. handhygiëne voor het 

zorgpersoneel bevatten minimaal de volgende 

elementen: instructies m.b.t. het wassen van de 

handen, het ontsmetten van de handen, het gebruik 

van wegwerphandschoenen en de basisvoorschriften 

inzake persoonlijke hygiëne.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de afspraken inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de afspraken, instructies 

en basisvoorschriften inzake persoonlijke hygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: de 

schriftelijke afspraken m.b.t. handhygiëne voor het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat 

rechtstreeks in contact komt met de bewoners, 

bevatten minimaal de volgende elementen: 

instructies m.b.t. het wassen van de handen, het 

ontsmetten van de handen, het gebruik van 

wegwerphandschoenen en de basisvoorschriften 

inzake persoonlijke hygiëne.

De Zonnewende Meulebeke

23/11/2016

2016

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Sint Jozef Wevelgem

29/11/2016

2016

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

basisvoorschriften m.b.t. 

goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Niet alle personeelsleden die 

werden bevraagd, zijn op de 

hoogte van de bestaande 

afspraken m.b.t. handhygiëne 

en/of weten waar ze deze 

afspraken kunnen 

raadplegen.

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de afspraken inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de afspraken, instructies en basisvoorschriften inzake 

persoonlijke hygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage 

XII, art. 20: het woonzorgcentrum 

beschikt over schriftelijke afspraken 

m.b.t. handhygiëne voor al het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) 

dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners.

Tekort op KB 21/09/2004, RVT-norm B,10,d: het 

woonzorgcentrum beschikt over een schriftelijke 

procedure m.b.t. de handhygiëne voor al het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat 

rechtstreeks in contact komt met de bewoners.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

Het Prieelshof Lede

5/01/2016

2016

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de richtlijnen, instructies en basisvereisten m.b.t. 

handhygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: uit de 

richtlijnen inzake handhygiëne 

voor het zorgpersoneel blijkt 

duidelijk op welke 

personeelsleden de afspraken van 

toepassing zijn.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de richtlijnen inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de richtlijnen, instructies 

en basisvereisten m.b.t. handhygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: uit de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor de personeelsleden 

(ander dan zorgpersoneel) blijkt 

duidelijk op welke categorieën van het 

personeel de afspraken van toepassing 

zijn.

Seniorie Den Bogaet Grimbergen

19/01/2016

2016

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende voorwaarden m.b.t. goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

voorwaarden m.b.t. goede 

handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de richtlijnen, instructies en basisvereisten m.b.t. 

handhygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: uit de 

richtlijnen inzake handhygiëne 

voor het zorgpersoneel blijkt 

duidelijk op welke 

personeelsleden de afspraken van 

toepassing zijn.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de richtlijnen inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de richtlijnen, instructies 

en basisvereisten m.b.t. handhygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: uit de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor de personeelsleden 

(ander dan zorgpersoneel) blijkt 

duidelijk op welke categorieën van het 

personeel de afspraken van toepassing 

zijn.

De online versie van het draaiboek 

preventiebeleid en het campagnemateriaal 

worden gratis ter beschikking gesteld op de 

website www.zorginfecties.be.

Sint-Bernardus Assenede

22/01/2016

2016

De toepassing van de 

afspraken m.b.t. 

handhygiëne door het 

zorgpersoneel wordt niet 

op systematische wijze 

opgevolgd.

De toepassing van de afspraken 

m.b.t. handhygiëne door het 

personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, 

wordt niet op systematische wijze 

opgevolgd.

Kruyenberg Berlare

28/01/2016

2016

De toepassing van de 

afspraken m.b.t. 

handhygiëne door het 

zorgpersoneel wordt niet 

op systematische wijze 

opgevolgd.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

basisvoorschriften m.b.t. 

goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

De toepassing van de afspraken 

m.b.t. handhygiëne door het 

personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, 

wordt niet op systematische wijze 

opgevolgd.

Wzc Karel Picqué Deinze

18/02/2016

2016

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20:  in elk 

gemeenschappelijke sanitair is er 

een wastafel voorzien.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

De Plataan Sint-Niklaas

19/02/2016

2016

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de afspraken inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de afspraken, instructies en basisvoorschriften inzake 

persoonlijke hygiëne).

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de afspraken inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de afspraken, instructies 

en basisvoorschriften inzake persoonlijke hygiëne).

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

Ter Linden Herzele

11/03/2016

2016

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

basisvoorschriften m.b.t. 

goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Herfstdroom Buggenhout

3/03/2016

2016

Het thema handhygiëne 

kwam de afgelopen 

twee jaar niet aan bod in 

de vorming voor het 

zorgpersoneel.

Het thema handhygiëne kwam de 

afgelopen twee jaar niet aan bod in de 

vorming voor het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

Anemoon Puurs-Sint-Amands

7/03/2016

2016

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de afspraken inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de afspraken, instructies en basisvoorschriften inzake 

persoonlijke hygiëne).

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de afspraken inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de afspraken, instructies 

en basisvoorschriften inzake persoonlijke hygiëne).

Woonzorgcentrum De Meander Zele

10/03/2016

2016

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

De Ark Sint-Niklaas

24/03/2016

2016

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Ennea Sint-Niklaas

19/04/2016

2016

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

basisvoorschriften m.b.t. 

goede handhygiëne toe.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de afspraken inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de afspraken, instructies en basisvoorschriften inzake 

persoonlijke hygiëne).

Sint-Jozef Haaltert

26/04/2016

2016

Het thema handhygiëne 

kwam de afgelopen 

twee jaar niet aan bod in 

de vorming voor het 

zorgpersoneel.

Het thema handhygiëne kwam de 

afgelopen twee jaar niet aan bod in de 

vorming voor het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

Woon- En Zorgcentrum Panhuys Park Destelbergen

2/05/2016

2016

De toepassing van de 

afspraken m.b.t. 

handhygiëne door het 

zorgpersoneel wordt niet 

op systematische wijze 

opgevolgd.

De toepassing van de afspraken 

m.b.t. handhygiëne door het 

personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, 

wordt niet op systematische wijze 

opgevolgd.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

Ons Zomerheem Lievegem

20/05/2016

2016

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: de 

schriftelijke afspraken m.b.t. handhygiëne voor het 

zorgpersoneel bevatten minimaal de volgende 

elementen: instructies m.b.t. het wassen van de 

handen, het ontsmetten van de handen, het gebruik 

van wegwerphandschoenen en de basisvoorschriften 

inzake persoonlijke hygiëne.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: de 

schriftelijke afspraken m.b.t. handhygiëne voor het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat 

rechtstreeks in contact komt met de bewoners, 

bevatten minimaal de volgende elementen: 

instructies m.b.t. het wassen van de handen, het 

ontsmetten van de handen, het gebruik van 

wegwerphandschoenen en de basisvoorschriften 

inzake persoonlijke hygiëne.

H. Hart Oudenaarde

26/05/2016

2016

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Niet alle personeelsleden die 

werden bevraagd, zijn op de 

hoogte van de bestaande 

afspraken m.b.t. handhygiëne 

en/of weten waar ze deze 

afspraken kunnen 

raadplegen.

De toepassing van de afspraken 

m.b.t. handhygiëne door het 

personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, 

wordt niet op systematische wijze 

opgevolgd.

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Scheldekant Oudenaarde

9/06/2016

2016

Het thema handhygiëne 

kwam de afgelopen 

twee jaar niet aan bod in 

de vorming voor het 

zorgpersoneel.

Het thema handhygiëne kwam de 

afgelopen twee jaar niet aan bod in de 

vorming voor het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Zorgdorp De Pastorij Haaltert

2/09/2016

2016

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de afspraken inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de afspraken, instructies en basisvoorschriften inzake 

persoonlijke hygiëne).

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de afspraken inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de afspraken, instructies 

en basisvoorschriften inzake persoonlijke hygiëne).

Sint Vincentius Deinze

22/09/2016

2016

Het thema handhygiëne 

kwam de afgelopen 

twee jaar niet aan bod in 

de vorming voor het 

zorgpersoneel.

Het thema handhygiëne kwam de 

afgelopen twee jaar niet aan bod in de 

vorming voor het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

De toepassing van de 

afspraken m.b.t. 

handhygiëne door het 

zorgpersoneel wordt niet 

op systematische wijze 

opgevolgd.

De toepassing van de afspraken 

m.b.t. handhygiëne door het 

personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, 

wordt niet op systematische wijze 

opgevolgd.

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de afspraken inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de afspraken, instructies en basisvoorschriften inzake 

persoonlijke hygiëne).

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de afspraken inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de afspraken, instructies 

en basisvoorschriften inzake persoonlijke hygiëne).

Kloosterhof Pamele Oudenaarde 30/09/2016 2016

Sint-Job Aalst

27/10/2016

2016

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten). 

Woonzorgcentrum Ter Meere Berlare

7/12/2016

2016

Het thema handhygiëne 

kwam de afgelopen 

twee jaar niet aan bod in 

de vorming voor het 

zorgpersoneel.

Het thema handhygiëne kwam de 

afgelopen twee jaar niet aan bod in de 

vorming voor het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

De toepassing van de 

afspraken m.b.t. 

handhygiëne door het 

zorgpersoneel wordt niet 

op systematische wijze 

opgevolgd.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten). 

Vuilnisbakken zijn afgesloten.

De toepassing van de afspraken 

m.b.t. handhygiëne door het 

personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, 

wordt niet op systematische wijze 

opgevolgd.

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.



Sint-Jozef Oostkamp

6/01/2016

2016

De naleving van de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het personeel (ander 

dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, wordt 

niet op systematische wijze opgevolgd. De 

interne opvolging kan niet formeel worden 

aangetoond.

De naleving van de richtlijnen 

inzake handhygiëne voor het 

zorgpersoneel wordt niet op 

systematische wijze opgevolgd. De 

interne opvolging kan niet formeel 

worden aangetoond.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de richtlijnen, instructies en basisvereisten m.b.t. 

handhygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: uit de 

richtlijnen inzake handhygiëne 

voor het zorgpersoneel blijkt 

duidelijk op welke 

personeelsleden de afspraken van 

toepassing zijn.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de richtlijnen inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de richtlijnen, instructies 

en basisvereisten m.b.t. handhygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: uit de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor de personeelsleden 

(ander dan zorgpersoneel) blijkt 

duidelijk op welke categorieën van het 

personeel de afspraken van toepassing 

zijn.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

Ter Luchte Oostkamp

8/01/2016

2016

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de richtlijnen, instructies en basisvereisten m.b.t. 

handhygiëne).

Volgende basisvereisten inzake persoonlijke 

hygiëne dienen minimaal te worden omschreven: 

geen juwelen en horloges aan handen en 

voorarmen; korte en propere nagels, geen gel- of 

kunstnagels, geen nagellak; kledij met korte 

mouwen.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de richtlijnen inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de richtlijnen, instructies 

en basisvereisten m.b.t. handhygiëne).

De Zeventorentjes Brugge

20/01/2016

2016

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

Residentie Christoff Jabbeke

9/02/2016

2016

Het thema handhygiëne 

kwam de afgelopen 

twee jaar niet aan bod in 

de vorming voor het 

zorgpersoneel.

Het thema handhygiëne kwam de 

afgelopen twee jaar niet aan bod in de 

vorming voor het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

De toepassing van de 

afspraken m.b.t. 

handhygiëne door het 

zorgpersoneel wordt niet 

op systematische wijze 

opgevolgd.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende basisvoorschriften m.b.t. goede handhygiëne 

toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

basisvoorschriften m.b.t. 

goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

De toepassing van de afspraken 

m.b.t. handhygiëne door het 

personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, 

wordt niet op systematische wijze 

opgevolgd.

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de afspraken inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de afspraken, instructies en basisvoorschriften inzake 

persoonlijke hygiëne).

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de afspraken inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de afspraken, instructies 

en basisvoorschriften inzake persoonlijke hygiëne).

Herfstvreugde Londerzeel

16/02/2016

2016

De toepassing van de 

afspraken m.b.t. 

handhygiëne door het 

zorgpersoneel wordt niet 

op systematische wijze 

opgevolgd door de 

hoofdverpleegkundigen.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende basisvoorschriften m.b.t. goede handhygiëne 

toe. Bij het onderhoudspersoneel is betere naleving van 

de afspraken noodzakelijk.

De toepassing van de afspraken 

m.b.t. handhygiëne door het 

personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, 

wordt niet op systematische wijze 

opgevolgd door de diensthoofden.

Volgende basisvereisten inzake persoonlijke 

hygiëne dienen minimaal te worden omschreven: 

geen juwelen en horloges aan handen en 

voorarmen; korte en propere nagels, geen gel- of 

kunstnagels, geen nagellak; kledij met korte 

mouwen.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: de 

schriftelijke afspraken m.b.t. handhygiëne voor het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat 

rechtstreeks in contact komt met de bewoners, 

bevatten minimaal de volgende elementen: 

instructies m.b.t. het wassen van de handen, het 

ontsmetten van de handen, het gebruik van 

wegwerphandschoenen en de basisvoorschriften 

inzake persoonlijke hygiëne.

De Vlietoever Bornem

2/03/2016

2016

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende basisvoorschriften m.b.t. goede handhygiëne 

toe.

Volgende basisvereisten inzake persoonlijke 

hygiëne dienen minimaal te worden omschreven: 

geen juwelen en horloges aan handen en 

voorarmen; korte en propere nagels, geen gel- of 

kunstnagels, geen nagellak; kledij met korte 

mouwen.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners als 

bezoekers ingelicht over 

het belang van 

handhygiëne.

Woonzorgcentrum Home Line Lievegem

8/03/2016

2016

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: de 

afspraken inzake handhygiëne 

worden bekendgemaakt t.o.v. 

alle categorieën 

zorgpersoneel.

Het thema handhygiëne kwam de 

afgelopen twee jaar niet aan bod in de 

vorming voor het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

De toepassing van de 

afspraken m.b.t. 

handhygiëne door het 

zorgpersoneel wordt niet 

op systematische wijze 

opgevolgd.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: 

in het woonzorgcentrum beschikt men over 

voldoende materiaal en/of producten om de 

algemeen geldende voorwaarden inzake goede 

handhygiëne te kunnen naleven: het personeel 

heeft de mogelijkheid om de handen te wassen 

in de nabijheid van elke ruimte waar zorg wordt 

verstrekt.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Niet alle personeelsleden die 

werden bevraagd, zijn op de 

hoogte van de bestaande 

afspraken m.b.t. handhygiëne 

en/of weten waar ze deze 

afspraken kunnen 

raadplegen.

De toepassing van de afspraken 

m.b.t. handhygiëne door het 

personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, 

wordt niet op systematische wijze 

opgevolgd.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de afspraken inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de afspraken, instructies en basisvoorschriften inzake 

persoonlijke hygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: uit de 

afspraken inzake handhygiëne 

voor het zorgpersoneel blijkt 

duidelijk op welke 

personeelsleden de afspraken van 

toepassing zijn.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: de 

schriftelijke afspraken m.b.t. handhygiëne voor het 

zorgpersoneel bevatten minimaal de volgende 

elementen: instructies m.b.t. het wassen van de 

handen, het ontsmetten van de handen, het gebruik 

van wegwerphandschoenen en de basisvoorschriften 

inzake persoonlijke hygiëne.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage 

XII, art. 20: het woonzorgcentrum 

beschikt over schriftelijke afspraken 

m.b.t. handhygiëne voor al het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) 

dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

Kasteelhof Dendermonde

15/03/2016

2016

De toepassing van de 

afspraken m.b.t. 

handhygiëne door het 

zorgpersoneel wordt niet 

op systematische wijze 

opgevolgd.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: 

in het woonzorgcentrum beschikt men over 

voldoende materiaal en/of producten om de 

algemeen geldende voorwaarden inzake goede 

handhygiëne te kunnen naleven: het personeel 

heeft de mogelijkheid om de handen te wassen 

in de nabijheid van elke ruimte waar zorg wordt 

verstrekt.Niet in alle badkamers is er een 

wastafel.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten). In 

de gemeenschappelijke toiletten en verpleegposten 

wordt gewerkt met vuilbakken met een deksel dat met 

de hand moet worden geopend. In de badkamer op de 

tweede verdieping ontbreekt een papierdispenser en 

een vuilbak.

De toepassing van de afspraken 

m.b.t. handhygiëne door het 

personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, 

wordt niet op systematische wijze 

opgevolgd.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: de 

schriftelijke afspraken m.b.t. handhygiëne voor het 

zorgpersoneel bevatten minimaal de volgende 

elementen: instructies m.b.t. het wassen van de 

handen, het ontsmetten van de handen, het gebruik 

van wegwerphandschoenen en de basisvoorschriften 

inzake persoonlijke hygiëne.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: de 

schriftelijke afspraken m.b.t. handhygiëne voor het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat 

rechtstreeks in contact komt met de bewoners, 

bevatten minimaal de volgende elementen: 

instructies m.b.t. het wassen van de handen, het 

ontsmetten van de handen, het gebruik van 

wegwerphandschoenen en de basisvoorschriften 

inzake persoonlijke hygiëne.

Hoghe Cluyse Hemiksem

16/03/2016

2016

De toepassing van de 

afspraken m.b.t. 

handhygiëne door het 

zorgpersoneel wordt niet 

op systematische wijze 

opgevolgd.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

De toepassing van de afspraken 

m.b.t. handhygiëne door het 

personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, 

wordt niet op systematische wijze 

opgevolgd.

Sint Vincentius Dendermonde

28/04/2016

2016

Het thema handhygiëne 

kwam de afgelopen 

twee jaar niet aan bod in 

de vorming voor het 

zorgpersoneel.

Het thema handhygiëne kwam de 

afgelopen twee jaar niet aan bod in de 

vorming voor het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

woonzorgcentrum beschikt 

over schriftelijke afspraken 

m.b.t. handhygiëne voor het 

zorgpersoneel.

Tekort op KB 21/09/2004, RVT-

norm B,10,d: het 

woonzorgcentrum beschikt over 

een schriftelijke procedure m.b.t. 

de handhygiëne voor het 

zorgpersoneel.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage 

XII, art. 20: het woonzorgcentrum 

beschikt over schriftelijke afspraken 

m.b.t. handhygiëne voor al het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) 

dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners.

Tekort op KB 21/09/2004, RVT-norm B,10,d: het 

woonzorgcentrum beschikt over een schriftelijke 

procedure m.b.t. de handhygiëne voor al het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat 

rechtstreeks in contact komt met de bewoners.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

Zoetenaard Stekene

16/06/2016

2016

De toepassing van de 

afspraken m.b.t. 

handhygiëne door het 

zorgpersoneel wordt niet 

op systematische wijze 

opgevolgd.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

De toepassing van de afspraken 

m.b.t. handhygiëne door het 

personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, 

wordt niet op systematische wijze 

opgevolgd.

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

Hof Ter Boonwijk Dendermonde

28/06/2016

2016

Het thema handhygiëne 

kwam de afgelopen 

twee jaar niet aan bod in 

de vorming voor het 

zorgpersoneel.

Het thema handhygiëne kwam de 

afgelopen twee jaar niet aan bod in de 

vorming voor het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

De toepassing van de 

afspraken m.b.t. 

handhygiëne door het 

zorgpersoneel wordt niet 

op systematische wijze 

opgevolgd.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: 

in het woonzorgcentrum beschikt men over 

voldoende materiaal en/of producten om de 

algemeen geldende voorwaarden inzake goede 

handhygiëne te kunnen naleven: het personeel 

heeft de mogelijkheid om de handen te wassen 

in de nabijheid van elke ruimte waar zorg wordt 

verstrekt.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

De toepassing van de afspraken 

m.b.t. handhygiëne door het 

personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, 

wordt niet op systematische wijze 

opgevolgd.

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de afspraken inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de afspraken, instructies en basisvoorschriften inzake 

persoonlijke hygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: uit de 

afspraken inzake handhygiëne 

voor het zorgpersoneel blijkt 

duidelijk op welke 

personeelsleden de afspraken van 

toepassing zijn.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: de 

schriftelijke afspraken m.b.t. handhygiëne voor het 

zorgpersoneel bevatten minimaal de volgende 

elementen: instructies m.b.t. het wassen van de 

handen, het ontsmetten van de handen, het gebruik 

van wegwerphandschoenen en de basisvoorschriften 

inzake persoonlijke hygiëne.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de afspraken inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de afspraken, instructies 

en basisvoorschriften inzake persoonlijke hygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: uit de afspraken inzake 

handhygiëne voor de personeelsleden 

(ander dan zorgpersoneel) blijkt 

duidelijk op welke categorieën van het 

personeel de afspraken van toepassing 

zijn.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: de 

schriftelijke afspraken m.b.t. handhygiëne voor het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat 

rechtstreeks in contact komt met de bewoners, 

bevatten minimaal de volgende elementen: 

instructies m.b.t. het wassen van de handen, het 

ontsmetten van de handen, het gebruik van 

wegwerphandschoenen en de basisvoorschriften 

inzake persoonlijke hygiëne.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

Woonzorgcentrum Ter Schelde Puurs-Sint-Amands

20/07/2016

2016

Het thema handhygiëne kwam de 

afgelopen twee jaar niet aan bod in de 

vorming voor het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

De toepassing van de 

afspraken m.b.t. 

handhygiëne door het 

zorgpersoneel wordt niet 

op systematische wijze 

opgevolgd.

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de afspraken inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de afspraken, instructies en basisvoorschriften inzake 

persoonlijke hygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: uit de 

afspraken inzake handhygiëne 

voor het zorgpersoneel blijkt 

duidelijk op welke 

personeelsleden de afspraken van 

toepassing zijn.

Volgende basisvereisten inzake persoonlijke 

hygiëne dienen minimaal te worden omschreven: 

geen juwelen en horloges aan handen en 

voorarmen; korte en propere nagels, geen gel- of 

kunstnagels, geen nagellak; kledij met korte 

mouwen.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage 

XII, art. 20: het woonzorgcentrum 

beschikt over schriftelijke afspraken 

m.b.t. handhygiëne voor al het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) 

dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners.

Tekort op KB 21/09/2004, RVT-norm B,10,d: het 

woonzorgcentrum beschikt over een schriftelijke 

procedure m.b.t. de handhygiëne voor al het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat 

rechtstreeks in contact komt met de bewoners.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

Ter Venne Sint-Martens-Latem 4/10/2016 2016

Residentie Twee Poorten Tienen

12/01/2016

2016

Het thema handhygiëne 

kwam de afgelopen 

twee jaar niet aan bod in 

de vorming voor het 

zorgpersoneel.

Het thema handhygiëne kwam de 

afgelopen twee jaar niet aan bod in de 

vorming voor het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Sorgvliet Linter

27/01/2016

2016

Het thema handhygiëne 

kwam de afgelopen 

twee jaar niet aan bod in 

de vorming voor het 

zorgpersoneel.

Het thema handhygiëne kwam de 

afgelopen twee jaar niet aan bod in de 

vorming voor het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Oleyck Landen

29/01/2016

2016

Het thema handhygiëne 

kwam de afgelopen 

twee jaar niet aan bod in 

de vorming voor het 

zorgpersoneel.

Het thema handhygiëne kwam de 

afgelopen twee jaar niet aan bod in de 

vorming voor het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

basisvoorschriften m.b.t. 

goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de afspraken inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de afspraken, instructies en basisvoorschriften inzake 

persoonlijke hygiëne).

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de afspraken inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de afspraken, instructies 

en basisvoorschriften inzake persoonlijke hygiëne).

Ravelijn Zoutleeuw 2/02/2016 2016

De Vesten Zoutleeuw 19/02/2016 2016

Woonzorgcentrum Sint Jozef Bilzen 11/03/2016 2016

Woonzorgcentrum Ter Meeuwen Oudsbergen 6/04/2016 2016

De Bloemelingen Heusden-Zolder

2/05/2016

2016

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Betze Rust Geetbets

28/04/2016

2016

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Residentie Pallieter As

6/05/2016

2016

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

basisvoorschriften m.b.t. 

goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

woonzorgcentrum beschikt 

over schriftelijke afspraken 

m.b.t. handhygiëne voor het 

zorgpersoneel.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage 

XII, art. 20: het woonzorgcentrum 

beschikt over schriftelijke afspraken 

m.b.t. handhygiëne voor al het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) 

dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners.

Residentie Boneput Bree 23/05/2016 2016

Ter Hulst 2 Hoeselt

26/05/2016

2016

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

woonzorgcentrum beschikt 

over schriftelijke afspraken 

m.b.t. handhygiëne voor het 

zorgpersoneel.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage 

XII, art. 20: het woonzorgcentrum 

beschikt over schriftelijke afspraken 

m.b.t. handhygiëne voor al het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) 

dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners.

Het Park Neeroeteren Maaseik

17/06/2016

2016

Het thema handhygiëne 

kwam de afgelopen 

twee jaar niet aan bod in 

de vorming voor het 

zorgpersoneel.

Het thema handhygiëne kwam de 

afgelopen twee jaar niet aan bod in de 

vorming voor het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

basisvoorschriften m.b.t. 

goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

De Olijfboom Genk

8/08/2016

2016

Het thema handhygiëne 

kwam de afgelopen 

twee jaar niet aan bod in 

de vorming voor het 

zorgpersoneel.

Het thema handhygiëne kwam de 

afgelopen twee jaar niet aan bod in de 

vorming voor het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Sint-Alexius Tienen 31/08/2016 2016

Maasmeander Maasmechelen

6/09/2016

2016

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Voortberg Scherpenheuvel-Zichem

12/09/2016

2016

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Aan De Beverdijk Hamont-Achel

23/09/2016

2016

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Het Dorp Houthalen-Helchteren

7/10/2016

2016

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Zevenbronnen Landen

5/12/2016

2016

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

basisvoorschriften m.b.t. 

goede handhygiëne toe.

Noordduin Koksijde

1/02/2016

2016

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende basisvoorschriften m.b.t. goede handhygiëne 

toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

basisvoorschriften m.b.t. 

goede handhygiëne toe.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

De Ril Middelkerke

16/02/2016

2016

Het thema handhygiëne 

kwam de afgelopen 

twee jaar niet aan bod in 

de vorming voor het 

zorgpersoneel.

Het thema handhygiëne kwam de 

afgelopen twee jaar niet aan bod in de 

vorming voor het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende basisvoorschriften m.b.t. goede handhygiëne 

toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

basisvoorschriften m.b.t. 

goede handhygiëne toe.

De toepassing van de afspraken 

m.b.t. handhygiëne door het 

personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, 

wordt niet op systematische wijze 

opgevolgd.

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de afspraken inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de afspraken, instructies en basisvoorschriften inzake 

persoonlijke hygiëne).

Volgende basisvereisten inzake persoonlijke 

hygiëne dienen minimaal te worden omschreven: 

geen juwelen en horloges aan handen en 

voorarmen; korte en propere nagels, geen gel- of 

kunstnagels, geen nagellak; kledij met korte 

mouwen.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: de 

afspraken inzake 

handhygiëne zijn van 

toepassing op alle 

categorieën 

zorgpersoneel.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de afspraken inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de afspraken, instructies 

en basisvoorschriften inzake persoonlijke hygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: 

de afspraken inzake handhygiëne zijn van 

toepassing op alle personeelsleden (ander dan 

zorgpersoneel) die rechtstreeks contact hebben 

met bewoners.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

Ter Potterie Brugge

31/03/2016

2016

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in 

het woonzorgcentrum beschikt men over 

voldoende materiaal en/of producten om de 

algemeen geldende voorwaarden inzake goede 

handhygiëne te kunnen naleven: er ontbreekt 

handalcohol voor het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt 

met de bewoners.

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

Westduin Middelkerke 11/05/2016 2016

Sint-Anna Veurne

26/05/2016

2016

Volgende basisvereisten inzake persoonlijke 

hygiëne dienen minimaal te worden 

omschreven: geen horloges aan handen en 

voorarmen;  korte mouwen van burgerkledij onder 

werkkledij

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: 

de afspraken inzake handhygiëne zijn van 

toepassing op alle personeelsleden (ander dan 

zorgpersoneel) die rechtstreeks contact hebben 

met bewoners.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

Zilvervogel Reninge Lo-Reninge

7/06/2016

2016

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende basisvoorschriften m.b.t. goede handhygiëne 

toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

basisvoorschriften m.b.t. 

goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over een 

vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

Sint-Monica Oostende

5/07/2016

2016

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

Wellington Oostende

14/07/2016

2016

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de afspraken inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z.  basisvoorschriften inzake persoonlijke 

hygiëne - ook geen ringen en geen nagellak).

Volgende basisvereisten inzake persoonlijke 

hygiëne dienen minimaal te worden omschreven: 

geen juwelen, geen nagellak.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de afspraken inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. basisvoorschriften 

inzake persoonlijke hygiëne - ook geen ringen, geen nagellak).

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

Haerlebout Middelkerke

17/08/2016

2016

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende basisvoorschriften m.b.t. goede handhygiëne 

toe.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de afspraken inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. eveneens de verantwoordelijke voor de 

naleving van de afspraken, instructies en 

basisvoorschriften inzake persoonlijke hygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: de 

schriftelijke afspraken m.b.t. handhygiëne voor het 

zorgpersoneel bevatten minimaal de volgende 

elementen:  het gebruik van wegwerphandschoenen 

en de basisvoorschriften inzake persoonlijke hygiëne.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de afspraken inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. eveneens de 

verantwoordelijke voor de naleving van de afspraken, instructies 

en basisvoorschriften inzake persoonlijke hygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: de 

schriftelijke afspraken m.b.t. handhygiëne voor het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat 

rechtstreeks in contact komt met de bewoners, 

bevatten minimaal de volgende elementen:  het 

gebruik van wegwerphandschoenen en de 

basisvoorschriften inzake persoonlijke hygiëne.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

James Ensor Oostende

19/09/2016

2016

De toepassing van de 

afspraken m.b.t. 

handhygiëne door het 

zorgpersoneel wordt niet 

op systematische wijze 

opgevolgd.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende basisvoorschriften m.b.t. goede handhygiëne 

toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

basisvoorschriften m.b.t. 

goede handhygiëne toe.

De toepassing van de afspraken 

m.b.t. handhygiëne door het 

personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, 

wordt niet op systematische wijze 

opgevolgd.

Residentie Ter Zande Bredene

7/11/2016

2016

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in 

het woonzorgcentrum beschikt men over 

voldoende materiaal en/of producten om de 

algemeen geldende voorwaarden inzake goede 

handhygiëne te kunnen naleven: er ontbreekt 

handalcohol voor het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt 

met de bewoners.

Het thema handhygiëne 

kwam de afgelopen 

twee jaar niet aan bod in 

de vorming voor het 

zorgpersoneel.

Het thema handhygiëne kwam de 

afgelopen twee jaar niet aan bod in de 

vorming voor het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in 

het woonzorgcentrum beschikt men over 

voldoende materiaal en/of producten om de 

algemeen geldende voorwaarden inzake goede 

handhygiëne te kunnen naleven: er ontbreekt 

handalcohol voor het zorgpersoneel.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen 

geldende voorwaarden inzake goede handhygiëne te 

kunnen naleven: er ontbreken 

wegwerphandschoenen voor het personeel (ander 

dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt 

met de bewoners.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 

20: in het woonzorgcentrum beschikt men 

over voldoende materiaal en/of producten 

om de algemeen geldende voorwaarden 

inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: er ontbreken 

wegwerphandschoenen voor het 

zorgpersoneel.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

woonzorgcentrum beschikt 

over schriftelijke afspraken 

m.b.t. handhygiëne voor het 

zorgpersoneel.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage 

XII, art. 20: het woonzorgcentrum 

beschikt over schriftelijke afspraken 

m.b.t. handhygiëne voor al het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) 

dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

Huize Maria Troost Veurne

8/12/2016

2016

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

basisvoorschriften m.b.t. 

goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over een 

vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage 

XII, art. 20: het woonzorgcentrum 

beschikt over schriftelijke afspraken 

m.b.t. handhygiëne voor al het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) 

dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners.

Tekort op KB 21/09/2004, RVT-norm B,10,d: het 

woonzorgcentrum beschikt over een schriftelijke 

procedure m.b.t. de handhygiëne voor al het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat 

rechtstreeks in contact komt met de bewoners.



Les Etoiles Woon- En Zorgcentrum Oostende

16/12/2016

2016

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de afspraken inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de afspraken, instructies en basisvoorschriften inzake 

persoonlijke hygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: uit de 

afspraken inzake handhygiëne 

voor het zorgpersoneel blijkt 

duidelijk op welke 

personeelsleden de afspraken van 

toepassing zijn.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de afspraken inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de afspraken, instructies 

en basisvoorschriften inzake persoonlijke hygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: uit de afspraken inzake 

handhygiëne voor de personeelsleden 

(ander dan zorgpersoneel) blijkt 

duidelijk op welke categorieën van het 

personeel de afspraken van toepassing 

zijn.

Sint-Vincentius Kalmthout

11/02/2016

2016

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: de 

schriftelijke afspraken m.b.t. handhygiëne voor het 

zorgpersoneel bevatten minimaal de volgende 

elementen: instructies m.b.t. het wassen van de 

handen, het ontsmetten van de handen, het gebruik 

van wegwerphandschoenen en de basisvoorschriften 

inzake persoonlijke hygiëne.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: de 

schriftelijke afspraken m.b.t. handhygiëne voor het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat 

rechtstreeks in contact komt met de bewoners, 

bevatten minimaal de volgende elementen: 

instructies m.b.t. het wassen van de handen, het 

ontsmetten van de handen, het gebruik van 

wegwerphandschoenen en de basisvoorschriften 

inzake persoonlijke hygiëne.

De Mick Brasschaat

2/03/2016

2016

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: de 

afspraken inzake handhygiëne 

worden bekendgemaakt t.o.v. 

alle categorieën 

zorgpersoneel.

Het thema handhygiëne 

kwam de afgelopen 

twee jaar niet aan bod in 

de vorming voor het 

zorgpersoneel.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: de afspraken inzake handhygiëne 

worden bekendgemaakt t.o.v. alle 

categorieën personeel (andere dan 

zorgpersoneel) die rechtstreeks contact 

hebben met de bewoners.

Het thema handhygiëne kwam de 

afgelopen twee jaar niet aan bod in de 

vorming voor het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

De toepassing van de 

afspraken m.b.t. 

handhygiëne door het 

zorgpersoneel wordt niet 

op systematische wijze 

opgevolgd.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Niet alle personeelsleden die 

werden bevraagd, zijn op de 

hoogte van de bestaande 

afspraken m.b.t. handhygiëne 

en/of weten waar ze deze 

afspraken kunnen 

raadplegen.

De toepassing van de afspraken 

m.b.t. handhygiëne door het 

personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, 

wordt niet op systematische wijze 

opgevolgd.

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien. Deze 

geheugensteun bevat 

naast een 

herinnering bij 

voorkeur ook 

concrete instructies.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de afspraken inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de afspraken, instructies en basisvoorschriften inzake 

persoonlijke hygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: de 

schriftelijke afspraken m.b.t. handhygiëne voor het 

zorgpersoneel bevatten minimaal de volgende 

elementen: instructies m.b.t. het wassen van de 

handen, het ontsmetten van de handen, het gebruik 

van wegwerphandschoenen en de basisvoorschriften 

inzake persoonlijke hygiëne.

Volgende basisvereisten inzake persoonlijke 

hygiëne dienen minimaal te worden omschreven: 

geen juwelen en horloges aan handen en 

voorarmen; korte en propere nagels, geen gel- of 

kunstnagels, geen nagellak; kledij met korte 

mouwen.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de afspraken inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de afspraken, instructies 

en basisvoorschriften inzake persoonlijke hygiëne).

Hof Van Schoten Schoten

4/03/2016

2016

Het thema handhygiëne 

kwam de afgelopen 

twee jaar niet aan bod in 

de vorming voor het 

zorgpersoneel.

Het thema handhygiëne kwam de 

afgelopen twee jaar niet aan bod in de 

vorming voor het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

De toepassing van de 

afspraken m.b.t. 

handhygiëne door het 

zorgpersoneel wordt niet 

op systematische wijze 

opgevolgd.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende basisvoorschriften m.b.t. goede handhygiëne 

toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

basisvoorschriften m.b.t. 

goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

De toepassing van de afspraken 

m.b.t. handhygiëne door het 

personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, 

wordt niet op systematische wijze 

opgevolgd.

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

woonzorgcentrum beschikt 

over schriftelijke afspraken 

m.b.t. handhygiëne voor het 

zorgpersoneel.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage 

XII, art. 20: het woonzorgcentrum 

beschikt over schriftelijke afspraken 

m.b.t. handhygiëne voor al het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) 

dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

Sint-Lenaartshof Brecht

24/03/2016

2016

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: de 

afspraken inzake handhygiëne 

worden bekendgemaakt t.o.v. 

alle categorieën 

zorgpersoneel.

Het thema handhygiëne 

kwam de afgelopen 

twee jaar niet aan bod in 

de vorming voor het 

zorgpersoneel.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: de afspraken inzake handhygiëne 

worden bekendgemaakt t.o.v. alle 

categorieën personeel (andere dan 

zorgpersoneel) die rechtstreeks contact 

hebben met de bewoners.

Het thema handhygiëne kwam de 

afgelopen twee jaar niet aan bod in de 

vorming voor het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

De toepassing van de 

afspraken m.b.t. 

handhygiëne door het 

zorgpersoneel wordt niet 

op systematische wijze 

opgevolgd.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

basisvoorschriften m.b.t. 

goede handhygiëne toe.

Niet alle personeelsleden die 

werden bevraagd, zijn op de 

hoogte van de bestaande 

afspraken m.b.t. handhygiëne 

en/of weten waar ze deze 

afspraken kunnen 

raadplegen.

De toepassing van de afspraken 

m.b.t. handhygiëne door het 

personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, 

wordt niet op systematische wijze 

opgevolgd.

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Volgende basisvereisten inzake persoonlijke 

hygiëne dienen minimaal te worden omschreven: 

geen juwelen en horloges aan handen en 

voorarmen; korte en propere nagels, geen gel- of 

kunstnagels, geen nagellak; kledij met korte 

mouwen.

Waterrijk Grobbendonk

31/03/2016

2016

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: de 

afspraken inzake handhygiëne 

worden bekendgemaakt t.o.v. 

alle categorieën 

zorgpersoneel.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: de afspraken inzake handhygiëne 

worden bekendgemaakt t.o.v. alle 

categorieën personeel (andere dan 

zorgpersoneel) die rechtstreeks contact 

hebben met de bewoners.

De toepassing van de 

afspraken m.b.t. 

handhygiëne door het 

zorgpersoneel wordt niet 

op systematische wijze 

opgevolgd.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Niet alle personeelsleden die 

werden bevraagd, zijn op de 

hoogte van de bestaande 

afspraken m.b.t. handhygiëne 

en/of weten waar ze deze 

afspraken kunnen 

raadplegen.

Rustenborg Wijnegem

1/06/2016

2016

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: de 

afspraken inzake handhygiëne 

worden bekendgemaakt t.o.v. 

alle categorieën 

zorgpersoneel.

Het thema handhygiëne 

kwam de afgelopen 

twee jaar niet aan bod in 

de vorming voor het 

zorgpersoneel.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: de afspraken inzake handhygiëne 

worden bekendgemaakt t.o.v. alle 

categorieën personeel (andere dan 

zorgpersoneel) die rechtstreeks contact 

hebben met de bewoners.

Het thema handhygiëne kwam de 

afgelopen twee jaar niet aan bod in de 

vorming voor het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

De toepassing van de 

afspraken m.b.t. 

handhygiëne door het 

zorgpersoneel wordt niet 

op systematische wijze 

opgevolgd.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende basisvoorschriften m.b.t. goede handhygiëne 

toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

basisvoorschriften m.b.t. 

goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Niet alle personeelsleden die 

werden bevraagd, zijn op de 

hoogte van de bestaande 

afspraken m.b.t. handhygiëne 

en/of weten waar ze deze 

afspraken kunnen 

raadplegen.

De toepassing van de afspraken 

m.b.t. handhygiëne door het 

personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, 

wordt niet op systematische wijze 

opgevolgd.

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Volgende basisvereisten inzake persoonlijke 

hygiëne dienen minimaal te worden omschreven: 

geen juwelen en horloges aan handen en 

voorarmen; korte en propere nagels, geen gel- of 

kunstnagels, geen nagellak; kledij met korte 

mouwen.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

Onze-Lieve-Vrouw Van Troost Zandhoven

9/09/2016

2016

Men kan niet aantonen 

dat het thema 

handhygiëne aan bod 

kwam in de vorming 

voor het zorgpersoneel.

Men kan niet aantonen dat het thema 

handhygiëne aan bod kwam in de 

vorming voor het niet-zorgpersoneel.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Amandina Wuustwezel

7/09/2016

2016

Het thema handhygiëne 

kwam de afgelopen 

twee jaar niet aan bod in 

de vorming voor het 

zorgpersoneel.

Het thema handhygiëne kwam de 

afgelopen twee jaar niet aan bod in de 

vorming voor het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

woonzorgcentrum beschikt 

over schriftelijke afspraken 

m.b.t. handhygiëne voor het 

zorgpersoneel.

Tekort op KB 21/09/2004, RVT-

norm B,10,d: het 

woonzorgcentrum beschikt over 

een schriftelijke procedure m.b.t. 

de handhygiëne voor het 

zorgpersoneel.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage 

XII, art. 20: het woonzorgcentrum 

beschikt over schriftelijke afspraken 

m.b.t. handhygiëne voor al het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) 

dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners.

Tekort op KB 21/09/2004, RVT-norm B,10,d: het 

woonzorgcentrum beschikt over een schriftelijke 

procedure m.b.t. de handhygiëne voor al het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat 

rechtstreeks in contact komt met de bewoners.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

Sint-Dominicus Lubbeek

11/02/2016

2016

Het thema handhygiëne kwam de 

afgelopen twee jaar niet aan bod in de 

vorming voor het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2. Het 

woonzorgcentrum omschrijft de afspraken inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de afspraken, instructies en basisvoorschriften inzake 

persoonlijke hygiëne).

Volgende basisvereisten inzake persoonlijke 

hygiëne dienen minimaal te worden omschreven: 

geen juwelen en horloges aan handen en 

voorarmen; korte en propere nagels, geen gel- of 

kunstnagels, geen nagellak, kledij met korte 

mouwen.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de afspraken inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de afspraken, instructies 

en basisvoorschriften inzake persoonlijke hygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20. De 

schriftelijke afspraken m.b.t. handhygiëne voor het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat 

rechtstreeks in contact komt met de bewoners, 

bevatten minimaal de volgende elementen: 

instructies m.b.t. het wassen van de handen, het 

ontsmetten van de handen, het gebruik van 

wegwerphandschoenen en de basisvoorschriften 

inzake persoonlijke hygiëne (o.m. werkkledij met 

korte mouwen).

De Lelie Rotselaar

2/02/2016

2016

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

Sint-Rochus Aarschot

17/02/2016

2016

Het thema handhygiëne 

kwam de afgelopen 

twee jaar niet aan bod in 

de vorming voor het 

zorgpersoneel.

Het thema handhygiëne kwam de 

afgelopen twee jaar niet aan bod in de 

vorming voor het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

basisvoorschriften m.b.t. 

goede handhygiëne toe. Er 

werd één personeelslid uit 

de zorg geobserveerd met 

een polshorloge en drie 

personeelsleden uit de zorg 

met lange mouwen. Van 

deze laatsten waren er op 

het ogenblik van de 

observatie twee in 

koffiepauze en was er één 

op de werkvloer.

Niet alle personeelsleden die 

werden bevraagd, zijn op de 

hoogte van de bestaande 

afspraken m.b.t. handhygiëne 

en/of weten waar ze deze 

afspraken kunnen 

raadplegen.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

Edelweis Begijnendijk

24/03/2016

2016

Het thema handhygiëne kwam de 

afgelopen twee jaar niet aan bod in de 

vorming voor het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Reigersvliet Leopoldsburg

7/04/2016

2016

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende basisvoorschriften m.b.t. goede handhygiëne 

toe.

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de afspraken inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de afspraken, instructies en basisvoorschriften inzake 

persoonlijke hygiëne).

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de afspraken inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de afspraken, instructies 

en basisvoorschriften inzake persoonlijke hygiëne).

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

Dellebron Kortenaken

1/06/2016

2016

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende basisvoorschriften m.b.t. goede handhygiëne 

toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

basisvoorschriften m.b.t. 

goede handhygiëne toe.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers 

aantoonbaar ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

Ter Vlierbeke Leuven

16/06/2016

2016

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

basisvoorschriften m.b.t. 

goede handhygiëne toe. 

Eén lid van het 

zorgpersoneel droeg een 

ring.

Bij voorkeur worden ook 

bewoners die deze 

informatie cognitief 

kunnen 

verwerken, ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

Poortvelde Aarschot 20/06/2016 2016

Sint-Jozef Aarschot

21/06/2016

2016

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Betlehem Herent 4/07/2016 2016

Campus Dommelhof Tielt-Winge

7/07/2016

2016

Het thema handhygiëne 

kwam de afgelopen 

twee jaar niet aan bod in 

de vorming voor het 

zorgpersoneel.

Het thema handhygiëne kwam de 

afgelopen twee jaar niet aan bod in de 

vorming voor het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

basisvoorschriften m.b.t. 

goede handhygiëne toe.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

Molenstee Kampenhout

10/08/2016

2016

Het thema handhygiëne 

kwam de afgelopen 

twee jaar niet aan bod in 

de vorming voor het 

zorgpersoneel.

Het thema handhygiëne kwam de 

afgelopen twee jaar niet aan bod in de 

vorming voor het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten). In 

de twee badkamers en in de twee doucheruimten 

ontbreken dispensers met papieren handdoeken. 

Volgende basisvereisten inzake persoonlijke 

hygiëne dienen minimaal te worden omschreven: 

geen juwelen en horloges aan handen en 

voorarmen, korte en propere nagels, geen gel- of 

kunstnagels, geen nagellak; kledij met korte 

mouwen.

Keyhof Huldenberg

3/10/2016

2016

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: de 

afspraken inzake handhygiëne 

worden aantoonbaar 

bekendgemaakt t.o.v. alle 

categorieën zorgpersoneel.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: de afspraken inzake handhygiëne 

worden aantoonbaar bekendgemaakt 

t.o.v. alle categorieën personeel (andere 

dan zorgpersoneel) die rechtstreeks 

contact hebben met de bewoners.

De toepassing van de 

afspraken m.b.t. 

handhygiëne door het 

zorgpersoneel wordt niet 

op systematische en 

aantoonbare wijze 

opgevolgd.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende basisvoorschriften m.b.t. goede handhygiëne 

toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

basisvoorschriften m.b.t. 

goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Niet alle personeelsleden die 

werden bevraagd, zijn op de 

hoogte van de bestaande 

afspraken m.b.t. handhygiëne 

en/of weten waar ze deze 

afspraken kunnen 

raadplegen.

De toepassing van de afspraken 

m.b.t. handhygiëne door het 

personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, 

wordt niet op systematische en 

aantoonbare wijze opgevolgd.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de afspraken inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de afspraken, instructies en basisvoorschriften inzake 

persoonlijke hygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20. De 

schriftelijke afspraken m.b.t. handhygiëne voor het 

zorgpersoneel bevatten minimaal de volgende 

elementen: instructies m.b.t. het wassen van de 

handen, het ontsmetten van de handen, het gebruik 

van wegwerphandschoenen en de basisvoorschriften 

inzake persoonlijke hygiëne.

Volgende basisvereisten inzake persoonlijke 

hygiëne dienen minimaal te worden omschreven: 

geen juwelen en horloges aan handen en 

voorarmen; korte en propere nagels, geen gel- of 

kunstnagels, geen nagellak; kledij met korte 

mouwen.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de afspraken inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de afspraken, instructies 

en basisvoorschriften inzake persoonlijke hygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: 

de afspraken inzake handhygiëne zijn van 

toepassing op alle personeelsleden (ander dan 

zorgpersoneel) die rechtstreeks contact hebben 

met bewoners. Het maakt niet uit wie de 

werkgever van het personeel is.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20. De 

schriftelijke afspraken m.b.t. handhygiëne voor het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat 

rechtstreeks in contact komt met de bewoners, 

bevatten minimaal de volgende elementen: 

instructies m.b.t. het wassen van de handen, het 

ontsmetten van de handen, het gebruik van 

wegwerphandschoenen en de basisvoorschriften 

inzake persoonlijke hygiëne.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

Sint-Vincentius Leuven

17/11/2016

2016

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Niet alle personeelsleden die 

werden bevraagd, zijn op de 

hoogte van de bestaande 

schriftelijke afspraken m.b.t. 

handhygiëne en/of weten 

waar ze deze schriftelijke 

afspraken kunnen 

raadplegen.

Sint-Lambertus' Buren Halen

21/12/2016

2016

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de afspraken inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze. D.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de afspraken, instructies en basisvoorschriften inzake 

persoonlijke hygiëne.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: uit de 

afspraken inzake handhygiëne 

voor het zorgpersoneel blijkt 

duidelijk op welke 

personeelsleden de afspraken van 

toepassing zijn.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de afspraken inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze. D.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de afspraken, instructies 

en basisvoorschriften inzake persoonlijke hygiëne.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: uit de afspraken inzake 

handhygiëne voor de personeelsleden 

(andere dan zorgpersoneel) blijkt 

duidelijk op welke categorieën van het 

personeel de afspraken van toepassing 

zijn.

Kanunnik Triest Melle

8/04/2016

2016

De toepassing van de 

afspraken m.b.t. 

handhygiëne door het 

zorgpersoneel wordt niet 

op systematische wijze 

opgevolgd.

De toepassing van de afspraken 

m.b.t. handhygiëne door het 

personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, 

wordt niet op systematische wijze 

opgevolgd.

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

Reva Tersig Lebbeke

18/04/2016

2016

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende basisvoorschriften m.b.t. goede handhygiëne 

toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

basisvoorschriften m.b.t. 

goede handhygiëne toe.

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de afspraken inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de afspraken, instructies en basisvoorschriften inzake 

persoonlijke hygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: uit de 

afspraken inzake handhygiëne 

voor het zorgpersoneel blijkt 

duidelijk op welke 

personeelsleden de afspraken van 

toepassing zijn.

Volgende basisvereisten inzake persoonlijke 

hygiëne dienen minimaal te worden omschreven: 

geen juwelen en horloges aan handen en 

voorarmen; korte en propere nagels, geen gel- of 

kunstnagels, geen nagellak; kledij met korte 

mouwen.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de afspraken inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de afspraken, instructies 

en basisvoorschriften inzake persoonlijke hygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: uit de afspraken inzake 

handhygiëne voor de personeelsleden 

(ander dan zorgpersoneel) blijkt 

duidelijk op welke categorieën van het 

personeel de afspraken van toepassing 

zijn.

Sint-Coleta Gent

2/05/2016

2016

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Onze Lieve Vrouw Ter Rive Gent

3/05/2016

2016

Het thema handhygiëne 

kwam de afgelopen 

twee jaar niet aan bod in 

de vorming voor het 

zorgpersoneel.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: de afspraken inzake handhygiëne 

worden bekendgemaakt t.o.v. alle 

categorieën personeel (andere dan 

zorgpersoneel) die rechtstreeks contact 

hebben met de bewoners.

Het thema handhygiëne kwam de 

afgelopen twee jaar niet aan bod in de 

vorming voor het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

Onze Lieve Vrouw Ter Veldbloemen Oosterzele

17/05/2016

2016

Het thema handhygiëne kwam de 

afgelopen twee jaar niet aan bod in de 

vorming voor het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende basisvoorschriften m.b.t. goede handhygiëne 

toe.

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de afspraken inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de afspraken, instructies en basisvoorschriften inzake 

persoonlijke hygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: uit de 

afspraken inzake handhygiëne 

voor het zorgpersoneel blijkt 

duidelijk op welke 

personeelsleden de afspraken van 

toepassing zijn.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: de 

schriftelijke afspraken m.b.t. handhygiëne voor het 

zorgpersoneel bevatten minimaal de volgende 

elementen: instructies m.b.t. het wassen van de 

handen, het ontsmetten van de handen, het gebruik 

van wegwerphandschoenen en de basisvoorschriften 

inzake persoonlijke hygiëne.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de afspraken inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de afspraken, instructies 

en basisvoorschriften inzake persoonlijke hygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: uit de afspraken inzake 

handhygiëne voor de personeelsleden 

(ander dan zorgpersoneel) blijkt 

duidelijk op welke categorieën van het 

personeel de afspraken van toepassing 

zijn.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: de 

schriftelijke afspraken m.b.t. handhygiëne voor het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat 

rechtstreeks in contact komt met de bewoners, 

bevatten minimaal de volgende elementen: 

instructies m.b.t. het wassen van de handen, het 

ontsmetten van de handen, het gebruik van 

wegwerphandschoenen en de basisvoorschriften 

inzake persoonlijke hygiëne.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

Woon- En Zorgcentrum De Lichtervelde Nazareth 19/05/2016 2016

Seniorie Ter Minne Lebbeke

23/05/2016

2016

Het thema handhygiëne kwam de 

afgelopen twee jaar niet aan bod in de 

vorming voor het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

De toepassing van de 

afspraken m.b.t. 

handhygiëne door het 

zorgpersoneel wordt niet 

op systematische wijze 

opgevolgd.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

basisvoorschriften m.b.t. 

goede handhygiëne toe.

De toepassing van de afspraken 

m.b.t. handhygiëne door het 

personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, 

wordt niet op systematische wijze 

opgevolgd.

Aan elke wastafel 

(ook aan deze voor 

bezoekers) wordt bij 

voorkeur een 

geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Home Nazareth Nazareth

24/05/2016

2016

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Sint-Jozef Gent 27/05/2016 2016

Leiehome Gent 3/06/2016 2016

Huize Arion Gent

7/06/2016

2016

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: de 

afspraken inzake handhygiëne 

worden bekendgemaakt t.o.v. 

alle categorieën 

zorgpersoneel.

Het thema handhygiëne 

kwam de afgelopen 

twee jaar niet aan bod in 

de vorming voor het 

zorgpersoneel.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: de afspraken inzake handhygiëne 

worden bekendgemaakt t.o.v. alle 

categorieën personeel (andere dan 

zorgpersoneel) die rechtstreeks contact 

hebben met de bewoners.

Het thema handhygiëne kwam de 

afgelopen twee jaar niet aan bod in de 

vorming voor het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

De toepassing van de 

afspraken m.b.t. 

handhygiëne door het 

zorgpersoneel wordt niet 

op systematische wijze 

opgevolgd.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende basisvoorschriften m.b.t. goede handhygiëne 

toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

basisvoorschriften m.b.t. 

goede handhygiëne toe.

Niet alle personeelsleden die 

werden bevraagd, zijn op de 

hoogte van de bestaande 

afspraken m.b.t. handhygiëne 

en/of weten waar ze deze 

afspraken kunnen 

raadplegen.

De toepassing van de afspraken 

m.b.t. handhygiëne door het 

personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, 

wordt niet op systematische wijze 

opgevolgd.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de afspraken inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de afspraken, instructies en basisvoorschriften inzake 

persoonlijke hygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: uit de 

afspraken inzake handhygiëne 

voor het zorgpersoneel blijkt 

duidelijk op welke 

personeelsleden de afspraken van 

toepassing zijn.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de afspraken inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de afspraken, instructies 

en basisvoorschriften inzake persoonlijke hygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: uit de afspraken inzake 

handhygiëne voor de personeelsleden 

(ander dan zorgpersoneel) blijkt 

duidelijk op welke categorieën van het 

personeel de afspraken van toepassing 

zijn.

Weverbos Gent

8/06/2016

2016

Het thema handhygiëne 

kwam de afgelopen 

twee jaar (2014 en 

2015) niet aan bod in de 

vorming voor het 

zorgpersoneel.

Het thema handhygiëne kwam de 

afgelopen twee jaar (2014 en 2015) niet 

aan bod in de vorming voor het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) 

dat rechtstreeks in contact komt met de 

bewoners.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

basisvoorschriften m.b.t. 

goede handhygiëne toe.

Niet alle personeelsleden die 

werden bevraagd, zijn op de 

hoogte van de bestaande 

afspraken m.b.t. handhygiëne 

en/of weten waar ze deze 

afspraken kunnen 

raadplegen.

De toepassing van de afspraken 

m.b.t. handhygiëne door het 

personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, 

wordt niet op systematische wijze 

opgevolgd.

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de afspraken inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de afspraken, instructies en basisvoorschriften inzake 

persoonlijke hygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: uit de 

afspraken inzake handhygiëne 

voor het zorgpersoneel blijkt 

duidelijk op welke 

personeelsleden de afspraken van 

toepassing zijn.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de afspraken inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de afspraken, instructies 

en basisvoorschriften inzake persoonlijke hygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: uit de afspraken inzake 

handhygiëne voor de personeelsleden 

(ander dan zorgpersoneel) blijkt 

duidelijk op welke categorieën van het 

personeel de afspraken van toepassing 

zijn.

Sint Jozef Wetteren

10/06/2016

2016

De toepassing van de 

afspraken m.b.t. 

handhygiëne door het 

zorgpersoneel wordt niet 

op systematische wijze 

opgevolgd.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende basisvoorschriften m.b.t. goede handhygiëne 

toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

basisvoorschriften m.b.t. 

goede handhygiëne toe.

De toepassing van de afspraken 

m.b.t. handhygiëne door het 

personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, 

wordt niet op systematische wijze 

opgevolgd.

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de afspraken inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de afspraken, instructies en basisvoorschriften inzake 

persoonlijke hygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: uit de 

afspraken inzake handhygiëne 

voor het zorgpersoneel blijkt 

duidelijk op welke 

personeelsleden de afspraken van 

toepassing zijn.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de afspraken inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de afspraken, instructies 

en basisvoorschriften inzake persoonlijke hygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: uit de afspraken inzake 

handhygiëne voor de personeelsleden 

(ander dan zorgpersoneel) blijkt 

duidelijk op welke categorieën van het 

personeel de afspraken van toepassing 

zijn.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

Helianthus Melle

13/06/2016

2016

De toepassing van de 

afspraken m.b.t. 

handhygiëne door het 

zorgpersoneel wordt niet 

op systematische wijze 

opgevolgd.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende basisvoorschriften m.b.t. goede handhygiëne 

toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

De toepassing van de afspraken 

m.b.t. handhygiëne door het 

personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, 

wordt niet op systematische wijze 

opgevolgd.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de afspraken inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de afspraken, instructies en basisvoorschriften inzake 

persoonlijke hygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: uit de 

afspraken inzake handhygiëne 

voor het zorgpersoneel blijkt 

duidelijk op welke 

personeelsleden de afspraken van 

toepassing zijn.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de afspraken inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de afspraken, instructies 

en basisvoorschriften inzake persoonlijke hygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: uit de afspraken inzake 

handhygiëne voor de personeelsleden 

(ander dan zorgpersoneel) blijkt 

duidelijk op welke categorieën van het 

personeel de afspraken van toepassing 

zijn.

De Zilverlinde Oosterzele

17/06/2016

2016

De toepassing van de 

afspraken m.b.t. 

handhygiëne door het 

zorgpersoneel wordt niet 

op systematische wijze 

opgevolgd.

Niet alle personeelsleden die 

werden bevraagd, zijn op de 

hoogte van de bestaande 

afspraken m.b.t. handhygiëne 

en/of weten waar ze deze 

afspraken kunnen 

raadplegen.

De toepassing van de afspraken 

m.b.t. handhygiëne door het 

personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, 

wordt niet op systematische wijze 

opgevolgd.

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de afspraken inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de afspraken, instructies en basisvoorschriften inzake 

persoonlijke hygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: uit de 

afspraken inzake handhygiëne 

voor het zorgpersoneel blijkt 

duidelijk op welke 

personeelsleden de afspraken van 

toepassing zijn.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de afspraken inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de afspraken, instructies 

en basisvoorschriften inzake persoonlijke hygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: uit de afspraken inzake 

handhygiëne voor de personeelsleden 

(ander dan zorgpersoneel) blijkt 

duidelijk op welke categorieën van het 

personeel de afspraken van toepassing 

zijn.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

Woonzorgcentrum Seniorie Minneveld Lebbeke

20/06/2016

2016

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: de 

afspraken inzake handhygiëne 

worden bekendgemaakt t.o.v. 

alle categorieën 

zorgpersoneel.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: de afspraken inzake handhygiëne 

worden bekendgemaakt t.o.v. alle 

categorieën personeel (andere dan 

zorgpersoneel) die rechtstreeks contact 

hebben met de bewoners.

De toepassing van de 

afspraken m.b.t. 

handhygiëne door het 

zorgpersoneel wordt niet 

op systematische wijze 

opgevolgd.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende basisvoorschriften m.b.t. goede handhygiëne 

toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

basisvoorschriften m.b.t. 

goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

De toepassing van de afspraken 

m.b.t. handhygiëne door het 

personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, 

wordt niet op systematische wijze 

opgevolgd.

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de afspraken inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de afspraken, instructies en basisvoorschriften inzake 

persoonlijke hygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: uit de 

afspraken inzake handhygiëne 

voor het zorgpersoneel blijkt 

duidelijk op welke 

personeelsleden de afspraken van 

toepassing zijn.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de afspraken inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de afspraken, instructies 

en basisvoorschriften inzake persoonlijke hygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: uit de afspraken inzake 

handhygiëne voor de personeelsleden 

(ander dan zorgpersoneel) blijkt 

duidelijk op welke categorieën van het 

personeel de afspraken van toepassing 

zijn.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

Ter Kimme Sint-Lievens-Houtem

21/06/2016

2016

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: de 

afspraken inzake handhygiëne 

worden bekendgemaakt t.o.v. 

alle categorieën 

zorgpersoneel.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: de afspraken inzake handhygiëne 

worden bekendgemaakt t.o.v. alle 

categorieën personeel (andere dan 

zorgpersoneel) die rechtstreeks contact 

hebben met de bewoners.

De toepassing van de 

afspraken m.b.t. 

handhygiëne door het 

zorgpersoneel wordt niet 

op systematische wijze 

opgevolgd.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende basisvoorschriften m.b.t. goede handhygiëne 

toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

basisvoorschriften m.b.t. 

goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Niet alle personeelsleden die 

werden bevraagd, zijn op de 

hoogte van de bestaande 

afspraken m.b.t. handhygiëne 

en/of weten waar ze deze 

afspraken kunnen 

raadplegen.

De toepassing van de afspraken 

m.b.t. handhygiëne door het 

personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, 

wordt niet op systematische wijze 

opgevolgd.

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de afspraken inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de afspraken, instructies en basisvoorschriften inzake 

persoonlijke hygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: uit de 

afspraken inzake handhygiëne 

voor het zorgpersoneel blijkt 

duidelijk op welke 

personeelsleden de afspraken van 

toepassing zijn.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de afspraken inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de afspraken, instructies 

en basisvoorschriften inzake persoonlijke hygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: uit de afspraken inzake 

handhygiëne voor de personeelsleden 

(ander dan zorgpersoneel) blijkt 

duidelijk op welke categorieën van het 

personeel de afspraken van toepassing 

zijn.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: de 

schriftelijke afspraken m.b.t. handhygiëne voor het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat 

rechtstreeks in contact komt met de bewoners, 

bevatten minimaal de volgende elementen: 

instructies m.b.t. het wassen van de handen, het 

ontsmetten van de handen, het gebruik van 

wegwerphandschoenen en de basisvoorschriften 

inzake persoonlijke hygiëne.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.



Wzc Den Anker Wichelen

30/06/2016

2016

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: de 

afspraken inzake handhygiëne 

worden bekendgemaakt t.o.v. 

alle categorieën 

zorgpersoneel.

Het thema handhygiëne 

kwam de afgelopen 

twee jaar niet aan bod in 

de vorming voor het 

zorgpersoneel.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: de afspraken inzake handhygiëne 

worden bekendgemaakt t.o.v. alle 

categorieën personeel (andere dan 

zorgpersoneel) die rechtstreeks contact 

hebben met de bewoners.

Het thema handhygiëne kwam de 

afgelopen twee jaar niet aan bod in de 

vorming voor het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

De toepassing van de 

afspraken m.b.t. 

handhygiëne door het 

zorgpersoneel wordt niet 

op systematische wijze 

opgevolgd.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende basisvoorschriften m.b.t. goede handhygiëne 

toe.

Niet alle personeelsleden die 

werden bevraagd, zijn op de 

hoogte van de bestaande 

afspraken m.b.t. handhygiëne 

en/of weten waar ze deze 

afspraken kunnen 

raadplegen.

De toepassing van de afspraken 

m.b.t. handhygiëne door het 

personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, 

wordt niet op systematische wijze 

opgevolgd.

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de afspraken inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de afspraken, instructies en basisvoorschriften inzake 

persoonlijke hygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: uit de 

afspraken inzake handhygiëne 

voor het zorgpersoneel blijkt 

duidelijk op welke 

personeelsleden de afspraken van 

toepassing zijn.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de afspraken inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de afspraken, instructies 

en basisvoorschriften inzake persoonlijke hygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: uit de afspraken inzake 

handhygiëne voor de personeelsleden 

(ander dan zorgpersoneel) blijkt 

duidelijk op welke categorieën van het 

personeel de afspraken van toepassing 

zijn.

Home Claire Gent

5/07/2016

2016

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: de 

afspraken inzake handhygiëne 

worden bekendgemaakt t.o.v. 

alle categorieën 

zorgpersoneel.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: de afspraken inzake handhygiëne 

worden bekendgemaakt t.o.v. alle 

categorieën personeel (andere dan 

zorgpersoneel) die rechtstreeks contact 

hebben met de bewoners.

Het thema handhygiëne kwam de 

afgelopen twee jaar niet aan bod in de 

vorming voor het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende basisvoorschriften m.b.t. goede handhygiëne 

toe (een personeelslid droeg nagellak).

De toepassing van de afspraken 

m.b.t. handhygiëne door het 

personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, 

wordt niet op systematische wijze 

opgevolgd.

Denderrust Aalst

6/07/2016

2016

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

basisvoorschriften m.b.t. 

goede handhygiëne toe.

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage 

XII, art. 20: het woonzorgcentrum 

beschikt over schriftelijke afspraken 

m.b.t. handhygiëne voor al het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) 

dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners.

Tekort op KB 21/09/2004, RVT-norm B,10,d: het 

woonzorgcentrum beschikt over een schriftelijke 

procedure m.b.t. de handhygiëne voor al het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat 

rechtstreeks in contact komt met de bewoners.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van een 

goede handhygiëne.

Home Ter Bruisbeke Sint-Lievens-Houtem

25/07/2016

2016

Het thema handhygiëne 

kwam de afgelopen 

twee jaar niet aan bod in 

de vorming voor het 

zorgpersoneel.

Het thema handhygiëne kwam de 

afgelopen twee jaar niet aan bod in de 

vorming voor het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

woonzorgcentrum beschikt 

over schriftelijke afspraken 

m.b.t. handhygiëne voor het 

zorgpersoneel.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage 

XII, art. 20: het woonzorgcentrum 

beschikt over schriftelijke afspraken 

m.b.t. handhygiëne voor al het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) 

dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

De Hopperank Aalst

3/08/2016

2016

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

Hof Ter Veldeken Lebbeke

12/08/2016

2016

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende basisvoorschriften m.b.t. goede handhygiëne 

toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Woonzorgcentrum Overbeke Wetteren

23/08/2016

2016

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende basisvoorschriften m.b.t. goede handhygiëne 

toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de afspraken inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de afspraken, instructies 

en basisvoorschriften inzake persoonlijke hygiëne).

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

Lakendal Aalst

26/08/2016

2016

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de afspraken inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de afspraken, instructies 

en basisvoorschriften inzake persoonlijke hygiëne).

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

Woonzorg Sint-Elisabeth Gent 31/08/2016 2016

Wilgendries Voorde Ninove

2/09/2016

2016

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: de 

afspraken inzake handhygiëne 

worden bekendgemaakt t.o.v. 

alle categorieën 

zorgpersoneel.

Het thema handhygiëne 

kwam de afgelopen 

twee jaar niet aan bod in 

de vorming voor het 

zorgpersoneel.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: de afspraken inzake handhygiëne 

worden bekendgemaakt t.o.v. alle 

categorieën personeel (andere dan 

zorgpersoneel) die rechtstreeks contact 

hebben met de bewoners.

Het thema handhygiëne kwam de 

afgelopen twee jaar niet aan bod in de 

vorming voor het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

De toepassing van de 

afspraken m.b.t. 

handhygiëne door het 

zorgpersoneel wordt niet 

op systematische wijze 

opgevolgd.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende basisvoorschriften m.b.t. goede handhygiëne 

toe.

Niet alle personeelsleden die 

werden bevraagd, zijn op de 

hoogte van de bestaande 

afspraken m.b.t. handhygiëne 

en/of weten waar ze deze 

afspraken kunnen 

raadplegen.

De toepassing van de afspraken 

m.b.t. handhygiëne door het 

personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, 

wordt niet op systematische wijze 

opgevolgd.

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de afspraken inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de afspraken, instructies en basisvoorschriften inzake 

persoonlijke hygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: uit de 

afspraken inzake handhygiëne 

voor het zorgpersoneel blijkt 

duidelijk op welke 

personeelsleden de afspraken van 

toepassing zijn.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de afspraken inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de afspraken, instructies 

en basisvoorschriften inzake persoonlijke hygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: uit de afspraken inzake 

handhygiëne voor de personeelsleden 

(ander dan zorgpersoneel) blijkt 

duidelijk op welke categorieën van het 

personeel de afspraken van toepassing 

zijn.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

Klateringen Ninove

20/12/2016

2016

Het thema handhygiëne 

kwam de afgelopen 

twee jaar niet aan bod in 

de vorming voor het 

zorgpersoneel.

De toepassing van de 

afspraken m.b.t. 

handhygiëne door het 

zorgpersoneel wordt niet 

op systematische wijze 

opgevolgd.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende basisvoorschriften m.b.t. goede handhygiëne 

toe. Er werd vastgesteld dat een  personeelslid lange 

nagels had. 

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

basisvoorschriften m.b.t. 

goede handhygiëne toe. Er 

werd vastgesteld dat een 

aantal personeelsleden 

lange nagels had. 

Niet alle personeelsleden die 

werden bevraagd, zijn op de 

hoogte van de bestaande 

afspraken m.b.t. handhygiëne 

en/of weten waar ze deze 

afspraken kunnen 

raadplegen.

De toepassing van de afspraken 

m.b.t. handhygiëne door het 

personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, 

wordt niet op systematische wijze 

opgevolgd.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de afspraken inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de afspraken, instructies en basisvoorschriften inzake 

persoonlijke hygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: uit de 

afspraken inzake handhygiëne 

voor het zorgpersoneel blijkt 

duidelijk op welke 

personeelsleden de afspraken van 

toepassing zijn.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de afspraken inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de afspraken, instructies 

en basisvoorschriften inzake persoonlijke hygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: uit de afspraken inzake 

handhygiëne voor de personeelsleden 

(ander dan zorgpersoneel) blijkt 

duidelijk op welke categorieën van het 

personeel de afspraken van toepassing 

zijn.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

Wilgendries Aspelare Ninove

17/01/2017

2017

De toepassing van de 

afspraken m.b.t. 

handhygiëne door het 

zorgpersoneel wordt niet 

op systematische wijze 

opgevolgd.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20:  in elk 

gemeenschappelijke sanitair is er 

een wastafel voorzien.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende basisvoorschriften m.b.t. goede handhygiëne 

toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

basisvoorschriften m.b.t. 

goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

De toepassing van de afspraken 

m.b.t. handhygiëne door het 

personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, 

wordt niet op systematische wijze 

opgevolgd.

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

Woonzorgcentrum  'T Cautervelt Geraardsbergen

16/02/2016

2016

De toepassing van de 

afspraken m.b.t. 

handhygiëne door het 

zorgpersoneel wordt nog 

niet op systematische 

wijze opgevolgd.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende basisvoorschriften m.b.t. goede handhygiëne 

toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

basisvoorschriften m.b.t. 

goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

De toepassing van de afspraken 

m.b.t. handhygiëne door het 

personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, 

wordt nog niet op systematische 

wijze opgevolgd.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de afspraken inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de afspraken, instructies en basisvoorschriften inzake 

persoonlijke hygiëne).

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de afspraken inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de afspraken, instructies 

en basisvoorschriften inzake persoonlijke hygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: de 

schriftelijke afspraken m.b.t. handhygiëne voor het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat 

rechtstreeks in contact komt met de bewoners, 

bevatten minimaal de volgende elementen: 

instructies m.b.t. het wassen van de handen, het 

ontsmetten van de handen, het gebruik van 

wegwerphandschoenen en de basisvoorschriften 

inzake persoonlijke hygiëne.

De Populier Geraardsbergen

19/02/2016

2016

Het thema handhygiëne 

kwam de afgelopen 

twee jaar niet aan bod in 

de vorming voor het 

zorgpersoneel.

Het thema handhygiëne kwam de 

afgelopen twee jaar niet aan bod in de 

vorming voor het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

Sint-Leonard Maarkedal

29/02/2016

2016

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de afspraken inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de afspraken, instructies en basisvoorschriften inzake 

persoonlijke hygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: uit de 

afspraken inzake handhygiëne 

voor het zorgpersoneel blijkt 

duidelijk op welke categorieën 

van het personeel de afspraken 

van toepassing zijn.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de afspraken inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de afspraken, instructies 

en basisvoorschriften inzake persoonlijke hygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: uit de afspraken inzake 

handhygiëne voor de personeelsleden 

(ander dan zorgpersoneel) blijkt 

duidelijk op welke categorieën van het 

personeel de afspraken van toepassing 

zijn.

De Raeve Zottegem

3/03/2016

2016

De toepassing van de 

afspraken m.b.t. 

handhygiëne door het 

zorgpersoneel wordt niet 

op systematische wijze 

opgevolgd.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: 

in het woonzorgcentrum beschikt men over 

voldoende materiaal en/of producten om de 

algemeen geldende voorwaarden inzake goede 

handhygiëne te kunnen naleven: het personeel 

heeft de mogelijkheid om de handen te wassen 

in de nabijheid van elke ruimte waar zorg wordt 

verstrekt.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende basisvoorschriften m.b.t. goede handhygiëne 

toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

basisvoorschriften m.b.t. 

goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

De toepassing van de afspraken 

m.b.t. handhygiëne door het 

personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, 

wordt niet op systematische wijze 

opgevolgd.

De Zwaluw Galmaarden

7/03/2016

2016

De toepassing van de 

afspraken m.b.t. 

handhygiëne door het 

zorgpersoneel wordt niet 

op systematische wijze 

opgevolgd.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende basisvoorschriften m.b.t. goede handhygiëne 

toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

basisvoorschriften m.b.t. 

goede handhygiëne toe.

De toepassing van de afspraken 

m.b.t. handhygiëne door het 

personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, 

wordt niet op systematische wijze 

opgevolgd.

Volgende basisvereisten inzake persoonlijke 

hygiëne dienen minimaal te worden omschreven: 

geen juwelen en horloges aan handen en 

voorarmen; korte en propere nagels, geen gel- of 

kunstnagels, geen nagellak; kledij met korte 

mouwen.

Baronie Van Boelare Geraardsbergen 9/03/2016 2016

Sint Felix Herne

23/03/2016

2016

Het thema handhygiëne kwam de 

afgelopen twee jaar niet aan bod in de 

vorming voor het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

De toepassing van de 

afspraken m.b.t. 

handhygiëne door het 

zorgpersoneel wordt niet 

op systematische wijze 

opgevolgd.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende basisvoorschriften m.b.t. goede handhygiëne 

toe. Eén medewerker logistiek droeg een trouwring.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

De toepassing van de afspraken 

m.b.t. handhygiëne door het 

personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, 

wordt niet op systematische wijze 

opgevolgd.

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

Woonzorgcentrum Ter Gauwen Maarkedal

23/03/2016

2016

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: de 

afspraken inzake handhygiëne 

worden bekendgemaakt t.o.v. 

alle categorieën 

zorgpersoneel.

Het thema handhygiëne 

kwam de afgelopen 

twee jaar niet aan bod in 

de vorming voor het 

zorgpersoneel.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: de afspraken inzake handhygiëne 

worden bekendgemaakt t.o.v. alle 

categorieën personeel (andere dan 

zorgpersoneel) die rechtstreeks contact 

hebben met de bewoners.

Het thema handhygiëne kwam de 

afgelopen twee jaar niet aan bod in de 

vorming voor het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

De toepassing van de 

afspraken m.b.t. 

handhygiëne door het 

zorgpersoneel wordt niet 

op systematische wijze 

opgevolgd.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende basisvoorschriften m.b.t. goede handhygiëne 

toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

basisvoorschriften m.b.t. 

goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

De toepassing van de afspraken 

m.b.t. handhygiëne door het 

personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, 

wordt niet op systematische wijze 

opgevolgd.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de afspraken inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de afspraken, instructies en basisvoorschriften inzake 

persoonlijke hygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: uit de 

afspraken inzake handhygiëne 

voor het zorgpersoneel blijkt 

duidelijk op welke 

personeelsleden de afspraken van 

toepassing zijn.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: de 

schriftelijke afspraken m.b.t. handhygiëne voor het 

zorgpersoneel bevatten minimaal de volgende 

elementen: instructies m.b.t. het wassen van de 

handen, het ontsmetten van de handen, het gebruik 

van wegwerphandschoenen en de basisvoorschriften 

inzake persoonlijke hygiëne.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de afspraken inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de afspraken, instructies 

en basisvoorschriften inzake persoonlijke hygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: uit de afspraken inzake 

handhygiëne voor de personeelsleden 

(ander dan zorgpersoneel) blijkt 

duidelijk op welke categorieën van het 

personeel de afspraken van toepassing 

zijn.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: de 

schriftelijke afspraken m.b.t. handhygiëne voor het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat 

rechtstreeks in contact komt met de bewoners, 

bevatten minimaal de volgende elementen: 

instructies m.b.t. het wassen van de handen, het 

ontsmetten van de handen, het gebruik van 

wegwerphandschoenen en de basisvoorschriften 

inzake persoonlijke hygiëne.

Woon- En Zorgcentrum Haagwinde Maarkedal

30/03/2016

2016

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende basisvoorschriften m.b.t. goede handhygiëne 

toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

basisvoorschriften m.b.t. 

goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de afspraken inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de afspraken, instructies en basisvoorschriften inzake 

persoonlijke hygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: uit de 

afspraken inzake handhygiëne 

voor het zorgpersoneel blijkt 

duidelijk op welke 

personeelsleden de afspraken van 

toepassing zijn.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de afspraken inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de afspraken, instructies 

en basisvoorschriften inzake persoonlijke hygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: uit de afspraken inzake 

handhygiëne voor de personeelsleden 

(ander dan zorgpersoneel) blijkt 

duidelijk op welke categorieën van het 

personeel de afspraken van toepassing 

zijn.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

De Linde Ronse

31/03/2016

2016

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de afspraken inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de afspraken, instructies en basisvoorschriften inzake 

persoonlijke hygiëne).

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de afspraken inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de afspraken, instructies 

en basisvoorschriften inzake persoonlijke hygiëne).

Home Sint-Franciscus Kluisbergen

5/04/2016

2016

De toepassing van de 

afspraken m.b.t. 

handhygiëne door het 

zorgpersoneel wordt niet 

op systematische wijze 

opgevolgd.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende basisvoorschriften m.b.t. goede handhygiëne 

toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

basisvoorschriften m.b.t. 

goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

De toepassing van de afspraken 

m.b.t. handhygiëne door het 

personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, 

wordt niet op systematische wijze 

opgevolgd.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de afspraken inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de afspraken, instructies en basisvoorschriften inzake 

persoonlijke hygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: uit de 

afspraken inzake handhygiëne 

voor het zorgpersoneel blijkt 

duidelijk op welke 

personeelsleden de afspraken van 

toepassing zijn.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de afspraken inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de afspraken, instructies 

en basisvoorschriften inzake persoonlijke hygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: uit de afspraken inzake 

handhygiëne voor de personeelsleden 

(ander dan zorgpersoneel) blijkt 

duidelijk op welke categorieën van het 

personeel de afspraken van toepassing 

zijn.

De Samaritaan Maarkedal

8/04/2016

2016

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Woon- En Zorgcentrum Sint-Vincentius Avelgem

22/04/2016

2016

De toepassing van de 

afspraken m.b.t. 

handhygiëne door het 

zorgpersoneel wordt nog 

niet op systematische 

wijze opgevolgd.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende basisvoorschriften m.b.t. goede handhygiëne 

toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

De toepassing van de afspraken 

m.b.t. handhygiëne door het 

personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, 

wordt nog niet op systematische 

wijze opgevolgd.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de afspraken inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de afspraken, instructies en basisvoorschriften inzake 

persoonlijke hygiëne).

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de afspraken inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de afspraken, instructies 

en basisvoorschriften inzake persoonlijke hygiëne).

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

De Karmel Waregem

25/04/2016

2016

Het thema handhygiëne kwam de 

afgelopen twee jaar niet aan bod in de 

vorming voor het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

De toepassing van de 

afspraken m.b.t. 

handhygiëne door het 

zorgpersoneel wordt nog 

niet op systematische 

wijze opgevolgd.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

De toepassing van de afspraken 

m.b.t. handhygiëne door het 

personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, 

wordt nog niet op systematische 

wijze opgevolgd.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de afspraken inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de afspraken, instructies en basisvoorschriften inzake 

persoonlijke hygiëne).

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de afspraken inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de afspraken, instructies 

en basisvoorschriften inzake persoonlijke hygiëne).

Ter Berk Anzegem

27/04/2016

2016

De toepassing van de 

afspraken m.b.t. 

handhygiëne door het 

zorgpersoneel wordt niet 

op systematische wijze 

opgevolgd.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

De toepassing van de afspraken 

m.b.t. handhygiëne door het 

personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, 

wordt niet op systematische wijze 

opgevolgd.

Woonzorghuis Ter Meersch Avelgem

29/04/2016

2016

Het thema handhygiëne 

kwam de afgelopen 

twee jaar niet aan bod in 

de vorming voor het 

zorgpersoneel.

Het thema handhygiëne kwam de 

afgelopen twee jaar niet aan bod in de 

vorming voor het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende basisvoorschriften m.b.t. goede handhygiëne 

toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

basisvoorschriften m.b.t. 

goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

Marialove Zwevegem

25/05/2016

2016

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de afspraken inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de afspraken, instructies en basisvoorschriften inzake 

persoonlijke hygiëne).

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de afspraken inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de afspraken, instructies 

en basisvoorschriften inzake persoonlijke hygiëne).

Maria Middelares Moorslede

30/05/2016

2016

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

basisvoorschriften m.b.t. 

goede handhygiëne toe. 

Eén medewerker Animatie 

droeg een trouwring.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

De toepassing van de afspraken 

m.b.t. handhygiëne door het 

personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, 

wordt niet op systematische wijze 

opgevolgd.

Residentie De Vlamme Zottegem

1/06/2016

2016

De toepassing van de 

afspraken m.b.t. 

handhygiëne door het 

zorgpersoneel wordt niet 

op systematische wijze 

opgevolgd.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende basisvoorschriften m.b.t. goede handhygiëne 

toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

basisvoorschriften m.b.t. 

goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

De toepassing van de afspraken 

m.b.t. handhygiëne door het 

personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, 

wordt niet op systematische wijze 

opgevolgd.

'T Groendorp Horebeke

16/06/2016

2016

De toepassing van de 

afspraken m.b.t. 

handhygiëne door het 

zorgpersoneel wordt nog 

niet op systematische 

wijze opgevolgd.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

basisvoorschriften m.b.t. 

goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

De toepassing van de afspraken 

m.b.t. handhygiëne door het 

personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, 

wordt nog niet op systematische 

wijze opgevolgd.

Avondrust Jabbeke

13/09/2016

2016

De toepassing van de 

afspraken m.b.t. 

handhygiëne door het 

zorgpersoneel wordt niet 

op systematische wijze 

opgevolgd.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende basisvoorschriften m.b.t. goede handhygiëne 

toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

basisvoorschriften m.b.t. 

goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).  

De toepassing van de afspraken 

m.b.t. handhygiëne door het 

personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, 

wordt niet op systematische wijze 

opgevolgd.

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Volgende basisvereisten inzake persoonlijke 

hygiëne dienen minimaal te worden omschreven: 

geen juwelen en horloges aan handen en 

voorarmen; korte en propere nagels, geen gel- of 

kunstnagels, geen nagellak; kledij met korte 

mouwen.

Regina Coeli Brugge

19/09/2016

2016

De toepassing van de 

afspraken m.b.t. 

handhygiëne door het 

zorgpersoneel wordt niet 

op systematische wijze 

opgevolgd.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende basisvoorschriften m.b.t. goede handhygiëne 

toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

basisvoorschriften m.b.t. 

goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

De toepassing van de afspraken 

m.b.t. handhygiëne door het 

personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, 

wordt niet op systematische wijze 

opgevolgd.

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Volgende basisvereisten inzake persoonlijke 

hygiëne dienen minimaal te worden omschreven: 

geen juwelen en horloges aan handen en 

voorarmen; korte en propere nagels, geen gel- of 

kunstnagels, geen nagellak; kledij met korte 

mouwen.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de afspraken inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de afspraken, instructies 

en basisvoorschriften inzake persoonlijke hygiëne).

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

De Zavel Antwerpen

16/02/2016

2016

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten). 

Nuancering: wastafels, zeep, wegwerphanddoekjes 

waren in orde, enkel de vuilnisbakken waren hier en 

daar aan vervanging toe.

De Eeckhof Antwerpen 17/02/2016 2016

Residentie Apfelbaum-Laub Antwerpen

24/02/2016

2016

Het thema handhygiëne 

kwam de afgelopen 

twee jaar niet aan bod in 

de vorming voor het 

zorgpersoneel.

Het thema handhygiëne kwam de 

afgelopen twee jaar niet aan bod in de 

vorming voor het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

De toepassing van de 

afspraken m.b.t. 

handhygiëne door het 

zorgpersoneel wordt niet 

op systematische wijze 

opgevolgd.

De toepassing van de afspraken 

m.b.t. handhygiëne door het 

personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, 

wordt niet op systematische wijze 

opgevolgd.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

woonzorgcentrum beschikt 

over schriftelijke afspraken 

m.b.t. handhygiëne voor het 

zorgpersoneel.

Tekort op KB 21/09/2004, RVT-

norm B,10,d: het 

woonzorgcentrum beschikt over 

een schriftelijke procedure m.b.t. 

de handhygiëne voor het 

zorgpersoneel.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage 

XII, art. 20: het woonzorgcentrum 

beschikt over schriftelijke afspraken 

m.b.t. handhygiëne voor al het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) 

dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners.

Tekort op KB 21/09/2004, RVT-norm B,10,d: het 

woonzorgcentrum beschikt over een schriftelijke 

procedure m.b.t. de handhygiëne voor al het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat 

rechtstreeks in contact komt met de bewoners.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne. Dit geldt a 

fortiori voor de 

gezelschapsdames en -

heren.

Het Huizeken Van Nazareth Antwerpen

14/04/2016

2016

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: 

in het woonzorgcentrum beschikt men over 

voldoende materiaal en/of producten om de 

algemeen geldende voorwaarden inzake goede 

handhygiëne te kunnen naleven: het personeel 

heeft de mogelijkheid om de handen te wassen 

in de nabijheid van elke ruimte waar zorg wordt 

verstrekt. Momenteel geen wastafels in de 

verpleegposten of in de kineruimte.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

Nottebohm Antwerpen

22/02/2016

2016

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: de 

afspraken inzake handhygiëne 

worden bekendgemaakt t.o.v. 

alle categorieën 

zorgpersoneel.

Het thema handhygiëne 

kwam de afgelopen 

twee jaar niet aan bod in 

de vorming voor het 

zorgpersoneel.

Het thema handhygiëne kwam de 

afgelopen twee jaar niet aan bod in de 

vorming voor het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

De toepassing van de 

afspraken m.b.t. 

handhygiëne door het 

zorgpersoneel wordt niet 

op systematische wijze 

opgevolgd.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende basisvoorschriften m.b.t. goede handhygiëne 

toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

basisvoorschriften m.b.t. 

goede handhygiëne toe.

Niet alle personeelsleden die 

werden bevraagd, zijn op de 

hoogte van de bestaande 

afspraken m.b.t. handhygiëne 

en/of weten waar ze deze 

afspraken kunnen 

raadplegen.

De toepassing van de afspraken 

m.b.t. handhygiëne door het 

personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, 

wordt niet op systematische wijze 

opgevolgd.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de afspraken inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de afspraken, instructies en basisvoorschriften inzake 

persoonlijke hygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: uit de 

afspraken inzake handhygiëne 

voor het zorgpersoneel blijkt 

duidelijk op welke 

personeelsleden de afspraken van 

toepassing zijn.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: de 

schriftelijke afspraken m.b.t. handhygiëne voor het 

zorgpersoneel bevatten minimaal de volgende 

elementen: instructies m.b.t. het wassen van de 

handen, het ontsmetten van de handen, het gebruik 

van wegwerphandschoenen en de basisvoorschriften 

inzake persoonlijke hygiëne.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage 

XII, art. 20: het woonzorgcentrum 

beschikt over schriftelijke afspraken 

m.b.t. handhygiëne voor al het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) 

dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners.

Tekort op KB 21/09/2004, RVT-norm B,10,d: het 

woonzorgcentrum beschikt over een schriftelijke 

procedure m.b.t. de handhygiëne voor al het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat 

rechtstreeks in contact komt met de bewoners.

Sint-Bernardus De Panne 4/04/2016 2016

Lozanahof Antwerpen

11/04/2016

2016

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende basisvoorschriften m.b.t. goede handhygiëne 

toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

basisvoorschriften m.b.t. 

goede handhygiëne toe.

Niet alle personeelsleden die 

werden bevraagd, zijn op de 

hoogte van de bestaande 

afspraken m.b.t. handhygiëne 

en/of weten waar ze deze 

afspraken kunnen 

raadplegen.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.



Dageraad Antwerpen

10/05/2016

2016

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: de 

afspraken inzake handhygiëne 

worden bekendgemaakt t.o.v. 

alle categorieën 

zorgpersoneel.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: de afspraken inzake handhygiëne 

worden bekendgemaakt t.o.v. alle 

categorieën personeel (andere dan 

zorgpersoneel) die rechtstreeks contact 

hebben met de bewoners.

De toepassing van de 

afspraken m.b.t. 

handhygiëne door het 

zorgpersoneel wordt niet 

op systematische wijze 

opgevolgd.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 

20: in het woonzorgcentrum beschikt men 

over voldoende materiaal en/of producten 

om de algemeen geldende voorwaarden 

inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: er ontbreken 

wegwerphandschoenen voor het 

zorgpersoneel: in principe zijn op elke gang 

houders voorzien voor verschillende maten 

van handschoenen maar ter plaatse bleek dat 

de houders, hoewel dozen met 

handschoenen beschikbaar waren in de stock, 

ze op verschillende verdiepingen niet waren 

gevuld.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: 

in het woonzorgcentrum beschikt men over 

voldoende materiaal en/of producten om de 

algemeen geldende voorwaarden inzake goede 

handhygiëne te kunnen naleven: het personeel 

heeft de mogelijkheid om de handen te wassen 

in de nabijheid van elke ruimte waar zorg wordt 

verstrekt.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

basisvoorschriften m.b.t. 

goede handhygiëne toe.

Niet alle personeelsleden die 

werden bevraagd, zijn op de 

hoogte van de bestaande 

afspraken m.b.t. handhygiëne 

en/of weten waar ze deze 

afspraken kunnen 

raadplegen.

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

Sint-Jozef Antwerpen

13/07/2016

2016

Het thema handhygiëne 

kwam de afgelopen 

twee jaar niet aan bod in 

de vorming voor het 

zorgpersoneel.

Het thema handhygiëne kwam de 

afgelopen twee jaar niet aan bod in de 

vorming voor het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

De toepassing van de 

afspraken m.b.t. 

handhygiëne door het 

zorgpersoneel wordt niet 

op systematische wijze 

opgevolgd.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende basisvoorschriften m.b.t. goede handhygiëne 

toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

basisvoorschriften m.b.t. 

goede handhygiëne toe.

Niet alle personeelsleden die 

werden bevraagd, zijn op de 

hoogte van de bestaande 

afspraken m.b.t. handhygiëne 

en/of weten waar ze deze 

afspraken kunnen 

raadplegen.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de afspraken inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de afspraken, instructies en basisvoorschriften inzake 

persoonlijke hygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage 

XII, art. 20: het woonzorgcentrum 

beschikt over schriftelijke afspraken 

m.b.t. handhygiëne voor al het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) 

dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

Compostela Borsbeek

18/07/2016

2016

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners als 

bezoekers  ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

Ave Maria Evergem

4/01/2016

2016

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Sweet Home Gent

5/01/2016

2016

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in 

het woonzorgcentrum beschikt men over 

voldoende materiaal en/of producten om de 

algemeen geldende voorwaarden inzake goede 

handhygiëne te kunnen naleven: er ontbreekt 

handalcohol voor het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt 

met de bewoners.

Het thema handhygiëne 

komt niet periodiek aan 

bod in de vorming voor 

het zorgpersoneel. Uit 

bevraging van het 

personeel blijkt dat 

hieraan nood is, gezien 

de wijze van ontsmetten 

van de handen en het 

gebruiken van 

wegwerphandschoenen 

nog onvoldoende gekend 

is.

Het thema handhygiëne komt niet 

periodiek aan bod in de vorming voor 

het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in 

het woonzorgcentrum beschikt men over 

voldoende materiaal en/of producten om de 

algemeen geldende voorwaarden inzake goede 

handhygiëne te kunnen naleven: er ontbreekt 

handalcohol voor het zorgpersoneel.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen 

geldende voorwaarden inzake goede handhygiëne te 

kunnen naleven: er ontbreken 

wegwerphandschoenen voor het personeel (ander 

dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt 

met de bewoners.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 

20: in het woonzorgcentrum beschikt men 

over voldoende materiaal en/of producten 

om de algemeen geldende voorwaarden 

inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: er ontbreken 

wegwerphandschoenen voor het 

zorgpersoneel.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

voorwaarden m.b.t. goede 

handhygiëne toe. Het 

personeel draagt daarom 

geen lange mouwen.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

woonzorgcentrum beschikt 

over schriftelijke richtlijnen 

m.b.t. handhygiëne voor het 

zorgpersoneel.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage 

XII, art. 20: het woonzorgcentrum 

beschikt over schriftelijke richtlijnen 

m.b.t. handhygiëne voor al het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) 

dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners.

De online versie van het draaiboek 

preventiebeleid en het campagnemateriaal 

worden gratis ter beschikking gesteld op de 

website www.zorginfecties.be.

Huize Arion Gent

6/01/2016

2016

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: de 

richtlijnen inzake handhygiëne 

worden bekendgemaakt t.o.v. 

alle categorieën 

zorgpersoneel.

De naleving van de richtlijnen 

inzake handhygiëne voor het 

zorgpersoneel wordt niet op 

systematische wijze opgevolgd.

Het thema handhygiëne komt niet 

periodiek aan bod in de vorming voor 

het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de richtlijnen, instructies en basisvereisten m.b.t. 

handhygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: uit de 

richtlijnen inzake handhygiëne 

voor het zorgpersoneel blijkt 

duidelijk op welke 

personeelsleden de afspraken van 

toepassing zijn.

De online versie van het draaiboek 

preventiebeleid en het campagnemateriaal 

worden gratis ter beschikking gesteld op de 

website www.zorginfecties.be.

Residentie Zilvermolen Gent

6/01/2016

2016

De naleving van de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het personeel (ander 

dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, wordt 

niet op systematische wijze opgevolgd.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende voorwaarden m.b.t. goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de richtlijnen inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de richtlijnen, instructies en basisvereisten m.b.t. 

handhygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: uit de 

richtlijnen inzake handhygiëne 

voor het zorgpersoneel blijkt 

duidelijk op welke 

personeelsleden de afspraken van 

toepassing zijn.

Rusthuis Warmhof Maldegem

21/01/2016

2016

De toepassing van de 

afspraken m.b.t. 

handhygiëne door het 

zorgpersoneel wordt niet 

op systematische wijze 

opgevolgd.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

basisvoorschriften m.b.t. 

goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

De toepassing van de afspraken 

m.b.t. handhygiëne door het 

personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, 

wordt niet op systematische wijze 

opgevolgd.

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners en 

bezoekers ingelicht over 

het belang van 

handhygiëne.

Zorgcentrum Sint-Jozef Zonnebeke

26/01/2016

2016

De toepassing van de 

afspraken m.b.t. 

handhygiëne door het 

zorgpersoneel wordt niet 

op systematische wijze 

opgevolgd.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen 

geldende voorwaarden inzake goede handhygiëne te 

kunnen naleven: er ontbreken 

wegwerphandschoenen voor het personeel (ander 

dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt 

met de bewoners.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

basisvoorschriften m.b.t. 

goede handhygiëne toe 

(i.c. niet dragen van 

juwelen/polshorloge). 

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Niet alle personeelsleden die 

werden bevraagd, zijn op de 

hoogte van de bestaande 

afspraken m.b.t. handhygiëne 

en/of weten waar ze deze 

afspraken kunnen 

raadplegen.

De toepassing van de afspraken 

m.b.t. handhygiëne door het 

personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, 

wordt niet op systematische wijze 

opgevolgd.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de afspraken inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de afspraken, instructies en basisvoorschriften inzake 

persoonlijke hygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: uit de 

afspraken inzake handhygiëne 

voor het zorgpersoneel blijkt 

duidelijk op welke 

personeelsleden de afspraken van 

toepassing zijn.

Volgende basisvereisten inzake persoonlijke 

hygiëne dienen minimaal te worden omschreven: 

geen juwelen en horloges aan handen en 

voorarmen; korte en propere nagels, geen gel- of 

kunstnagels, geen nagellak; kledij met korte 

mouwen.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de afspraken inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de afspraken, instructies 

en basisvoorschriften inzake persoonlijke hygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: uit de afspraken inzake 

handhygiëne voor de personeelsleden 

(ander dan zorgpersoneel) blijkt 

duidelijk op welke categorieën van het 

personeel de afspraken van toepassing 

zijn.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: de 

schriftelijke afspraken m.b.t. handhygiëne voor het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat 

rechtstreeks in contact komt met de bewoners, 

bevatten minimaal de volgende elementen: 

instructies m.b.t. het wassen van de handen, het 

ontsmetten van de handen, het gebruik van 

wegwerphandschoenen en de basisvoorschriften 

inzake persoonlijke hygiëne.

Ter Linde Hooglede

28/01/2016

2016

Het thema handhygiëne 

kwam de afgelopen 

twee jaar niet aan bod in 

de vorming voor het 

zorgpersoneel.

Het thema handhygiëne kwam de 

afgelopen twee jaar niet aan bod in de 

vorming voor het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

De toepassing van de 

afspraken m.b.t. 

handhygiëne door het 

zorgpersoneel wordt niet 

op systematische wijze 

opgevolgd.

De toepassing van de afspraken 

m.b.t. handhygiëne door het 

personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, 

wordt niet op systematische wijze 

opgevolgd.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de afspraken inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de afspraken, instructies en basisvoorschriften inzake 

persoonlijke hygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: uit de 

afspraken inzake handhygiëne 

voor het zorgpersoneel blijkt 

duidelijk op welke 

personeelsleden de afspraken van 

toepassing zijn.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de afspraken inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de afspraken, instructies 

en basisvoorschriften inzake persoonlijke hygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: uit de afspraken inzake 

handhygiëne voor de personeelsleden 

(ander dan zorgpersoneel) blijkt 

duidelijk op welke categorieën van het 

personeel de afspraken van toepassing 

zijn.

Sint-Jozef Zonnebeke 5/02/2016 2016

Maartenshove Zedelgem

10/02/2016

2016

Het thema handhygiëne 

kwam de afgelopen 

twee jaar niet aan bod in 

de vorming voor het 

zorgpersoneel.

Het thema handhygiëne kwam de 

afgelopen twee jaar niet aan bod in de 

vorming voor het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

De toepassing van de 

afspraken m.b.t. 

handhygiëne door het 

zorgpersoneel wordt niet 

op systematische wijze 

opgevolgd.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende basisvoorschriften m.b.t. goede handhygiëne 

toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

basisvoorschriften m.b.t. 

goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Niet alle personeelsleden die 

werden bevraagd, zijn op de 

hoogte van de bestaande 

afspraken m.b.t. handhygiëne 

en/of weten waar ze deze 

afspraken kunnen 

raadplegen.

De toepassing van de afspraken 

m.b.t. handhygiëne door het 

personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, 

wordt niet op systematische wijze 

opgevolgd.

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de afspraken inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de afspraken, instructies en basisvoorschriften inzake 

persoonlijke hygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: uit de 

afspraken inzake handhygiëne 

voor het zorgpersoneel blijkt 

duidelijk op welke 

personeelsleden de afspraken van 

toepassing zijn.

Volgende basisvereisten inzake persoonlijke 

hygiëne dienen minimaal te worden omschreven: 

geen juwelen en horloges aan handen en 

voorarmen; korte en propere nagels, geen gel- of 

kunstnagels, geen nagellak; kledij met korte 

mouwen.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de afspraken inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de afspraken, instructies 

en basisvoorschriften inzake persoonlijke hygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: uit de afspraken inzake 

handhygiëne voor de personeelsleden 

(ander dan zorgpersoneel) blijkt 

duidelijk op welke categorieën van het 

personeel de afspraken van toepassing 

zijn.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

Maria Ter Ruste Wingene 10/02/2016 2016

Mariaburcht Dentergem

15/02/2016

2016

De toepassing van de 

afspraken m.b.t. 

handhygiëne door het 

zorgpersoneel wordt niet 

op systematische wijze 

opgevolgd.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen 

geldende voorwaarden inzake goede handhygiëne te 

kunnen naleven: er ontbreken 

wegwerphandschoenen voor het personeel (ander 

dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt 

met de bewoners.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 

20: in het woonzorgcentrum beschikt men 

over voldoende materiaal en/of producten 

om de algemeen geldende voorwaarden 

inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: er ontbreken 

wegwerphandschoenen voor het 

zorgpersoneel.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

basisvoorschriften m.b.t. 

goede handhygiëne toe.

De toepassing van de afspraken 

m.b.t. handhygiëne door het 

personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, 

wordt niet op systematische wijze 

opgevolgd.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de afspraken inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de afspraken, instructies en basisvoorschriften inzake 

persoonlijke hygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: uit de 

afspraken inzake handhygiëne 

voor het zorgpersoneel blijkt 

duidelijk op welke 

personeelsleden de afspraken van 

toepassing zijn.

Volgende basisvereisten inzake persoonlijke 

hygiëne dienen minimaal te worden omschreven: 

geen juwelen en horloges aan handen en 

voorarmen; korte en propere nagels, geen gel- of 

kunstnagels, geen nagellak; kledij met korte 

mouwen.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de afspraken inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de afspraken, instructies 

en basisvoorschriften inzake persoonlijke hygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: uit de afspraken inzake 

handhygiëne voor de personeelsleden 

(ander dan zorgpersoneel) blijkt 

duidelijk op welke categorieën van het 

personeel de afspraken van toepassing 

zijn.

Buitenlucht Lievegem

4/03/2016

2016

Het thema handhygiëne 

kwam de afgelopen 

twee jaar niet aan bod in 

de vorming voor het 

zorgpersoneel.

Het thema handhygiëne kwam de 

afgelopen twee jaar niet aan bod in de 

vorming voor het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

De toepassing van de 

afspraken m.b.t. 

handhygiëne door het 

zorgpersoneel wordt niet 

op systematische wijze 

opgevolgd.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende basisvoorschriften m.b.t. goede handhygiëne 

toe.

De toepassing van de afspraken 

m.b.t. handhygiëne door het 

personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, 

wordt niet op systematische wijze 

opgevolgd.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

woonzorgcentrum beschikt 

over schriftelijke afspraken 

m.b.t. handhygiëne voor het 

zorgpersoneel.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage 

XII, art. 20: het woonzorgcentrum 

beschikt over schriftelijke afspraken 

m.b.t. handhygiëne voor al het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) 

dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners.

Diepenbroeck Lievegem

20/04/2016

2016

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: de 

afspraken inzake handhygiëne 

worden bekendgemaakt t.o.v. 

alle categorieën 

zorgpersoneel.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: de afspraken inzake handhygiëne 

worden bekendgemaakt t.o.v. alle 

categorieën personeel (andere dan 

zorgpersoneel) die rechtstreeks contact 

hebben met de bewoners.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in 

het woonzorgcentrum beschikt men over 

voldoende materiaal en/of producten om de 

algemeen geldende voorwaarden inzake goede 

handhygiëne te kunnen naleven: er ontbreekt 

handalcohol voor het zorgpersoneel.

De toepassing van de 

afspraken m.b.t. 

handhygiëne door het 

zorgpersoneel wordt niet 

op systematische wijze 

opgevolgd.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen 

geldende voorwaarden inzake goede handhygiëne te 

kunnen naleven: er ontbreken 

wegwerphandschoenen voor het personeel (ander 

dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt 

met de bewoners.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 

20: in het woonzorgcentrum beschikt men 

over voldoende materiaal en/of producten 

om de algemeen geldende voorwaarden 

inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: er ontbreken 

wegwerphandschoenen voor het 

zorgpersoneel.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende basisvoorschriften m.b.t. goede handhygiëne 

toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

basisvoorschriften m.b.t. 

goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

De toepassing van de afspraken 

m.b.t. handhygiëne door het 

personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, 

wordt niet op systematische wijze 

opgevolgd.

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de afspraken inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de afspraken, instructies en basisvoorschriften inzake 

persoonlijke hygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: uit de 

afspraken inzake handhygiëne 

voor het zorgpersoneel blijkt 

duidelijk op welke 

personeelsleden de afspraken van 

toepassing zijn.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de afspraken inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de afspraken, instructies 

en basisvoorschriften inzake persoonlijke hygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: uit de afspraken inzake 

handhygiëne voor de personeelsleden 

(ander dan zorgpersoneel) blijkt 

duidelijk op welke categorieën van het 

personeel de afspraken van toepassing 

zijn.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

Home Astrid Lievegem

13/04/2016

2016

Het thema handhygiëne 

kwam de afgelopen 

twee jaar niet aan bod in 

de vorming voor het 

zorgpersoneel.

Het thema handhygiëne kwam de 

afgelopen twee jaar niet aan bod in de 

vorming voor het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende basisvoorschriften m.b.t. goede handhygiëne 

toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

basisvoorschriften m.b.t. 

goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

woonzorgcentrum beschikt 

over schriftelijke afspraken 

m.b.t. handhygiëne voor het 

zorgpersoneel.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage 

XII, art. 20: het woonzorgcentrum 

beschikt over schriftelijke afspraken 

m.b.t. handhygiëne voor al het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) 

dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners.

Het Heiveld Gent

22/04/2016

2016

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende basisvoorschriften m.b.t. goede handhygiëne 

toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

basisvoorschriften m.b.t. 

goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de afspraken inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de afspraken, instructies en basisvoorschriften inzake 

persoonlijke hygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: uit de 

afspraken inzake handhygiëne 

voor het zorgpersoneel blijkt 

duidelijk op welke 

personeelsleden de afspraken van 

toepassing zijn.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de afspraken inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de afspraken, instructies 

en basisvoorschriften inzake persoonlijke hygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: uit de afspraken inzake 

handhygiëne voor de personeelsleden 

(ander dan zorgpersoneel) blijkt 

duidelijk op welke categorieën van het 

personeel de afspraken van toepassing 

zijn.

Sint-Jan Zelzate

29/04/2016

2016

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: de 

afspraken inzake handhygiëne 

worden bekendgemaakt t.o.v. 

alle categorieën 

zorgpersoneel, dus ook aan 

nieuwe personeelsleden.

Het thema handhygiëne 

kwam de afgelopen 

twee jaar niet aan bod in 

de vorming voor het 

zorgpersoneel.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: de afspraken inzake handhygiëne 

worden bekendgemaakt t.o.v. alle 

categorieën personeel (andere dan 

zorgpersoneel) die rechtstreeks contact 

hebben met de bewoners, dus ook aan 

nieuwe personeelsleden.

Het thema handhygiëne kwam de 

afgelopen twee jaar niet aan bod in de 

vorming voor het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

De toepassing van de 

afspraken m.b.t. 

handhygiëne door het 

zorgpersoneel wordt niet 

op systematische wijze 

opgevolgd.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 

20: in het woonzorgcentrum beschikt men 

over voldoende materiaal en/of producten 

om de algemeen geldende voorwaarden 

inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: er ontbreken 

wegwerphandschoenen voor het 

zorgpersoneel.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende basisvoorschriften m.b.t. goede handhygiëne 

toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

basisvoorschriften m.b.t. 

goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Niet alle personeelsleden die 

werden bevraagd, zijn op de 

hoogte van de bestaande 

afspraken m.b.t. handhygiëne 

en/of weten waar ze deze 

afspraken kunnen 

raadplegen.

De toepassing van de afspraken 

m.b.t. handhygiëne door het 

personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, 

wordt niet op systematische wijze 

opgevolgd.

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de afspraken inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de afspraken, instructies en basisvoorschriften inzake 

persoonlijke hygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: uit de 

afspraken inzake handhygiëne 

voor het zorgpersoneel blijkt 

duidelijk op welke 

personeelsleden de afspraken van 

toepassing zijn.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

Balade Deinze

9/05/2016

2016

Het thema handhygiëne 

kwam de afgelopen 

twee jaar niet aan bod in 

de vorming voor het 

zorgpersoneel.

Het thema handhygiëne kwam de 

afgelopen twee jaar niet aan bod in de 

vorming voor het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende basisvoorschriften m.b.t. goede handhygiëne 

toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

basisvoorschriften m.b.t. 

goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Rusterloo Beernem

11/05/2016

2016

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in 

het woonzorgcentrum beschikt men over 

voldoende materiaal en/of producten om de 

algemeen geldende voorwaarden inzake goede 

handhygiëne te kunnen naleven: er ontbreekt 

handalcohol voor het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt 

met de bewoners.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in 

het woonzorgcentrum beschikt men over 

voldoende materiaal en/of producten om de 

algemeen geldende voorwaarden inzake goede 

handhygiëne te kunnen naleven: er ontbreekt 

handalcohol voor het zorgpersoneel.

De toepassing van de 

afspraken m.b.t. 

handhygiëne door het 

zorgpersoneel wordt niet 

op systematische wijze 

opgevolgd.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen 

geldende voorwaarden inzake goede handhygiëne te 

kunnen naleven: er ontbreken 

wegwerphandschoenen voor het personeel (ander 

dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt 

met de bewoners.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

basisvoorschriften m.b.t. 

goede handhygiëne toe.

De toepassing van de afspraken 

m.b.t. handhygiëne door het 

personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, 

wordt niet op systematische wijze 

opgevolgd.

De Vijvers Gent

3/06/2016

2016

Het thema handhygiëne 

kwam de afgelopen 

twee jaar niet aan bod in 

de vorming voor het 

zorgpersoneel.

Het thema handhygiëne kwam de 

afgelopen twee jaar niet aan bod in de 

vorming voor het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende basisvoorschriften m.b.t. goede handhygiëne 

toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

basisvoorschriften m.b.t. 

goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de afspraken inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de afspraken, instructies en basisvoorschriften inzake 

persoonlijke hygiëne).

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de afspraken inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de afspraken, instructies 

en basisvoorschriften inzake persoonlijke hygiëne).

Hallenhuis Brugge

7/06/2016

2016

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende basisvoorschriften m.b.t. goede handhygiëne 

toe.

Ter Berken Roeselare

15/06/2016

2016

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de afspraken inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de afspraken, instructies en basisvoorschriften inzake 

persoonlijke hygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: uit de 

afspraken inzake handhygiëne 

voor het zorgpersoneel blijkt 

duidelijk op welke 

personeelsleden de afspraken van 

toepassing zijn.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de afspraken inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de afspraken, instructies 

en basisvoorschriften inzake persoonlijke hygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: uit de afspraken inzake 

handhygiëne voor de personeelsleden 

(ander dan zorgpersoneel) blijkt 

duidelijk op welke categorieën van het 

personeel de afspraken van toepassing 

zijn.

Sint-Augustinus Torhout

16/06/2016

2016

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

basisvoorschriften m.b.t. 

goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

De Vliedberg Brugge 1/07/2016 2016

Zilverbos Zelzate

27/06/2016

2016

Het thema handhygiëne 

kwam de afgelopen 

twee jaar niet aan bod in 

de vorming voor het 

zorgpersoneel.

Het thema handhygiëne kwam de 

afgelopen twee jaar niet aan bod in de 

vorming voor het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende basisvoorschriften m.b.t. goede handhygiëne 

toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

basisvoorschriften m.b.t. 

goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

woonzorgcentrum beschikt 

over schriftelijke afspraken 

m.b.t. handhygiëne voor het 

zorgpersoneel.

Tekort op KB 21/09/2004, RVT-

norm B,10,d: het 

woonzorgcentrum beschikt over 

een schriftelijke procedure m.b.t. 

de handhygiëne voor het 

zorgpersoneel.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage 

XII, art. 20: het woonzorgcentrum 

beschikt over schriftelijke afspraken 

m.b.t. handhygiëne voor al het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) 

dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners.

Tekort op KB 21/09/2004, RVT-norm B,10,d: het 

woonzorgcentrum beschikt over een schriftelijke 

procedure m.b.t. de handhygiëne voor al het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat 

rechtstreeks in contact komt met de bewoners.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

Engelendale Brugge

9/08/2016

2016

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: de 

afspraken inzake handhygiëne 

worden bekendgemaakt t.o.v. 

alle categorieën 

zorgpersoneel.

Het thema handhygiëne 

kwam de afgelopen 

twee jaar niet aan bod in 

de vorming voor het 

zorgpersoneel.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: de afspraken inzake handhygiëne 

worden bekendgemaakt t.o.v. alle 

categorieën personeel (andere dan 

zorgpersoneel) die rechtstreeks contact 

hebben met de bewoners.

Het thema handhygiëne kwam de 

afgelopen twee jaar niet aan bod in de 

vorming voor het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

De toepassing van de 

afspraken m.b.t. 

handhygiëne door het 

zorgpersoneel wordt niet 

op systematische wijze 

opgevolgd.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende basisvoorschriften m.b.t. goede handhygiëne 

toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

basisvoorschriften m.b.t. 

goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Niet alle personeelsleden die 

werden bevraagd, zijn op de 

hoogte van de bestaande 

afspraken m.b.t. handhygiëne 

en/of weten waar ze deze 

afspraken kunnen 

raadplegen.

De toepassing van de afspraken 

m.b.t. handhygiëne door het 

personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, 

wordt niet op systematische wijze 

opgevolgd.

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de afspraken inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de afspraken, instructies en basisvoorschriften inzake 

persoonlijke hygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: de 

schriftelijke afspraken m.b.t. handhygiëne voor het 

zorgpersoneel bevatten minimaal de volgende 

elementen: instructies m.b.t. het wassen van de 

handen, het ontsmetten van de handen, het gebruik 

van wegwerphandschoenen en de basisvoorschriften 

inzake persoonlijke hygiëne.

Volgende basisvereisten inzake persoonlijke 

hygiëne dienen minimaal te worden omschreven: 

geen juwelen en horloges aan handen en 

voorarmen; korte en propere nagels, geen gel- of 

kunstnagels, geen nagellak; kledij met korte 

mouwen.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de afspraken inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de afspraken, instructies 

en basisvoorschriften inzake persoonlijke hygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: de 

schriftelijke afspraken m.b.t. handhygiëne voor het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat 

rechtstreeks in contact komt met de bewoners, 

bevatten minimaal de volgende elementen: 

instructies m.b.t. het wassen van de handen, het 

ontsmetten van de handen, het gebruik van 

wegwerphandschoenen en de basisvoorschriften 

inzake persoonlijke hygiëne.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

Rusthuis Woon- En Zorgcentrum Ter Hollebeke Evergem

24/08/2016

2016

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: de 

afspraken inzake handhygiëne 

worden bekendgemaakt t.o.v. 

alle categorieën 

zorgpersoneel.

Het thema handhygiëne 

kwam de afgelopen 

twee jaar niet aan bod in 

de vorming voor het 

zorgpersoneel.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: de afspraken inzake handhygiëne 

worden bekendgemaakt t.o.v. alle 

categorieën personeel (andere dan 

zorgpersoneel) die rechtstreeks contact 

hebben met de bewoners, zoals ook het 

onderhoudpersoneel. 

Het thema handhygiëne kwam de 

afgelopen twee jaar niet aan bod in de 

vorming voor het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

De toepassing van de 

afspraken m.b.t. 

handhygiëne door het 

zorgpersoneel wordt niet 

op systematische wijze 

opgevolgd.

Niet alle personeelsleden die 

werden bevraagd, zijn op de 

hoogte van de bestaande 

afspraken m.b.t. handhygiëne 

en/of weten waar ze deze 

afspraken kunnen 

raadplegen.

De toepassing van de afspraken 

m.b.t. handhygiëne door het 

personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, 

wordt niet op systematische wijze 

opgevolgd.

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: de 

afspraken inzake 

handhygiëne zijn van 

toepassing op alle 

categorieën 

zorgpersoneel.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: 

de afspraken inzake handhygiëne zijn van 

toepassing op alle personeelsleden (ander dan 

zorgpersoneel) die rechtstreeks contact hebben 

met bewoners.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

Wzc Ter Caele Evergem

6/09/2016

2016

Het thema handhygiëne 

kwam de afgelopen 

twee jaar niet aan bod in 

de vorming voor het 

zorgpersoneel.

Het thema handhygiëne kwam de 

afgelopen twee jaar niet aan bod in de 

vorming voor het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende basisvoorschriften m.b.t. goede handhygiëne 

toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

basisvoorschriften m.b.t. 

goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: de 

afspraken inzake 

handhygiëne zijn van 

toepassing op alle 

categorieën 

zorgpersoneel.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: 

de afspraken inzake handhygiëne zijn van 

toepassing op alle personeelsleden (ander dan 

zorgpersoneel) die rechtstreeks contact hebben 

met bewoners.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

Rusthuis Ter Leenen Deinze

9/09/2016

2016

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: de 

afspraken inzake handhygiëne 

worden bekendgemaakt t.o.v. 

alle categorieën 

zorgpersoneel.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: de afspraken inzake handhygiëne 

worden bekendgemaakt t.o.v. alle 

categorieën personeel (andere dan 

zorgpersoneel) die rechtstreeks contact 

hebben met de bewoners.

De toepassing van de 

afspraken m.b.t. 

handhygiëne door het 

zorgpersoneel wordt niet 

op systematische wijze 

opgevolgd.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende basisvoorschriften m.b.t. goede handhygiëne 

toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

basisvoorschriften m.b.t. 

goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Niet alle personeelsleden die 

werden bevraagd, zijn op de 

hoogte van de bestaande 

afspraken m.b.t. handhygiëne 

en/of weten waar ze deze 

afspraken kunnen 

raadplegen.

De toepassing van de afspraken 

m.b.t. handhygiëne door het 

personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, 

wordt niet op systematische wijze 

opgevolgd.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de afspraken inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de afspraken, instructies en basisvoorschriften inzake 

persoonlijke hygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: uit de 

afspraken inzake handhygiëne 

voor het zorgpersoneel blijkt 

duidelijk op welke 

personeelsleden de afspraken van 

toepassing zijn.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de afspraken inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de afspraken, instructies 

en basisvoorschriften inzake persoonlijke hygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: uit de afspraken inzake 

handhygiëne voor de personeelsleden 

(ander dan zorgpersoneel) blijkt 

duidelijk op welke categorieën van het 

personeel de afspraken van toepassing 

zijn.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

Home Astrid Lievegem

14/10/2016

2016

De toepassing van de 

afspraken m.b.t. 

handhygiëne door het 

zorgpersoneel wordt niet 

op systematische wijze 

opgevolgd.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

basisvoorschriften m.b.t. 

goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de afspraken inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de afspraken, instructies en basisvoorschriften inzake 

persoonlijke hygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: uit de 

afspraken inzake handhygiëne 

voor het zorgpersoneel blijkt 

duidelijk op welke 

personeelsleden de afspraken van 

toepassing zijn.

Sint-Jozef Brugge

25/11/2016

2016

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende basisvoorschriften m.b.t. goede handhygiëne 

toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de afspraken inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de afspraken, instructies en basisvoorschriften inzake 

persoonlijke hygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: uit de 

afspraken inzake handhygiëne 

voor het zorgpersoneel blijkt 

duidelijk op welke 

personeelsleden de afspraken van 

toepassing zijn.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: de 

schriftelijke afspraken m.b.t. handhygiëne voor het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat 

rechtstreeks in contact komt met de bewoners, 

bevatten minimaal de volgende elementen: 

instructies m.b.t. het wassen van de handen, het 

ontsmetten van de handen, het gebruik van 

wegwerphandschoenen en de basisvoorschriften 

inzake persoonlijke hygiëne.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

Vincenthove Roeselare

16/12/2016

2016

De toepassing van de 

afspraken m.b.t. 

handhygiëne door het 

zorgpersoneel wordt niet 

op systematische wijze 

opgevolgd.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 

20: in het woonzorgcentrum beschikt men 

over voldoende materiaal en/of producten 

om de algemeen geldende voorwaarden 

inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: er ontbreken 

wegwerphandschoenen voor het 

zorgpersoneel (gemeenschappelijke 

badkamers en kineruimte).

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

basisvoorschriften m.b.t. 

goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

De toepassing van de afspraken 

m.b.t. handhygiëne door het 

personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, 

wordt niet op systematische wijze 

opgevolgd.

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

Woonzorgcentrum Residentie Bellevue Brussel

18/01/2016

2016

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: de 

afspraken inzake handhygiëne 

worden bekendgemaakt t.o.v. 

alle categorieën 

zorgpersoneel.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: de afspraken inzake handhygiëne 

worden bekendgemaakt t.o.v. alle 

categorieën personeel (andere dan 

zorgpersoneel) die rechtstreeks contact 

hebben met de bewoners.

De toepassing van de 

afspraken m.b.t. 

handhygiëne door het 

zorgpersoneel wordt niet 

op systematische wijze 

opgevolgd.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende basisvoorschriften m.b.t. goede handhygiëne 

toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

basisvoorschriften m.b.t. 

goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Niet alle personeelsleden die 

werden bevraagd, zijn op de 

hoogte van de bestaande 

afspraken m.b.t. handhygiëne 

en/of weten waar ze deze 

afspraken kunnen 

raadplegen.

De toepassing van de afspraken 

m.b.t. handhygiëne door het 

personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, 

wordt niet op systematische wijze 

opgevolgd.

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

Pagode Brussel

1/02/2016

2016

De toepassing van de 

afspraken m.b.t. 

handhygiëne door het 

zorgpersoneel wordt niet 

op systematische wijze 

opgevolgd.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende basisvoorschriften m.b.t. goede handhygiëne 

toe. Zij kennen ook onvoldoende de algemeen geldende 

voorwaarden voor een goede handhygiëne.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

basisvoorschriften m.b.t. 

goede handhygiëne toe. Zij 

kennen ook onvoldoende 

de algemeen geldende 

voorwaarden voor een 

goede handhygiëne.

De toepassing van de afspraken 

m.b.t. handhygiëne door het 

personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, 

wordt niet op systematische wijze 

opgevolgd.

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

woonzorgcentrum beschikt 

over schriftelijke afspraken 

m.b.t. handhygiëne voor het 

zorgpersoneel.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage 

XII, art. 20: het woonzorgcentrum 

beschikt over schriftelijke afspraken 

m.b.t. handhygiëne voor al het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) 

dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

Dewand Brussel

4/03/2016

2016

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: de afspraken inzake handhygiëne 

worden bekendgemaakt t.o.v. alle 

categorieën personeel (andere dan 

zorgpersoneel) die rechtstreeks contact 

hebben met de bewoners.

Niet zorgpersoneel dat toch 

rechtstreeks met de bewoner en/of 

diens omgeving in contact komt, krijgt 

best ook de vorming over handhygiëne

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende basisvoorschriften m.b.t. goede handhygiëne 

toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Niet alle personeelsleden die 

werden bevraagd, zijn op de 

hoogte van de bestaande 

afspraken m.b.t. handhygiëne 

en/of weten waar ze deze 

afspraken kunnen 

raadplegen.

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

Woon- En Zorgcentrum Walfergem Asse

21/03/2016

2016

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende basisvoorschriften m.b.t. goede handhygiëne 

toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

basisvoorschriften m.b.t. 

goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Niet alle personeelsleden die 

werden bevraagd, zijn op de 

hoogte van de bestaande 

afspraken m.b.t. handhygiëne 

en/of weten waar ze deze 

afspraken kunnen 

raadplegen.

De toepassing van de afspraken 

m.b.t. handhygiëne door het 

personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, 

wordt niet op systematische wijze 

opgevolgd.

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Volgende basisvereisten inzake persoonlijke 

hygiëne dienen minimaal te worden omschreven: 

geen juwelen en horloges aan handen en 

voorarmen; korte en propere nagels, geen gel- of 

kunstnagels, geen nagellak; kledij met korte 

mouwen.

Hingeheem Asse

7/07/2016

2016

De toepassing van de 

afspraken m.b.t. 

handhygiëne door het 

zorgpersoneel wordt niet 

op systematische wijze 

opgevolgd.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende basisvoorschriften m.b.t. goede handhygiëne 

toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

basisvoorschriften m.b.t. 

goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de afspraken inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de afspraken, instructies en basisvoorschriften inzake 

persoonlijke hygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: de 

schriftelijke afspraken m.b.t. handhygiëne voor het 

zorgpersoneel bevatten minimaal de volgende 

elementen: instructies m.b.t. het wassen van de 

handen, het ontsmetten van de handen, het gebruik 

van wegwerphandschoenen en de basisvoorschriften 

inzake persoonlijke hygiëne.

Volgende basisvereisten inzake persoonlijke 

hygiëne dienen minimaal te worden omschreven: 

geen juwelen en horloges aan handen en 

voorarmen; korte en propere nagels, geen gel- of 

kunstnagels, geen nagellak; kledij met korte 

mouwen.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage 

XII, art. 20: het woonzorgcentrum 

beschikt over schriftelijke afspraken 

m.b.t. handhygiëne voor al het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) 

dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners.

Tekort op KB 21/09/2004, RVT-norm B,10,d: het 

woonzorgcentrum beschikt over een schriftelijke 

procedure m.b.t. de handhygiëne voor al het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat 

rechtstreeks in contact komt met de bewoners.



Clivia Brussel

28/07/2016

2016

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in 

het woonzorgcentrum beschikt men over 

voldoende materiaal en/of producten om de 

algemeen geldende voorwaarden inzake goede 

handhygiëne te kunnen naleven: er ontbreekt 

handalcohol voor het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt 

met de bewoners.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: de 

afspraken inzake handhygiëne 

worden bekendgemaakt t.o.v. 

alle categorieën 

zorgpersoneel.

Er kon niet afdoende 

aangetoond worden dat 

het thema handhygiëne 

de afgelopen twee jaar 

aan bod kwam in de 

vorming voor het 

zorgpersoneel.

Er kon niet afdoende aangetoond 

worden dat het thema handhygiëne de 

afgelopen twee jaar aan bod kwam in 

de vorming het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in 

het woonzorgcentrum beschikt men over 

voldoende materiaal en/of producten om de 

algemeen geldende voorwaarden inzake goede 

handhygiëne te kunnen naleven: er ontbreekt 

handalcohol voor het zorgpersoneel.

De toepassing van de 

afspraken m.b.t. 

handhygiëne door het 

zorgpersoneel wordt niet 

op systematische wijze 

opgevolgd.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen 

geldende voorwaarden inzake goede handhygiëne te 

kunnen naleven: er ontbreken 

wegwerphandschoenen voor het personeel (ander 

dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt 

met de bewoners.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 

20: in het woonzorgcentrum beschikt men 

over voldoende materiaal en/of producten 

om de algemeen geldende voorwaarden 

inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: er ontbreken 

wegwerphandschoenen voor het 

zorgpersoneel.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

basisvoorschriften m.b.t. 

goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Niet alle personeelsleden die 

werden bevraagd, zijn op de 

hoogte van de bestaande 

afspraken m.b.t. handhygiëne 

en/of weten waar ze deze 

afspraken kunnen 

raadplegen.

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: de 

schriftelijke afspraken m.b.t. handhygiëne voor het 

zorgpersoneel bevatten minimaal de volgende 

elementen: instructies m.b.t. het wassen van de 

handen, het ontsmetten van de handen, het gebruik 

van wegwerphandschoenen en de basisvoorschriften 

inzake persoonlijke hygiëne.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage 

XII, art. 20: het woonzorgcentrum 

beschikt over schriftelijke afspraken 

m.b.t. handhygiëne voor al het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) 

dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoner/diens omgeving.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

Pagode Brussel 9/09/2016 2016

Woonzorgcentrum Palmyra Drogenbos

21/09/2016

2016

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Niet alle personeelsleden die 

werden bevraagd, weten 

waar ze de 

procedure/afspraken kunnen 

raadplegen.

Woonzorgcentrum Residentie Bellevue Brussel

8/11/2016

2016

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: de 

afspraken inzake handhygiëne 

worden bekendgemaakt t.o.v. 

alle categorieën 

zorgpersoneel.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: de afspraken inzake handhygiëne 

worden bekendgemaakt t.o.v. alle 

categorieën personeel (andere dan 

zorgpersoneel) die rechtstreeks contact 

hebben met de bewoners.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende basisvoorschriften m.b.t. goede handhygiëne 

toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

basisvoorschriften m.b.t. 

goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

Sint-Antonius Zaventem

12/12/2016

2016

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende basisvoorschriften m.b.t. goede handhygiëne 

toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

basisvoorschriften m.b.t. 

goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

Ter Kempen Meerhout

13/01/2016

2016

Het thema handhygiëne 

kwam de afgelopen 

twee jaar niet aan bod in 

de vorming voor het 

zorgpersoneel.

Het thema handhygiëne kwam de 

afgelopen twee jaar niet aan bod in de 

vorming voor het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Niet alle personeelsleden die 

werden bevraagd, zijn op de 

hoogte van de bestaande 

afspraken m.b.t. handhygiëne 

en/of weten waar ze deze 

afspraken kunnen 

raadplegen.

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de afspraken inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de afspraken, instructies en basisvoorschriften inzake 

persoonlijke hygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage 

XII, art. 20: het woonzorgcentrum 

beschikt over schriftelijke afspraken 

m.b.t. handhygiëne voor al het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) 

dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners.

Tekort op KB 21/09/2004, RVT-norm B,10,d: het 

woonzorgcentrum beschikt over een schriftelijke 

procedure m.b.t. de handhygiëne voor al het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat 

rechtstreeks in contact komt met de bewoners.

Bij voorkeur worden ook 

bezoekers 

en vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

De Linde Mechelen

18/02/2016

2016

Alle personeelsleden die 

werden bevraagd, zijn op de 

hoogte van de bestaande 

afspraken m.b.t. 

handhygiëne, maar weten 

niet waar ze deze afspraken 

kunnen raadplegen.

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Bij voorkeur worden ook 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

Wzc Zonnesteen Zemst

25/03/2016

2016

Het thema handhygiëne kwam de 

afgelopen twee jaar niet aan bod in de 

vorming voor het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Niet alle medewerkers 

onderhoud die werden 

bevraagd, weten waar ze 

deze afspraken kunnen 

raadplegen.

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur de 

geheugensteun 

inzake "handhygiëne: 

hoe? " (met concrete 

richtlijnen over hoe 

de handen best 

gewassen worden) 

voorzien.

De Klinckaert Haacht

30/03/2016

2016

Het thema handhygiëne 

kwam de afgelopen 

twee jaar niet aan bod in 

de vorming voor het 

zorgpersoneel.

De toepassing van de 

afspraken m.b.t. 

handhygiëne door het 

zorgpersoneel wordt niet 

op systematische wijze 

opgevolgd.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20:  in elk 

gemeenschappelijke sanitair is er 

een wastafel voorzien.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende basisvoorschriften m.b.t. goede handhygiëne 

toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Niet alle personeelsleden die 

werden bevraagd, weten 

waar ze deze afspraken 

kunnen raadplegen.

De toepassing van de afspraken 

m.b.t. handhygiëne door het 

personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, 

wordt niet op systematische wijze 

opgevolgd.

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de afspraken inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de afspraken, instructies en basisvoorschriften inzake 

persoonlijke hygiëne).

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

Akapella Kapelle-op-den-Bos

29/07/2016

2016

Het thema handhygiëne kwam de 

afgelopen twee jaar niet aan bod in de 

vorming voor het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende basisvoorschriften m.b.t. goede handhygiëne 

toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Niet alle personeelsleden die 

werden bevraagd, zijn op de 

hoogte van de bestaande 

afspraken m.b.t. handhygiëne 

en/of weten waar ze deze 

afspraken kunnen 

raadplegen.

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de afspraken inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de afspraken, instructies en basisvoorschriften inzake 

persoonlijke hygiëne).

Volgende basisvereisten inzake persoonlijke 

hygiëne dienen minimaal te worden omschreven: 

geen juwelen en horloges aan handen en 

voorarmen; korte en propere nagels, geen gel- of 

kunstnagels, geen nagellak; kledij met korte 

mouwen.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de afspraken inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de afspraken, instructies 

en basisvoorschriften inzake persoonlijke hygiëne).

De Vaeren Rumst

4/08/2016

2016

Het thema handhygiëne 

kwam de afgelopen 

twee jaar niet aan bod in 

de vorming voor het 

zorgpersoneel.

Het thema handhygiëne kwam de 

afgelopen twee jaar niet aan bod in de 

vorming voor het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

De toepassing van de 

afspraken m.b.t. 

handhygiëne door het 

zorgpersoneel wordt niet 

op systematische wijze 

opgevolgd.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende basisvoorschriften m.b.t. goede handhygiëne 

toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

De toepassing van de afspraken 

m.b.t. handhygiëne door het 

personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, 

wordt niet op systematische wijze 

opgevolgd.

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de afspraken inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de afspraken, instructies en basisvoorschriften inzake 

persoonlijke hygiëne).

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de afspraken inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de afspraken, instructies 

en basisvoorschriften inzake persoonlijke hygiëne).

Pandora Willebroek

25/08/2016

2016

Het thema handhygiëne 

kwam de afgelopen 

twee jaar niet aan bod in 

de vorming voor het 

zorgpersoneel.

Het thema handhygiëne kwam de 

afgelopen twee jaar niet aan bod in de 

vorming voor het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende basisvoorschriften m.b.t. goede handhygiëne 

toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

woonzorgcentrum beschikt 

over schriftelijke afspraken 

m.b.t. handhygiëne voor het 

zorgpersoneel.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage 

XII, art. 20: het woonzorgcentrum 

beschikt over schriftelijke afspraken 

m.b.t. handhygiëne voor al het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) 

dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners.

Releghem Zemst

11/08/2016

2016

De toepassing van de 

afspraken m.b.t. 

handhygiëne door het 

zorgpersoneel wordt niet 

op systematische wijze 

opgevolgd.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende basisvoorschriften m.b.t. goede handhygiëne 

toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

basisvoorschriften m.b.t. 

goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Niet alle personeelsleden die 

werden bevraagd, weten 

waar ze deze afspraken 

kunnen raadplegen.

De toepassing van de afspraken 

m.b.t. handhygiëne door het 

personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, 

wordt niet op systematische wijze 

opgevolgd.

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Volgende basisvereisten inzake persoonlijke 

hygiëne dienen minimaal te worden omschreven: 

geen juwelen en horloges aan handen en 

voorarmen; korte en propere nagels, geen gel- of 

kunstnagels, geen nagellak; kledij met korte 

mouwen.

Den Beuk Boom

26/08/2016

2016

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: de 

afspraken inzake handhygiëne 

worden bekendgemaakt t.o.v. 

alle categorieën 

zorgpersoneel.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: de afspraken inzake handhygiëne 

worden bekendgemaakt t.o.v. alle 

categorieën personeel (andere dan 

zorgpersoneel) die rechtstreeks contact 

hebben met de bewoners.

De toepassing van de 

afspraken m.b.t. 

handhygiëne door het 

zorgpersoneel wordt niet 

op systematische wijze 

opgevolgd.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20:  in elk 

gemeenschappelijke sanitair is er 

een wastafel voorzien.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende basisvoorschriften m.b.t. goede handhygiëne 

toe.

Niet alle personeelsleden die 

werden bevraagd, zijn op de 

hoogte van de bestaande 

afspraken m.b.t. handhygiëne 

en/of weten waar ze deze 

afspraken kunnen 

raadplegen.

De toepassing van de afspraken 

m.b.t. handhygiëne door het 

personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, 

wordt niet op systematische wijze 

opgevolgd.

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de afspraken inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de afspraken, instructies en basisvoorschriften inzake 

persoonlijke hygiëne).

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de afspraken inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de afspraken, instructies 

en basisvoorschriften inzake persoonlijke hygiëne).

Residentie Demerhof Aarschot

31/08/2016

2016

Het thema handhygiëne 

kwam de afgelopen 

twee jaar niet voldoende 

aan bod in de vorming 

voor het zorgpersoneel.

Het thema handhygiëne kwam de 

afgelopen twee jaar niet aan bod in de 

vorming voor het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

D'Eycken Brug Bierbeek

9/09/2016

2016

Het thema handhygiëne 

kwam de afgelopen 

twee jaar niet aan bod in 

de vorming voor het 

zorgpersoneel.

Het thema handhygiëne kwam de 

afgelopen twee jaar niet aan bod in de 

vorming voor het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende basisvoorschriften m.b.t. goede handhygiëne 

toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Atrium Kraainem

16/12/2016

2016

Het thema handhygiëne 

kwam de afgelopen 

twee jaar niet aan bod in 

de vorming voor het 

zorgpersoneel.

Het thema handhygiëne kwam de 

afgelopen twee jaar niet aan bod in de 

vorming voor het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

basisvoorschriften m.b.t. 

goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

woonzorgcentrum beschikt 

over schriftelijke afspraken 

m.b.t. handhygiëne voor het 

zorgpersoneel.

Tekort op KB 21/09/2004, RVT-

norm B,10,d: het 

woonzorgcentrum beschikt over 

een schriftelijke procedure m.b.t. 

de handhygiëne voor het 

zorgpersoneel.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage 

XII, art. 20: het woonzorgcentrum 

beschikt over schriftelijke afspraken 

m.b.t. handhygiëne voor al het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) 

dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners.

Tekort op KB 21/09/2004, RVT-norm B,10,d: het 

woonzorgcentrum beschikt over een schriftelijke 

procedure m.b.t. de handhygiëne voor al het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat 

rechtstreeks in contact komt met de bewoners.

Sint-Carolus Ternat 26/11/2015 2015

Sint-Augustinus Halle

16/12/2015

2015

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende basisvoorschriften m.b.t. goede handhygiëne 

toe

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

basisvoorschriften m.b.t. 

goede handhygiëne toe

Volgende basisvereisten inzake persoonlijke 

hygiëne dienen minimaal te worden omschreven: 

geen juwelen en horloges aan handen en 

voorarmen; korte en propere nagels, geen gel- of 

kunstnagels, geen nagellak; kledij met korte 

mouwen.

Sint Antonius Sint-Pieters-Leeuw

18/02/2016

2016

Het thema handhygiëne kwam de 

afgelopen twee jaar niet aan bod in de 

vorming voor het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

De toepassing van de 

afspraken m.b.t. 

handhygiëne door het 

zorgpersoneel wordt niet 

op systematische wijze 

opgevolgd.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende basisvoorschriften m.b.t. goede handhygiëne 

toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

basisvoorschriften m.b.t. 

goede handhygiëne toe.

De toepassing van de afspraken 

m.b.t. handhygiëne door het 

personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, 

wordt niet op systematische wijze 

opgevolgd.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de afspraken inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de afspraken, instructies en basisvoorschriften inzake 

persoonlijke hygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: de 

schriftelijke afspraken m.b.t. handhygiëne voor het 

zorgpersoneel bevatten minimaal de volgende 

elementen: instructies m.b.t. het wassen van de 

handen, het ontsmetten van de handen, het gebruik 

van wegwerphandschoenen en de basisvoorschriften 

inzake persoonlijke hygiëne.

Volgende basisvereisten inzake persoonlijke 

hygiëne dienen minimaal te worden omschreven: 

geen juwelen en horloges aan handen en 

voorarmen; korte en propere nagels, geen gel- of 

kunstnagels, geen nagellak; kledij met korte 

mouwen.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de afspraken inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de afspraken, instructies 

en basisvoorschriften inzake persoonlijke hygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: de 

schriftelijke afspraken m.b.t. handhygiëne voor het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat 

rechtstreeks in contact komt met de bewoners, 

bevatten minimaal de volgende elementen: 

instructies m.b.t. het wassen van de handen, het 

ontsmetten van de handen, het gebruik van 

wegwerphandschoenen en de basisvoorschriften 

inzake persoonlijke hygiëne.

Residentie Jasmina Beersel

14/04/2016

2016

Het thema handhygiëne 

kwam de afgelopen 

twee jaar niet aan bod in 

de vorming voor het 

zorgpersoneel.

Het thema handhygiëne kwam de 

afgelopen twee jaar niet aan bod in de 

vorming voor het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende basisvoorschriften m.b.t. goede handhygiëne 

toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

basisvoorschriften m.b.t. 

goede handhygiëne toe.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de afspraken inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de afspraken, instructies en basisvoorschriften inzake 

persoonlijke hygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: uit de 

afspraken inzake handhygiëne 

voor het zorgpersoneel blijkt 

duidelijk op welke 

personeelsleden de afspraken van 

toepassing zijn.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: de 

schriftelijke afspraken m.b.t. handhygiëne voor het 

zorgpersoneel bevatten minimaal de volgende 

elementen: instructies m.b.t. het wassen van de 

handen, het ontsmetten van de handen, het gebruik 

van wegwerphandschoenen en de basisvoorschriften 

inzake persoonlijke hygiëne.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de afspraken inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de afspraken, instructies 

en basisvoorschriften inzake persoonlijke hygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: uit de afspraken inzake 

handhygiëne voor de personeelsleden 

(ander dan zorgpersoneel) blijkt 

duidelijk op welke categorieën van het 

personeel de afspraken van toepassing 

zijn.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: de 

schriftelijke afspraken m.b.t. handhygiëne voor het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat 

rechtstreeks in contact komt met de bewoners, 

bevatten minimaal de volgende elementen: 

instructies m.b.t. het wassen van de handen, het 

ontsmetten van de handen, het gebruik van 

wegwerphandschoenen en de basisvoorschriften 

inzake persoonlijke hygiëne.

Bejaardencentrum De Ceder - Domein Hess De Lilez Beersel

20/04/2016

2016

Het thema handhygiëne 

kwam de afgelopen 

twee jaar niet aan bod in 

de vorming voor het 

zorgpersoneel.

De toepassing van de 

afspraken m.b.t. 

handhygiëne door het 

zorgpersoneel wordt niet 

op systematische wijze 

opgevolgd.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende basisvoorschriften m.b.t. goede handhygiëne 

toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

basisvoorschriften m.b.t. 

goede handhygiëne toe.

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de afspraken inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de afspraken, instructies en basisvoorschriften inzake 

persoonlijke hygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: uit de 

afspraken inzake handhygiëne 

voor het zorgpersoneel blijkt 

duidelijk op welke 

personeelsleden de afspraken van 

toepassing zijn.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage 

XII, art. 20: het woonzorgcentrum 

beschikt over schriftelijke afspraken 

m.b.t. handhygiëne voor al het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) 

dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners.

Tekort op KB 21/09/2004, RVT-norm B,10,d: het 

woonzorgcentrum beschikt over een schriftelijke 

procedure m.b.t. de handhygiëne voor al het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat 

rechtstreeks in contact komt met de bewoners.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

De Groene Linde Sint-Genesius-Rode

25/04/2016

2016

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende basisvoorschriften m.b.t. goede handhygiëne 

toe.

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de afspraken inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de afspraken, instructies en basisvoorschriften inzake 

persoonlijke hygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: uit de 

afspraken inzake handhygiëne 

voor het zorgpersoneel blijkt 

duidelijk op welke 

personeelsleden de afspraken van 

toepassing zijn.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de afspraken inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de afspraken, instructies 

en basisvoorschriften inzake persoonlijke hygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: uit de afspraken inzake 

handhygiëne voor de personeelsleden 

(ander dan zorgpersoneel) blijkt 

duidelijk op welke categorieën van het 

personeel de afspraken van toepassing 

zijn.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

Woon- En Zorgcentrum Onze-Lieve-Vrouw Roosdaal 30/05/2016 2016

Centrum Vander Stokken Pepingen 8/06/2016 2016

Zonnig Huis Halle

19/09/2016

2016

De toepassing van de 

afspraken m.b.t. 

handhygiëne door het 

zorgpersoneel wordt niet 

op systematische wijze 

opgevolgd.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende basisvoorschriften m.b.t. goede handhygiëne 

toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

basisvoorschriften m.b.t. 

goede handhygiëne toe.

De toepassing van de afspraken 

m.b.t. handhygiëne door het 

personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, 

wordt niet op systematische wijze 

opgevolgd.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de afspraken inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de afspraken, instructies en basisvoorschriften inzake 

persoonlijke hygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: uit de 

afspraken inzake handhygiëne 

voor het zorgpersoneel blijkt 

duidelijk op welke 

personeelsleden de afspraken van 

toepassing zijn.

Lucie Lambert Halle

14/10/2016

2016

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

basisvoorschriften m.b.t. 

goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: de 

schriftelijke afspraken m.b.t. handhygiëne voor het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat 

rechtstreeks in contact komt met de bewoners, 

bevatten minimaal de volgende elementen: 

instructies m.b.t. het wassen van de handen, het 

ontsmetten van de handen, het gebruik van 

wegwerphandschoenen en de basisvoorschriften 

inzake persoonlijke hygiëne.

Keymolen Lennik 18/11/2016 2016

Onze Lieve Vrouw Wezembeek-Oppem

12/12/2016

2016

Het thema handhygiëne 

kwam de afgelopen 

twee jaar niet aan bod in 

de vorming voor het 

zorgpersoneel.

Het thema handhygiëne kwam de 

afgelopen twee jaar niet aan bod in de 

vorming voor het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

De toepassing van de 

afspraken m.b.t. 

handhygiëne door het 

zorgpersoneel wordt niet 

op systematische wijze 

opgevolgd.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende basisvoorschriften m.b.t. goede handhygiëne 

toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

basisvoorschriften m.b.t. 

goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

De toepassing van de afspraken 

m.b.t. handhygiëne door het 

personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, 

wordt niet op systematische wijze 

opgevolgd.

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de afspraken inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de afspraken, instructies en basisvoorschriften inzake 

persoonlijke hygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: uit de 

afspraken inzake handhygiëne 

voor het zorgpersoneel blijkt 

duidelijk op welke 

personeelsleden de afspraken van 

toepassing zijn.

Volgende basisvereisten inzake persoonlijke 

hygiëne dienen minimaal te worden omschreven: 

geen juwelen en horloges aan handen en 

voorarmen; korte en propere nagels, geen gel- of 

kunstnagels, geen nagellak; kledij met korte 

mouwen.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de afspraken inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de afspraken, instructies 

en basisvoorschriften inzake persoonlijke hygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: uit de afspraken inzake 

handhygiëne voor de personeelsleden 

(ander dan zorgpersoneel) blijkt 

duidelijk op welke categorieën van het 

personeel de afspraken van toepassing 

zijn.

Van Zuylen Brugge

15/12/2016

2016

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende basisvoorschriften m.b.t. goede handhygiëne 

toe.

Sint-Elisabeth Eeklo

10/02/2016

2016

De toepassing van de 

afspraken m.b.t. 

handhygiëne door het 

zorgpersoneel wordt niet 

op systematische wijze 

opgevolgd.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende basisvoorschriften m.b.t. goede handhygiëne 

toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

basisvoorschriften m.b.t. 

goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

De toepassing van de afspraken 

m.b.t. handhygiëne door het 

personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, 

wordt niet op systematische wijze 

opgevolgd.

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de afspraken inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de afspraken, instructies en basisvoorschriften inzake 

persoonlijke hygiëne).

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de afspraken inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de afspraken, instructies 

en basisvoorschriften inzake persoonlijke hygiëne).

Sint-Jozef Sint-Gillis-Waas

23/03/2016

2016

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

basisvoorschriften m.b.t. 

goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien. Bij 

sommige toiletten is 

wel een document 

'verplicht handen te 

wassen na 

toiletgebruik' te 

vinden, maar het 

ontbreekt aan een 

affiche waarop 

concrete instructies 

staan m.b.t. de wijze 

waarop de handen 

gereinigd moeten 

worden.

Sint-Vincentius Lochristi 26/04/2016 2016

Woon- En Zorgcentrum Woonhave Aalter

17/05/2016

2016

Het thema handhygiëne kwam de 

afgelopen twee jaar niet aan bod in de 

vorming voor het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

basisvoorschriften m.b.t. 

goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de afspraken inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de afspraken, instructies en basisvoorschriften inzake 

persoonlijke hygiëne).

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de afspraken inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de afspraken, instructies 

en basisvoorschriften inzake persoonlijke hygiëne).

Morgenster Damme

23/05/2016

2016

Het thema handhygiëne 

kwam de afgelopen 

twee jaar niet aan bod in 

de vorming voor het 

zorgpersoneel.

Het thema handhygiëne kwam de 

afgelopen twee jaar niet aan bod in de 

vorming voor het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

De toepassing van de 

afspraken m.b.t. 

handhygiëne door het 

zorgpersoneel wordt niet 

op systematische wijze 

opgevolgd.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

basisvoorschriften m.b.t. 

goede handhygiëne toe.

De toepassing van de afspraken 

m.b.t. handhygiëne door het 

personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, 

wordt niet op systematische wijze 

opgevolgd.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

Huis Perrekes Geel

9/01/2017

2017

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in 

het woonzorgcentrum beschikt men over 

voldoende materiaal en/of producten om de 

algemeen geldende voorwaarden inzake goede 

handhygiëne te kunnen naleven: er ontbreekt 

handalcohol voor het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt 

met de bewoners.

Het thema handhygiëne 

kwam de afgelopen 

twee jaar niet aan bod in 

de vorming voor het 

zorgpersoneel.

Het thema handhygiëne kwam de 

afgelopen twee jaar niet aan bod in de 

vorming voor het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in 

het woonzorgcentrum beschikt men over 

voldoende materiaal en/of producten om de 

algemeen geldende voorwaarden inzake goede 

handhygiëne te kunnen naleven: er ontbreekt 

handalcohol voor het zorgpersoneel.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen 

geldende voorwaarden inzake goede handhygiëne te 

kunnen naleven: er ontbreken 

wegwerphandschoenen voor het personeel (ander 

dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt 

met de bewoners.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 

20: in het woonzorgcentrum beschikt men 

over voldoende materiaal en/of producten 

om de algemeen geldende voorwaarden 

inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: er ontbreken 

wegwerphandschoenen voor het 

zorgpersoneel.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: 

in het woonzorgcentrum beschikt men over 

voldoende materiaal en/of producten om de 

algemeen geldende voorwaarden inzake goede 

handhygiëne te kunnen naleven: het personeel 

heeft de mogelijkheid om de handen te wassen 

in de nabijheid van elke ruimte waar zorg wordt 

verstrekt.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20:  in elk 

gemeenschappelijke sanitair is er 

een wastafel voorzien.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende basisvoorschriften m.b.t. goede handhygiëne 

toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

basisvoorschriften m.b.t. 

goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Aan elke wastafel 

wordt bij voorkeur 

een geheugensteun 

inzake handhygiëne 

voorzien.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

woonzorgcentrum beschikt 

over schriftelijke afspraken 

m.b.t. handhygiëne voor het 

zorgpersoneel.

Tekort op KB 21/09/2004, RVT-

norm B,10,d: het 

woonzorgcentrum beschikt over 

een schriftelijke procedure m.b.t. 

de handhygiëne voor het 

zorgpersoneel.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage 

XII, art. 20: het woonzorgcentrum 

beschikt over schriftelijke afspraken 

m.b.t. handhygiëne voor al het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) 

dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners.

Tekort op KB 21/09/2004, RVT-norm B,10,d: het 

woonzorgcentrum beschikt over een schriftelijke 

procedure m.b.t. de handhygiëne voor al het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat 

rechtstreeks in contact komt met de bewoners.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

Larenshof Laarne 9/01/2017 2017

Residentie Vlashof Stekene

5/01/2017

2017

De toepassing van de 

afspraken m.b.t. 

handhygiëne door het 

zorgpersoneel wordt niet 

op systematische wijze 

opgevolgd.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

basisvoorschriften m.b.t. 

goede handhygiëne toe.

De toepassing van de afspraken 

m.b.t. handhygiëne door het 

personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, 

wordt niet op systematische wijze 

opgevolgd.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

Familiehof Schelle

9/01/2017

2017

Het thema handhygiëne 

kwam de afgelopen 

twee jaar niet aan bod in 

de vorming voor het 

zorgpersoneel.

Het thema handhygiëne kwam de 

afgelopen twee jaar niet aan bod in de 

vorming voor het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

De toepassing van de 

afspraken m.b.t. 

handhygiëne door het 

zorgpersoneel wordt niet 

op systematische wijze 

opgevolgd.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

De toepassing van de afspraken 

m.b.t. handhygiëne door het 

personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, 

wordt niet op systematische wijze 

opgevolgd.

Bij voorkeur worden 

zowel bewoners, 

bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.

De Notelaar Beveren

10/01/2017

2017

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Benaja Vleteren

4/01/2017

2017

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: een vuilnisbak (met voetpedaal indien 

afgesloten).

Dijlehof Leuven

5/01/2017

2017

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de afspraken inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de afspraken, instructies en basisvoorschriften inzake 

persoonlijke hygiëne).

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de afspraken inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de afspraken, instructies 

en basisvoorschriften inzake persoonlijke hygiëne).

De Wingerd Leuven

11/01/2017

2017

Het thema handhygiëne 

kwam de afgelopen 

twee jaar (2015-

2016) niet aan bod in de 

vorming voor het 

zorgpersoneel.

Het thema handhygiëne kwam de 

afgelopen twee jaar(2015-2016) niet 

aan bod in de vorming voor het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) 

dat rechtstreeks in contact komt met de 

bewoners.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Bij voorkeur worden 

zowel bezoekers als 

vrijwilligers ingelicht 

over het belang van 

handhygiëne.



Kasteeldomein Patershof Beernem

11/01/2017

2017

De toepassing van de 

afspraken m.b.t. 

handhygiëne door het 

zorgpersoneel wordt niet 

op systematische wijze 

opgevolgd.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 

20: in het woonzorgcentrum beschikt men 

over voldoende materiaal en/of producten 

om de algemeen geldende voorwaarden 

inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: er ontbreken 

wegwerphandschoenen voor het 

zorgpersoneel.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende basisvoorschriften m.b.t. goede handhygiëne 

toe.

De toepassing van de afspraken 

m.b.t. handhygiëne door het 

personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, 

wordt niet op systematische wijze 

opgevolgd.

Sint-Henricus Roeselare 18/01/2017 2017

De Waterdam Roeselare

23/01/2017

2017

De toepassing van de 

afspraken m.b.t. 

handhygiëne door het 

zorgpersoneel wordt niet 

op systematische wijze 

opgevolgd.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

basisvoorschriften m.b.t. 

goede handhygiëne toe 

(zie hoger).

De toepassing van de afspraken 

m.b.t. handhygiëne door het 

personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, 

wordt niet op systematische wijze 

opgevolgd.

Volgende basisvereisten inzake persoonlijke 

hygiëne dienen minimaal te worden omschreven: 

geen juwelen (dus ook geen trouwringen) en 

horloges aan handen en voorarmen; korte en 

propere nagels, geen gel- of kunstnagels, geen 

nagellak; kledij met korte mouwen.

Westerlinde Roeselare

26/01/2017

2017

Het thema handhygiëne 

kwam de afgelopen 

twee jaar niet aan bod in 

de vorming voor het 

zorgpersoneel-

paramedici.

Het thema handhygiëne kwam de 

afgelopen twee jaar niet aan bod in de 

vorming voor het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners zoals 

onderhoudspersoneel.

De toepassing van de 

afspraken m.b.t. 

handhygiëne door het 

zorgpersoneel wordt niet 

op systematische wijze 

opgevolgd.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende basisvoorschriften m.b.t. goede handhygiëne 

toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

basisvoorschriften m.b.t. 

goede handhygiëne toe.

De toepassing van de afspraken 

m.b.t. handhygiëne door het 

personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, 

wordt niet op systematische wijze 

opgevolgd.

Rusthuis Ter Leenen Deinze

13/06/2017

2017

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: de 

afspraken inzake handhygiëne 

worden bekendgemaakt t.o.v. 

alle categorieën 

zorgpersoneel (i.c. ook nieuwe 

personeelsleden).

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, 

art. 20: de afspraken inzake handhygiëne 

worden bekendgemaakt t.o.v. alle 

categorieën personeel (andere dan 

zorgpersoneel) die rechtstreeks contact 

hebben met de bewoners (i.c. ook nieuwe 

personeelsleden).

De toepassing van de 

afspraken m.b.t. 

handhygiëne door het 

zorgpersoneel wordt niet 

op systematische wijze 

opgevolgd.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: het 

personeel (ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners past de algemeen 

geldende basisvoorschriften m.b.t. goede handhygiëne 

toe. Er worden soms nog ringen gedragen.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

basisvoorschriften m.b.t. 

goede handhygiëne toe. Er 

worden soms nog ringen 

gedragen.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten). 

(zie toelichting hoger)

De toepassing van de afspraken 

m.b.t. handhygiëne door het 

personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners, 

wordt niet op systematische wijze 

opgevolgd.

Clivia Brussel

17/01/2017

2017

Het thema handhygiëne 

kwam de afgelopen 

twee jaar niet aan bod in 

de vorming voor het 

zorgpersoneel.

Het thema handhygiëne kwam de 

afgelopen twee jaar niet aan bod in de 

vorming voor het personeel (ander dan 

zorgpersoneel) dat rechtstreeks in 

contact komt met de bewoners.

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: het 

zorgpersoneel past de 

algemeen geldende 

basisvoorschriften m.b.t. 

goede handhygiëne toe.

Tekort op BVR 24/07/2009, bijlage XII, art. 20: in het 

woonzorgcentrum beschikt men over voldoende 

materiaal en/of producten om de algemeen geldende 

voorwaarden inzake goede handhygiëne te kunnen 

naleven: bij elke wastafel beschikt men over vloeibare 

zeep in een dispenser, papieren wegwerphanddoekjes 

en een vuilnisbak (met voetpedaal indien afgesloten).

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het 

woonzorgcentrum omschrijft de afspraken inzake 

handhygiëne voor het zorgpersoneel op systematische 

wijze (d.w.z. minimaal te vermelden: personeelsleden op 

wie van toepassing, verantwoordelijke voor de naleving 

van de afspraken, instructies en basisvoorschriften inzake 

persoonlijke hygiëne).

Tekort op BVR 24/07/2009, 

bijlage XII, art. 20: de 

afspraken inzake 

handhygiëne zijn van 

toepassing op alle 

categorieën 

zorgpersoneel.

Tekort op MB 10/12/2001, SMK 4.2.: het woonzorgcentrum 

omschrijft de afspraken inzake handhygiëne voor het personeel 

(ander dan zorgpersoneel) dat rechtstreeks in contact komt met 

de bewoners, op systematische wijze (d.w.z. minimaal te 

vermelden: personeelsleden op wie van toepassing, 

verantwoordelijke voor de naleving van de afspraken, instructies 

en basisvoorschriften inzake persoonlijke hygiëne).


