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aan HILDE CREVITS
VICEMINISTER-PRESIDENT VAN DE VLAAMSE REGERING, VLAAMS MINISTER VAN ECONOMIE, INNOVATIE, 
WERK, SOCIALE ECONOMIE EN LANDBOUW

Arbeidsmarktkrapte  -  Provincie Antwerpen

Vlaanderen wordt geconfronteerd met krapte op de arbeidsmarkt. Evenwel verschilt de 
mate waarin werkgevers voldoende en geschikt personeel vinden van provincie tot 
provincie en daarbinnen van regio tot regio en natuurlijk ook per beroep. 

Ook in de provincie Antwerpen doet zich dat voor. Een belangrijke meter is de 
spanningsindicator, die de verhouding weergeeft tussen het aantal openstaande 
vacatures en het aantal niet-werkende werkzoekenden.

1. Hoe is de totale spanningsindicator in de provincie Antwerpen geëvolueerd in de 
periode 2015-2019? Cijfers graag per jaar (in december).

2. Hoe verhoudt deze evolutie van de totale spanningsindicator in de periode 2015-
2019 zich tot het gemiddelde voor heel Vlaanderen?

3. Hoe is de spanningsindicator in de provincie Antwerpen geëvolueerd in de periode 
2015-2019:

a) in elk administratief arrondissement;

b) in de stad Antwerpen;

c) in de centrumsteden Mechelen en Turnhout;

d) in de specifieke regio’s Kempen en Klein-Brabant?

Cijfers graag per jaar.

4. Hoe verhouden deze evoluties in de periode 2015-2019 zich tot het cijfer voor heel 
Vlaanderen?

5. Welke vijf beroepen of beroepsgroepen hebben in de provincie Antwerpen 
momenteel:

a) de hoogste spanningsindicator;

b) de laagste spanningsindicator?

6. Graag ook de concrete spanningsindicator per beroep/beroepsgroep.

7. Wat zijn de vijf beroepen of beroepsgroepen die momenteel in heel Vlaanderen:

a) de hoogste spanningsindicator hebben;

b) de laagste spanningsindicator hebben?



8. Graag ook de concrete spanningsindicator per beroep/beroepsgroep.



HILDE CREVITS
VICEMINISTER-PRESIDENT VAN DE VLAAMSE REGERING, VLAAMS MINISTER VAN ECONOMIE, INNOVATIE, 
WERK, SOCIALE ECONOMIE EN LANDBOUW

ANTWOORD 
op vraag nr. 335 van 6 februari 2020
van TOM ONGENA

1. In onderstaande tabel vindt de Vlaams volksvertegenwoordiger de 
spanningsindicator voor de provincie Antwerpen terug. 

 Jaartal dec/15 dec/16 dec/17 dec/18 dec/19
Spanningsindicator 11,5 9,7 7,7 5,6 5,1

2. De spanningsindicator is zowel op Vlaams niveau als in de provincie Antwerpen 
afgenomen, wat op een krapper wordende arbeidsmarkt duidt. Beide volgen 
eenzelfde dalingsritme waarbij de sterke daling van de afgelopen jaren zich in 2019 
lijkt te stabiliseren. De spanningsindicator is met respectievelijk 57% en 56% 
afgenomen voor Vlaanderen en provincie Antwerpen wanneer we december 2019 
vergelijken met december 2015.

3. De spanningsindicator is in elk arrondissement en centrumstad van de provincie 
Antwerpen gedaald sinds december 2015. Ook in de specifieke regio’s Klein Brabant 



en de Kempen is de arbeidsmarkt krapper geworden. De regio Kempen valt samen 
met het arrondissement Turnhout. 

De regionale invalshoek onthult verschillen in krapte. Stad Antwerpen heeft in 
verhouding de hoogste spanningsindicator met 6,5 en Stad Mechelen de laagste met 
2,8. De regio rond stad Mechelen, Klein-Brabant en het gehele arrondissement 
Mechelen behoren met een spanningsindicator van 3,3 tot de krapste regio van de 
provincie Antwerpen. Deze indicator houdt geen rekening met de kwalitatieve 
kenmerken van werkzoekenden en vacatures. Ook moeten we enige voorzichtigheid 
aan de dag leggen met het interpreteren van de spanningsindicator in kleine regio’s 
en steden omdat werkzoekenden zich in hun zoektocht naar werk niet uitsluitend 
richten op vacatures in de eigen stad. 

In onderstaande tabel vindt de Vlaams volksvertegenwoordiger de 
spanningsindicator voor deze regio’s per december van elk jaar. 

 dec/15 dec/16 dec/17 dec/18 dec/19
Arrondissement Antwerpen 13,1 10,8 8,8 6 5,9
Arrondissement Mechelen 7,9 7,3 5,5 4 3,3
Arrondissement Turnhout 10,8 8,7 6,8 5,7 4,8
Stad Antwerpen 14,1 11,9 9,6 6,8 6,5
Stad Turnhout 15,7 12,5 8,9 6,8 5,7
Stad Mechelen 5,9 5,6 4,1 3,5 2,8
Klein-Brabant 8,0 6,7 4,9 3,7 3,3

 
4. De spanningsindicator in Vlaanderen en deze regio’s vertonen een gelijklopend 

dalingspatroon. De spanningsindicator is tussen december 2015 en 2019 procentueel 
het sterkt afgenomen in de Stad Turnhout (-%63) en het minst sterk in Stad 
Antwerpen (-54%). In Vlaanderen is de spanningsindicator in deze periode met 57% 
afgenomen. 

5-6.De beroepsgroepen en beroepen met de hoogste spanningsindicator in de provincie 
Antwerpen kenmerken zich allen door een zeer laag aantal openstaande vacatures. 
De beroepsgroep uitvoerend logistiek medewerkers omvat enkel het beroep van 
Verdeler post en drukwerk. Dit is een knelpuntberoep voor wat betreft het beroep 
van postbode omwille van kwalitatieve redenen en de arbeidsomstandigheden.  

Provincie Antwerpen, beroepsgroepen met de hoogste spanningsindicator

 gemiddeld 
maandelijks 

aantal 
NWWZ 2019 

 gemiddeld 
maandelijks 

aantal 
openstaande 

vacatures NECzU 
rechtstreeks bij 
VDAB gemeld 

2019 

Spanningsindi
cator dec/19

Kunstenaars  631,83  0,08  7.582,00 
Artiesten  801,00  0,92  873,82 
Dierenkwekers  104,25  0,17  625,50 
Uitvoerende logistiek 
medewerkers

 420,83  0,83  505,00 

Vertaler, tolk  359,50  1,17  308,14 



Drie van de vijf beroepen met de hoogste spanningsindicator in de provincie 
Antwerpen zijn artistieke beroepen. Vacatures voor deze beroepen vinden hun weg 
niet altijd naar de VDAB vacaturedatabank. Het beroep “Goederenbehandelaar in de 
haven” slaat onder andere op havenarbeider. Deze vacatures kennen een eigen 
publicatiesysteem. 

Provincie Antwerpen, beroepen met de hoogste spanningsindicator

 gemiddeld 
maandelijks 

aantal 
NWWZ 2019 

 gemiddeld 
maandelijks 

aantal 
openstaande 

vacatures NECzU 
rechtstreeks bij 
VDAB gemeld 

2019 

Spanningsin
dicator 
dec/19

Verkoper van 
voedingsmiddelen in de 
groothandel

                                                                        
188,83 

                                                                                                                      
0,08 

                                         
2.266,00 

Auteur                                                                         
110,42 

                                                                                                                      
0,08 

                                         
1.325,00 

Danser                                                                           
86,50 

                                                                                                                      
0,08 

                                         
1.038,00 

Goederenbehandelaar in 
de haven

                                                                        
385,17 

                                                                                                                      
0,42 

                                             
924,40 

Productieleider van 
podiumvoorstellingen en 
audiovisuele producties

                                                                        
139,33 

                                                                                                                      
0,17 

                                             
836,00 

De beroepsgroepen met de laagste spanningsindicator in provincie Antwerpen zijn 
verpleegkundigen en 4 bouwgerelateerde beroepsgroepen. Onder de bouwtechnici 
vallen twee knelpuntberoepen die tot de top 10 knelpuntberoepen in Vlaanderen 
behoren met name de werfleider/conducteur en de calculator bouw. Beroepen in 
deze top 10 kunnen beschouwd worden als de zwaarste knelpunten. Onder 
meetkundigen valt enkel het knelpuntberoep landmeter. Dit is een knelpunt omwille 
van kwantitatieve en kwalitatieve redenen. De beroepsgroep overige 
bouwvakarbeiders omvat enkel de beroepen netaansluiter en aansluiter van 
waterleidingen. Dit zijn geen knelpuntberoepen. De beroepsgroep tekenaars omvat 
drie beroepen, allen knelpuntberoepen: Tekenaar bouw; Tekenaar-ontwerper 
elektriciteit, elektronica;Tekenaar-ontwerper mechanica (m/v). De laatste twee 
behoren tot de top 10 knelpuntberoepen in Vlaanderen.                                                

Provincie Antwerpen, beroepsgroepen met de laagste spanningsindicator

 gemiddeld 
maandelijks 

aantal 
NWWZ 2019 

 gemiddeld 
maandelijks 

aantal 
openstaande 

vacatures NECzU 
rechtstreeks bij 
VDAB gemeld 

2019 

Spanningsin
dicator 
dec/19

Verpleegkundigen  185,58  378,33  0,49 
Overige bouwvakarbeiders  9,67  14,75  0,66 
Bouwtechnici  294,33  403,50  0,73 
Meetkundigen  20,50  18,58  1,10 



Tekenaars  205,50  159,33  1,29 

Onder de vijf beroepen met de laagste spanningsindicator in provincie Antwerpen 
vallen 3 knelpuntberoepen. Hoofdverpleegkundige en verpleegkundige zijn beide 
knelpuntberoepen omwille van kwantitatieve redenen en arbeidsomstandigheden. 
Verpleegkundige staat in de top 10 van de knelpuntberoepen in Vlaanderen. 
Conducteur bouw is een kwantitatief en kwalitatief knelpunt. Orthoptist is een beroep 
met zeer weinig vacatures en werkzoekende kandidaten.

Provincie Antwerpen, beroepen met de laagste spanningsindicator

 gemiddeld 
maandelijks 

aantal NWWZ 
2019 

 gemiddeld 
maandelijks 

aantal 
openstaande 

vacatures 
NECzU 

rechtstreeks 
bij VDAB 

gemeld 2019 

Spanningsindic
ator dec/19

Orthoptist 0,17 2,00 0,08
Netaansluiter 3,75 14,75 0,25
Hoofdverpleegkundige 8,17 28,50 0,29
Verpleegkundige 138,83 340,42 0,41
Conducteur bouw 23,08 53,25 0,43

7-8.Voor vier van de vijf beroepsgroepen in Vlaanderen met de hoogste 
spanningsindicator in december 2019 is er een relatief laag aantal vacatures. De 
beroepsgroep overige grafische medewerkers telde gemiddeld slechts 0,58 
openstaande vacatures per maand in 2019. Deze beroepsgroep omvat de twee 
volgende beroepen: Medewerker copycenter en Medewerker reprografie. De 
beroepsgroep inpakkers en hulparbeiders telde in 2019 een relatief hoog aantal 
gemiddeld openstaande vacatures met 281,92 gemiddeld openstaande vacatures. 
Voor beide beroepen zijn uitzendopdrachten ook een belangrijk vacaturecircuit. Deze 
worden niet meegenomen in de spanningsindicator omwille van de vele dubbele 
vacatures. Met meer dan 30.000 geïnteresseerde werkzoekenden gemiddeld per 
maand is dit de populairste beroepsgroep in Vlaanderen. Deze beroepsgroep omvat 
twee beroepen: verpakker en productiemedewerker. 

Vlaanderen, beroepsgroepen met de hoogste spanningsindicator

 gemiddeld 
maandelijks 

aantal NWWZ 
2019 

 gemiddeld 
maandelijks 

aantal 
openstaande 

vacatures 
NECzU 

rechtstreeks 
bij VDAB 

gemeld 2019 

Spanningsindic
ator dec/19

TV/radiomakers  685,83  2,00  342,92 
Kunstenaars  1.697,92  9,83  172,67 
Drukvoorbereiders  702,00  4,25  165,18 
Overige grafische 
medewerkers

 62,50  0,58  107,14 



Inpakkers en hulparbeiders  30.124,67  281,92  106,86 

De vijf beroepen in Vlaanderen met de hoogste spanningsindicator zijn eerder 
artistieke beroepen waarvoor er weinig openstaande vacatures waren in 2019. 
Grimeur-kapper valt onder de beroepsgroep TV- en theatermedewerkers. Dit beroep 
valt niet te verwarren met het beroep van kapper dat een knelpuntberoep is omwille 
van kwalitatieve redenen en arbeidsomstandigheden.   

Vlaanderen, beroepen met de hoogste spanningsindicator

 gemiddeld 
maandelijks 

aantal NWWZ 
2019 

 gemiddeld 
maandelijks 

aantal 
openstaande 

vacatures 
NECzU 

rechtstreeks 
bij VDAB 

gemeld 2019 

Spanningsindic
ator dec/19

Regisseur audiovisuele 
producties

 527,25  0,25  2.109,00 

Beeldend kunstenaar  766,67  0,42  1.840,00 
Journalist  760,67  0,42  1.825,60 
Auteur  282,92  0,17  1.697,50 
Grimeur-kapper  141,00  0,08  1.692,00 

De beroepsgroepen met de laagste spanningsindicator in Vlaanderen zijn 
verpleegkundigen, technici elektromechanica en drie bouwgerelateerde 
beroepsgroepen. Onder technici VAC vallen Onderhoudstechnicus 
verwarmingsinstallaties en Technicus koeltechniek en klimatisatie. Beide zijn een 
knelpuntberoep omwille van kwantitatieve en kwalitatieve redenen. De overige 
bouwvakarbeiders en bouwtechnici werden hierboven reeds besproken. De 
beroepsgroep technici elektromechanica omvat tien beroepen waarvan er acht een 
knelpunt zijn omwille van kwantitatieve en kwalitatieve redenen. Technicus 
industriële installaties staat op de eerste plaats in de top 10 van knelpuntberoepen in 
Vlaanderen. 

Vlaanderen, beroepsgroepen met de laagste spanningsindicator

 gemiddeld 
maandelijks 

aantal NWWZ 
2019 

 gemiddeld 
maandelijks 

aantal 
openstaande 

vacatures 
NECzU 

rechtstreeks 
bij VDAB 

gemeld 2019 

Spanningsindic
ator dec/19

Verpleegkundigen  709,50  1.673,58  0,42 
Overige bouwvakarbeiders  31,33  45,67  0,69 
Technici VAC  189,75  252,83  0,75 
Bouwtechnici  933,17  1.147,83  0,81 
Technici elektromechanica  1.107,50  1.068,83  1,04 



De vijf beroepen met de laagste spanningsindicator in Vlaanderen omvat drie 
knelpuntberoepen: hoofdverpleegkundige, verpleegkundige en belastingcontroleur of 
fiscaal controleur. De oorzaak van het knelpunt voor verpleegkundigen is kwantitatief 
en omwille van arbeidsomstandigheden. De belastingcontroleur is een knelpunt 
omwille van kwantitatieve en kwalitatieve redenen. 

Vlaanderen, beroepen met de laagste spanningsindicator

 gemiddeld 
maandelijks 

aantal NWWZ 
2019 

 gemiddeld 
maandelijks 

aantal 
openstaande 

vacatures 
NECzU 

rechtstreeks 
bij VDAB 

gemeld 2019 

Spanningsindic
ator dec/19

Hoofdverpleegkundige  26,75  117,33  0,23 
Verpleegkundige  552,92  1.522,08  0,36 
Boor- en heimachinist  6,08  16,42  0,37 
Belastingcontroleur  6,58  15,67  0,42 
Netaansluiter  16,08  36,50  0,44 


