
SCHRIFTELIJKE VRAAG

nr. 237
van CAROLINE GENNEZ
datum: 13 januari 2020

aan HILDE CREVITS
VICEMINISTER-PRESIDENT VAN DE VLAAMSE REGERING, VLAAMS MINISTER VAN ECONOMIE, INNOVATIE, 
WERK, SOCIALE ECONOMIE EN LANDBOUW

Competentiecentra VDAB  -  Opleidingen

Ik verwijs vooraf naar schriftelijke vraag nr. 513 van 26 april 2018 van mevrouw 
Kherbache. Deze vraag beoogt een update met betrekking tot de door VDAB in 
competentiecentra verstrekte opleidingen.

1. Kan de minister de evolutie geven van het aantal door werkzoekenden gestarte 
opleidingen voor de periode 2019?

a) Graag een opsplitsing naar de verschillende types opleidingen.

b) Graag ook een opsplitsing naar de opleidingen die uitgevoerd worden in de eigen 
competentiecentra en via externe partners.

c) Graag ook een opsplitsing naar de doelgroepen: 55+-ers, jongeren, personen met 
een migratieachtergrond en laag- en kortgeschoolden, personen met een handicap.

2. Kan de minister de evolutie geven van het aantal beëindigde opleidingen door 
werkzoekenden voor de periode 2019?

a) Graag een opsplitsing naar de verschillende types opleidingen.

b) Graag ook een opsplitsing naar diegene die uitgevoerd worden in de eigen 
competentiecentra en via externe partners.

c) Ook graag een opsplitsing naar de doelgroepen: 55+-ers, jongeren, personen met 
een migratieachtergrond en laag- en kortgeschoolden, personen met een handicap.

d) Indien mogelijk ook graag een opsplitsing naar duurtijd van de opleiding: drie 
maanden, zes maanden, twaalf maanden, langer dan twaalf maanden.

3. a) Kan de minister het aantal beëindigde beroepsgerichte opleidingen uitsplitsen over 
de verschillende beroepenclusters voor de periode 2019?

b) Kan de minister ook de uitstroom naar werk voor elk type opleiding voor de 
periode 2019 weergeven?

4. Op welke beroepenclusters werd ingezet voor de periode 2019?



5. Kan de minister een overzicht bezorgen van het aantal opleidingsinstructeurs voor de 
periode 2019? Graag uitgedrukt in voltijdsequivalenten (vte’s) per jaar.

6. Het totale opleidingsaanbod van VDAB wordt verzorgd door eigen instructeurs en door 
partners. 

Kan de minister de evolutie van het budget van VDAB voor de opleidingen bezorgen 
voor de periode 2018 en 2019? Indien mogelijk graag opsplitsing per type opleiding 
en of het wordt uitgevoerd door de eigen VDAB-instructeurs of externe partners.

7. Met betrekking tot het systeem van opleidingsvouchers voor werkzoekenden wens ik 
de volgende vragen voor te leggen:.

a) Hoeveel opleidingen zijn in 2019 gestart via het vouchersysteem? Graag een 
opdeling per type opleiding.

b) Bij welke organisaties werden deze opleidingen uitgevoerd in 2019?

c) Kan de minister het budget meedelen dat hiervoor gebruikt werd in 2019?

d) Zijn er aanvragen om een voucher te verkrijgen geweigerd in 2019? Zo ja, graag 
het aantal en de reden van weigering.

e) Wat zijn de resultaten met betrekking tot de uitstroom in 2019 na drie, zes en 
twaalf maanden?



HILDE CREVITS
VICEMINISTER-PRESIDENT VAN DE VLAAMSE REGERING, VLAAMS MINISTER VAN ECONOMIE, INNOVATIE, 
WERK, SOCIALE ECONOMIE EN LANDBOUW

ANTWOORD 
op vraag nr. 237 van 13 januari 2020
van CAROLINE GENNEZ

1. Evolutie aantal door werkzoekenden gestarte opleidingen voor de periode 2019

a) Opsplitsing naar de verschillende types opleidingen 

Module 2019
module 2: oriënterende opleiding 4.928
module 4a: beroepsgerichte doorstroomopleiding 5.101
module 4b: beroepsgerichte opleiding 29.642
module 5a: algemene arbeidsmarktcompetenties 1.236
module 5n: Nederlands voor anderstaligen 6.696
Eindtotaal 47.603

b) Opsplitsing naar de opleidingen in eigen competentiecentra versus 
externe partners

Locatie 2019
VDAB 20.469
DERDE 27.134
Eindtotaal 47.603

c) Opsplitsing naar de doelgroepen

Doelgroepen 2019
oudere 55 + 2.076
jongeren -25 8.775
migratieachtergrond 19.138
kortgeschoold 17.516
arbeidshandicap 5.998

2. Evolutie aantal beëindigde opleidingen door werkzoekenden voor de periode 2019

a) Opsplitsing naar de verschillende types opleidingen 

Module 2019
module 2: oriënterende opleiding 4.885
module 4a: beroepsgerichte doorstroomopleiding 4.364
module 4b: beroepsgerichte opleiding 28.015
module 5a: algemene arbeidsmarktcompetenties 1.486



module 5n: Nederlands voor anderstaligen 6.555
Eindtotaal 45.305

b) Opsplitsing naar de opleidingen in eigen competentiecentra vs 
externe partners

Locatie 2019
VDAB 25.162
DERDE 20.143
Eindtotaal 45.305

c) Opsplitsing naar de doelgroepen

Doelgroepen 2019
oudere 55 + 1.825
jongeren -25 8.439
migratieachtergrond 18.064
kortgeschoold 16.827
arbeidshandicap 5.594

d) Opsplitsing naar duurtijd van de opleiding

Ik wijs er op dat wij hiervoor werken met de doorlooptijd van 
een opleiding die het verschil aangeeft tussen de begin- en 
einddatum van een opleiding.

Doorlooptijd 2019
< 3 maanden 25.312
3-6 maanden 9.951
6-12 maanden 6.347
> 12 maanden 3.695
Eindtotaal 45.305

3. Het aantal beëindigde beroepsgerichte opleidingen voor de periode 2019

a) Opsplitsing naar de verschillende beroepenclusters

Beroepencluster 2019
Algemene arbeidsmarktcompetenties 10
Bouw en hout 3.370
Business support, retail en ICT 4.974
Diensten aan personen en bedrijven 3.528
Doelgroepspecifieke ontwikkeltrajecten 2.950
Industrie 4.269
Transport en logistiek 6.700
Zorg en onderwijs 6.578
Eindtotaal 32.379



b) Uitstroom naar werk voor elk type 
opleiding

 2019

Beroepencluster
Aantal 
clusters

Uitstroom 
naar 
werk na 3 
mndn

Uitstroom 
naar 
werk na 3 
mndn 
(%)

Algemene arbeidsmarktcompetenties 3.700 1.235 33,38%
Bouw en hout 1.483 923 62,24%
Business support, retail en ICT 3.021 1.860 61,57%
Diensten aan personen en bedrijven 2.659 1.673 62,92%
Doelgroepspecifieke ontwikkeltrajecten 2.450 1.321 53,92%
Industrie 2.097 1.326 63,23%
Transport en logistiek 3.332 2.301 69,06%
Zorg en onderwijs 3.438 2.480 72,13%
Eindtotaal 22.180 13.119 59,15%

4. Ook in 2019 woedt de war on talent op de arbeidsmarkt en geraken vacatures 
moeizamer ingevuld. Dit fenomeen doet zich voor in alle beroepenclusters en vraagt 
bijgevolg opleidingsinspanningen in alle clusters. Een bijzondere inspanning werd in 
2019 gedaan in het segment van flexibele leervormen met workshops, webinars en 56 
nieuwe online leermodules waaronder Artificial Intelligence, Industrie 4.0, Ecologische 
competenties, …

5. Voor 2019 is het aantal lesgevende instructeurs uitgedrukt in voltijdsequivalenten 
gelijk aan 644,60.

6. Daar de rekeningen voor 2019 nog niet afgesloten zijn, geef ik hierbij de cijfers voor 
2017 en 2018:

2017 2018
Eigen beheer 73.184.419 61.104.826
Partners 22.477.106 21.849.027
Sociale prestaties 14.677.105 14.001.672
Totaal 110.338.631 104.955.526

7. a) Er zijn 323 opleidingen gestart in 2019 onder het stelsel van “de betaling van het 
inschrijvingsgeld voor een individueel niet erkende opleiding”. In bijlage 1 vindt u 
een overzicht van de gevolgde opleidingen.

b) In bijlage 2 vindt u het overzicht van de leveranciers van de gevolgde opleidingen.

c) In 2019 werd 212.424,12€ uitbetaald

d) Er zijn diverse redenen waarom een aanvraag niet weerhouden werd:

op klantniveau (niet ingeschreven als werkzoekende of aan 
het werk, voldoet niet aan de voorwaarden, woont niet in 
Vlaanderen)

54

op opleidingsniveau (opleiding reeds gestart of start niet 
binnen redelijke termijn, geen meerwaarde of past niet  in 

395



traject naar werk, langdurige opleiding)

op aanvraagniveau (aanvraag niet in orde) 305

overige 18

e) De uitstroommeting op het product “ betaling van het inschrijvingsgeld voor een 
individueel niet erkende opleiding” is niet voorzien in onze standaardrapportering

BIJLAGEN

1. Gevolgde opleidingen 2019 “vouchers”
2. Leveranciers gevolgde opleidingen 2019 “vouchers”

http://www.vlaamsparlement.be/link?id=9592
http://www.vlaamsparlement.be/link?id=9593

