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SCHRIFTELIJKE VRAAG

nr. 41
van STEVEN COENEGRACHTS
datum: 23 oktober 2019

aan HILDE CREVITS
VICEMINISTER-PRESIDENT VAN DE VLAAMSE REGERING, VLAAMS MINISTER VAN ECONOMIE, INNOVATIE,
WERK, SOCIALE ECONOMIE EN LANDBOUW

VDAB - Interregionale mobiliteit Limburg-Luik

Om de krapte op de arbeidsmarkt in de provincie Limburg in te vullen, wordt gerekend
op de toeleiding van Waalse werkzoekenden, vooral dan uit de naburige provincie Luik.
In dat kader organiseerde Voka-Kamer van Koophandel Limburg recent de Welt-
talentenmarkt in Heusden-Zolder. Daaraan nam voor het eerst ook Forem, de Waalse
tegenhanger van VDAB, deel. De talentenmarkt in Heusden-Zolder koppelt bedrijven en
werkzoekenden aan elkaar, in het kader van het begeleidingstraject Welt van Voka-
Kamer van Koophandel Limburg.

De arbeidsmarkten in Limburg en in Wallonié zijn erg verschillend. Met 6,2 procent is de
werkloosheid in Limburg historisch laag, waardoor al meer dan 4000 vacatures niet
ingevuld geraken. In Wallonié bedraagt de werkloosheid meer dan het dubbele, namelijk
13%. In Luik alleen al zoeken nog zowat 70.000 niet-werkende werkzoekenden naar een
nieuwe job. De taal- en provinciegrens richting Limburg blijft echter een grote barriére.
Vandaag zou slechts 1% van de Luikenaars aan de slag zijn in de provincie Limburg.

1. a) Hoeveel mensen uit de provincie Luik zijn momenteel werkzaam in de provincie
Limburg?
b) Hoeveel van deze mensen zijn aan de slag als seizoenarbeider?
2. Hoe is hun aantal de afgelopen vijf jaar geévolueerd? Cijfers graag per jaar.
3. a) Hoeveel mensen uit de provincie Limburg zijn momenteel werkzaam in de
provincie Luik?
b) Hoe is hun aantal de afgelopen vijf jaar geévolueerd? Cijfers graag per jaar.
4. a) Hoeveel vacatures heeft VDAB Limburg de afgelopen vijf jaar uitgewisseld met
Forem?
b) Hoeveel Waalse werkzoekenden heeft Forem de afgelopen vijf jaar doorgestuurd
om te solliciteren voor vacatures in Limburg?

c) Hoeveel Waalse werkzoekenden hebben de afgelopen vijf jaar een job in Limburg
aanvaard?

Cijfers telkens graag per jaar.



a) Hoeveel jobbeurzen heeft VDAB in de provincie Limburg georganiseerd tijdens
de afgelopen vijf jaar? Graag een overzicht per jaar.

b) Werden ook Waalse werkzoekenden uitgenodigd om deel te nemen aan deze
jobbeurzen?

c) Aan hoeveel jobbeurzen in de provincie Limburg heeft VDAB deelgenomen
tijdens de afgelopen vijf jaar? Graag een overzicht per jaar.

Aan hoeveel jobbeurzen in de provincie Luik heeft VDAB deelgenomen tijdens de
afgelopen vijf jaar? Graag een overzicht per jaar.

Zal VDAB Limburg in de nabije toekomst extra inspanningen doen om jobbeurzen te
organiseren of deel te nemen aan jobbeurzen in Luik of in de directe omgeving van
de provincie Luik met het doel Waalse werkzoekenden aan te trekken om Limburgse
vacatures in te vullen?

Wordt ook samengewerkt door VDAB Limburg met de Nederlandse
arbeidsbemiddelingsdienst om ook werknemers uit Nederlands-Limburg aan te
trekken?



HILDE CREVITS
VICEMINISTER-PRESIDENT VAN DE VLAAMSE REGERING, VLAAMS MINISTER VAN ECONOMIE, INNOVATIE,
WERK, SOCIALE ECONOMIE EN LANDBOUW

ANTWOORD
op vraag nr. 41 van 23 oktober 2019
van STEVEN COENEGRACHTS

1. a) 2.456 mensen met woonplaats provincie Luik zijn werkzaam in de provincie
Limburg.
Bron: Steunpunt Werk, pendel gewesten/provincies, 2016
b) Cijfers over seizoensarbeid in de pendel zijn er niet.

2. Evolutie laatste 5 jaar

Alle sectoren
2012 3.176
2013 2.931
2014 2.492
2015 2.444
2016 2.456

Bron: Steunpunt Werk, pendel gewesten/provincies

3. a)3.139
b)
Alle sectoren
2012 3.642
2013 3.605
2014 3.282
2015 3.086
2016 3.139
4. a)
Automatische overdracht (publicatie) van vacatures op de website Forem
# vacaturedossiers*
2015 58.412
2016 83.362
2017 81.844
2018 87.616
Tot april 2019 31.016
Bron: VDAB

*één vacature kan meerdere jobs omvatten
*de werkgever geeft bij publicatie op de VDAB-site zelf aan dat de vacature ook
buiten Vlaanderen mag gepubliceerd worden.

Individueel overgemaakt door bemiddelaars VDAB aan Forem en behandeld door
Forem



# jobs
2015 1.027
2016 1.036
2017 839
2018 1.109
Tot sept 2019 393

Bron: Forem

b)
# Waalse WZ die een

VDAB-
vacatureverwijzing
kregen via
interregionale
mobiliteit

2015 1.668

2016 1.481

2017 1.449

2018 2.922

Tot sept 2019 1.671

Bron: Forem

c) over de uiteindelijke aanwerving hebben wij geen gegevens. De werkgevers is niet
verplicht om mee te delen wie hij aangeworven heeft.

a) en q)

VDAB zet jaarlijks in op tal van verschillende soorten jobbeurzen, jobdates,
jobevents, etc. georganiseerd door VDAB zelf of door andere (commerciéle) actoren
zoals Jobat, Vacature, sectorfederaties, provincie, lokale besturen, scholen en
universiteiten, ... Deze events kunnen erg gefocust zijn op één sector, regio of
doelgroep (bv. schoolverlaters), of net een heel breed publiek beogen. De organisatie
en deelname aan deze events werd echter niet stelselmatig bijgehouden waardoor
het gevraagde aantal over de afgelopen 5 jaar niet gepresenteerd kan worden. Voor
2019 is dit deze dataverzameling wel opgestart. VDAB Limburg heeft in 2019
maandelijks tussen de 15 en 35 events aangeboden (merendeel georganiseerd in
eigen beheer).

b) Ja

6.

In 2019 recruteerde VDAB 10 Vlaamse bedrijven voor deelname aan een jobbeurs in
Grace-Hollogne, georganiseerd door Forem. Waalse werkzoekenden namen deel aan
de twee Talentevents (grote jobbeurzen) die VDAB in Limburg organiseerde in maart
en november 2019.

In 2018 zorgde VDAB voor deelname van 7 bedrijven aan 2 jobdatings bij Forem.

In 2015, 2016, 2017 werden geen jobdatings georganiseerd.

Bron: Forem



Ja, de bedoeling is om Waalse werkzoekenden uit te nodigen voor jobbeurzen of
jobdates in Limburg en om Vlaamse bedrijven warm te maken voor deelname aan
jobbeurzen in de provincie Luik.

VDAB heeft binnen het Eures-netwerk een samenwerking met het
Uitvoeringsinstituut Werknemersverzekeringen (UWV) in Nederland voor de
grensoverschrijdende mobiliteit tussen Nederlands en Vlaams Limburg. Daarnaast is
VDAB ook actief in het Servicepunt Grensoverschrijdende Arbeidsmobiliteit (SGA) dat
vanuit de steden Maastricht en Heerlen is opgericht met dezelfde doelstelling. Ook
hierin is UWV een partner.



