
 

SCHRIFTELIJKE VRAAG 

 

nr. 59 

van AXEL RONSE 

datum: 23 oktober 2019 

 

 

aan HILDE CREVITS 
VICEMINISTER-PRESIDENT VAN DE VLAAMSE REGERING, VLAAMS MINISTER VAN ECONOMIE, INNOVATIE, 

WERK, SOCIALE ECONOMIE EN LANDBOUW 

 

 

 

VDAB  -  Activeren van personen in stelsel van werkloosheid met bedrijfstoeslag (SWT) 

 

Het stelsel van werkloosheid met bedrijfstoeslag (SWT) is een vorm van vervroegd 

vertrek op pensioen die de oudere en ontslagen werknemer toelaat om naast 

werkloosheidsuitkeringen, ook nog een toeslag te genieten. Deze aanvullende vergoeding 

is ten laste van zijn werkgever. Hij zal deze toeslag ontvangen tot aan zijn 

pensioenleeftijd. 
 

1. Hoeveel SWT’ers kregen effectief een werkaanbieding en gingen in op het aanbod 

van VDAB ? Graag de cijfers voor 2018 en de meest recente cijfers voor 2019. Graag 

een opsplitsing per provincie. 

2. Hoeveel SWT’ers weigerden reeds een werkaanbieding? Hoeveel van hen werden 

gesanctioneerd? Welke sancties heeft men dan opgelegd? Graag de cijfers voor 2018 

en de meest recente cijfers voor 2019. Graag een opsplitsing per provincie. 

3. Hoeveel uitkeringsgerechtigde werkzoekenden van de vergelijkbare leeftijdsgroep die 

niet in het SWT-stelsel zitten, weigerden in diezelfde periode een werkaanbieding? 

Graag een overzicht van het aantal weigeraars en de sancties voor de periode 2018 

en de meest recente cijfers voor 2019. Graag een opsplitsing per provincie. 

4. Voelt de minister het concept van aangepaste passieve beschikbaarheid aan als een 

drempel om mensen te activeren? 



  

HILDE CREVITS 

VICEMINISTER-PRESIDENT, VLAAMS MINISTER VAN ECONOMIE, INNOVATIE, WERK, SOCIALE ECONOMIE EN 

LANDBOUW 

 

 

ANTWOORD  

op vraag nr. 59 van 23 oktober 2019 

van AXEL RONSE 

 

 

 

1. De tabel hieronder bevat de SWT’ers die instroomden in 2017 en 2018 en die in de 

loop van 2018 en 2019 minstens één vacatureaanbod kregen, dit is minstens een 

mededeling, een sollicitatieopdracht of mail op maat. 

 

 

2. Sancties worden momenteel niet ingedeeld naar de beschikbaarheid van de 

werkzoekenden, er is maw geen systematisch overzicht beschikbaar bij VDAB dat 

de gevraagde info over sanctionering van SWT’ers weergeeft. Dit vereist een 

aanpassing in de applicatie. 

 

3. Zie antwoord op vraag 2. 

 

4. Het concept van aangepaste en van passieve beschikbaarheid roept bij een 

aantal werkzoekenden verkeerde verwachtingen op, sommige werkzoekenden 

hebben ook de boodschap gekregen dat ze niet meer beschikbaar moesten zijn 

voor de arbeidsmarkt. Deze groep is moeilijk te activeren. Bij de meer ‘recentere’ 

aangepast beschikbare werkzoekenden is de drempel om te activeren minder 

groot vermits zij beter op de hoogte zijn van hun verplichtingen. 

 Antwerpen Limburg Oost-

Vlaanderen 

Vlaams-

Brabant 

West-

Vlaanderen 

totaal 

Instroom 

SWT 

2017/2018 

885 419 644 473 636 3057 
 

Vac 

aanbod 

2018 

836 404 621 455 613 2929 

Vac 

aanbod 

2019 

822 395 595 442 593 2847 

Totaal vac 

aanbod  

880 416 638 468 627 3029 


