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Werkloosheids- en werkzaamheidsgraad 55-plussers  -  Vierde kwartaal 2018 en eerste 
kwartaal 2019

Oudere werknemers worden aangespoord om langer actief te blijven op de arbeidsmarkt. 
Door het beleid werd onder meer een doelgroepkorting voor 55-plussers, aangepaste 
beschikbaarheid voor SWT’ers (stelsel van werkloosheid met bedrijfstoeslag) en een 
aanpak door VDAB op maat uitgewerkt.

1. a) Hoeveel 55-plussers werden in het eerste kwartaal van 2019 bij VDAB 
ingeschreven? Cijfers graag per geslacht en per provincie.

b) Hoeveel van hen schreven zich voor de eerste keer in?

c) Hoeveel van hen bleven actief respectievelijk aangepast of passief beschikbaar 
voor de arbeidsmarkt?

2. a) Hoeveel bedroeg de werkzaamheidsgraad van 55-59-jarigen in Vlaanderen bij 
vrouwen respectievelijk mannen in het tweede semester van 2018?

b) Hoeveel bedroeg de werkzaamheidsgraad van 60-plussers in Vlaanderen bij 
vrouwen respectievelijk mannen in het tweede semester van 2018?

c) Zijn ook de cijfers van het eerste kwartaal van 2019 reeds ter beschikking? Zo ja, 
graag de cijfers hiervoor zoals bij de deelvragen a) en b).

3. a) Hoeveel 55-plussers stroomden in het vierde kwartaal van 2018 uit naar werk?

b) Hoeveel 55-plussers stroomden in het vierde kwartaal van 2018 uit de 
werkloosheid door naar andere statuten dan werk?

c) Hoeveel werkloze 55-plussers zijn in het vierde kwartaal van 2018 overleden?

d) Hoeveel werkloze 55-plussers zijn dit jaar gestart als:
- zelfstandige in hoofdberoep;
- meewerkende partner?

e) Zijn ook de cijfers voor het eerste kwartaal van 2019 reeds ter beschikking? Zo 
ja, graag de cijfers zoals bij de deelvragen a) t.e.m. d).

4. a) Voor hoeveel 55-plussers genoten de Vlaamse werkgevers een doelgroepkorting 
in het vierde kwartaal van 2018?



b) Hoeveel bedraagt het totale bedrag dat in het vierde kwartaal van 2018 werd 
gespendeerd aan de doelgroepkorting voor 55-plussers?

c) Zijn ook de cijfers voor het eerste kwartaal van 2019 reeds ter beschikking? Zo 
ja, graag de cijfers zoals voor deelvragen a) en b).

5. Hoeveel werkloze 55-plussers hebben in het eerste kwartaal van 2019 een digitaal 
startpakket voor 55+ gevolgd? Graag een opdeling van raadpleging (mail na 
inschrijving, inloggen op website, vrij op website).



PHILIPPE MUYTERS
VLAAMS MINISTER VAN WERK, ECONOMIE, INNOVATIE EN SPORT

ANTWOORD 
op vraag nr. 370 van 9 april 2019
van LAURENCE LIBERT

1. a. Er werden 4.377 55-plussers ingeschreven als niet-werkende werkzoekende in het 
eerste kwartaal van 2019. 

Provincie Man Vrouw Eindtotaal
 Antwerpen 761 606 1367
 Limburg 309 255 564
 Oost-Vlaanderen 512 370 882
 Vlaams-Brabant 396 362 758
 West-Vlaanderen 453 353 806
Eindtotaal 2431 1946 4377

b. 1165 niet-werkende werkzoekenden schreven zich voor het eerst in.

c. 2920 niet-werkende werkzoekenden bleven actief beschikbaar, 1328 niet-werkende 
werkzoekenden aangepast beschikbaar en 13 niet-werkende werkzoekenden 
passief beschikbaar.

2. a-b.

Er kunnen enkel cijfers aangeleverd worden op kwartaaniveau
(Bron: Statbel – EAK (bewerking Departement WSE); De cijfers zijn berekend op 
trendniveau. Het cijfer voor het vierde kwartaal 2018 komt dus overeen met het jaarcijfer 
voor 2018) 
 

c. Voor 2019 zijn nog geen cijfers beschikbaar.

3. a. 439 stroomden uit naar werk binnen de 2 maand na instroom
b. 93 stroomden uit uit de werkloosheid naar andere statuten binnen de 2 maand na 

instroom
c. Zijn er geen overledenen
d. 28 stroomden uit naar een zelfstandige activiteit (hoofdberoep of meewerkend 

echtgenoot)
e. Er zijn nog geen cijfers beschikbaar voor het eerste kwartaal van 2019.

4. a. Zittende 55-plus: 95.398,7 VTE
doelgroepkorting oudere werknemer: 3.456,9 VTE

  Q3 2018 Q4 2018
55-59 mannen 76,7 77,1
 vrouwen 66,6 67,5
60-64 mannen 35,5 35,8
 vrouwen 23,7 24,7



Samen: 98.855,6 VTE

b. Zittende 55-plus: 74.506.800 euro
doelgroepkorting oudere werknemer: 4.098.400 euro
Samen: 78.605.200 euro

c. Deze cijfers zijn nog niet beschikbaar

5. Sinds oktober 2018 gaan 55-plussers mee in de nieuwe contactstrategie (NCS). 
Afhankelijk van het type beschikbaarheid krijgt deze klantengroep aangepaste 
communicatie. Actief beschikbare 55-plussers krijgen op het einde van hun inschrijving 
een startcommunicatie met daarin een aantal automatische opdrachten die ze moeten 
uitvoeren. Het resultaat ervan wordt besproken op het moment van de eerste 
inschatting waar de bemiddelaar inschat of de klant onmiddellijk nood heeft aan 
persoonlijke dienstverlening of hij zelfstandig zijn zoektocht naar werk kan aanvatten.
Aangepast, respectievelijk passief beschikbare 55-plussers krijgen in hun 
startcommunicatie een verwijzing naar tips. Bij de eerste inschatting worden deze 
klanten onmiddellijk in persoonlijke dienstverlening genomen en op basis van hun 
jobaspiraties en ervaring doorverwezen naar een cluster voor verdere begeleiding.
Om die reden wordt het startpakket sinds 1 januari 2019 niet meer verstuurd.


