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Transitiepremie voor werkzoekenden richting ondernemerschap - Stand van zaken

De Vlaamse overheid wil met een transitiepremie werkzoekenden toeleiden naar het
ondernemerschap. Iedereen die vanaf 15 maart 2018 start als zelfstandige in
hoofdberoep, komt mogelijk in aanmerking voor de premie voor zover op dat ogenblik is
voldaan aan alle voorwaarden.

1. Hoeveel aanvragen voor de transitiepremie zijn er sinds 15 maart 20187

a) Hoeveel werden goedgekeurd? Graag volgende indeling: opdeling naar geslacht;
opdeling naar leeftijd (45-50, 51-55, 56-60, 61-65 en 65+); opdeling per
provincie.

b) Hoeveel werden afgekeurd? Om welke reden?
2. Hoe evalueert de minister één jaar transitiepremie?

Zullen er nog extra inspanningen worden gedaan om de toeleiding te verbeteren? En
om de doelgroep breder te definiéren?



PHILIPPE MUYTERS
VLAAMS MINISTER VAN WERK, ECONOMIE, INNOVATIE EN SPORT

ANTWOORD

op vraag nr. 349 van 21 maart 2019
van AXEL RONSE

1.

a) Sinds de start van de transitiepremie op 15 maart 2018 werden er 308 dossiers
ingediend waarvan 250 positief werden beoordeeld, 45 geweigerd, 3 stopgezet en
nog 10 in behandeling zijn (cijfers tot 15/04/2019).

Verhouding 250 goedgekeurde dossiers:

Naar geslacht:
Man: 132

Vrouw: 118

Naar leeftijd:
45-50j: 130
51-55j: 74
56-60j: 37
61-65j: 9

Naar provincie:

Antwerpen: 72
Oost-Vlaanderen: 57
West-Vlaanderen: 42
Limburg: 50
Vlaams-Brabant: 29

b) Er werden 45 dossiers geweigerd, om volgende reden:

Op het moment van de aanvraag was de aanvrager nog niet gestart als
zelfstandige in hoofdberoep (14)

Het prestarterstraject werd afgerond na de start als zelfstandige in hoofdberoep
(10)

Het attest van het behaalde prestarterstraject is ouder dan 6 maanden (5)

Niet uitkeringsgerechtigd voor de start als zelfstandige in hoofdberoep (5)
Geen erkend prestarterstraject gevolgd (3)

Dubbele aanvraag (3)

Voldoet niet aan de leeftijdsvoorwaarde (2)

Geen zelfstandige in hoofdberoep (1)

Zelfstandige in hoofdberoep voor 15 maart 2018 (1)

Aanvraag vervallen na meer dan 3 maanden zonder reactie, na contactname
wegens onvolledig aanvraag (1)

De maatregel bestaat nu iets langer dan een jaar, en de aanvragen voor de
transitiepremie zijn in stijgende lijn. De voorbije 6 maanden werden gemiddeld 23
dossiers goedgekeurd per maand. Dit is meer dan een verdubbeling t.o.v. de eerste 6
maanden na de start van de premie. De transitiepremie kan immers pas worden
toegekend na het volgen van een erkend prestarterstraject, waardoor er de eerste
maanden niet veel goedkeuringen mogelijk waren. De voorbije maand (15/3 tot 15/4)
werden zelfs een vijftigtal premies goedgekeurd. Dit bewijst dat ondernemers de weg
naar de transitiepremie hebben gevonden.



3. Binnenkort komt er een extra erkend prestarterstraject bij, één van de voorwaarden
voor de premie is immers het volgen van zo een traject, waardoor er een extra
toeleidingskanaal ter beschikking is. Andere wijzigingen zijn niet gepland.



