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Werkzoekenden - Vrijstellingenbeleid

Veel werkzoekenden worden vrijgesteld van het zoeken naar werk.

1.

2.

Welke soorten vrijstellingen bestaan er?
a) Hoeveel werkzoekenden hebben een vrijstelling?

Graag cijfers sinds 2015, opgedeeld per soort vrijstelling en volgens leeftijdsgroep
(-25 jaar, 25-35 jaar, 35-50 jaar en 50-plussers, en opleidingsniveau).

b) Hoeveel van die werkzoekenden hebben reeds meer dan 6 maanden, 1 jaar, 2
jaar, 5 jaar en meer dan 10 jaar een vrijstelling.

Hoe groot is het percentage werkzoekenden dat vrijgesteld is ten opzichte van de
totale groep werkzoekenden?

Hoeveel werkzoekenden hebben een vrijstelling en ontvangen geen
werkloosheidsuitkering, maar ontvangen een leefloon sinds 2015?

Hoe evalueert de minister dit vrijstellingenbeleid voor werkzoekenden?



PHILIPPE MUYTERS
VLAAMS MINISTER VAN WERK, ECONOMIE, INNOVATIE EN SPORT

ANTWOORD
op vraag nr. 347 van 20 maart 2019
van AXEL RONSE

1. Er bestaan diverse soorten vrijstelling van beschikbaarheid, maar er is slechts 1 type
waarvoor Vlaanderen bevoegd is en dat is de vrijstelling van beschikbaarheid voor het
volgen van studies, opleiding of stage. Enkel over deze vrijstelling kan in de volgende
vragen gerapporteerd worden.

2. a) VDAB kan rapporteren vanaf de bevoegdheidsoverdracht i.e. 1 januari 2017. Op dit
moment kunnen we geen cijfermateriaal aanleveren op opleidingsniveau.
Cijffermateriaal over de gevraagde leeftijdsgroepen kan niet aangeleverd worden.
Bijgevoegd vindt u cijfermateriaal voor de leeftijdsgroepen -25 jaar, 25-54 jaar en
55+. Met betrekking tot de erkende opleidingen - met uitzondering van opleidingen
<20u/w of <4 weken- worden alle werkzoekenden vrijgesteld gedurende de periode
van de opleiding VDAB rapporteert momenteel op het niveau van de beéindigde
opleidingen/ibo’s welke een indicator zijn voor het aantal toegekende vrijstellingen

let op: de cijfers omvatten hierdoor een aantal dubbeltellingen

Vrijstellingen voor erkende opleidingen

Type opleiding (beéindigd) 2017 2018
Beroepsopleidingen >4weken 30.594 17.456
IBO’s 15.380 14.601
Totaal 45.974 32.057

Vrijstellingen voor niet-erkende studies, opleidingen en stages

2017| 2018
Aantal toegekende vrijstellingen 4.905|4.097
Aantal werkzoekenden per type studie,
opleiding of stage
Activiteitencobperatie 172 254
Alternerende opleiding 21 20
Andere studies, opleiding, stage 2.733| 1668
Buitenlandse studies, opleiding, stage 1 1
Middenstandsopleiding 197| 159
Studies hoger onderwijs 738| 1061
Studies secundair onderwijs 651| 557
VDAB-opleidings- stageovereenkomst 19 60
Totaal aantal unieke werkzoekenden met
vrijstelling studies, opleidingen en stages 4.532|3.780
Aantal werkzoekenden per leeftijdsgroep 2017| 2018
-25 526| 541




25-54 3.828| 3.120
55+ 178| 119
totaal aantal unieke werkzoekenden met

vrijstelling studies, opleidingen en stages 4.532|3.780

b) In onderstaande tabel vindt u de resultaten van alle bij VDAB aangevraagde
vrijstellingen voor een niet-erkende studie, opleiding of stage sinds 01/01/2017. In
totaal gaat het over 7.242 unieke werkzoekenden over de 2 werkjaren heen en
geeft dit de situatie weer per 31/12/2018.

looptijd vrijstellingen per 31/12/18
2017-2018 AV bij VDAB
afgesloten nog

(voor)eind | lopend
looptijd 2018 in 2019 | totaal
<6mnd 2.217 321| 2.538
>6mnd 1.980 855| 2.835
1jr+ 745 546 | 1.291
2jr+ 257 7 264
3jr+ 146 146
4jr+ 44 44
5jr+ 5 3 8
6j+ 2 2
start
2019 114
eindtotaal 7.242

De trajecten van VDAB zijn doorgaans korter met uitzondering van HBO en PBA
(OKOT/BKOT trajecten) welke tussen de 2 en 3 jaar duren.

Om het percentage vrijgestelde werkzoekenden ten opzichte van de totaliteit van de
werkzoekenden te kunnen bepalen wordt voor de erkende opleidingen gewerkt met
het aantal beéindigde opleidingen (duurtijd > 4weken) en het aantal beéindigde IBO's.
Voor de niet-erkende studies, opleidingen en stages wordt gewerkt met cijfers
gerelateerd aan de (unieke) werkzoekenden met een vrijstelling.

Deze cijfers worden afgezet tegen het jaargemiddelde van werkzoekenden met een
uitkeringsaanvraag

erkende opleidingen 2017 2018
jaargem WZ met uitkeringsaanvraag (UA) | 144.946 | 130.955
Aantal beéindigde opleidingen/ibo’s 45.974 | 32.056
% tov jaargemiddelde WZ met UA 31,7% 24,5%




niet-erkende opleidingen 2017 2018

jaargem WZ met UA 144.946 | 130.955
aantal unieke WZ met vrijstelling niet-erkende | 4.532 3.780
studies, opleidingen en stages

% tov jaargemiddelde WZ met UA 3,1% 2,9%
Totaal erkende + niet-erkende 50.506 | 35.836
% tov jaargemiddelde wz met UA 34,8% 27,3%

Om een vrijstelling te genieten moet een werkzoekende uitkeringsgerechtigd zijn. Een
uitzondering daarop is de tijdelijke werkervaring waar de vrijstelling reeds
geregistreerd en toegekend wordt op het moment van de start TWE OCMW, maar deze
vrijstelling zal pas uitwerking krijgen wanneer de werkzoekende het recht op
uitkeringen verwerft, dus na het doorlopen van de artikel 60 §7 tewerkstelling.

Deze bevoegdheid is nog maar relatief recent ingekanteld. Bij de werkzoekenden
verwacht ik in de toekomst nog een toename van het aantal vrijstellingen, zowel
binnen het erkende als niet-erkende aanbod.

In elke inschatting wordt in kaart gebracht of er een competentiekloof is en of
werkzoekende gebaat kan zijn met het volgen van een studie, opleiding of stage.
Hierbij is er bijzondere aandacht voor het behalen van secundair onderwijs en de
noodzaak tot het maken van een loopbaanwending in functie van levenslang leren en
langer aan het werk kunnen blijven.



