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VDAB-knelpuntopleidingen  -  Wachttijden en doorstroom

In een krapper wordende arbeidsmarkt wordt het volgen van opleidingen door 
werkzoekenden nog belangrijker om de mismatch tussen vraag en aanbod weg te 
werken. Geregeld wordt beweerd dat er bij een aantal opleidingen wachtlijsten zijn. De 
termijnen daarvan kunnen evenwel variëren naargelang de provincie.

1. Hoeveel bedraagt de mediaan van de wachttijden voor de knelpuntopleidingen bij 
VDAB? Graag een overzicht per jaar en daarbinnen per knelpuntopleiding en dit voor 
elke Vlaamse provincie voor 2018.

2. Hoeveel knelpuntopleidingen werden in 2018 opgestart? Graag cijfers per 
kalenderjaar opgesplitst naar:
- provincie;
- geslacht;
- leeftijd (-25, 25-54, 55 en +);
- studieniveau;
- werkloosheidsduur (-1 jaar, 1-2 jaar, 2-5 jaar, 5 jaar en +);
- knelpuntopleiding.

3. Hoeveel mensen die in 2018 een knelpuntopleiding hebben gevolgd, hebben die 
opleiding:
a) met vrucht beëindigd;
b) vroegtijdig stopgezet;
c) niet succesvol beëindigd?

Cijfers graag per kalenderjaar opgedeeld naar:
- provincie;
- geslacht;
- leeftijd;
- studieniveau;
- werkloosheidsduur;
- knelpuntopleiding.

4. a) Welk gevolg gaf VDAB aan werkzoekenden die een knelpuntopleiding vroegtijdig 
stopzetten (uiteraard zonder geldige reden zoals ziekte, job gevonden…)?

b) Hoeveel transmissies werden in 2018 overgemaakt naar de controledienst van 
werkzoekenden die een opleiding vroegtijdig stopgezet hebben?



c) Welke concrete gevolgen werden aan die transmissies gegeven?

5. Hoeveel mensen die een knelpuntopleiding hebben gevolgd en voor wie VDAB een 
cluster afgesloten heeft, waren na drie maanden doorgestroomd naar:
a) een job die rechtstreeks in het verlengde lag van de gevolgde knelpuntopleiding;
b) een andere job die niet in de sfeer van de gevolgde knelpuntopleiding lag?

Cijfers graag in absolute en procentuele aantallen voor 2018 opgedeeld naar:
- provincie;
- geslacht;
- leeftijd;
- studieniveau;
- werkloosheidsduur;
- knelpuntopleiding.

6. a) Hoe is het totaalaantal vacatures in 2018 maandelijks geëvolueerd? 

b) Wat was daarin het aandeel van knelpuntvacatures in absolute en procentuele 
aantallen?

c) Hoe is het totaalaantal gevolgde opleidingen door werkzoekenden in 2018 
maandelijks geëvolueerd? Graag een opdeling naar gevolgde opleidingen bij 
VDAB zelf, SYNTRA, erkende private opleidingsverstrekkers…?

d) Welk aandeel hadden de knelpuntopleidingen hierin in absolute en procentuele 
aantallen?

7. Welke numerieke impact heeft het laten volgen van knelpuntopleidingen door 
werkzoekenden gehad op de invulling van het aantal knelpuntvacatures in termen 
van:
a) afname van het aantal knelpuntvacatures voor de desbetreffende jobs die 

corresponderen met de gevolgde knelpuntopleidingen;
b) het aantal dagen dat knelpuntvacatures blijven openstaan?

8. a) Wat zijn voor VDAB de meest problematische knelpuntopleidingen qua capaciteit 
en wachttijden?

b) Wat zijn daarvan de belangrijkste oorzaken?

c) Wat onderneemt VDAB om de capaciteit te verhogen en/of wachttijden in te 
korten?

9. a) Wat zijn voor VDAB de meest problematische knelpuntvacatures qua capaciteit
en wachttijden?

b) Wat zijn daarvan de belangrijkste oorzaken?

c) Wat onderneemt VDAB om de opleidingscapaciteit te verhogen met het oog op 
de invulling van de knelpuntvacatures en de verkorting van de 
vervullingstermijn?

10. Plant VDAB een aanpassing van het streefcijfer in het jaarlijks ondernemingsplan met 
betrekking tot de doorstroom van cursisten in een knelpuntopleiding naar een job?
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ANTWOORD 
op vraag nr. 214 van 21 januari 2019
van LAURENCE LIBERT

1. Wachttijden van centrumopleidingen weerspiegelen te weinig de realiteit. De hele 
organisatie van onze opleidingen maakt een transitie door. Daarbij wordt sterk 
ingezet op het combineren van verschillende methodieken, het zogenaamde ‘blended 
learning’. Online opleidingen en werkplekleren vormen immers een waardig 
alternatief en/of aanvulling bij centrumleren. Dit zorgt ervoor dat de wachttijd voor 
een centrumopleiding niet langer relevant is en ook niet meer wordt bijgehouden.

2. In functie van eenduidigheid, worden jaarcijfers over het aantal beëindigde opleidingen 
gerapporteerd. Onderstaande tabellen geven de gevraagde overzichten.

Opgesplitst volgens provincie:
Provincie Aantal beëindigde opleidingen
Brussel 1.776
 Antwerpen 5.238
 Limburg 2.529
 Oost-Vlaanderen 4.123
 West-Vlaanderen 3.544
 Vlaams-Brabant 1.950
Eindtotaal 19.160

Opgesplitst volgens geslacht:
M 10.884
V 8.276
Eindtotaal 19.160

Opgesplitst volgens leeftijd:
Leeftijd Aantal beëindigde opleidingen
-25 jaar 3.326
25 tot en met 54 jaar 15.293
55 jaar en + 541
Eindtotaal 19.160



Opgesplitst volgens studieniveau:
Studieniveau Aantal beëindigde opleidingen
Kortgeschoold 6.805
Middengeschoold 9.774
Hooggeschoold 2.581
Eindtotaal 19.160

Opgesplitst volgens werkloosheidsduur:
Werkloosheidsduur Aantal beëindigde opleidingen
< 1jaar 12.067
1 jaar  -2 jaar 4.135
2 jaar  -5 jaar 2.184
5 jaar en + 718
niet ingevuld 56
Eindtotaal 19.160

Opgesplitst volgens opleidingssectie:

Opleidingssectie

Aantal 
beëindigde 
opleidingen

0001: METSELEN EN BASISTECHNIEKEN BOUW 402
0003: STELLINGBOUW 122
0004: VLOEREN EN TEGELZETTEN 81
0010: BESTUREN VAN KRANEN EN HIJSMACHINES 463
0051: WEGENBOUW 114
0060: BEDIENEN VAN BOUWPLAATSMACHINES 103
0110: INSTALLEREN VAN CV EN SANITAIR 174
0125: BRANDERTECHNIEKEN 63
0160: BINNEN- EN BUITENSCHRIJNWERK 142
0170: DAKTIMMERWERK 23
0176: PRODUCTIETECHNIEKEN HOUT 165
0201: DAKDEKKEN 69
0205: DICHTINGSWERKEN PLATTE DAKEN 27
0250: ONTWERP BOUW 63
0351: RESIDENTIËLE ELEKTRICITEIT 228
0352: DOMOTICATECHNIEKEN 23
0361: INDUSTRIËLE ELEKTRICITEIT 138
0700: BAKKERIJ 23
0701: VLEESBEWERKING 60
0710: COÖRDINATIE BOUW 239
1001: DRAAIEN EN FREZEN 155
1202: ONDERHOUDSMECHANICA 247
1301: LASSEN 167
1302: LASSEN MONTEREN 151
1312: RX-LASSEN 352
1321: PIJPFITTEN 67
1340: ELEKTROTECHNISCH ONTWERP 34
1401: MONTAGE EN KRAANWERKZAAMHEDEN 106
1410: MECHANISCH ONTWERP 186
1601: AUTOMECHANICA 249
1602: BEDRIJFSVOERTUIGENMECHANICA 15
1610: PLAATWERK, KOETSWERK EN 42



PISTOOLSCHILDEREN
1651: GOEDERENVERVOER 2.177
1652: COLLECTIEF PERSONENVERVOER 625
1980: KOELTECHNIEKEN 22
2001: PRODUCTIETECHNIEKEN CONFECTIE 35
2005: WAS- EN STRIJKTECHNIEKEN 24
2520: INDUSTRIËLE PROCES- EN 
PRODUCTIETECHNIEKEN 211
2550: ONDERHOUDSELEKTRICITEIT 482
3000: AMBACHTELIJKE TECHNIEKEN 7
4001: KEUKENTECHNIEKEN 274
4002: ZAALTECHNIEKEN 80
4160: GRAFISCHE PRODUCTIETECHNIEKEN 35
4170: DRUKAFWERKING 31
4300: PRODUCTIETECHNIEKEN CHEMIE EN 
KUNSTSTOFFEN 255
4401: ICT INFRASTRUCTUUR 379
5030: SCHOONMAAKTECHNIEKEN 1.642
5050: WINKELVERKOOP 101
5710: MARITIEME VAARTECHNIEKEN: DECK 25
5754: PRODUCTIETECHNIEKEN VOEDING 52
6110: LOGISTIEKE COÖRDINATIE 431
6150: OFFICE 121
6200: SALES 602
6500: ACCOUNTANCY 660
6660: ICT ONTWIKKELING 602
9000: VERZORGING 991
9002: VERPLEEGKUNDE 2.739
9003: MEDISCH-TECHNISCHE ONDERSTEUNING 9
9004: KINDEROPVANG 28
9007: ZORGKUNDE 1.723
9008: KINDERZORG 1
9040: BEVEILIGING EN BEWAKING 250
9080: ONDERWIJZEND PERSONEEL 52
2201: PRODUCTIETECHNIEKEN TEXTIEL 1
Eindtotaal 19.160

3. Van het aantal gestarte opleidingen heeft niet iedereen de opleiding al beëindigd. De 
meerderheid is nog met een opleiding bezig. Onderstaande cijfers betreffen dus enkel 
het aantal in 2018 beëindigde opleidingen. 

a) Bij de met vrucht beëindigde of positief beëindigde opleidingen gaat het om 
opleidingen die volledig werden doorlopen en waar de cursist een getuigschrift 
kreeg of om opleidingen die vroegtijdig werden stopgezet wegens tewerkstelling. 

Opgesplitst volgens provincie:
Provincie Aantal positief beëindigde opleidingen
Brussel 1.595
 Antwerpen 4.318
 Limburg 1.994
 Oost-Vlaanderen 3.147
 West-Vlaanderen 2.805
 Vlaams-Brabant 1.521



Eindtotaal 15.380

Opgesplitst volgens geslacht:
Geslacht Aantal positief beëindigde opleidingen
M 8.833
V 6.547
Eindtotaal 15.380

Opgesplitst volgens leeftijd:
Leeftijd Aantal positief beëindigde opleidingen
-25 jaar 2.569
25 tot en met 54 jaar 12.365
55 jaar en + 446
Eindtotaal 15.380

Opgesplitst volgens studieniveau:
Studieniveau Aantal positief beëindigde opleidingen
Kortgeschoold 5.252
Middengeschoold 8.014
Hooggeschoold 2.114
Eindtotaal 15.380

Opgesplitst volgens werkloosheidsduur:
Werkloosheidsduur Aantal positief beëindigde opleidingen
- 1jaar 9.735
1 jaar-2 jaar 3.345
2 jaar-5 jaar 1.686
5 jaar en + 577
niet ingevuld 37
Eindtotaal 15.380

Opgesplitst volgens opleidingssectie:

Opleidingssectie
Aantal positief beëindigde 
opleidingen

0001: METSELEN EN BASISTECHNIEKEN BOUW 243
0003: STELLINGBOUW 106
0004: VLOEREN EN TEGELZETTEN 46
0010: BESTUREN VAN KRANEN EN 
HIJSMACHINES 395
0051: WEGENBOUW 68
0060: BEDIENEN VAN BOUWPLAATSMACHINES 72
0110: INSTALLEREN VAN CV EN SANITAIR 118
0125: BRANDERTECHNIEKEN 53
0160: BINNEN- EN BUITENSCHRIJNWERK 117
0170: DAKTIMMERWERK 20
0176: PRODUCTIETECHNIEKEN HOUT 116
0201: DAKDEKKEN 34
0205: DICHTINGSWERKEN PLATTE DAKEN 22
0250: ONTWERP BOUW 53
0351: RESIDENTIËLE ELEKTRICITEIT 176



0352: DOMOTICATECHNIEKEN 19
0361: INDUSTRIËLE ELEKTRICITEIT 94
0700: BAKKERIJ 14
0701: VLEESBEWERKING 43
0710: COÖRDINATIE BOUW 204
1001: DRAAIEN EN  FREZEN 118
1202: ONDERHOUDSMECHANICA 206
1301: LASSEN 150
1302: LASSEN MONTEREN 142
1312: RX-LASSEN 301
1321: PIJPFITTEN 37
1340: ELEKTROTECHNISCH ONTWERP 29
1401: MONTAGE EN KRAANWERKZAAMHEDEN 86
1410: MECHANISCH ONTWERP 165
1601: AUTOMECHANICA 211
1602: BEDRIJFSVOERTUIGENMECHANICA 13
1610: PLAATWERK, KOETSWERK EN 
PISTOOLSCHILDEREN 31
1651: GOEDERENVERVOER 2.005
1652: COLLECTIEF PERSONENVERVOER 560
1980: KOELTECHNIEKEN 18
2001: PRODUCTIETECHNIEKEN CONFECTIE 26
2005: WAS- EN STRIJKTECHNIEKEN 21
2520: INDUSTRIËLE PROCES- EN 
PRODUCTIETECHNIEKEN 180
2550: ONDERHOUDSELEKTRICITEIT 425
3000: AMBACHTELIJKE TECHNIEKEN 6
4001: KEUKENTECHNIEKEN 181
4002: ZAALTECHNIEKEN 56
4160: GRAFISCHE PRODUCTIETECHNIEKEN 26
4170: DRUKAFWERKING 21
4300: PRODUCTIETECHNIEKEN CHEMIE EN 
KUNSTSTOFFEN 199
4401: ICT INFRASTRUCTUUR 306
5030: SCHOONMAAKTECHNIEKEN 1.390
5050: WINKELVERKOOP 84
5710: MARITIEME VAARTECHNIEKEN: DECK 25
5754: PRODUCTIETECHNIEKEN VOEDING 48
6110: LOGISTIEKE COÖRDINATIE 354
6150: OFFICE 108
6200: SALES 480
6500: ACCOUNTANCY 479
6660: ICT ONTWIKKELING 438
9000: VERZORGING 672
9002: VERPLEEGKUNDE 2.093
9003: MEDISCH-TECHNISCHE 
ONDERSTEUNING 6
9004: KINDEROPVANG 21
9007: ZORGKUNDE 1.401
9008: KINDERZORG 1
9040: BEVEILIGING EN BEWAKING 231
9080: ONDERWIJZEND PERSONEEL 16
2201: PRODUCTIETECHNIEKEN TEXTIEL 1
Eindtotaal 15.380



b)
Opgesplitst volgens provincie:
Provincie Aantal voegtijdig beëindigde opleidingen
Brussel 129
 Antwerpen 636
 Limburg 366
 Oost-Vlaanderen 722
 West-Vlaanderen 496
 Vlaams-Brabant 337
Eindtotaal 2.686

Opgesplitst volgens geslacht:
Geslacht Aantal vroegtijdig beëindigde opleidingen
M 1.437
V 1.249
Eindtotaal 2.686

Opgesplitst volgens leeftijd:
Leeftijd Aantal vroegtijdig beëindigde opleidingen
-25 jaar 577
25 tot en met 54 jaar 2.045
55 jaar en + 64
Eindtotaal 2.686

Opgesplitst volgens studieniveau:
Studieniveau Aantal vroegtijdig beëindigde opleidingen
Kortgeschoold 1.139
Middengeschoold 1.223
Hooggeschoold 324
Eindtotaal 2.686

Opgesplitst volgens werkloosheidsduur:
Werkloosheidsduur Aantal vroegtijdig beëindigde opleidingen
- 1jaar 1.696
1 jaar-2 jaar 523
2 jaar-5 jaar 343
5 jaar en + 105
niet ingevuld 19
Eindtotaal 2.686

Opgesplitst volgens opleidingssectie:

Opleidingssectie
Aantal vroegtijdig beëindigde 
opleidingen

0001: METSELEN EN BASISTECHNIEKEN 
BOUW 92
0003: STELLINGBOUW 12
0004: VLOEREN EN TEGELZETTEN 35



0010: BESTUREN VAN KRANEN EN 
HIJSMACHINES 14
0051: WEGENBOUW 45
0060: BEDIENEN VAN 
BOUWPLAATSMACHINES 23
0110: INSTALLEREN VAN CV EN SANITAIR 49
0125: BRANDERTECHNIEKEN 9
0160: BINNEN- EN BUITENSCHRIJNWERK 22
0170: DAKTIMMERWERK 3
0176: PRODUCTIETECHNIEKEN HOUT 44
0201: DAKDEKKEN 34
0205: DICHTINGSWERKEN PLATTE DAKEN 4
0250: ONTWERP BOUW 9
0351: RESIDENTIËLE ELEKTRICITEIT 35
0352: DOMOTICATECHNIEKEN 2
0361: INDUSTRIËLE ELEKTRICITEIT 40
0700: BAKKERIJ 6
0701: VLEESBEWERKING 15
0710: COÖRDINATIE BOUW 26
1001: DRAAIEN EN  FREZEN 36
1202: ONDERHOUDSMECHANICA 40
1301: LASSEN 11
1302: LASSEN MONTEREN 8
1321: PIJPFITTEN 28
1340: ELEKTROTECHNISCH ONTWERP 3
1401: MONTAGE EN 
KRAANWERKZAAMHEDEN 6
1410: MECHANISCH ONTWERP 20
1601: AUTOMECHANICA 29
1602: BEDRIJFSVOERTUIGENMECHANICA 2

1610: PLAATWERK, KOETSWERK EN 
PISTOOLSCHILDEREN 11
1651: GOEDERENVERVOER 91
1652: COLLECTIEF PERSONENVERVOER 40
1980: KOELTECHNIEKEN 1
2001: PRODUCTIETECHNIEKEN CONFECTIE 9
2005: WAS- EN STRIJKTECHNIEKEN 1

2520: INDUSTRIËLE PROCES- EN 
PRODUCTIETECHNIEKEN 16
2550: ONDERHOUDSELEKTRICITEIT 48
3000: AMBACHTELIJKE TECHNIEKEN 1
4001: KEUKENTECHNIEKEN 58
4002: ZAALTECHNIEKEN 17
4160: GRAFISCHE PRODUCTIETECHNIEKEN 2
4170: DRUKAFWERKING 4

4300: PRODUCTIETECHNIEKEN CHEMIE EN 
KUNSTSTOFFEN 33



4401: ICT INFRASTRUCTUUR 62
5030: SCHOONMAAKTECHNIEKEN 203
5050: WINKELVERKOOP 10
5754: PRODUCTIETECHNIEKEN VOEDING 2
6110: LOGISTIEKE COÖRDINATIE 65
6150: OFFICE 9
6200: SALES 113
6500: ACCOUNTANCY 138
6660: ICT ONTWIKKELING 124
9000: VERZORGING 306
9002: VERPLEEGKUNDE 300
9003: MEDISCH-TECHNISCHE 
ONDERSTEUNING 2
9004: KINDEROPVANG 4
9007: ZORGKUNDE 275
9040: BEVEILIGING EN BEWAKING 19
9080: ONDERWIJZEND PERSONEEL 20
Eindtotaal 2 686

c)
Opgesplitst volgens provincie:
Provincie Aantal beëindigde opleidingen zonder succes
Brussel 52
 Antwerpen 284
 Limburg 169
 Oost-Vlaanderen 254
 West-Vlaanderen 243
 Vlaams-Brabant 92
Eindtotaal 1.094

Opgesplitst volgens geslacht:
Geslacht Aantal beëindigde opleidingen zonder succes
M 614
V 480
Eindtotaal 1.094

Opgesplitst volgens leeftijd:
Leeftijd Aantal beëindigde opleidingen zonder succes
-25 jaar 180
25 tot en met 54 jaar 883
55 jaar en + 31
Eindtotaal 1.094

Opgesplitst volgens studieniveau:
Studieniveau Aantal beëindigde opleidingen zonder succes
Kortgeschoold 414



Middengeschoold 537
Hooggeschoold 143
Eindtotaal 1.094

Opgesplitst volgens werkloosheidsduur:
Werkloosheidsduur Aantal beëindigde opleidingen zonder succes
- 1jaar 636
1 jaar-2 jaar 267
2 jaar-5 jaar 155
5 jaar en + 36
Eindtotaal 1.094

Opgesplitst volgens opleidingssectie:

Opleidingssectie
Aantal vroegtijdig 
beëindigde opleidingen 

0001: METSELEN EN BASISTECHNIEKEN BOUW 67
0003: STELLINGBOUW 4
0010: BESTUREN VAN KRANEN EN HIJSMACHINES 54
0051: WEGENBOUW 1
0060: BEDIENEN VAN BOUWPLAATSMACHINES 8
0110: INSTALLEREN VAN CV EN SANITAIR 7
0125: BRANDERTECHNIEKEN 1
0160: BINNEN- EN BUITENSCHRIJNWERK 3
0176: PRODUCTIETECHNIEKEN HOUT 5
0201: DAKDEKKEN 1
0205: DICHTINGSWERKEN PLATTE DAKEN 1
0250: ONTWERP BOUW 1
0351: RESIDENTIËLE ELEKTRICITEIT 17
0352: DOMOTICATECHNIEKEN 2
0361: INDUSTRIËLE ELEKTRICITEIT 4
0700: BAKKERIJ 3
0701: VLEESBEWERKING 2
0710: COÖRDINATIE BOUW 9
1001: DRAAIEN EN  FREZEN 1
1202: ONDERHOUDSMECHANICA 1
1301: LASSEN 6
1302: LASSEN MONTEREN 1
1312: RX-LASSEN 51
1321: PIJPFITTEN 2
1340: ELEKTROTECHNISCH ONTWERP 2
1401: MONTAGE EN KRAANWERKZAAMHEDEN 14
1410: MECHANISCH ONTWERP 1
1601: AUTOMECHANICA 9
1651: GOEDERENVERVOER 81
1652: COLLECTIEF PERSONENVERVOER 25



1980: KOELTECHNIEKEN 3
2005: WAS- EN STRIJKTECHNIEKEN 2
2520: INDUSTRIËLE PROCES- EN 
PRODUCTIETECHNIEKEN 15
2550: ONDERHOUDSELEKTRICITEIT 9
4001: KEUKENTECHNIEKEN 35
4002: ZAALTECHNIEKEN 7
4160: GRAFISCHE PRODUCTIETECHNIEKEN 7
4170: DRUKAFWERKING 6
4300: PRODUCTIETECHNIEKEN CHEMIE EN 
KUNSTSTOFFEN 23
4401: ICT INFRASTRUCTUUR 11
5030: SCHOONMAAKTECHNIEKEN 49
5050: WINKELVERKOOP 7
5754: PRODUCTIETECHNIEKEN VOEDING 2
6110: LOGISTIEKE COÖRDINATIE 12
6150: OFFICE 4
6200: SALES 9
6500: ACCOUNTANCY 43
6660: ICT ONTWIKKELING 40
9000: VERZORGING 13
9002: VERPLEEGKUNDE 346
9003: MEDISCH-TECHNISCHE ONDERSTEUNING 1
9004: KINDEROPVANG 3
9007: ZORGKUNDE 47
9080: ONDERWIJZEND PERSONEEL 16
Eindtotaal 1094

4.
a) Met de cursisten wordt een gesprek gevoerd over de reden van afhaken. Iedere 

cursist die een beroepsopleiding wil starten, wordt ook voorafgaandelijk duidelijk 
geïnformeerd over de gevolgen van het niet nakomen van de afspraken. Wanneer 
duidelijk wordt dat de reden tot stopzetting niet legitiem is, wordt overgegaan tot 
transmissie.

b) c) Deze gegevens zijn niet beschikbaar

5. De uitstroom wordt gemeten na het einde van een cluster (= een groep van 
opleidingen van een cursist dat niet onderbroken wordt door een andere (geldige) 
opleiding voor een periode van 3 maanden. 

We beschikken enkel over een indicatie of de cursist aan het werk is of niet op het 
meetmoment. We hebben geen informatie over de sector van tewerkstelling van de 
uitgestroomde cursisten. 

Opgesplitst volgens provincie:
Provincie Aantal afgesloten Uitstroom naar Uitstroom naar 



clusters werk na 3 mndn werk na 3 
mndn (%)

Antwerpen 2.490 1.753 70,4%
Brussel 647 437 67,5%
Limburg 1.392 977 70,2%
Oost-Vlaanderen 2.104 1.478 70,2%
Vlaams-Brabant 1.214 816 67,2%
West-Vlaanderen 1.662 1.188 71,5%

Eindtotaal 9.509 6.649 69,9%

Opgesplitst volgens geslacht:

geslacht
Aantal afgesloten 
clusters

Uitstroom naar 
werk na 3 mndn

Uitstroom naar 
werk na 3 
mndn (%)

Man 4.847 3.320 68,5%
Vrouw 4.662 3.329 71,4%

Eindtotaal 9.509 6.649 69,9%

Opgesplitst volgens leeftijd:

leeftijd
Aantal afgesloten 
clusters

Uitstroom naar 
werk na 3 mndn

Uitstroom naar 
werk na 3 
mndn (%)

-25 jaar 1.760 1.280 72,7%
25 tot en met 54 jaar 7.510 5.245 69,8%
55 jaar en + 239 124 51,9%
Eindtotaal 9.509 6.649 69,9%

Opgesplitst volgens studieniveau:

studieniveau
Aantal afgesloten 
clusters

Uitstroom naar 
werk na 3 mndn

Uitstroom naar 
werk na 3 
mndn (%)

Kortgeschoold 3.251 2.096 64,5%
Middengeschoold 4.853 3.570 73,6%
Hooggeschoold 1.405 983 70,0%

Eindtotaal 9.509 6.649 69,9%

Opgesplitst volgens werkloosheidsduur:

werkloosheidsduur
Aantal afgesloten 
clusters

Uitstroom naar 
werk na 3 mndn

Uitstroom naar 
werk na 3 
mndn (%)

< 1 jaar 6.348 4.614 72,7%
1 jaar  -2 jaar 1.741 1.186 68,1%
2 jaar  -5 jaar 1.051 612 58,2%
5 jaar en + 369 237 64,2%
Eindtotaal 9.509 6.649 69,9%

 
Opgesplitst volgens opleidingssectie:



sectie_hoofdopleiding

Aantal 
afgesloten 
clusters

Uitstroom 
naar werk na 
3 mndn

Uitstroom naar 
werk na 3 
mndn (%)

0001 METSELEN EN 
BASISTECHNIEKEN BOUW 141 91 64,5%
0003 STELLINGBOUW 23 14 60,9%
0004 VLOEREN EN TEGELZETTEN 83 46 55,4%
0010 BESTUREN VAN KRANEN EN 
HIJSMACHINES 74 37 50,0%
0051 WEGENBOUW 62 43 69,4%
0060 BEDIENEN VAN 
BOUWPLAATSMACHINES 81 65 80,2%
0110 INSTALLEREN VAN CV EN 
SANITAIR 138 95 68,8%
0125 BRANDERTECHNIEKEN 44 29 65,9%
0160 BINNEN- EN 
BUITENSCHRIJNWERK 107 67 62,6%
0170 DAKTIMMERWERK 12 8 66,7%
0176 PRODUCTIETECHNIEKEN 
HOUT 86 54 62,8%
0201 DAKDEKKEN 49 31 63,3%
0205 DICHTINGSWERKEN PLATTE 
DAKEN 12 7 58,3%
0250 ONTWERP BOUW 46 30 65,2%
0351 RESIDENTIËLE 
ELEKTRICITEIT 157 107 68,2%
0352 DOMOTICATECHNIEKEN 17 12 70,6%
0361 INDUSTRIËLE 
ELEKTRICITEIT 90 63 70,0%
0700 BAKKERIJ 19 12 63,2%
0701 VLEESBEWERKING 37 22 59,5%
0710 COÖRDINATIE BOUW 107 75 70,1%
1001 DRAAIEN EN  FREZEN 111 85 76,6%
1202 ONDERHOUDSMECHANICA 102 63 61,8%
1301 LASSEN 66 45 68,2%
1302 LASSEN MONTEREN 49 36 73,5%
1312 RX-LASSEN 18 13 72,2%
1321 PIJPFITTEN 38 30 78,9%
1340 ELEKTROTECHNISCH 
ONTWERP 11 10 90,9%
1401 MONTAGE EN 
KRAANWERKZAAMHEDEN 30 22 73,3%
1410 MECHANISCH ONTWERP 96 68 70,8%
1601 AUTOMECHANICA 97 53 54,6%
1602 
BEDRIJFSVOERTUIGENMECHANICA 7 7 100,0%
1610 PLAATWERK, KOETSWERK 
EN PISTOOLSCHILDEREN 44 27 61,4%
1651 GOEDERENVERVOER 361 288 79,8%
1652 COLLECTIEF 
PERSONENVERVOER 253 193 76,3%
1980 KOELTECHNIEKEN 10 8 80,0%
2001 PRODUCTIETECHNIEKEN 
CONFECTIE 4 4 100,0%
2005 WAS- EN 25 15 60,0%



STRIJKTECHNIEKEN
2520 INDUSTRIËLE PROCES- EN 
PRODUCTIETECHNIEKEN 99 74 74,7%
2550 
ONDERHOUDSELEKTRICITEIT 152 102 67,1%
3000 AMBACHTELIJKE 
TECHNIEKEN 6 2 33,3%
4001 KEUKENTECHNIEKEN 155 73 47,1%
4002 ZAALTECHNIEKEN 44 19 43,2%
4160 GRAFISCHE 
PRODUCTIETECHNIEKEN 18 9 50,0%
4170 DRUKAFWERKING 20 16 80,0%
4300 PRODUCTIETECHNIEKEN 
CHEMIE EN KUNSTSTOFFEN 125 93 74,4%
4401 ICT INFRASTRUCTUUR 303 207 68,3%
5030 SCHOONMAAKTECHNIEKEN 1036 658 63,5%
5050 WINKELVERKOOP 89 57 64,0%
5754 PRODUCTIETECHNIEKEN 
VOEDING 13 6 46,2%
6110 LOGISTIEKE COÖRDINATIE 265 171 64,5%
6150 OFFICE 80 53 66,3%
6200 SALES 444 272 61,3%
6500 ACCOUNTANCY 280 180 64,3%
6660 ICT ONTWIKKELING 334 233 69,8%
9000 VERZORGING 949 705 74,3%
9002 VERPLEEGKUNDE 1268 965 76,1%
9003 MEDISCH-TECHNISCHE 
ONDERSTEUNING 7 2 28,6%
9007 ZORGKUNDE 776 601 77,4%
9040 BEVEILIGING EN BEWAKING 278 236 84,9%
9080 ONDERWIJZEND PERSONEEL 60 39 65,0%
2201 PRODUCTIETECHNIEKEN 
TEXTIEL 1 1 100,0%
Eindtotaal 9.509 6.649 69,9%

6.
a) b)

Onderstaande tabel geeft de evolutie van het aantal vacatures weer.

maand
Vacatures voor 
knelpuntberoepen

Vacatures voor 
niet-
knelpuntberoepen Totaal

Aandeel 
vacatures voor 
knelpuntberoepen

jan '18 13.840 11.588 25.428 54,43%
feb '18 11.482 10.034 21.516 53,36%
maa '18 14.812 11.343 26.155 56,63%
apr '18 14.341 9.891 24.232 59,18%
mei '18 13.321 11.534 24.855 53,59%
jun '18 12.790 11.400 24.190 52,87%
jul '18 10.310 10.028 20.338 50,69%
aug '18 13.921 11.010 24.931 55,84%
sep '18 13.458 11.931 25.389 53,01%
okt '18 15.111 12.839 27.950 54,06%



nov '18 13.277 11.081 24.358 54,51%
dec '18 9.597 8.249 17.846 53,78%
totaal 
'18 156.260 130.928 287.188 54,41%

c) d) Bijlage 1 geeft een overzicht van de door VDAB geregistreerde opleidingen.

7. De nodige gegevens om de numerieke impact te bepalen van knelpuntopleidingen op 
de invulling van de knelpuntvacatures zijn niet voorhanden. 

8. Zie het antwoord op vraag 1. VDAB volgt via een maandelijkse monitoring de 
dienstverlening op, ook van opleidingen. Die monitoring wordt op dit moment verder 
verfijnd, en zal inzicht geven in goede praktijken en aangeven waar het nodig is om bij 
te sturen. Dat kan gaan over capaciteit, maar evenzeer over inhoudelijk bijsturingen. 
Verder zal VDAB ook dit jaar via Sectorale Ondernemingsplannen inzetten op 
opleidingen, en ze aanpassen waar nodig om toekomstbestendig te  zijn en te blijven.

9.

a) Een overzicht van knelpuntvacatures kan teruggevonden worden op de website van 
VDAB: 
https://www.vdab.be/sites/web/files/doc/trends/Knelpuntvacatures2018.pdf

b) In de studie knelpuntberoepen worden de mogelijke oorzaken besproken: 
https://www.vdab.be/sites/web/files/doc/trends/studie_knelpuntberoepen_2018.p
df

c) Waar mogelijk, zoekt VDAB samenwerking met partners. Daarnaast wordt jaarlijks 
de oefening gemaakt van de provinciale sectorale ondernemingsplannen die 
eventueel kan leiden tot een heroriëntering van de opleidingscapaciteit.

10.Voor 2019 werd in het jaarlijks ondernemingsplan als doelstelling een uitstroomnorm 
van 70% na 3 maanden opgenomen. 
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