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 Hoofdstuk 1.	 Inleidende bepaling

Artikel 1. Dit decreet regelt een gemeenschapsaangelegenheid.

Hoofdstuk 2.	 Wijziging van de Codex Hoger Onderwijs van 11 oktober 2013

Art. 2. In artikel V.116/1, eerste lid, van de Codex Hoger Onderwijs van 11 oktober 
2013, ingevoegd bij het decreet van 15 juni 2018, wordt punt 3° vervangen door 
wat volgt:

“3°	 het ambt van burgemeester, districtsburgemeester, schepen, OCMW-voorzitter 
of voorzitter van het bijzonder comité voor de sociale dienst in een gemeente 
of een district van meer dan 50.000 inwoners.”.

Art. 3. Artikel V.116/2 van dezelfde codex, ingevoegd bij het decreet van 15 juni 
2018, wordt vervangen door wat volgt:

“Het hogeschoolbestuur kan aan een personeelslid op zijn of haar verzoek een poli-
tiek verlof toekennen voor de uitoefening van een mandaat van burgemeester, dis-
trictsburgemeester, schepen, districtsschepen, voorzitter van de raad voor maat-
schappelijk welzijn of van het bijzonder comité voor de sociale dienst, ongeacht het 
aantal inwoners. Het personeelslid kan het verlof voltijds of deeltijds opnemen.”.

Hoofdstuk 3.	 Wijziging van de codificatie sommige bepalingen voor het onderwijs 
van 28 oktober 2016

 
Art. 4. Artikel V.30 van de codificatie sommige bepalingen voor het onderwijs van 
28 oktober 2016 wordt vervangen door wat volgt:

“Art. V.30. De personeelsleden, vermeld in artikel V.29, worden van ambtswege en 
zonder dat ze zich eraan kunnen onttrekken, met politiek verlof gezonden voor de 
uitoefening van de volgende politieke mandaten:
1°	 burgemeester van een gemeente met meer dan 50.000 inwoners;
2°	 schepen of voorzitter van het bijzonder comité voor de sociale dienst van 	

een gemeente met meer dan 80.000 inwoners;
3°	 lid van de deputatie van een provincieraad;
4°	 voorzitter van een agglomeratie of van een federatie van gemeenten;
5°	 lid van de Kamer van volksvertegenwoordigers of van de Senaat;
6°	 lid van het Vlaams Parlement;
7°	 lid van het Brussels Hoofdstedelijk Parlement;
8°	 lid van het Europees Parlement;
9°	 lid van de Federale Regering;
10°	lid van de Vlaamse Regering of van de Brusselse Hoofdstedelijke Regering;
11°	staatssecretaris van het Brusselse Hoofdstedelijke Gewest;
12°	lid van de Vlaamse Gemeenschapscommissie.

Het politiek verlof van ambtswege vangt aan op de datum van de eedaflegging 
voor een van de voormelde mandaten.”.
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Art. 5. Artikel V.31 van dezelfde codificatie wordt vervangen door wat volgt:

“Art. V.31. Aan een personeelslid wordt op zijn of haar verzoek, een voltijds of 
deeltijds politiek verlof toegekend voor de uitoefening van een mandaat van:
1°	burgemeester, schepen of gemeenteraadslid;
2°	provincieraadslid dat geen lid is van de deputatie van een provincieraad;
3°	voorzitter of lid van het bijzonder comité voor de sociale dienst;
4°	voorzitter, lid van het vast bureau of lid van de raad voor maatschappelijk wel-

zijn dat de gemeente Voeren bedient, of een gemeente als vermeld in artikel 7 
van de wetten op het gebruik van de talen in bestuurszaken, gecoördineerd op 
18 juli 1966; 

5°	districtsburgemeester, districtsschepen of lid van de districtsraad.

De Vlaamse Regering kan voor personeelsleden die dit verlof opnemen, voor-
waarden bepalen.”.

Art. 6. Artikel V.32 van dezelfde codificatie wordt vervangen door wat volgt:

“Art. V.32. Voor de toepassing van artikel V.30, eerste lid, 1° en 2°, wordt het 
aantal inwoners bepaald overeenkomstig de bepalingen van het decreet van 22 de-
cember 2017 over het lokaal bestuur.”.

Hoofdstuk 4.	 Inwerkingtreding

Art. 7. Dit decreet treedt in werking op 1 januari 2019.


