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van joke schauvliege
Regionale sociaal-economische structuren   -   Financiering

Bij de omvorming van de STC-structuren (subregionaal tewerkstellingscomité) naar Resoc/SERR-structuren (Regionaal Sociaal-Economisch Overlegcomité; Sociaal-Economische Raad voor de Regio) heeft de Vlaamse Regering toegestaan dat het aantal structuren groeide van 13 naar 15. Dit was immers nodig om bepaalde regio’s zoals Meetjesland, Leiestreek en Schelde toe te staan om tot volwaardige Resoc uit te groeien en niet langer in de schaduw van een dominante stad regio zoals Gent te moeten opereren.

Het probleem rijst nu echter dat de financiering geen (niet voldoende) rekening houdt met deze nieuwe realiteit. In het decreet is immers voorzien dat er geen weerslag mag zijn op de lokale besturen. Dit betekent dat er niet verwacht kan worden van steden, gemeenten of provincies dat zij bijdragen aan het systeem (hoewel ze dit natuurlijk wel mogen doen) maar dat de structurele ondersteuning vanuit de Vlaamse overheid voldoende moet zijn om een goede werking en de uitvoering van alle opdrachten te garanderen.

Hier knelt echter het schoentje: op dit ogenblik krijgen de Resoc/SERR’s volgende structurele steun:

departement Werkgelegenheid
· SERR-coördinatorsfunctie wordt gefinancierd (maar deze tegemoetkoming volstaat niet om het salaris van iemand met hoge anciënniteit te betalen);

· projectontwikkelaars diversiteit worden ondersteund (60K € per project);

· werkingsmiddelen worden uitbetaald op basis van het aantal personeelsleden;

departement economie:

· 50K € om een (Resoc-) coördinator mee te betalen;

VDAB-budget voor logistieke ondersteuning (worden met correcties overgeheveld naar ERSV). Dit bedrag volstond om een stafmedewerker en een secretariaatsfunctie mee te betalen.

In elk geval ontbreken in het algemeen al de middelen om één van de kerntaken op zich te nemen, namelijk te communiceren over de werkzaamheden binnen de regio. Ook zijn er geen vergoedingen voor de deelname van de Resoc/SERR-leden aan de overlegvergaderingen. Bovendien blijkt dat potentiële coördinatoren met veel ervaring niet kunnen worden aangeworven omdat er in te weinig financiering voorzien is.
In het specifiek geval van de STC’s die zich hebben verdeeld in meerdere Resoc/SERR’s speelt nog een bijkomend probleem mee. Op de steun van het departement Economie na (50K €), worden alle middelen van het departement Werkgelegenheid hier immers begrensd: de twee nieuwe Resoc/SERR’s krijgen immers het bedrag dat vroeger naar het oude STC zou zijn gegaan, dat ze dan zelf via toepassing van een verdeelsleutel onderling moeten verdelen. Dat betekent concreet dat zij voor deze taken op veel minder middelen kunnen rekenen dan de andere Resoc/SERR’s. Dit leidt ertoe dat ze onderbemand dreigen te zijn (1,5 persoon minder in vergelijking met andere Resoc/SERR’s). Terwijl een typisch team in andere Resoc/SERR’s samengesteld is uit een coördinator, een stafmedewerker Economie, een stafmedewerker Werkgelegenheid en een secretariaatsfunctie, zal het Resoc/SERR Gent-Eeklo het bijvoorbeeld zonder secretariale ondersteuning en met maar een halftijdse coördinator moeten stellen. Onnodig te zeggen dat dit een normale werking van het Resoc/SERR in het gedrang brengt en ertoe dreigt te leiden dat men onderbemand is om werk te maken van het tot stand komen van een streekpact en de opvolging van de projecten die hierin zouden worden vastgelegd.

1. Is de minister zich bewust van het financiële probleem van de Resoc/SERR’s die opgesplitst zijn uit één voormalig STC?
2. Is er een oplossing mogelijk op korte termijn om voldoende financiering te verzekeren voor deze Resoc/SERR’s?

3. Wordt er onderzocht of er voor de Resoc/SERR’s ook in bijkomende mogelijkheden kan worden voorzien om hen toe te laten om één van hun kerntaken, namelijk communicatie, beter te kunnen invullen?

4. Gaat de minister ervan uit dat ook bekwame en ervaren coördinatoren met behoud van anciënniteit moeten kunnen worden aangeworven?

5. Wordt er iets gedaan aan het feit dat deelnemers aan het Resoc/SERR-overleg geen tegemoetkoming kunnen krijgen om de kosten die verbonden zijn aan die deelname te compenseren?
N.B. 
Deze vraag werd gesteld aan de ministers Moerman (vraag nr. 22 van 01-02-2007) en 


Vandenbroucke (vraag nr. 94 van 06-02-2007).

