
SCHRIFTELIJKE VRAAG

nr. 612
van AXEL RONSE
datum: 21 juni 2018

aan PHILIPPE MUYTERS
VLAAMS MINISTER VAN WERK, ECONOMIE, INNOVATIE EN SPORT

Activering leefloongerechtigden door OCMW’s  -  Duurtijd

Sinds 1 januari 2017 kunnen OCMW’s ook leefloongerechtigden activeren naar werk via 
een traject van tijdelijke werkervaring (TWE). Uit vorige schriftelijke vragen blijkt dat 
heel wat OCMW’s deze rol actief opnemen. Met meer dan 6000 lopende trajecten is dit 
alvast een goed begin. 

Kan de minister een overzicht geven van de gemiddelde duurtijd in de verschillende 
centrumsteden, Antwerpen en Gent? 
a) Van de periode van begeleiding van de leefloongerechtigden voor de ondertekening 

van de werkervaringsovereenkomst (WEO) (vanaf aanmelding bij het OCMW tot 
ondertekening van de WEO).

b) Van de periode van de begeleiding van de leefloongerechtigde voor de start van de 
artikel 60§7-tewerkstelling (vanaf aanmelding bij het OCMW tot opstart van de 
tewerkstelling). 
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van AXEL RONSE

a) De door u gevraagd informatie kan VDAB niet aanreiken. VDAB beschikt niet over 
informatie over begeleidingen die voor de start van het TWE traject plaatsvinden.

Samen met het OCMW voert VDAB een kwalitatieve bevraging uit van de OCMW’s 
naar hun werkmethodes in het kader van TWE. Deze bevraging vond ondertussen 
plaats bij een deel van de OCMW’s. Hieruit onthouden we dat:

- Een aantal OCMW’s opteren voor een voortraject waarin eigen (stage)vormen 
ingezet worden

- Een aantal OCMW’s er de voorkeur aan geven om zo snel mogelijk met de 
art60§7 tewerkstelling te starten 

b) Zoals vermeld onder punt a) beschikken we niet over gegevens met betrekking tot de 
periode van de begeleiding door OCMW tussen de aanmelding en de start van TWE. 

We beschikken wel over gegevens met betrekking tot tijdsverloop tussen het begin 
van het traject TWE en het begin van de artikel 60§7 tewerkstelling.
Deze periode mag maximum twee maanden in beslag nemen gedurende de dewelke 
gewerkt kan worden aan bv uitklaren van het jobdoelwit. 

In onderstaande tabel kan u deze gegevens terugvinden voor de periode van januari 
2017 tot en met mei 2018. In deze berekening zijn enkel TWE trajecten opgenomen 
waarin een art60§7 tewerkstelling voorkomt. 

Gemiddelde duur opstart traject (afsluiten 
werkervaringsovereenkomst) - start art.60§7  in dagen

OCMW

Traject met start in 
periode 01/2017-12/2017

Traject met start in 
periode 01/2018-05/2018

Aalst 36 38

Antwerpen 30 24

Brugge 1 0

Genk 1 0

Gent 1 0

Hasselt 20 15

Kortrijk 35 31

Leuven 2 0

Mechelen 0 0



Oostende 30 29

Roeselare 1 0

Sint-Niklaas 7 5

Turnhout 3 2

Algemeen 
gemiddelde

22 17


