
SCHRIFTELIJKE VRAAG

nr. 477
van AXEL RONSE
datum: 12 april 2018

aan PHILIPPE MUYTERS
VLAAMS MINISTER VAN WERK, ECONOMIE, INNOVATIE EN SPORT

Arbeidskaarten A  -  Stand van zaken

De arbeidskaart A geeft toelating om gelijk welk beroep in loondienst uit te oefenen bij 
om het even welke werkgever en dit voor een onbeperkte duur. De aflevering van een 
arbeidskaart A is aan zeer strikte voorwaarden gebonden. 

1. Hoeveel mensen hebben in 2015, 2016, 2017 en tot heden 2018 een aanvraag tot 
arbeidskaart A ingediend? 

Graag het totale aantal en opsplitsing per: 

a) land van herkomst van de aanvrager;
b) provincie waar de aanvraag werd ingediend.

2. Hoeveel mensen die in 2015, 2016, 2017 en tot heden 2018  een arbeidskaart A 
aangevraagd hebben, kregen deze ook toegekend?

Graag het totale aantal en opsplitsing per: 

a) land van herkomst van de aanvrager;
b) provincie waar de aanvraag werd ingediend.

3. Hoeveel arbeidskaarten A werden er in 2015, 2016, 2017 en tot heden 2018 
geweigerd? 

Graag het totale aantal en opsplitsing per: 

a) land van herkomst van de aanvrager;
b) provincie waar de aanvraag werd ingediend;
c) reden van weigering.

4. Hoeveel controles werden er uitgevoerd bij toegekende arbeidskaarten A vanaf 
2015? Hoeveel misbruiken werden hierbij vastgesteld sinds 2015? Welke gevolgen 
werden hieraan gegeven? 

5. Hoe evalueert de minister de bovenstaande cijfers inzake 
aanvragen/toekenning/weigering en het aantal controles?



PHILIPPE MUYTERS
VLAAMS MINISTER VAN WERK, ECONOMIE, INNOVATIE EN SPORT

ANTWOORD 
op vraag nr. 477 van 12 april 2018
van AXEL RONSE

1. In 2015, 2016, 2017 en 2018 (tot op heden) werden er respectievelijk 398, 280, 162 
en 39 arbeidskaarten A aangevraagd. In bijlage vindt u een opsplitsing naar land van 
herkomst en naar provincie waar de aanvraag ingediend werd.

2. In 2015, 2016, 2017 en 2018 (tot op heden) werden er respectievelijk 281, 179, 105 
en 21 arbeidskaarten A toegekend. In bijlage vindt u een opsplitsing naar land van 
herkomst en naar provincie waar de aanvraag ingediend werd.

3. In 2015, 2016, 2017 en 2018 (tot op heden) werden er respectievelijk 111, 70, 42 en 
3 arbeidskaarten A geweigerd. In bijlage vindt u een opsplitsing naar land van 
herkomst en naar provincie waar de aanvraag ingediend werd. 
Een verdere opsplitsing naar de reden van weigering is niet haalbaar: een 
arbeidskaart A wordt geweigerd wanneer niet aan de voorwaarden voldaan is. 
Meestal beschikt de aanvrager niet over het vereiste aantal jaren arbeid op basis van 
een tewerkstelling met een arbeidskaart B (2, 3 of 4 jaar), of mag de gepresteerde 
arbeid met arbeidskaart B niet in aanmerking worden genomen voor de berekening 
van het vereiste aantal jaren (bijvoorbeeld de jaren arbeid gepresteerd als 
hooggeschoolde).

4. Er wordt geen onderscheid gemaakt tussen de controles op de diverse types 
arbeidskaarten. De Vlaamse sociale inspectie controleert de tewerkstelling op 
buitenlandse werknemers, en zal naast de controles op de toegekende arbeidskaarten 
ook tewerkstelling zonder arbeidskaart (en zonder geldig verblijf) opsporen.

5. In 2017 werden er minder controles uitgevoerd op de tewerkstelling van buitenlandse 
werknemers in vergelijking met de voorgaande jaren. Met ongeveer eenzelfde 
beschikbaar VTE moest er immers ook ingezet worden op andere materies die 
voortvloeien uit de staatshervorming. Ondanks deze daling van het aantal inspecties 
werden er meer inbreuken vastgesteld dan de voorbije jaren.

BIJLAGEN

1. Aanvragen arbeidskaart a
2. toekenning arbeidskaart a
3. weigering arbeidskaart a


