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ESF Vlaanderen  -  Bestede middelen

Met het Operationeel programma 2014-2020 van het ESF-programma (Europees Sociaal 
Fonds) ondersteunt het Vlaamse beleid initiatieven die meer werkgelegenheid scheppen 
en de sociale cohesie in Vlaanderen versterken. 

Globaal gezien heeft het Vlaamse operationeel programma als streefdoel om op het einde 
van het operationeel programma 250.000 mensen te hebben geholpen om een job te 
vinden of te behouden, een bedrijf op te starten of een opleiding te volgen.

De prioriteiten van het ESF-programma zijn:
- investeren in duurzame en kwalitatieve jobs op de Vlaamse arbeidsmarkt en 

investeren in opleiding en levenslang leren. 60% van de middelen is hiervoor 
bestemd en past in het Vlaamse loopbaanbeleid dat mikt op een meer effectieve 
arbeidsmarkt; 

- 20% van de middelen is gericht op het ondersteunen van sociale integratie en 
gelijkheid en op het bestrijden van armoede; 

- structurele maatregelen op bedrijfsniveau die mensen aanmoedigen langer te 
werken. 

1. Hoeveel ESF- en Vlaamse middelen werden sinds de opstart van het operationeel 
programma in 2014 besteed aan de drie prioriteiten? Graag een overzicht vanaf 
2014 tot en met 2017 per prioriteit:

a) investeren in duurzame en kwalitatieve jobs op de Vlaamse arbeidsmarkt en 
investeren in opleiding en levenslang leren; 

b) het ondersteunen van sociale integratie en gelijkheid en op het bestrijden van 
armoede;

c) structurele maatregelen op bedrijfsniveau die mensen aanmoedigen om langer 
te werken door bedrijven te helpen om een aantrekkelijke werkomgeving te 
scheppen voor alle werknemers.

2. Hoeveel projecten werden in totaal in de drie prioriteiten sinds de start van het 
operationeel programma gefinancierd? Graag een opsplitsing per prioriteit.

3. Hoeveel mensen (werknemers, werkzoekenden) hebben de ESF-projecten tot op 
heden kunnen bereiken? Graag een overzicht vanaf 2014 tot en met 2017, met een 
opsplitsing in werknemer en werkzoekende.



4. Hoeveel bedrijven/ondernemingen werden mede dankzij de ESF-projectoproepen 
opgestart door de kansengroepen in de projecten? Graag een overzicht per jaar tot 
en met 2017.
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1. De opsomming van prioriteiten van het ESF-programma in de inleiding klopt niet. Het 
operationeel programma ESF 2014-2020 heeft geen 3 maar 6 prioriteiten. Bij de 
eerste 5 prioriteiten worden de middelen toegewezen aan organisaties en 
ondernemingen door middel van projectoproepen. De 6de prioriteit, de technische 
bijstand, wordt gebruikt voor het beheer en de evaluatie van het programma. De 
toewijzing per prioriteit tot en met 2017 vindt u in onderstaande tabel.

 
Dit zijn bedragen die de huidige situatie weergeven, waarbij ingetrokken projecten 
intussen uit de toewijzingen werden gehaald. De totale bedragen wijken hierdoor 
lichtjes af van de bedragen die u in uw schriftelijke vraag nr. 252 meekreeg.

2. Het aantal goedgekeurde projecten op 31/12/2017 vindt u in onderstaande tabel. 

nr naam prioriteit
projecten 
goedgekeurd

1 Loopbaanbeleid curatief 17

2
Loopbaanbeleid 
preventief 274

3 Sociale inclusie 180
4 Mensgericht ondernemen 222

5
Innovatie en 
Transnationaliteit 107

6 Technische bijstand 3
 Totaal OP 803

Nr Naam prioriteit
toewijzing ESF 2015 - 
2017

toewijzing VCF 2015 
- 2017

1 loopbaanbeleid curatief 59.945.767,89 899.999,30
2 loopbaanbeleid preventief 17.953.486,40 12.123.401,57
3 sociale inclusie 33.535.315,86 25.685.589,64
4 mensgericht ondernemen 6.234.444,87 15.715.881,60

5
innovatie en 
transnationaliteit 13.078.592,65 9.040.546,00

6 technische bijstand 15.756.119,00 0,00
 totaal OP 146.503.726,67 63.465.418,11



3. Het aantal bereikte deelnemers op 31/12/2017 vindt u in onderstaande tabel.

nr naam prioriteit
werkzoekenden 
bereikt

werkenden 
bereikt

1 Loopbaanbeleid curatief 70.514 0

2
Loopbaanbeleid 
preventief 3.441 39.710

3 Sociale inclusie 17.131 0

4 Mensgericht ondernemen  

5
Innovatie en 
Transnationaliteit  

6 Technische bijstand  

 Totaal OP 91.086 39.710

In de prioriteiten 4 en 5 worden geen deelnemers maar organisaties geteld. De 
projecten in deze prioriteiten werken respectievelijk aan het verbeteren van de 
werkbaarheid van jobs, aan het vernieuwen en verbeteren van de dienstverlening 
naar werkenden en werkzoekenden en aan het aanpassen en implementeren van 
buitenlandse goede praktijken.

4. Het aantal deelnemers uit kansengroepen dat werkte als zelfstandige na het ESF-
traject bedroeg 586 in 2016 en 1190 in 2017. Deze cijfers worden getrokken bij een 
meting 6 maanden na het einde van het traject. Voor 2015 is er geen resultaat, 
aangezien de eerste trajecten pas in de loop van dat jaar werden opgestart. 


