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AMENDEMENT Nr. 1

voorgesteld door Kurt De Loor en Els Robeyns

Artikel 4

Een tweede lid toevoegen, dat luidt als volgt:

“In geen geval kan een beroep gedaan worden op dagcontracten via interimarbeid, 
laat staan op opeenvolgende dagcontracten.”.

VERANTWOORDING

Een tewerkstelling op basis van (opeenvolgende) dagcontracten is nefast voor de toekomst van de 
werknemer en de dienstverlening.



AMENDEMENT Nr. 2

voorgesteld door Kurt De Loor en Els Robeyns

Artikel 5

Een derde lid toevoegen, dat luidt als volgt: 

“Een uitzendbureau mag geen uitzendkrachten bij de Vlaamse overheid tewerk-
stellen of aan het werk houden in geval van staking of lock-out.”.

VERANTWOORDING

Bij staking of lock-out wordt de overname van wat in de privésector van toepassing is gevraagd (arti-
kel  19, collectieve arbeidsovereenkomst  108). In het regeerakkoord staat immers ook dat het de 
bedoeling is uitzendarbeid onder dezelfde voorwaarden in te voeren als voor ondernemingen in de 
privésector. Een uitzendkantoor mag niet als stakingsbreker optreden. Een uitzendbureau mag geen 
uitzendkrachten bij een gebruiker tewerkstellen of aan het werk houden in geval van staking of lock-out.



AMENDEMENT Nr. 3

voorgesteld door Kurt De Loor en Els Robeyns 

Artikel 6

Een zesde lid toevoegen, dat luidt als volgt:

“Een uitzendbureau mag geen uitzendkrachten bij de lokale besturen tewerkstellen 
of aan het werk houden in geval van staking of lock-out.”.

VERANTWOORDING

Zie verantwoording bij amendement nr. 2.




