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Basis- en secundair onderwijs - Ondersteunend personeel

In het statistisch jaarboek van het onderwijs zijn de gegevens over onderwijspersoneel
opgesplitst tussen ‘bestuurs-en onderwijzend personeel’ en ‘andere’. Bij ‘andere’ worden
dan zorgcodrdinatoren, ict-codrdinatoren, administratieve medewerkers en het
paramedisch personeel gerekend.

De administratieve medewerkers kunnen voor de schooldirectie een ondersteunende taak
vervullen, de andere ambten hebben een andere specifieke taak. Om in te schatten op
welke ondersteuning het bestuurspersoneel kan rekenen in de scholen voor
basisonderwijs en secundair onderwijs, wil ik daarom graag vernemen hoeveel personeel
is aangesteld als werkelijk ‘ondersteunend personeel’ (d.w.z. administratief medewerker
of opvoeder) in het basisonderwijs en het secundair onderwijs, zowel in aangestelde
personeelsleden als in voltijdsequivalenten.

1. Hoeveel personeelsleden (in koppen en in voltijdsequivalenten) zijn in het gewoon en
buitengewoon basisonderwijs aangesteld als administratief medewerker uit de
puntenenveloppe van de betrokken school? Hoeveel voltijdsequivalenten zijn
tewerkgesteld in een aanstelling van 63,82 dan wel 120 punten?

2. Hoeveel personeelsleden (in koppen en in voltijdsequivalenten) zijn in het gewoon en
buitengewoon basisonderwijs aangesteld als administratief medewerker als PWB
(personeelslid aangesteld op basis van het werkingsbudget)? Hoeveel
voltijdsequivalenten zijn tewerkgesteld in een aanstelling van 63,82 dan wel 120
punten?

3. Hoeveel personeelsleden (in koppen en in voltijdsequivalenten) zijn in het gewoon en
buitengewoon basisonderwijs aangesteld als administratief medewerker uit middelen
van externe fondsen (bijvoorbeeld betaald door een schoolbestuur zelf, een
gemeente of provincie of ander)? Hoeveel voltijdsequivalenten zijn tewerkgesteld in
een aanstelling van 63,82 dan wel 120 punten?

4. Hoeveel personeelsleden (in voltijdsequivalenten) zijn in het gewoon of
buitengewoon basisonderwijs (som van de voltijdsequivalenten uit deelvragen 1, 2
en3) aangesteld als administratief medewerker? Wat is de verhouding
voltijdsequivalent administratief medewerker tegenover het totale aantal leerlingen
uit het basisonderwijs?

5. Hoeveel personeelsleden (in koppen en in voltijdsequivalenten) zijn in het gewoon en
buitengewoon secundair onderwijs aangesteld als administratief medewerker of als
opvoeder uit de puntenenveloppe van de Dbetrokken school? Hoeveel



voltijdsequivalenten zijn tewerkgesteld in een aanstelling van 63,82 dan wel 120
punten?

Hoeveel personeelsleden (in koppen en in voltijdsequivalenten) zijn in het gewoon en
het buitengewoon secundair onderwijs aangesteld als administratief medewerker of
als opvoeder als PWB (personeelslid aangesteld op basis van het werkingsbudget)?
Hoeveel voltijdsequivalenten zijn tewerkgesteld in een aanstelling van 63,82 dan wel
120 punten?

Hoeveel personeelsleden (in koppen en in voltijdsequivalenten) zijn in het gewoon en
buitengewoon secundair onderwijs aangesteld als administratief medewerker of als
opvoeder uit middelen van externe fondsen (bijvoorbeeld betaald door een
schoolbestuur zelf, een gemeente of provincie of ander)? Hoeveel
voltijdsequivalenten zijn tewerkgesteld in een aanstelling van 63,82 dan wel 120
punten?

Hoeveel personeelsleden (in voltijdsequivalenten) zijn in het gewoon of
buitengewoon secundair onderwijs (som van de voltijdsequivalenten uit deelvragen
5, 6 en7) aangesteld als administratief medewerker of opvoeder? Wat is de
verhouding voltijdsequivalent administratief medewerker en opvoeder tegenover het
totale aantal leerlingen in het secundair onderwijs?
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ANTWOORD
op vraag nr. 191 van 19 december 2017
van JOS DE MEYER

Om de 8 vragen te beantwoorden doe ik beroep op de personeelsdatabanken van het
Agentschap voor Onderwijsdiensten (AGODI). De gegevens weerspiegelen telkens de
situatie op 01.10.2017, zoals de scholen de gegevens registreerden t.e.m. 05/01/2018.
Ik geef mee dat enkel de titularissen van een betrekking als administratief medewerker
of opvoeder in de bevraging werden meegenomen. Hun eventuele vervangers dus niet.

1. 3.059 personeelsleden zijn tewerkgesteld als administratief medewerker op basis van
de puntenenveloppe van de betrokken school.
Opgesplitst volgens type administratief medewerker, levert dit volgende informatie

op:

|Administratief medewerker uitgedrukt in punten | Aantal personeelsleden|
ten minste HSO 63 punten 2.300
ten minste PBA 82 punten 748
ten minste MA 120 punten 79
Totaal 3.127

AGODI stelt 3.127 combinaties stamboeknummer-administratief medewerker vast.
Hieruit volgt dat een aantal personeelsleden aangesteld zijn in meer dan in één ambt
administratief medewerker tegelijkertijd.

De 3.059 fysieke administratieve medewerkers staan voor 2.117,444 voltijdse
equivalenten (VTE). Opgesplitst volgens type administratief medewerker, levert dit
volgende informatie op:

|Administratief medewerker uitgedrukt in punten | Aantal VTE|
ten minste HSO 63 punten 1.651,503
ten minste PBA 82 punten 412,513
ten minste MA 120 punten 53,428
Totaal 2.117,444

2. 322 personeelsleden zijn tewerkgesteld als administratief medewerker op basis van
het werkingsbudget van de school (PWB).
Opgesplitst volgens type administratief medewerker, levert dit volgende informatie

op:
|Administratief medewerker uitgedrukt in punten | Aantal personeelsleden|
ten minste HSO 63 punten 230
ten minste PBA 82 punten 89
ten minste MA 120 punten 3
Totaal 322

De 322 fysieke administratieve medewerkers staan voor 108,14 VTE. Opgesplitst
volgens type administratief medewerker, levert dit volgende informatie op:



|Administratief medewerker uitgedrukt in punten Aantal VTE|

ten minste HSO 63 punten 80,712
ten minste PBA 82 punten 26,067
ten minste MA 120 punten 1,361
Totaal 108,140

Scholen rapporteren niet aan AGODi of en waarvoor ze externe fondsen aanwenden.
Ik kan de vraag niet beantwoorden.

Vraag 4 telt de administratief medewerkers die punten kosten op het werkingsbudget
of de puntenenveloppe van de school op en komt tot volgende overzichtstabel.

|Administratief medewerker uitgedrukt in punten | Aantal VTE|
ten minste HSO 63 punten 1.732,215
ten minste PBA 82 punten 438,580
ten minste MA 120 punten 54,789
Totaal 2.225,584

AGODI merkt echter op dat een aantal administratief medewerkers gegenereerd
worden op basis van de puntenenveloppe van de scholengemeenschappen. De
volgende tabel neemt het aantal VTE per ambt administratief medewerker maar nu
van alle administratief medewerkers tewerkgesteld in het gewoon en buitengewoon
basisonderwijs. AGODI voegt aan het overzicht de oorsprong van de omkadering per
ambt administratief medewerker toe.

Administratief medewerker uitgedrukt Oorsprong omkadering Aantal VTE

in punten

ten minste HSO 63 punten Personeel werkingsbudget 80,712
Punten scholengemeenschap 182,812
Puntenenveloppe school 1.651,503

ten minste PBA 82 punten Personeel werkingsbudget 26,067
Punten scholengemeenschap 62,151
Puntenenveloppe school 412,513

Ten minste MA 120 punten Personeel werkingsbudget 1,361
Punten scholengemeenschap 1,961
Puntenenveloppe school 53,428

Totaal 2.472,508

Op 07.01.2018 telde het gewoon en buitengewoon basisonderwijs 700.043
leerlingen. Dit wil zeggen dat per 283 leerlingen, één VTE administratief medewerker
tewerkgesteld is. Nogmaals, dit slaat enkel op de administratief medewerker
waarvan AGODI de zorg voor het salaris op zich heemt.

Als AGODI de verhouding leerling - VTE administratief medewerker berekent waarbij
de administratief medewerkers op basis van het personeel werkingsbudget niet zijn
weerhouden, dan bekomt AGODI de verhouding één administratief medewerker per
296 leerlingen.

Het gewoon en buitengewoon secundair onderwijs telt 6.318 personeelsleden die
tewerkgesteld zijn als administratief medewerker of als opvoeder op basis van de
puntenenveloppe van de betrokken school.



Opgesplitst volgens type administratief medewerker of opvoeder, levert dit volgende
informatie op:

Administratief medewerker - opvoeder

uitgedrukt in punten Aantal personeelsleden
AM ten minste 63 punten 866
AM ten minste 82 punten 344
AM ten minste 120 punten 37
AM SSC 106* 158
OP ten minste 63 punten 1.588
OP ten minste 82 punten 2.465
OP ten minste 120 punten 82
OP SSC 106* 1.140
Totaal 6.680

* De uitleg over het ambt opvoeder salarisschaal 106 en administratief medewerker
salarisschaal 106 vermeldt de omzendbrief over Het ondersteunend personeel in het
gewoon en buitengewoon secundair onderwijs in rubriek 9.2.

AGODI stelt 6.680 combinaties stamboeknummer-administratief medewerker of
opvoeder vast. Hieruit volgt dat een aantal personeelsleden aangesteld zijn in meer
dan in één ambt administratief medewerker of opvoeder tegelijkertijd.

De 6.318 fysieke administratieve medewerkers staan voor 5.715,488 VTE.
Opgesplitst volgens type administratief medewerker of opvoeder, levert dit volgende
informatie op:

|Administratief medewerker — opvoeder uitgedrukt in punten | Aantal VTE|
AM ten minste 63 punten 733
AM ten minste 82 punten 286,497
AM ten minste 120 punten 27,5
AM SSC 106 138
OP ten minste 63 punten 1.396,497
OP ten minste 82 punten 2.075,494
OP ten minste 120 punten 63,5
OP SSC 106 995
Totaal 5.715,488

38 personeelsleden zijn als administratief medewerker of opvoeder in het buiten- en
gewoon secundair onderwijs tewerkgesteld op basis van het werkingsbudget van de
school.

Opgesplitst volgens type administratief medewerker of opvoeder, levert dit volgende
informatie op:


http://data-onderwijs.vlaanderen.be/edulex/document.aspx?docid=14117
http://data-onderwijs.vlaanderen.be/edulex/document.aspx?docid=14117

Administratief medewerker - opvoeder uitgedrukt in
Aantal personeelsleden

punten

AM ten minste 63 punten 2
AM ten minste 82 punten 4
AM ten minste 120 punten 3
OP ten minste 63 punten 13
OP ten minste 82 punten 15
OP ten minste 120 punten 1
Totaal 38

De 38 fysieke administratieve medewerkers staan voor 24,611 VTE. Opgesplitst
volgens type administratief medewerker of opvoeder, levert dit volgende informatie

op:

Qgrr:;;nr:stratlef medewerker - opvoeder uitgedrukt in Aantal VTE
AM ten minste 63 punten 1,500
AM ten minste 82 punten 3,500
AM ten minste 120 punten 2,000
OP ten minste 63 punten 8,000
OP ten minste 82 punten 9,111
OP ten minste 120 punten 0,500
Totaal 24,611
Zie vraag 3.

Vraag 8 bekijkt het geheel van administratieve medewerkers uit vraag 5 en 6. Vraag
8 abstraheert de oorsprong van de omkadering.
Ik beantwoord enkel de vraag naar het aantal VTE.

A.dmlnlstrat_lef medewerker - opvoeder Oorsprong omkadering Aantal VTE
uitgedrukt in punten
AM ten minste 63 punten Personeel werkingsbudget 1,500
Puntenenveloppe school 733,00
AM ten minste 82 punten Personeel werkingsbudget 3,500
Puntenenveloppe school 286,497
AM ten minste 120 punten Personeel werkingsbudget 2,000
Puntenenveloppe school 27,500
AM SSC 106 Puntenenveloppe school 138,000
OP ten minste 63 punten Personeel werkingsbudget 8,000
Puntenenveloppe school 1396,497
OP ten minste 82 punten Personeel werkingsbudget 9,111
Puntenenveloppe school 2075,494
OP ten minste 120 punten Personeel werkingsbudget 64,000
Puntenenveloppe school 0,500
OP SSC 106 Puntenenveloppe school 995,000
Totaal 5.740,099

Op 07.01.2018 telde het gewoon en buitengewoon secundair onderwijs 459.920
leerlingen. Dit wil zeggen dat per 80 leerlingen één VTE administratieve medewerker



of opvoeder tewerkgesteld is wiens omkadering hetzij uit de puntenenveloppe van de
betrokken school hetzij uit het werkingsbudget komt.

Bekijkt men enkel de verhouding administratief medewerker - leerling, dan is de
verhouding als volgt: 1 medewerker per 386 leerlingen.

Laat men de groep administratieve medewerkers waarvan de omkadering uit het
werkingsbudget van de school komt, uit de vergelijking, dan verhoudt 1 medewerker
zich tot 388 leerlingen.



