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Socialprofitsector   -   Instroom jonge werknemers

In de aangenomen met redenen omklede motie tot besluit van de op 2 maart 2005 in plenaire vergadering besproken beleidsnota Welzijn, Volksgezondheid en Gezin 2004-2009 vroeg het Vlaams Parlement aan de uitvoerende macht om de instroom van voldoende gekwalificeerd personeel in zorgberoepen te bewaken en te ondersteunen. Inmiddels werd een Vlaams Intersectoraal Akkoord voor de Social Profit 2006-2011 bereikt.

1. Welke specifieke inspanningen leverde de minister van Werk, Onderwijs en Vorming tot op heden teneinde tegemoet te komen aan de vraag van het Vlaams Parlement om de instroom van voldoende gekwalificeerd personeel in zorgberoepen te bewaken en te ondersteunen?

2. Heeft de minister een zicht op de leeftijdsniches waarin de werknemers van welzijns- en gezondheidsvoorzieningen zich bevinden? Welke inzichten levert dit op?

3. Heeft de minister een zicht op de verloning van jonge werknemers in de social profit (hier worden welzijns- en gezondheidsvoorzieningen bedoeld) en de verloning van jonge werknemers met analoge kwalificaties buiten de social profit? Welke gelijkenissen, dan wel verschillen zijn hier te ontwaren?

4. Heeft de minister een zicht op de instroom EN uitstroom van jonge werknemers in de social profit?

a) Zo ja, kan de minister de evolutie van het jongste decennium hier illustreren?
b) Welke verklaringen kan de minister geven voor deze evolutie?
