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Brussel en de Vlaamse Rand - Continuering tewerkstellingsprojecten

In de beleidsbrief Vlaamse Rand 2017-2018 wordt er een campagne aangekondigd
waarbij Brusselse werkzoekenden aangeprezen zullen worden, ook bij VIlaamse
werkgevers. Voor Groen is dit een positief initiatief. Het arbeidsmarktbeleid stopt immers
niet aan de gewestgrens.

Ook de nieuwe maatregelen 'Tijdelijke Werkervaring VDAB' en ‘Wijkwerken’ zijn positief.
Dit zijn maatregelen gericht op die werkzoekenden die nog niet meteen aan de slag
kunnen op de reguliere arbeidsmarkt, en geven hen de kans om onder begeleiding
werkervaring op te doen zodat ze op termijn wel kunnen doorgroeien naar een job in het
Normaal Economisch Circuit (NEC).

Ook de opleiding Hogerop In het kader van het project @Level2Work - dat past binnen
de aanpak van de viuchtelingenproblematiek - verdient een pluim. Dit is een opleiding
voor hooggeschoolde anderstaligen die aan de slag willen gaan volgens hun diploma. De
opleiding bestaat uit een combinatie van verschillende opleidingsmethodieken van
klassikaal- tot online- en werkplekleren, zodat elke werkzoekende op maat en eigen
tempo opgeleid kan worden. Het doel is een tewerkstelling op het niveau van hun
scholingsgraad. Daarnaast worden in het cultuurcentrum Vilvoorde de opleidingen
'Diensten aan bedrijven' geintegreerd met NT2 om vakspecifiek anderstalige klanten op
te leiden.

Bij de bespreking van de beleidsbrief Vlaamse Rand bevroegen we minister Weyts naar
de mogelijkheden tot evaluatie en structurele financiering van deze projecten, maar hij
verwees de vraag door naar zijn collega, Philippe Muyters, bevoegd voor werk.

Gaan deze projecten om eenmalige projecten of wordt er in de toekomst structurele
financiering en ondersteuning voorzien voor deze projecten? Wanneer worden ze
geévalueerd?
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ANTWOORD
op vraag nr. 141 van 5 december 2017
van AN MOERENHOUT

De opleiding ‘Hogerop’ en de geintegreerde opleidingen maken deel uit van het vaste
NT2-aanbod bij VDAB.

1. De opleiding ‘Hogerop’ wordt in elke provincie aangeboden en op Vlaams niveau
opgevolgd door de vakexpert NT2. De recent ontwikkelde methodemix wordt continu
geévalueerd door de instructeurs NT2 en zal op de centrale vakgroepen (voor- en
najaar 2018) breder besproken en verfijnd worden. Die opleiding is een permanent
aanbod voor hooggeschoolde anderstalige klanten.

2. Met de geintegreerde aanpak biedt VDAB maatwerk in functie van de
competentieversterking (taal en techniek) van de anderstalige klant. In het kader van
de sectorale werking zet VDAB hier verder op in. De geintegreerde opleiding ‘Diensten
aan bedrijven’ in het competentiecentrum Vilvoorde wordt geévalueerd in september
2018 en bij positieve evaluatie (instroom, aanpak, uitstroom) wordt die gecontinueerd.



