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Activeringstrajecten - Erkenning door VDAB

Door de tenuitvoerlegging van W2 ontstaan er twee types trajecten binnen de
arbeidszorg. Naast de arbeidsmatige activiteiten (AMA), voor mensen die geen zicht
hebben op doorstroom naar een job in de reguliere of sociale economie, zijn er
activeringstrajecten van maximaal 18 maanden voor de groep in de arbeidszorg van wie
vermoed wordt dat ze wel de stap kunnen maken naar regulier werk.

Inmiddels heeft ook de Federale Regering een regeling ontworpen waardoor mensen tot
6000 euro per jaar kunnen bijverdienen voor zover de activiteiten kaderen in één of
meerdere van deze drie pijlers:

1. verenigingswerk;

2. burgerdiensten;

3. deeleconomie.

Wat het verenigingswerk betreft, kunnen mensen die al een job hebben en minimaal 4/5
werken als werknemer of zelfstandige, ambtenaar of gepensioneerd zijn, in aanmerking
komen om dit te verrichten. Er geldt evenwel één uitzondering, nl. erkende trajecten die
kunnen worden verricht door werkzoekenden. Het is echter aan VDAB om deze trajecten
te erkennen.

1. Wat is de stand van zaken met betrekking tot de erkenning van activeringstrajecten
door VDAB?

2. Zullen ook activeringstrajecten binnen Arbeidszorg worden erkend als
activeringstraject om prestaties te leveren binnen het verenigingswerk in het kader
van de nieuwe maatregel waardoor mensen 6000 euro per jaar mogen bijverdienen?

Welke andere activeringstrajecten zullen in dit kader worden erkend door VDAB?

4. a) Zal VDAB in een maximale termijn voorzien om via een activeringstraject in het
verenigingsleven betalend aan de slag te kunnen volgens de modaliteiten van de
6000 euro toegestane bijverdiensten op jaarbasis?

b) Zo ja, over welke termijn gaat het?
5. a) Zal die termijn overeenstemmen met de maximale duur van de diverse

activeringstrajecten (12 maanden wijkwerken, 18 maanden activeringstrajecten
arbeidszorg...)?



b) Zo neen, waarom niet?
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We hebben vernomen dat de laatste teksten geen mogelijkheid bieden om deze regeling
open te stellen voor werkzoekenden. De teksten moeten wel nog definitief goedgekeurd
worden.



