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Onbelast bijklussen als vrijwilliger  -  Gevolgen voor welzijnsdiensten

De Federale Regering besliste dat men vanaf begin 2018 voor 500 euro per maand 
onbelast kan bijklussen als vrijwilliger. Dat geldt voor alle werknemers die minstens 4/5e 
werken, zelfstandigen en gepensioneerden. Op de lijst die op het kernkabinet werd 
afgeklopt staan bijvoorbeeld volgende diensten van burger tot burger: kinderopvang 
thuis (babysit), gezinsondersteunende diensten, buitenschoolse kinderopvang en 
vakantieopvang, al dan niet georganiseerd in een privéwoning. Blijkbaar wordt ook nog 
bekeken of ook vrijwilligers die zorgen voor mensen met een beperking in aanmerking 
kunnen komen.

In het Nieuwsblad van 26 oktober verklaarde de minister het volgende: “Ik ben vragende 
partij om de Vlaamse kwaliteitscriteria toe te passen op de activiteiten die onder Vlaamse 
bevoegdheid vallen.”. Verder lezen we in het artikel: “Vandeurzen overlegt hierover met 
de federale regering. Hij sluit bijkomende kwaliteitseisen niet uit. Op het kabinet van 
minister De Block (Open VLD) zegt men open te staan voor aanpassingen.”.

1. Kan men iemand, in het nieuwe federale systeem van onbelast bijklussen, betalen 
vanuit het persoonsvolgend budget (PVB)? Op welke manier ziet de minister 
mogelijkheden voor personen met een beperking in Vlaanderen om binnen ons 
systeem gebruik te maken van kinderopvang thuis (babysit), gezinsondersteunende 
diensten, buitenschoolse kinderopvang en vakantieopvang?

2. De federale wetgeving ziet de diensten kinderopvang thuis (babysit), 
gezinsondersteunende diensten, buitenschoolse kinderopvang en vakantieopvang als 
diensten van burger tot burger. De Vlaamse diensten gaan meestal uit vanuit een 
kwaliteitshandboek. 

Op welke manier denkt de minister kwaliteitscriteria aan individuele burgers op te 
leggen?

3. Vele vrijwilligers werken onbezoldigd en hebben zo altijd gewerkt. 

Hoe wil de minister onderscheid maken tussen vrijwilligers die onbezoldigd werken 
en vrijwilligers die in dit nieuwe federale systeem werken? Zullen vrijwilligers die in 
het verleden zonder kwaliteitscriteria werkten dit, al dan niet bezoldigd, kunnen 
blijven doen?

4. Zal de minister in het overleg de Federale Regering ook mogelijkheden bekijken 
zodat vrijwilligers die zorgen voor mensen met een beperking ook in aanmerking 



kunnen komen voor dit systeem? Ziet hij hierin mogelijkheden tot het inkopen via 
een PVB?



JO VANDEURZEN 
VLAAMS MINISTER VAN WELZIJN, VOLKSGEZONDHEID EN GEZIN

ANTWOORD
op vraag nr. 88 van 26 oktober 2017
van TINE VAN DER VLOET

1. Een persoon met een handicap met een persoonsvolgend budget kan in het nieuwe 
systeem van het verenigingswerk een toelage van 500 euro/maand uitbetalen mits 
daarvoor een geldige overeenkomst, zoals vastgelegd in artikel 7 van het “Besluit 
van de Vlaamse Regering over de besteding van het budget voor niet-rechtstreeks 
toegankelijke zorg en ondersteuning voor meerderjarige personen met een handicap 
en over organisatiegebonden kosten voor vergunde zorgaanbieders” is geregistreerd 
bij het Vlaams Agentschap voor Personen met een Handicap (VAPH). U vindt de 
informatie over geldige overeenkomsten ook in de Bestedingsregels Persoonsvolgend 
Budget die beschikbaar zijn op de website van het VAPH (www.vaph.be). Een 
persoon met een handicap kan met het persoonsvolgend budget die zorg en 
ondersteuning inkopen die noodzakelijk is als gevolg van zijn handicap. De vormen 
van ondersteuning staan vermeld in artikel 4 van hoger vermeld besluit van de 
Vlaamse Regering. Het is dus afhankelijk van de aard van de overeenkomst en de 
geboden zorg en ondersteuning of dit betaald kan worden met het persoonsvolgend 
budget. Dit dient nader onderzocht te worden.
Wat occasionele diensten tussen burgers betreft is geen overeenkomst nodig. Enkel 
het vrij besteedbaar deel kan hiervoor aangewend worden.

2. Er wordt momenteel nog verder gewerkt aan de specifieke bepalingen inzake het 
onbelast bijklussen. In elk geval zal ik met mijn federale collega’s inderdaad 
onderhandelen dat de activiteiten die gebeuren door burgers binnen dit nieuwe 
statuut, afgestemd zijn op de bestaande kwaliteitscriteria.
Het statuut van vrijwilliger zorgt voor een degelijke bescherming en begeleiding door 
organisaties die hierop inzetten. De vrijwilliger voelt zich zo gesteund, begeleid en 
gestuurd door een vrijwilligersorganisatie, die er mee voor instaat dat een zekere 
kwaliteit gewaarborgd blijft.

Tegelijk bestaan er activiteiten die niet zuiver op de arbeidsmarkt thuis horen en 
evenmin binnen het vrijwilligerswerk. Midden jaren negentig publiceerde de Koning 
Boudewijnstichting reeds een studie over deze zogenaamde grijze zone. Met de 
nieuwe regeling wil de federale regering een systeem opzetten dat kan helpen om 
deze grijze zone weg te werken. 

Met betrekking tot het vrijwilligerswerk is het niet de bedoeling om deze activiteiten 
te laten plaatsvinden buiten het Vlaamse regelgevend kader, maar te zoeken naar 
hoe deze met eventuele specifieke kwaliteitscriteria daar ingevoegd kunnen worden.

3. Het is hierbij belangrijk te vermelden dat vrijwilligers die onbelast willen bijklussen, 
niet langer het statuut van vrijwilliger dragen. Personen die zich momenteel als 
vrijwilliger inzetten, en het nieuwe statuut willen aannemen, zullen dit kunnen voor 
activiteiten in de activiteitenlijst. Hierin staan ook activiteiten ten aanzien van 
personen met een beperking. 

4. Zie verder het antwoord op vraag 1.

http://www.vaph.be

