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Preventie van SGG

+ Sensoa Is Vlaams expertisecentrum voor
seksuele gezondheid

+ Werken aan preventie van risico’s op vlak van
seksualiteit: ook seksueel grensoverschrijdend
gedrag

+ Sensoa is partnerorganisatie van Vlaamse
overheid via convenant

+ Via campagnes,informatie,
deskundigheidsbevordering, projectwerking en
beleidsondersteuning




SGG is een probleem

+ Algemeen:1 op 5 meisjes en 1 op 10 jongens zijn
geconfronteerd met SGG (Sexpert)

+ In de sport 17 % zowel jongens als meisjes -15
% matig tot ernstig SGG (Voice)

+ Gaande van

X Vervelende seksuele opmerkingen en grapjes

X Ongewenste aanrakingen
X Aanranding
X Verkrachting




Specifiek in de sport

+ Voedingsbodems door

X\Coach-sporter assymetrie
X Druk van de competitie
X Ambitie van de sporter

X Genderratio In machtsposities

X Jonge aanvangsleeftijd

X/Gelegenheden
X Lichamelijkheid van de sport

X Hoge tolerantie
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Dweilen met de kraan open

+ Zeer veel aandacht naar reactiebeleid: snelle
signalering, opvang slachtoffers en aanpak
plegers

+ Preventief werken= proberen voorkomen door
analyse van risicofactoren en
beschermingsfactoren

+ Kwaliteit: steeds in de algemene
randvoorwaarden voor kwaliteit blijven voorzien
zoals informatie en deskundigheid...




Oplossingen en voorbeelden: wat
werkt?

+ Inzetten op structurele factoren
X\ Bespreekbaarheid verhogen bij begeleiders

X Inzetten op deskundigheid

+ Coaching, ondersteuning en
minimumverplichtingen geven aan organisaties

X Te vrijblijvend werkt niet (incident-gestuurd)
+ Cultuuromslag nodig
X Minder minimaliseren en demoniseren

X Nadruk op verantwoordelijkheid




Overzicht van de tools Sensoa

+ Het Vlaggensysteem

+ Raamwerk seksualiteit en beleid
+ De Week van de lentekriebels
X Campagnes jaarlijks

X Materialen voor onderwijs en vorming

+ Aandacht op seksualiteit.be

+ Deskundigheidsbevordering

X Coaching en trajectbegeleiding

+ Ondersteunen partnerorganisaties zoals ICES




Viaggensysteem

+ Er toestemming is

+ Er vrijwilligheid is

+ Er gelijkwaardigheid
IS

+ Gepast is voor de
ontwikkeling
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+ Gepast is voor de
context

+ Zelfrespect niet
beschadigd wordt




Deskundigheidsbevordering:

+ |Is dit oké?

+ Hoe beoordelen?

~ + Hoe reageren?
® :

B- + Implicaties voor

) F/ ﬁ beleid?




Raamwerk Seksuele en Lichamelijke
Integriteit en beleid

+ Beleidskader
@@ Raamwerk Lichamelijke + Te integl’eren in

en Seksuele Integriteit

en Beleid in de Sport eiagen context
. @ Kwaliteit, preventie en reactie g

in jouw sportorganisatie

eeeeeeeeeeee + Voorziet in
] ® denkkaders en
@ INnstrumenten




Beleidsdomeinen

Zorg/educatie

Huisregels/
accommodatie

Deskundigheid
medewerkers

Communicatie

. Vlaams ‘
expemsecen%/rgg; V
seiies SENSCQA

Child Focus




Beleidsinstrumenten

Zoals :

X

X
X
X
X
X
X

uitgangspunten voor een beleidsvisie,

een uitgewerkte beleidsmatrix ,

een competentiechecklist voor medewerkers,
profiel aanspreekpersoon integriteit API

een checklist voor omgangsregels

een gedragscode:

een handelingsprotocol:




Campagnes: Affiche kinderen
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Beleid: Engagementsverklaring
2012-2016

+ Sectoren Welzijn (Integrale Jeugdhulp),
Onderwijs, Jeugdwerk, Kinderopvang en Sport
engageren zich

X Seksuele en lichamelijke integriteit van kinderen
en jongeren te vrijwaren( en psychische)

X Aandacht te besteden aan positieve benadering
van seksuele ontwikkeling

X/Preventief op te treden tegen risico’s en gevaren

X Een uitgewerkt reactiebeleid te hebben




Aanbevelingen 1: Werving, training
en bewustmaking van begeleiders en
verantwoordelijken

+ Training en bewustmaking

X\ Aanspreekpunten integriteit installeren en in
opleiding en ondersteuningsaanbod voorzien

X Aandacht in opleidingen master en bachelor

X Aandacht in opleidingen en bijscholingen Vlaamse
trainersschool

X Aandacht in opleiding leraren LO
+ Werving en screening
X Attest goed zedelijk gedrag verplicht

X Evaluatie




Aanbeveling 2: Preventieve
maatregelen nemen en versterken

+ Bestaande instrumenten uit Raamwerk en
Vlaggensysteem structureel inbedden

X Opleidingen en coaching aanbieden
X Gebruiksvriendelijker maken

X Delen van ‘good practices’

+ Aanvullend:
X/Richtlijnen tot handelen (specifiek)
X Preventieve checks inbouwen (pro actief)
X Regelmatig agenderen

X Juridische ondersteuning




Aanbeveling 3: werken aan een
cultuuromslag

+ Sensibiliserende acties en campagnes
X\Naar jonge sporters zelf
X Naar ouders
X Naar media (bagatelliseren, minimaliseren)
+ Voaorbeeldfunctie
X van bestuur in sportclubs

X' Machocultuur tegengaan




Aanbeveling 4: weerbaarheid
verhogen

+ Kinderen en jonge sporters zijn weerbaar
tegenover (seksueel) grensoverschrijdend
gedrag

X Weten wanneer gedrag wel en niet oke is

X Kunnen goed communiceren over wensen en
grenzen

X Weten waar|ze terecht kunnen voor hulp

+ Educatie rond/integriteit maakt onderdeel uit van
de lessen LO en van de seksuele en relationele
vorming op school
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