geert bourgeois
vlaams minister van bestuurszaken, buitenlands beleid, media en toerisme 
gecoördineerd antwoord 

op vraag nr. 98 van 11  FORMDROPDOWN 
  FORMDROPDOWN 

van etienne schouppe
1. 
Bij de selecties die gebeuren i.s.m. SELOR:

De samenstelling van de selectiecommissie behoort tot de verantwoordelijkheden van de afgevaardigd bestuurder van SELOR.  Het is de leidend ambtenaar van de administratie ambtenarenzaken (vanaf de start van BBB het hoofd van het departement bestuurszaken) die de samenstelling opstelt en voorstelt aan de afgevaardigd bestuurder.

Bij de selecties die gebeuren i.s.m. Jobpunt Vlaanderen:

Jobpunt Vlaanderen is bij de Vlaamse overheid verantwoordelijk voor de samenstelling van de jury voor de selectieprocedures die zij coördineren.  

Bij de selectieprocedures die gebeuren in samenwerking met de afdeling wervingen en personeelsbewegingen is deze afdeling verantwoordelijk voor de samenstelling van de jury.
2. 
Bij de selecties die gebeuren i.s.m. SELOR:

Voor de selecties van SELOR, wordt de jury samengesteld in overleg met de opdrachtgever rekening houdend met de competenties die nodig zijn om de functie op een correcte manier te evalueren.  Het is de vertegenwoordiger van de afgevaardigd bestuurder die de selectiecommissie zal voorzitten en een doorslaggevende stem zal hebben indien er geen consensus is over een kandidaat.

Bij de selecties die gebeuren i.s.m. Jobpunt Vlaanderen:
Jobpunt Vlaanderen duidt de juryleden aan.  Indien wenselijk kan dit in overleg met de opdrachtgever gebeuren.  Voor de selectieprocedures voor topambtenaren duidt Jobpunt Vlaanderen zelf de juryleden aan.  De Vlaamse regering wordt hierover na afloop van de procedures ingelicht. 

De jury wordt samengesteld in overleg met de opdrachtgever voor wat betreft de selecties die gebeuren in samenwerking met de afdeling wervingen en personeelsbewegingen.
