vlaams parlement

₪ schriftelijke vragen

frank vandenbroucke
vice-minister-president van de vlaamse regering, vlaams minister van werk, onder​wijs en vorming

Vraag nr. 177

van 11 mei 2006

van etienne schouppe
Rekrutering en selectie Vlaamse overheid   -   Jurysysteem

Wanneer personeelsleden gerekruteerd worden om te werken voor de Vlaamse overheid (Ministerie, Vlaamse openbare instellingen of agentschappen) wordt voor de selectie vaak een beroep gedaan op een jury.

1. Wie is verantwoordelijk voor de samenstelling van de jury?

2. Als de rekrutering verloopt via Jobpunt of Selor: duidt Jobpunt of Selor de juryleden aan, of gebeurt dit in overleg met de opdrachtgever?

3. Beslissen dergelijke jury’s bij consensus?

4. Zijn er al gevallen bekend waarbij een jury geen consensus bereikte?

Zo ja, op welke wijze werd dan een beslissing genomen?

N.B. Deze vraag werd gesteld aan alle ministers (Leterme vraag nr. 61, Moerman nr. 68, Vandenbroucke nr. 177, Vervotte nr. 172, Van Mechelen nr. 154, Anciaux nr. 85, Bourgeois nr. 98, Peeters nr. 462, Keulen nr. 147, Van Brempt nr. 159).
