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Aanwervingspremie langdurig werkzoekenden  -  Stand van zaken

Op 17 februari 2017 werd de aanwervingspremie voor langdurig werkzoekenden 
goedgekeurd door de Vlaamse Regering. De nieuwe regelgeving geldt voor aanwervingen 
vanaf 1 januari 2017. 

Voor de tewerkstellingspremie kunnen via de website van VDAB gegevens geraadpleegd 
worden in diverse subcategorieën: paritair comité, geslacht, leeftijd, studieniveau, 
werkloosheidsduur, allochtoon, status aanvraag, arbeidsgehandicapt. 

Kan de minister een overzicht geven van de aangevraagde aanwervingspremies voor 
langdurig werkzoekenden in de periode 1 januari 2017 tot en met 30 april 2017 (of laatst 
gekende cijfers)? 

Deze gegevens graag per maand en per provincie, opgedeeld in volgende categorieën:

a) geslacht;
b) leeftijd;
c) studieniveau;
d) werkloosheidsduur;
e) allochtoon; 
f) status aanvraag;
g) arbeidshandicap;
h) paritair comité waar de premie wordt aangevraagd.
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Aangezien de toepassing nog maar zeer recent opgestart is, zijn er nog maar beperkte 
statistische data beschikbaar. Deze laten toe de volgende gevraagde parameters te 
bekijken:

• geslacht;
• leeftijd.

Op 1 juni 2017 waren er 134 aanvragen, voor 55 mannelijke en 79 vrouwelijke 
werknemers.

27 personen zijn jonger dan 30 jaar (minimum 25 jaar), 55 zijn tussen 30 jaar en 40 jaar, 
34 zijn tussen 40 jaar en 50 jaar, en 18 zijn 50 jaar en ouder (maximum 55 jaar).

Andere parameters zullen pas beschikbaar worden na het onderzoek of betaling van het 
dossier (vanaf juli, resp. september):

• werkloosheidsduur;
• paritair comité waar de premie wordt aangevraagd,
• studieniveau;
• allochtoon;
• arbeidshandicap.


