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Zeevisserijonderwijs - Duaal leren

Met duaal leren verwerft een leerling vaardigheden op de werkvloer en in een school, een
centrum voor deeltijds onderwijs of een SYNTRA-lesplaats. Het proefproject ‘Schoolbank
op de werkplek’ helpt om duaal leren verder uit te werken. 34 scholen en 5 SYNTRA-
lesplaatsen organiseren telkens 1 van 7 duale studierichtingen in het voltijds secundair
onderwijs (so), het deeltijds beroepssecundair onderwijs (dbso) of de leertijd.

Op dit ogenblik is het Maritiem Instituut Mercator in Oostende niet in de mogelijkheid om
de overeenkomst van alternerende opleiding toe te passen voor de leerlingen van het
deeltijds zeevisserijonderwijs die deels leren op school en deels tewerkgesteld zijn aan
boord van een professioneel vissersvaartuig.

SYNTRA verwacht namelijk dat de wekelijkse arbeidsduur en het uurrooster per week
worden ingevuld. Voor de leerlingen die tewerkgesteld zijn aan boord van een
vissersvaartuig kan de wekelijkse arbeidsduur en het uurrooster niet op voorhand
bepaald en vastgelegd worden, omdat dit afhankelijk is van de zeereizen.

SYNTRA verwacht ook dat de leervergoeding een maandloon moet zijn. Voor de
zeevisserij kan dit een minimum dagloon zijn of een percentage op de vangst. Geen
enkele reder kan op voorhand echter de exacte duur van de zeereis meedelen en
evenmin hoeveel vis hij zal vangen.

Ziet de minister, gelet op de heel specifieke situatie van de zeevisserij, de mogelijkheid
om voor het zeevisserijonderwijs een afwijking toe te staan? Is er reeds overleg geweest
met het Maritiem Instituut?

Indien niet, welke oplossingen heeft de minister dan voor het Deeltijds Centrum voor
Zeevisserij, dat samenwerkt met de zeevisserijsector?

Deze vraag werd gesteld aan de ministers Hilde Crevits (462), Philippe Muyters (544).
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De problematiek van de toepassing van het decreet van 10 juni 2016 tot regeling van
bepaalde aspecten van alternerende opleidingen binnen de sector van de zeevisserij en
het Maritiem Instituut Mercator in Oostende is ons bekend. Zowel onze eigen
medewerkers als administratie hebben deze school reeds tweemaal ontvangen.

Beide ministers hebben begrip voor de specifieke situatie van de zeevisserij, met name
de nood aan flexibiliteit inzake arbeidstijdregeling en verloningssysteem en bekijken
samen welke pragmatische oplossing mogelijk is.



