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Gemeentepersoneel  -  Groene mobiliteit

Meer en meer horen we vandaag dat gemeentediensten investeren in milieuvriendelijke 
vervoersmogelijkheden voor hun personeel. Zo vernieuwde men onlangs in Turnhout het 
wagenpark door de aankoop van een elektrische wagen en twee auto’s op aardgas. Ook 
in Herentals investeerde men in elektrische wagens voor bijvoorbeeld het personeel van 
de groendienst en de reinigingsdienst. Een derde voorbeeld in dit rijtje is Arendonk, waar 
men in een nog recenter verleden de fietsvergoeding met terugwerkende kracht heeft 
verhoogd om het personeel te stimuleren om met de fiets naar het werk te komen.

1. Hoeveel gemeenten investeerden de afgelopen vijf jaar in een (ecologisch 
verantwoorde) vernieuwing van hun wagenpark (aankoop van elektrische, hybride,… 
voertuigen)? Graag de cijfers/percentages per jaar en per provincie.

2. Hoeveel gemeenten stellen (elektrische) fietsen ter beschikking van hun personeel 
voor verplaatsingen tijdens het werk? Graag de cijfers/percentages per provincie.

3. Hoeveel gemeenten stellen (elektrische) fietsen ter beschikking van hun personeel 
voor verplaatsingen van en naar het werk? Graag de cijfers/percentages per 
provincie.

4. Hoeveel gemeenten voorzagen de afgelopen vijf jaar in een fietsvergoeding voor hun 
personeel? Hoeveel bedroeg die gemiddeld? Graag de cijfers/percentages per jaar en 
per provincie.

5. Hoeveel gemeenten verhoogden de fietsvergoeding voor hun personeel de afgelopen 
vijf jaar? Graag de cijfers/percentages per jaar en per provincie.

6. Voorziet de minister in maatregelen om gemeentediensten nog meer aan te zetten 
om in te zetten op milieuvriendelijke verplaatsingen op, van en naar het werk? 
Welke?
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ANTWOORD 
op vraag nr. 587 van 3 mei 2017
van KATHLEEN HELSEN

Ik kan geen antwoord verstrekken op uw vragen omdat ik niet over de gevraagde 
gegevens beschik. Ik kan u wel meedelen dat sinds 1 januari 2013 alle 
gemeentebesturen verplicht zijn om een fietsvergoeding toe te kennen aan alle 
personeelsleden. 

Het artikel 164 van het Besluit van de Vlaamse Regering van 7 december 2007 houdende 
de minimale voorwaarden voor de personeelsformatie, de rechtspositieregeling en het 
mandaatstelsel van het gemeentepersoneel en het provinciepersoneel en houdende 
enkele bepalingen betreffende de rechtspositie van de secretaris en de ontvanger van de 
openbare centra voor maatschappelijk welzijn bepaalt immers het volgende: 
“Een maandelijkse fietsvergoeding wordt toegekend aan het personeelslid dat de 
verplaatsing van en naar het werk volledig of gedeeltelijk met de fiets aflegt.
De raad bepaalt het bedrag dat per kilometer wordt toegekend. Dat bedrag is minimaal 
gelijk aan 0,15 euro per kilometer en maximaal gelijk aan het bedrag dat op grond van 
de fiscale wetgeving en socialezekerheidswetgeving is vrijgesteld van belasting en sociale 
bijdragen.“

Sinds 1 januari 2017 bedraagt het maximale bedrag dat wordt vrijgesteld voor de 
fietsvergoeding 0,23 euro per kilometer. 


