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Betaald educatief verlof  -  Aandeel functiespecifieke opleidingen

Het betaald educatief verlof kan omschreven worden als het recht toegekend aan 
werknemers uit de privésector om erkende opleidingen te volgen en om op het werk 
afwezig te zijn met behoud van loon. 

In het kader van de hervorming van het opleidingslandschap is volgende krijtlijn 
gehanteerd: “De opleidingen en vorming gericht op het versterken van de medewerker, 
professioneel, functioneel en/of persoonlijk, om de competenties binnen het bedrijf te 
versterken en/of om op lange termijn de kansen op de arbeidsmarkt te bestendigen en te 
verhogen.”

Wat is het aandeel functiespecifieke opleidingen in het kader van betaald educatief 
verlof? Ook graag budget en cijfers van de laatste vijf jaar. 



PHILIPPE MUYTERS
VLAAMS MINISTER VAN WERK, ECONOMIE, INNOVATIE EN SPORT

ANTWOORD 
op vraag nr. 471 van 27 maart 2017
van AXEL RONSE

Er zijn geen cijfers beschikbaar van het aandeel functiespecifieke opleidingen in het 
kader van betaald educatief verlof. Wat betreft het type opleiding wordt in de applicatie 
betaald educatief verlof geregistreerd tot welke opleidingscategorie de gevolgde opleiding 
behoort:

 Volwassenenonderwijs
 Talen in het volwassenenonderwijs
 Deeltijds kunstonderwijs
 Bachelors en masters in het hoger onderwijs
 Middenstandsopleidingen
 Landbouw
 Opleidingen van de gewestelijke dienst voor beroepsopleidingen (VDAB/FOREM/ 

BXL‐Formation/Arbeitsamt)
 examens centrale examencommissie/examencontract
 Sectorale opleidingen
 Opleidingen erkend door de erkenningscommissie
 Erkenning verworven competenties
 Mentoropleidingen
 Algemene opleidingen
 Niet erkende cursussen

Deze opleidingscategorieën geven geen indicatie wat betreft de functiegerichtheid van 
een opleiding. 


