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VDAB-begeleidingsprogramma gedetineerden  –  Ge-
vangenis Hasselt

Wie vroeger uit de gevangenis kwam, had slechts
weinig kans om op de arbeidsmarkt aan de slag te
kunnen gaan. De ex-gedetineerden waren meestal
laaggeschoold en hadden een strafblad. Mede
door de vele vooroordelen bij de werkgevers,
waren de mogelijkheden op werk zeer beperkt.
Het gevolg was werkloosheid, wat opnieuw oor-
zaak werd van nieuwe problemen en recidive. Zo
kwamen de ex-gevangenen in een vicieuze cirkel
van werkloosheid, problemen, criminaliteit en nor
terecht.

Gevangenen stappen vooral in het VDAB-begelei-
dingsprogramma om hun jobkansen te verhogen
en een beroep te leren. Vandaar dat het volgen van
een beroepsopleiding veruit het meest populair is.
Bovendien zijn deze beroepsopleidingen een be-
langrijke schakel op weg naar een job, aangezien
gedetineerden vaak zeer laag geschoold zijn. Daar-
enboven ontvangen ze op het einde van de cursus
een officieel opleidingsattest van de Vlaamse
Dienst voor Arbeidsbemiddeling en Beroepsoplei-
ding (VDAB), wat de toekomstige werkgever de
garantie geeft dat de ex-gevangenen over de no-
dige beroepskennis, inzet en motivatie beschikken
om zich te reïntegreren. De trainingen die goed
scoren, zijn gesitueerd in de bouw, metaal en logis-
tiek, maar ook de bediendenopleidingen doen het
goed. Het zijn opleidingen die vooral gericht zijn
op mannen. De meeste schatten hun tewerkstel-
lingskansen positief  in. Het programma biedt
goede uitstroomresultaten. Dit alles blijkt uit het
rapport "Aan de bak (van)uit de bak".

De VDAB startte met dit programma en wil ge-
vangenen al tijdens hun detentie via een gericht
begeleidingsaanbod voorbereiden op een gepaste
job na hun vrijlating. Het programma werd opges-
tart en in de periode 2001-2003 namen 1.264 gede-
tineerden eraan deel. Op het einde werden er nog
747 actief begeleid door 8 detentieconsulenten.

1. Wordt de start van dit programma ook voorbe-
reid in de nieuwe gevangenis van Hasselt ?

2. Hoe gebeurt dit concreet ?

3. Kunnen ook vrouwelijke gedetineerden inspe-
len op dit programma ? Hoe ?

Antwoord

1. De "task force gedetineerden", opgericht door de
Vlaamse minister van Werkgelegenheid en Toe-
risme, volgt op driemaandelijkse basis het pro-
gramma "Aan de bak" op. In de schoot van deze
task force gebeurt een jaarlijkse evaluatie van het
project waarbij o.a. de vraag naar de inhoude-
lijke of geografische uitbreiding aan bod komt.

Voor 2004 bleek geen bijkomend budget beschik-
baar om het programma "Aan de bak" geogra-
fisch uit te breiden en bijkomende gevangenissen
op te nemen. Begin 2005 zal opnieuw gekeken
moeten worden of er bijkomend budget beschik-
baar is voor de uitbreiding van het programma.

2. In voorbereiding van de opstart van de gevan-
genis in Hasselt organiseert het centrum alge-
meen welzijnswerk verschillende werkgroepen,
waaronder een werkgroep “Opleiding en te-
werkstelling”. Deze laatste werkgroep komt
voor het eerst samen op 14 mei 2004; een verte-
genwoordiger van de VDAB-Hasselt zal aan de
bijeenkomsten van deze werkgroep deelnemen.
Deze zal hierover ook rechtstreeks rapporteren
aan de Centrale Dienst van de VDAB.

Op 6 april 2004 vond een overleg plaats tussen
het centrum voor algemeen welzijnswerk en de
VDAB. Tijdens dit overleg werd afgesproken
dat in de werkgroep Tewerkstelling, een be-
hoeftestudie zou opgemaakt worden over de
nood aan een aanbod inzake tewerkstelling in
de gevangenis van Hasselt. Bij de budgetbe-
spreking in de schoot van de "task force gedeti-
neerden" begin 2005 kan deze studie dan als
input dienen om de discussie over een geogra-
fische uitbreiding te voeden.

3. Er wordt geen enkel onderscheid gemaakt tus-
sen mannen en vrouwen in dit programma. 

Indien in een gevangenis waar het "Aan de
bak"-programma van de VDAB loopt ook
vrouwen aanwezig zijn, kunnen deze evengoed
een individuele begeleiding krijgen van de
VDAB-trajectbegeleider en hebben ze ook toe-
gang tot de groepsactiviteiten.




