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SCHRIFTELIJKE VRAAG

nr. 221
van ROBRECHT BOTHUYNE
datum: 11 januari 2017

aan PHILIPPE MUYTERS
VLAAMS MINISTER VAN WERK, ECONOMIE, INNOVATIE EN SPORT

OKOT-trajecten - Stand van zaken

Een onderwijskwalificerend opleidingstraject (OKOT) richt zich tot niet-werkende
werkzoekenden die een knelpuntberoep wensen uit te oefenen, maar niet beschikken
over het vereiste diploma of competenties. Het is een duurzame tewerkstelling waar de
werkzoekende de nodige competenties voor dat knelpuntberoep kan opbouwen en zo het
gevraagde diploma kan behalen.

1.

Per provincie wordt een arbeidsmarktanalyse uitgevoerd om een OKOT-VDAB-traject
op te zetten.

Welke OKOT-VDAB-trajecten werden in 2016 opgezet? Graag totaalaantal per jaar en
opdeling naar provincie.

De provinciale arbeidsmarktanalyse geeft ook aan met welke onderwijsinstellingen
kan worden samengewerkt.

Met welke onderwijsinstellingen en voor welk OKOT-traject werd in 2016 een
samenwerkingscontract afgesloten?

Wat is het budget voor de kosten van het inschrijvingsgeld en dergelijke dat de
VDAB in 2016 kreeg ten voordele van het opzetten van OKOT-VDAB-trajecten? Kan
de minister dat cijfer afzetten tegenover de voorgaande drie jaar?

Hoeveel niet-werkende werkzoekenden schreven zich in voor een OKOT-traject?
Graag totaalaantal voor 2016 en opdeling naar:

a) leeftijd;

b) gender;

c) welk knelpuntberoep men wenst uit te oefenen;

d) welk OKOT-traject men volgt: TKO, HBO, ....;

e) welke evolutie men kan onderkennen tegenover de voorgaande drie jaren.

Hoeveel van de ingeschreven werkzoekenden in 2016 behaalden hun diploma? Graag
totaal aantal per jaar en opdeling naar:

a) leeftijd;

b) gender;

¢) welk diploma men behaald heeft;

d) welk OKOT-traject men volgde: TKO, HBO, ....;

e) welke evolutie men kan onderkennen tegenover de voorgaande drie jaren.



Hoeveel van de ingeschreven werkzoekenden in 2016 slaagden niet in het behalen
van hun diploma? Graag totaal aantal per jaar en opdeling naar:

a)
b)
c)
d)
e)

leeftijd

gender

welk OKOT-traject men volgde: TKO, HBO, ....;

de reden van niet slagen (top 5);

welke evolutie men kan onderkennen tegenover de voorgaande drie jaren.

Hoeveel van zij die geslaagd zijn in 2016 stroomden effectief uit naar werk? Graag
totaal aantal per jaar en opdeling naar:

a)
b)
c)
d)
e)

F)

Leeftijd;

gender;

binnen welk knelpuntberoep men werkt;

voltijds/deeltijds;

welk OKOT-traject men volgde: TKO, HBO, ....;

welke evolutie men kan onderkennen tegenover de voorgaande drie jaren.



PHILIPPE MUYTERS
VLAAMS MINISTER VAN WERK, ECONOMIE, INNOVATIE EN SPORT

ANTWOORD
op vraag nr. 221 van 11 januari 2017
van ROBRECHT BOTHUYNE

Vooraf: Gebruikte afkortingen doorheen het antwoord:

PBA = professionele bachelor

HBO = hoger beroepsonderwijs

Se-n-Se = secundair na secundair

TKO = tweedekansonderwijs, nieuwe benaming diploma secundair via secundair
volwassenenonderwijs

7¢ jaar BSO = 7¢ jaar beroepssecundair onderwijs

1. Hieronder vindt u het overzicht per provincie van de OKOT-trajecten die werden
opgezet in 2016. Er zijn in totaal 112 trajecten opgezet.
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7de BSO thuis- en bejaardenzorg - zorgkundige X

7de jaar BSO computergestuurde werktuigmachines X

7de jaar BSO veiligheidsberoepen X

TKO binnenschrijnwerker X

TKO commercieel administratief bediende
TKO industrieel elektrotechnisch installateur X X

TKO insteller - bediener van werktuigmachines (CNC)

TKO Jeugd- en gehandicaptenzorg X X X
TKO kok
TKO monteur centrale verwarming en sanitair X
TKO onderhoudselektricien X

TKO onderhoudsmecanicien X
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TKO procesoperator chemie X X
TKO residentieel elektrotechnisch installateur X X X

TKO technicus personen- en lichte bedrijfswagens X

TKO technieker aandrijfsystemen X

TKO Transport- en Logistiek medewerker X
TKO Zorgkundige X

Se-n-se apotheekassistent

Se-n-se chemische procestechnieken

Se-n-se industri€le vormgeving

Se-n-se integrale veiligheid

Se-n-se internationaal transport en goederenverzending | X

A R i e ke
>~
>~
>~

Se-n-se mechanica, constructie en planningstechniek




Se-n-se opvoeder leefgroepenwerking X X
Se-n-se productie- en procestechnologie X X

Se-n-se stuur- en beveiligingstechnieken X

Se-n-se tandartsassistent X X

HBO autotechnicus X

HBO Boekhouden X X X X X X
HBO bouw en houtconstructie X X

HBO bouwkundig tekenaar X

HBO Elektriciteit X

HBO Elektromechanica X X X

HBO informatica netwerkbeheer X X

HBO informatica programmeren X
HBO logistiek, transport en mobiliteit X X

HBO meertalig secretariaat X X

HBO Orthopedagogie X X X X X

HBO Verpleegkunde X X X X X X
HBO Winkelmanagement X X X X X X
Specifieke lerarenopleiding (SLO) X X
PBA Bouw X X X X
PBA Elektromechanica X X

PBA Elektronica — ICT X X

PBA Kleuteronderwijs X X X
PBA Lager onderwijs X X X
PBA ontwerp- en productietechnologie X

PBA toegepaste informatica X X

PBA Verpleegkunde X X X X X X
Eindtotaal 21 | 22 | 17 | 18 | 24 | 10

Een overzicht met welke onderwijsinstellingen en voor welk OKOT-traject in 2016
een samenwerkingscontract werd opgesteld, is toegevoegd in bijlage 1.

Hieronder vindt u de kosten voor de OKOT-VDAB

Jaar Kosten

2014 € 2.992.268
2015 € 3.453.714
2016 € 3.035.294

VDAB voorziet geen jaarlijks budget voor de OKOT-trajecten. In 2016 werd een
bedrag van €3.035.294 besteed voor de kosten voor inschrijvingsgeld en
leermateriaal voor deze trajecten. Dit is € 418.420 minder dan in 2015 en € 43.026
meer dan in 2014. Het bedrag voor 2016 is echter nog geen definitief bedrag gezien
het boekingsjaar 2016 nog niet afgerond is. Voor 2013 is het niet mogelijk te
rapporteren over het totale bestede bedrag, 0.a. omdat de OKOT voor de social profit
toen nog niet opgenomen waren in de OKOT-rapportering.



Het aantal unieke cursisten per opleidingsjaar bedroeg in 2016 over alle OKOT-VDAB
heen 4854.

De opdeling naar leeftijd en gender is niet beschikbaar voor de opleidingen op niveau
TKO en HBO. In de tabellen a) en b) vindt u een overzicht van het aantal gestarte
opleidingen op niveau PBA, Se-n-Se en 79 jaar BSO in 2016.

a) Opdeling per leeftijd gestarte opleidingsjaren op niveau PBA, Se-n-Se, 79 BSO

Leeftijd Totaal

18 -20 3
20 -25 166
25-30 323
30 -35 291
35 -40 212
40 -45 78
45 -50 45
50 -55 18
55 -60 1
Eindtotaal 1.137

b) Opdeling naar geslacht gestarte opleidingsjaren op niveau PBA, Se-n-Se, 74 BSO

Geslacht Totaal

M 333
\Y 804

Eindtotaal 1.137

c) Er zijn geen gegevens beschikbaar over welk knelpuntberoep de cursist wenst uit
te oefenen.

d) In onderstaande tabel vindt u het aantal gestarte unieke cursisten per
opleidingsjaar per type OKOT en een totaal voor alle OKOT-opleidingsjaren

samen.
Type OKOT Aantal
7¢ BSO 4
TKO 507
Se-n-Se 154
HBO 3233
PBA 966
Totaal 4854

e) Hieronder vindt u de aantallen van de gestarte cursisten.

Jaar Gestarte cursisten
2013 5105
2014 5579
2015 5451
2016 4854




Er is in 2016 een daling te merken in het aantal gestarte cursisten. De daling is het
grootst bij de opleidingen op niveau van Professionele Bachelor en HBO (PBA: 1173
OKOT gestart in 2015, HBO: 3591 OKOT gestart in 2015). Een van de verklaringen is
de invoering van het vierde jaar PBA verpleegkunde dat een grote daling in het
aantal startende cursisten teweeg bracht. Daarnaast speelt de optimalisering van de
screening, die beoogt enkel die werkzoekenden te laten starten die kans maken op
slagen, ook een rol.

De instroom in de opleidingen op niveau Tweedekansonderwijs en Se-n-Se bleef
ongeveer gelijk t.o.v. 2015. Toen startten er 521 OKOT TKO en 166 OKOT Se-n-Se.

In 2016 hadden, over alle OKOT-VDAB heen, 1612 trajecten als eindcode van het
laatste opleidingsjaar ‘uitgevoerd’ en ‘geslaagd’. Voor HBO Orthopedagogie zijn in dit
getal om registratie technische redenen in sommige gevallen ook werkzoekenden
gerekend die in hun voorlaatste opleidingsjaar de code ‘uitgevoerd’ en ‘geslaagd’
hadden. Dit zijn cursisten die hun opleiding afgerond hebben in 2016. De opleiding is
echter in één van voorafgaande jaren opgestart. De groep cursisten over wie in
onderstaande tabellen wordt gerapporteerd is hierdoor dus niet dezelfde groep als
die van het antwoord op vraag 4.

a) Opdeling naar leeftijd

Leeftijd | Aantal
18-20 3
20-25 189
25-30 469
30-35 395
35-40 234
40-45 172
45-50 109
50-55 37
55-60 4
Totaal 1612

b) Opdeling naar gender:

Geslacht Aantal
M 415

\Y; 1197
Totaal 1612

c) De cursisten behalen het diploma of certificaat van de opleiding die ze volgden
(overzicht zie antwoord d). In het secundair volwassenenonderwijs en het 7¢ jaar
BSO verwerven cursisten een diploma van het secundair onderwijs. In de Se-n-
Se opleidingen verwerven cursisten een certificaat Se-n-Se. In HBO-opleidingen
verwerven ze een diploma van gegradueerde en in de PBA-opleidingen een
diploma professionele bachelor.

d) Opdeling per opleiding:

Opleiding Totaal

7 BSO thuis- en bejaardenzorg —

zorgkundige |
7 BSO veiligheidsberoepen 12
HBO boekhouden 67
HBO elektromechanica 6




HBO informatica programmeren 15
HBO logistiek, transport en mobiliteit 6
HBO Orthopedagogie 201
HBO Specifieke lerarenopleiding (SLO) 3
HBO Verpleegkunde 615
PBA bouw 5
PBA elektromechanica 2
PBA Kleuteronderwijs 29
PBA Lager onderwijs 19
PBA ontwerp- en productietechnologie 3
PBA toegepaste informatica 1
PBA Verpleegkunde 287
Se-n-se apotheekassistent 9
Se-n-se chemische procestechnieken 13
Se-n-se industriéle vormgeving 1
Se-n-se integrale veiligheid 29
Se-n-se internationaal transport en
goederenverzending 14
Se-n-se onderhoudselektricien 5
Se-n-se optiektechnieker 1
Se-n-se opvoeder leefgroepenwerking 23
Se-n-se productie- en procestechnologie 5
Se-n-se tandartsassistent 24
TKO binnenschrijnwerker 7
TKO commercieel administratief bediende 44
TKO industrieel elektrotechnisch

installateur 22
TKO kok 13
TKO monteur centrale verwarming en

sanitair 1
TKO onderhoudselektricien 15
TKO onderhoudsmecanicien 14
TKO Opvoeder jeugd -en

gehandicaptenzorg 54
TKO procesoperator chemie 4
TKO residentieel elektrotechnisch

installateur 13
TKO technicus personen- en lichte

bedrijfswagens 7
TKO technieker aandrijfsystemen 2
TKO Transport- en Logistick medewerker 12
TKO zorgkundige 8
Eindtotaal 1.612

e) Sinds 2014 is er een stijging van de aantallen werkzoekenden die hun diploma
behaalden. In 2014 ging het over 1014 cursisten, in 2015 over 1390 cursisten, in
2016 over 1612 cursisten. De stijging is vooral te merken binnen de opleidingen



verpleegkunde. Voor 2013 is er geen rapportering beschikbaar over totale aantal
werkzoekenden dat een diploma behaalden via OKOT.

Jaar Aantal diploma’s
2014 1014
2015 1390
2016 1612

In 2016 zetten 1427 cursisten hun OKOT-traject niet verder.

De einddatum van het opleidingsjaar bepaalt aan welk jaar deze wordt toegewezen.

Het opleidingsjaar is in één van de voorafgaande kalenderjaren opgestart. De groep

cursisten over wie in onderstaande tabellen wordt gerapporteerd is dus niet dezelfde

groep als die van het antwoord op vraag 4.

In onderstaande tabellen vindt u een overzicht van het aantal stopgezette

opleidingen, onder a), b) en c) opgedeeld naar respectievelijk leeftijd, gender en

type opleiding. Een cursist kan aan verschillende opleidingen hebben deelgenomen

en wordt in dat geval meermaals geteld.

Deze cijfers zijn:

- Inclusief de stopzettingen wegens tewerkstelling

- Inclusief de trajecten met toestand ‘uitgevoerd’ en het resultaat ‘niet geslaagd’.

- Exclusief de stopzettingen in functie van heroriéntatie binnen het traject.

- Exclusief stopzettingen van cursisten die op het einde van een opleidingsjaar dat
niet het laatste is (vb 29 jaar verpleegkunde) geslaagd waren, maar hun traject
niet verder zetten.

a) Opdeling naar leeftijd:

Leeftijd | Aantal
18-20 2
20-25 258
25-30 338
30-35 309
35-40 222
40-45 149
45-50 100
50-55 43
55-60 6
Totaal 1427

b) Opdeling naar gender:

Geslacht | Aantal

M 404

\Y 1023

Totaal 1427

c) Welk traject men volgde:

Opleiding Totaal

7BSO computergestuurde werktuigmachines

7BSO thuis- en bejaardenzorg - zorgkundige

7BSO veiligheidsberoepen
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TKO binnenschrijnwerker

TKO commercieel administratief bediende 19




TKO industrieel elektrotechnisch installateur 24
TKO insteller - bediener van werktuigmachines (CNC) 2
TKO kok 36
TKO monteur centrale verwarming en sanitair 3
TKO onderhoudsmecanicien 2
TKO opvoeder jeugd- en gehandicaptenzorg 62
TKO procesoperator chemie 6
TKO residentieel elektrotechnisch installateur 10
TKO technieker aandrijfsystemen 1
TKO Transport- en Logistieck medewerker 5
TKO zorgkundige 6
Se-n-se apotheekassistent 7
Se-n-se chemische procestechnieken 1
Se-n-se industri€éle vormgeving 2
Se-n-se integrale veiligheid 11
Se-n-se internationaal transport en goederenverzending 6
Se-n-se mechanica, constructie en planningstechniek 1
Se-n-se opvoeder leefgroepenwerking 11
Se-n-se productie- en procestechnologie 6
Se-n-se tandartsassistent 4
HBO autotechnicus 1
HBO Boekhouden 41
HBO bouw en houtconstructie 4
HBO bouwkundig tekenaar 1
HBO elektriciteit 2
HBO elektromechanica 4
HBO informatica netwerkbeheer 9
HBO logistiek, transport en mobiliteit 14
HBO meertalig secretariaat 2
HBO Orthopedagogie 88
HBO Specifieke lerarenopleiding (SLO) 4
HBO Verpleegkunde 740
HBO winkelmanagement 12
PBA Bouw 10
PBA elektromechanica 3
PBA elektronica-ICT )
PBA Kleuteronderwijs 42
PBA Lager onderwijs 48
PBA ontwerp- en productietechnologie 1
PBA toegepaste informatica 5
PBA Verpleegkunde 156
Eindtotaal 1.427




d) De reden van niet slagen (top 5):

Reden van niet-slagen Aantal
Niet geslaagd op einde opleidingsjaar 671
Wegens langdurige ziekte 188
Wegens tewerkstelling 162
Stopzetting door de klant 161
Wegens ongeschiktheid 155

e) De uitval uit de OKOT-trajecten ligt lager dan de 2 voorbije jaren (2014: 1476
werkzoekenden zetten hun traject niet verder of slaagden niet, 2015: 1526
werkzoekenden). De optimalisering van de screening en de aandacht die er
samen met de onderwijspartners aan de begeleiding van de cursisten wordt
gegeven, heeft bijgedragen aan deze daling. Voor 2013 is er geen rapportering
mogelijk m.b.t. uitval over het geheel van de OKOT-trajecten.

Jaar Uitgevallen
werkzoekenden

2014 1476

2015 1526

2016 1427

De uitstroom naar werk voor de cursisten die hun traject positief beé&indigden
beéindigden (‘uitgevoerd’ en ‘geslaagd’ of ‘stopgezet wegens tewerkstelling’)
bedraagt 71.9% 3 maanden na het einde van de opleidingscluster.

a) Opdeling naar leeftijd:

Uitstroo
Uitstroo | m naar
Aantal m naar werk na 3
kwartaa | afgesloten | werk na 3 | mndn
leeftijd 1 clusters mndn (%)
2016 Q2 1 1| 100,00%
18 tot en met 19 jaar 2016 Q3 1 1] 100,00%
2016 Q4 1 0 0,00%
Totaal 18 tot en met 19 jaar 3 2| 66,67%
2016 Q1 25 13 52,00%
20 tot en met 24 jaar 2016 Q2 106 8 73,58%
2016 Q3 153 114 74,51%
2016 Q4 38 25 65,79%
Totaal 20 tot en met 24 jaar 322 230 71,43%
2016 Q1 22 91 4091%
25 tot en met 29 jaar 2016 Q2 159 116 72,96%
2016 Q3 273 204 74,73%
2016 Q4 73 53 72,60%
Totaal 25 tot en met 29 jaar 527 382 | 72,49%
2016 Q1 24 18 75,00%
30 tot en met 34 jaar 2016 Q2 147 102 69,39%
2016 Q3 224 175 78,13%




| 2016 Q4 77 49 63,64%
Totaal 30 tot en met 34 jaar 472 344 72,88%
2016 Q1 24 16 66,67%
35 tot en met 39 jaar 2016 Q2 84 28 69,05%
2016 Q3 136 104 76,47%
2016 Q4 35 26 74,29%
Totaal 35 tot en met 39 jaar 279 204 73,12%
2016 Q1 9 7 77,78%
40 tot en met 44 jaar 2016 Q2 63 47 74,60%
2016 Q3 111 77 69,37%
2016 Q4 27 14 51,85%
Totaal 40 tot en met 44 jaar 210 145 69,05%
2016 Q1 4 2 50,00%
45 tot en met 49 jaar 2016 Q2 45 33 73,33%
2016 Q3 66 44 66,67%
2016 Q4 23 18 78,26%
Totaal 45 tot en met 49 jaar 138 97| 170,29%
2016 Q1 7 5 71,43%
50 tot en met 54 jaar 2016 Q2 16 12 75,00%
2016 Q3 23 14 60,87%
2016 Q4 5 5|1 100,00%
Totaal 50 tot en met 54 jaar 51 36| 70,59%
55 tot en met 59 jaar 2016 Q2 ! 11 100,00%
2016 Q3 1 0 0,00%
Totaal 55 tot en met 59 jaar 2 1] 50,00%
Eindtotaal 2004 1441 71,91%
b) Opdeling naar gender:
Aantal Uitstroom Uitstroom naar
afgesloten | naar werk na | werk na 3
geslacht kwartaal | clusters 3 mndn mndn (%)
2016 Q1 35 25 71,43%
Man 2016 Q2 126 83 65,87%
2016 Q3 253 154 60,87%
2016 Q4 79 55 69,62%
Totaal Man 493 317 64,30%
2016 Q1 80 45 56,25%
2016 Q2 496 365 73,59%
Vrouw
2016 Q3 735 579 78,78%
2016 Q4 200 135 67,50%
Totaal Vrouw 1511 1124 74,39%
Eindtotaal 2004 1441 71,91%

¢) VDAB houdt niet bij in welk beroep iemand werkt na een OKOT-traject.




d) VDAB houdt niet bij of iemand voltijds of deeltijds werkt na een OKOT-traject.
e) De opdeling naar OKOT-traject vindt u in bijlage 2.

f) De uitstroom naar werk na 3 maanden na het beéindigen van de opleidingscluster
ligt hoger dan de voorbije 2 jaren (2014: voor de positief beéindigde trajecten:
66.96%, 2015: voor de positief beéindigde trajecten: 67.5%), en komt voor de
positief beéindigde trajecten voor de eerste keer uit boven de 70%. Voor 2013 is
er geen rapportering mogelijk over de uitstroom naar werk voor het geheel van
de OKOT-trajecten.

Jaar Uitstroom naar werk
2014 66.96%

2015 67.5%

2016 71.91%

BIJLAGEN

1. Overzicht partners met wie een samenwerkingsovereenkomst werd afgesloten ikv
OKOT
2. Uitstroom naar werk per okot



