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Wezembeek-Oppem  –  Vacatures

In Le Soir van 22 juni jongstleden verscheen een
personeelsadvertentie uitgaande van de gemeente
We z e m b e e k-Oppem met het oog op aanwervingen
voor verschillende statutaire betrekkingen ("ingé-
nieur industriel", "fonctionnaire urbaniste", " s e c r é-
taire expérimenté", "collaborateur administratif af-
faires civiles", "assistants techniques voirie/espaces
verts" en "assistants techniques").

Deze advertentie is eentalig Fr a n s, er worden geen
taalvereisten gesteld aan de kandidaten, n o c h
wordt er vermeld dat de kandidaturen in het Ne-
derlands dienen te worden ingestuurd.

Mijns inziens gaat het hier om een drievoudige
overtreding van de taalwetgeving.

Is de minister hiervan op de hoogte ?

Zo ja, welke maatregelen heeft hij genomen ?

Antwoord

Het concrete geval dat de Vlaamse volksvertegen-
woordiger in zijn vraag ter sprake brengt, is mij
niet bekend.

Ik vraag dan ook aan de gouverneur van de provin-
cie V l a a m s-Brabant de nodige onderzoeksdaden
terzake te verrichten.

Zodra ik de resultaten van het onderzoek van de
gouverneur in mijn bezit heb, zal ik op de vraag
van de Vlaamse volksvertegenwoordiger terugko-
men en de maatregelen nemen die terzake eventu-
eel noodzakelijk zouden zijn.


