
Vraag nr. 76 
van 7 maart 2002 
van mevrouw RIET VAN CLEUVENBERGEN

Vlaamse openbare instellingen  –  Stresspreventiebe-
leid

De domeinen waarover het Comité voor Preventie
en Bescherming op het Werk (CPBW) zijn advies
moet geven, zijn sinds 1996 gevoelig uitgebreid.
Eén domein behandelt de psychosociale belasting
–  stress  –  veroorzaakt door het werk. CAO nr. 7 2
betreffende het beleid ter voorkoming van stress
op het werk werd algemeen bindend verklaard
voor alle werknemers in de privé-sector (CAO :
collectieve arbeidsovereenkomst).

Bestaat er voor de werknemers van de V l a a m s e
openbare instellingen die onder de bevoegdheid
van de minister ressorteren een soortgelijke af-
spraak om de stress veroorzaakt door het werk col-
lectief te voorkomen of te verhelpen ?

Wat zijn de grote lijnen ?

Zo neen, waarom niet ?

Graag antwoord voor alle Vlaamse openbare in-
stellingen afzonderlijk.

N.B. Deze vraag werd gesteld aan alle ministers
( v r a a g n u m m e r s : Dewael nr. 2 4 , Stevaert nr.
2 2 4 , Vogels nr. 1 1 5 , Anciaux nr. 5 8 , Va n d e r-
poorten nr. 7 6 , Landuyt nr. 5 2 , Dua nr. 1 5 1 ,
Van Mechelen nr. 8 9 , Van Grembergen nr. 7 2 ,
Gabriels nr. 69).

Antwoord

Een gecoördineerd antwoord zal worden verstrekt
door de heer Paul Van Grembergen,Vlaams minis-
ter van Binnenlandse A a n g e l e g e n h e d e n ,A m b t e n a-
renzaken en Buitenlands Beleid.


