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Homofobie bij jongeren  -  Homofobe uitspraken in videoblog

België is een voortrekker met betrekking tot wetgeving omtrent holebi’s. 
Maatschappelijke aanvaarding is echter een ander verhaal en dit werd pijnlijk duidelijk 
door de homofobe uitspraken in de straatinterviews van een Limburgse videoblog op 
YouTube. Er worden meermaals negatieve commentaren gegeven over holebi’s. Hiermee 
is dan nogmaals bewezen dat we nog steeds een lange weg te gaan hebben met 
betrekking tot deze problematiek. Dit is echter een problematiek die alle 
beleidsdomeinen raakt en bijgevolg horizontaal dient te worden benaderd. 

1. Welke initiatieven heeft de minister al genomen om vanuit zijn/haar beleidsdomein 
de maatschappelijke aanvaarding van holebi’s te bevorderen?

2. Welke initiatieven zal de minister nog ondernemen omtrent deze problematiek?

Deze vraag werd gesteld aan de ministers Geert Bourgeois (352), Hilde Crevits (430), 
Bart Tommelein (315), Liesbeth Homans (625), Ben Weyts (1316), Jo Vandeurzen (591), 
Philippe Muyters (605), Joke Schauvliege (741), Sven Gatz (271).
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Holebi’s zijn een expliciete aandachtsgroep binnen het Vlaamse gelijkekansenbeleid. De 
uitbouw van dat beleid is een bevoegdheid van de hele Vlaamse Regering. Die 
overheidsbrede, transversale werking is decretaal verankerd in het decreet van 10 juli 
2008 "houdende een kader voor het Vlaamse gelijkekansen- en 
gelijkebehandelingsbeleid" en bestaat uit cycli van vijf jaar. Elke cyclus start met de 
bepaling van een doelstellingenkader door de Vlaamse Regering, dat achtereenvolgens 
twee maal geconcretiseerd wordt in actieplannen. Het doelstellingenkader werd 
goedgekeurd op de Vlaamse Regering van 15 juli 2015. De actieplannen 2016-2017 
worden nog voor het zomerreces geagendeerd. 

De onderlinge weerstanden tegen holebi’s en transgenders vinden deels hun wortels in 
het ‘genderdenken’: ideeën en verwachtingen met betrekking tot ‘mannelijkheid’ en 
‘vrouwelijkheid’. Acties die ondernomen worden in kader van de ‘genderklik’ zijn dus ook 
relevant. Om het overzichtelijk te houden volgen hierna een aantal initiatieven expliciet 
gericht op holebi’s en transgenders die illustreren dat vanuit de Vlaamse overheid wordt 
ingezet op het bevorderen van maatschappelijke aanvaarding.

Om te beginnen worden enkele organisaties structureel gefinancierd: çavaria vanuit 
Gelijke Kansen en het sociaal-cultureel volwassenwerk, Wel Jong Niet Hetero door Jeugd, 
Merhaba is erkend als beweging, de Belgian Pride vanuit Gelijke Kansen en het 
Brusselbeleid, het Transgender Infopunt werd opgericht in 2012 en kreeg vorig jaar een 
budgetverhoging vanuit Gelijke Kansen, en sinds vorig jaar wordt de holebifoon 
gefinancierd vanuit Gelijke Kansen. 

De Vlaamse Overheid heeft als werkgever een voorbeeldfunctie. De voorbije jaren 
werden onder andere netwerkactiviteiten georganiseerd voor holebi’s, transgenders en 
hun hetero-collega’s. Momenteel ligt de focus op transgenders. Onlangs werd een 
publicatie gelanceerd die entiteiten binnen de Vlaamse overheid moet ondersteunen om 
te werken aan een transgendervriendelijk klimaat.

Onderwijs wijst een gedetacheerde leerkracht toe aan de vzw çavaria om directies en 
leerkrachten te ondersteunen in het genderbewuster en holebi- en 
transgendervriendelijker maken van onderwijs. De geboden ondersteuning is maatwerk 
voor elke individuele school, met aandacht voor de praktijk.

De Vlaamse ministers bevoegd voor Sport en Gelijke Kansen zetten in 2013 en 2014 
sterk in op het creëren van een holebivriendelijk klimaat in de voetbalsector met de 
campagne ‘Maak er geen spel van’ (www.maakergeenspelvan.be en 
www.facebook.com/theonlygayinfootball). Dat resulteerde onder andere in een 
regenboogveteractie waar zo goed als alle eerste klasse voetbalclubs aan deelnamen. Ik 
gaf zelf als minister de aftrap van een wedstrijd. Bij Sport wordt dit jaar de focus 
verruimd van holebi’s naar transgenders wat dit najaar moet resulteren in een 
sensibiliserende en informerende publicatie.

In kader van het Vlaamse inburgeringsbeleid wordt gewerkt aan maatschappelijke 
aanvaarding van holebi’s binnen de cursus Maatschappelijke Oriëntatie (MO). Het thema 
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seksuele identiteit is in vele landen van herkomst van inburgeraars taboe en 
homoseksualiteit vaak strafbaar. Dit is enerzijds belangrijk voor holebi’s en transgenders 
van buitenlandse origine zodat zij bewust worden van hun rechten en mogelijkheden. 
Anderzijds wordt bij inburgeraars gestreefd naar een grotere aanvaarding. In 2016 
worden samenwerkingsverbanden opgezet met externe experten van SENSOA voor het 
geven van vormingen aan MO-leerkrachten. Deze en andere experten worden gevraagd 
als gastspreker in de lessen Maatschappelijke Oriëntatie.

Jeugd moedigt organisaties aan om in hun reguliere werking een focus op seksuele 
diversiteit in te bouwen. Sinds 2015 wordt jaarlijks geregistreerd welke verenigingen in 
hun werkingsverslag aangeven te werken aan gelijke kansen. Holebi’s en transgenders 
zijn daar een specifieke doelgroep.

Gelijke Kansen publiceerde dit jaar een nieuwe versie van ‘Alles wat je altijd al wilde 
weten over holebi’s, maar nooit durfde vragen’, een laagdrempelige informerende en 
sensibiliserende publicatie voor iedereen met vragen over het thema. Een gelijkaardige 
versie werd uitgegeven over het transgenderthema.
Gelijke Kansen werkt ook aan een informerend instrument dat correcte en concrete 
informatie ter beschikking stelt van verpleegkundigen, huisartsen en ander medisch 
personeel over Transgenders.

In ons Brusselbeleid, en meer bepaald in de subsidielijn ‘Projecten voor Brussel’, wordt 
sinds begin 2016 de bepaling opgenomen dat het indienen van projecten die informeren, 
sensibiliseren en meer draagvlak willen creëren rond seksuele diversiteit in onze 
hoofdstad wordt aangemoedigd.

Welzijn is een project opgestart dat de bestuurders en directies van woonzorgcentra wil 
informeren en sensibiliseren over de specifieke problemen en noden van oudere holebi’s 
en transgender personen. Begin 2017 leidt dat concreet tot een studiedag en een 
informerende publicatie.

Bovendien staat het beleid ook open voor nieuwe doelgroepen: ‘intersekse personen’ 
bijvoorbeeld, personen die geboren worden zonder eenduidige biologische 
geslachtskenmerken. In 2015 bleek uit enkele internationale rapporten dat er weinig 
kennis voorhanden is over de impact van interseksualiteit op de leefsituatie. De aandacht 
voor de problematiek groeit gestaag en internationaal organiseert er zich stilaan een 
middenveld. Als Vlaams minister van Gelijke Kansen breng ik een stukje van deze 
thematiek in kaart.

En naast alle concrete projecten, gebeurt ook heel wat monitoring. De Studiedienst van 
de Vlaamse Regering monitort de maatschappelijke aanvaarding van holebiseksualiteit. 
Zij nam in 2015 in haar jaarlijkse SCV-survey (Sociaal-Culturele Verschuivingen) een 
module op om de houding van de Vlamingen tegenover holebi’s en holebiseksualiteit te 
meten. Deze module werd eerder al opgenomen in de SCV-surveys van de jaren 2006, 
2007, 2011 en 2013. Dat maakt het mogelijk om evoluties in de tijd op te volgen. In 
2015 werd voor het eerst een module opgenomen over de houding van de Vlamingen 
tegenover transgenders.


