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Lokale besturen  -  Tewerkstelling personen met een arbeidshandicap

In het kader van het doelgroepenbeleid wordt er door de Vlaamse Regering meer 
aandacht besteed aan de tewerkstelling van personen met een arbeidshandicap. Ook de 
lokale besturen wordt gevraagd hierop in te zetten. Er werd hen een streefcijfer opgelegd 
van 2% van het totale aantal personeelsleden. Hoe ze dit concreet invulling geven 
behoort tot de autonomie van de gemeenten.

De laatste gegevens die beschikbaar zijn m.b.t. de situatie in de verschillende gemeenten 
dateren van 2012.

1. Kan de minister meedelen wat de situatie was in de verschillende gemeenten eind 
2015, met vermelding van het percent tewerkgestelde personen met een handicap? 
Hoe evalueert zok de evolutie?

2. Kan de minister de evolutie van het aantal aan de lokale besturen toegekende 
Vlaamse ondersteuningspremies voor het aanwerven van personen met een 
arbeidshandicap (VOP) meedelen voor de laatste drie jaar?
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ANTWOORD 
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van GUY D'HAESELEER

Uw vraag betreft statistische gegevens, waarover ik momenteel geen actuele informatie 
ter beschikking heb. Het Agentschap Binnenlands Bestuur doet navraag bij de 
gemeenten, de OCMW’s en de provincies over het aantal personeelsleden met een 
arbeidshandicap. Het vraagt de Vlaamse Dienst voor Arbeidsbemiddeling en 
Beroepsopleiding (VDAB) de gegevens over de toekenning van een VOP te bezorgen. Van 
zodra ik de gegevens krijg, bezorg ik u die.


