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aan PHILIPPE MUYTERS
VLAAMS MINISTER VAN WERK, ECONOMIE, INNOVATIE EN SPORT

Vlaams jeugd- en kinderrechtenbeleidsplan (JKP)  -  Werk voor jongeren

Onder doelstelling 7.1.6 van het JKP engageert de minister zich ertoe om een betere 
aansluiting van het onderwijs op de arbeidsmarkt te bereiken en om ongekwalificeerde 
uitstroom te voorkomen. Als nuttige instrumenten ziet de minister hiervoor een aparte 
jongerenwebsite, het gebruik van sociale media en de organisatie van jongerenpanels.

1. Welke stappen werden reeds ondernomen om de doelstelling 7.1.6 te bereiken?

2. Kan de minister meer uitleg verschaffen over de jongerenpanels? Hoe ziet de 
minister dit concreet? 



PHILIPPE MUYTERS
VLAAMS MINISTER VAN WERK, ECONOMIE, INNOVATIE EN SPORT

ANTWOORD 
op vraag nr. 307 van 11 februari 2016
van TINE SOENS

1. VDAB heeft een lange traditie op het vlak van jongerenparticipatie.
Eind 2013 organiseerde VDAB in samenwerking met JIM jongerenpanels om onze 
dienstverlening kritisch onder de loep te laten nemen en actief te luisteren naar hun 
noden en verbeteringsvoorstellen.
In 2014 sloot VDAB een eerste samenwerkingsovereenkomst met de Ambrassade 
met als doel de dialoog structureel te voeren.
In 2015 stond VDAB op verscheidene festivals en beurzen met een opvallende maar 
zeer toegankelijke bootcamper https://www.vdab.be/jongeren/bootcamp.shtml om 
niet alleen de VDAB dienstverlening in de kijker te zetten en te wijzen op hoe je 
competenties uit je vrije tijd kan vertalen naar je CV of in je loopbaan maar ook om 
na te gaan hoe jongeren hun zoektocht naar werk ervaren.

VDAB heeft tevens een jongerenwebsite: www.vdab.be/jongeren waar voor de 
jongeren relevante dienstverlening in de kijker staat. Deze jongerensite kreeg in 
september 2014 nog het trustylabel als kwalitatief jeugdinformatiekanaal. Daarnaast 
ontwikkelde VDAB ook https://vick.vlaanderen waar nieuwe dienstverlening zoals 
apps, die ontwikkeld zijn samen en door jongeren, op aangeboden wordt.

2. Jongerenpanels is een breed begrip dat op verscheidene manieren en 
intensiviteitsniveaus kan ingevuld worden. Dit kan op abstract niveau zijn rond het 
thema transitie onderwijs en werk, vb. jeugdwerkloosheid, vroegtijdig schoolverlaten 
of waardig werk maar tevens op operationeel niveau gaan rond de kwaliteit van de 
dienstverlening van de VDAB of bij de ontwikkeling van nieuwe services. De meeste 
informatie wordt gehaald door de twee te combineren en samen te werken met 
gespecialiseerde partners die hier in thuis zijn.

Zo werkt VDAB in 2016 samen met Globelink en het project Kras rond het thema 
‘work for life’ of ‘waardig werk’ waar er niet alleen als expert zal meegedaan worden 
aan verscheidene lokale scholierendebatten, maar waar VDAB tevens aanwezig zal 
zijn op de slotzitting in het parlement. Daarnaast wordt in 2015-2016 in 
samenwerking met JES, Groep Intro en onder leiding van de Ambrassade 
meegewerkt aan het belevingsonderzoek #WatWerkt 
(http://klynt.ambrassade.be/video/#Hoofdmenu), waar werkzoekende jongeren 
worden bevraagd naar hun tips om werk te zoeken. 
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